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S
Bu caligma 1985-86, 1986-87 ogretim yillarinda yapilmigtir. Tirkiye'de
geleneksel yapilanmanin siirdiigii kiiciik isyerlerinde, usta-kalfa-girak

sistemiyle meslege yonelen ve bir elbecerisi ogrenmeyi amag¢layanlarin
meslek hayatlarinda gegirdikleri asamalari saptamaya galisan bir arag-

tirma olup, ayni zamanda mezuniyet odevi niteligindedir.

"Antropoloji, en basit sekilde, antropologlarin arastirma zamanlarinda
yaptiklari sey, olarak tanimlanabilir." (Hart 1971:6) Prof. Hart'in bu
tanimindan da cesaret alarak, bu galigma da antropolojiyi tanitmaya ca-
ligacaktir, diyebilirim. Her seyden once bizim egitilmemizi (bir anlam-
da is baginda egitimi) amaglayan bu aragtirmayla, hosggoriili olma, olay-
lara genis agili bakma, kendi kendine karar verme, problemlere aninda

¢oziim bulma gibi ozellikler yerlestirilmeye caligilmistir bizlere.

Bu calismayla, teoride de gordii§imiiz arastirma yontemlerini uygulayarak,
aragtimanin tim safhalarinda yer alarak, yani bir arastirmayi bagtan
sona yliriiterek ogrendik.

Antropoloji Boliumii'nde okudugum ilk yilda, kendi boliimiimiizden haftada

i saatlik tek bir ders almamiz,ilk zamanda sagirtici gelmisti bana. Bu
uygulamanin stirdigi ilk iki yilda haftada 20 saat olan ders siiresinin,

17 saatini Edebiyat Fakliltesi blinyesinde bulunan diger boliim dersleri
(cografya, psikoloji, felsefe, sosyoloji, arkeoloji, prehistorya, peda-
goji .. gibi) kapsamaktaydi. Antropolojiyi daha iyi tanimaya bagladigi-
mizda ise ilk sagkinligin yerini, "insanoglunun incelermesinde birbirleriy-
le iligkisi olan tiim bilimlerin katkisinin gerektigi" (Akkayan, 1985-86a:1)
kanisi aldi.

Bu ilk iki yilda insani, toplumu ve iginde yagadigi gevreyi birgok agidan
gbzden gegirmig, difer bilimlerin bakisg agilarini goriip antropolojinin de
bakis agisini saptamig ve bbyle bir aragtirma iginde tabir yerindeyse

alt yapiyl olugturrugtuk. Igte bdylece hem gordugimiiz antropoloji egiti-
mi, hem de yaptigimiz aragtirma saglam temelleriizerine oturmustur.



Sunu da belirtmek gerekir ki, insanlari kitaplarin diginda da tanimaya
galigmak, beraberligi paylagmak ve birgeyi uygulayarak da ogremmek azim-—
sanmayacak Olglide onemlidir.

Tim bu katkilarda onemli rolii oynayan, tabirimi hos gorsiinler, ustalari-
miz olan hocalarimizdi. Bu nedenle Profesoriimiiz Nephan Saran'a, Dog.Dr.
Taylan Akkayan'a, Arg. Gorevlisi lMehmet H.Aydin'a, ayrica arastirmaya
her tiirli yardimlarindan dolayi Okutman Ulkii Aydin ve Asistan Yiiksel Ki-

rimli'ya tegekkir ederim.

Bu ¢alismada veri kaynafimiz olan terzilik meslegi calisanlarina ve bu
konuda bizden yardimini esirgemeyen, dolayli ya da dolaysiz bu arastimmayla

ilgilenen herkese, sagolun diyorum.

Istanbul, 1987 Selda OZGURDAMAR



GIRiS

Insanoglunun kendisiyle ilgili gegerli sorulara verdigi giivenilir yanit-
lardan sosyal-begeri bilimler dogmustur. Insanin soru sormasiyla basgla-
yan bilim diinyasinda sosyal-beseri bilimlerin kapladigi alan oldukga ge-
nigtir. Tarih, biyoloji, sosyoloji, etnoloji, fiziksel ve sosyal (kiilti-
rel) antropoloji, arkeoloji, psikoloji, ekonomi, ekoloji, egitim, lin-
quistik, politika, teoloji ve insan felsefesi bu alan iginde yer alan
ana dallari tegkil ederler. (Giiveng, 1974:3)

Tiim bilimler iginde bizim igin ©zel anlami olan etnoloji, sosyal (kiiltii-
rel) ve fiziksel antropoloji ayramlarina inen antropoloji, "insanmin ve
aym1 zamanda insanin yaptigl ve yarattigi sey herseyin incelemmesidir.
Insanin yaptig1 ve yarattigl hergey ise, kiiltiir olarak tanimlanir." (Sa-
ran, 1971:9)

Antropoloji dallari iginde olan fiziki antropoloji, belirli bir toplu-
mun {iyelerine has olan insanin, hayvanlar aleminden evrim (evolution)
yoluyla nasil olup da ortaya ¢iktigini, insanin genel olarak biyolojik
vzelliklerini ve bu tzelliklerin gevre ile iligkilerini, irklarin ortaya
Ggikigini ve gegitli irk gruplarinin biyolojik ¢zelliklerini inceler.
(Ibid, :10)

Etnoloji ise, kargilagtirmali kiiltiir ilmidir. Etnolojinin amaci, yeryli-
ziinde yagayan insanlari mensup olduklari irk ve kiiltiir 5zelliklerine go—
re siniflandirmak ve bu killtiirlerin dagilimlarini, farklilagmalarinin
nedenlerini agiklamaga caligmaktir. Toplum tiirleri, yayilma (difizyon),
evrim, tbreler, bunlarin ktkeni ve degigmesi etnolojinin konusudur. (Gii-
veng, 1974:63 ve Saran, 1971:11)

Sosyal antropolojiye gelince, ana temasinin kliltiir olmasi sebebiyle, bu
disipline bazen kiiltlr antropolojisi de demmektedir. Kiiltiir antropolojisi
ya da sosyal antropoloji insan davraniglarini, tzellikle insanin giinlikk
yagantisiyla ilgili faaliyetlerini yaparken, bu faaliyetlerin yollarini,
tarzimi tesbite ¢aligan bir disiplindir. (Akkayan, 1983-84:103)
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Ancak, gegitli gruplar iginde bulunan fertler, davramiglarini sonsuz degi-
gik gekilde sergilerler. Yine de farkli davranis ozelliklerine sahip olsa-
lar bile, fertlerin belirli bir grup iginde ayni sekilde hareket etme te-
maylili goriiliir. Bu aymlig1 saglayan faktor ise egitimdir. Ustelik aymi
grubun azalari belirli hususlarda iiniform tarzda hareket ediyorlarsa, bu
grubun davraniglarina ait bir genelleme de yapilabilir. Bu belirli grubun
azalari Ogrenmis olduklari belirli davranmislari kendilerinden sonra gelen-
lere de aktarirlar, iste bu iiniform davranislarin tamami kiiltiirdiir.

(ibid: 67)

Sosyal antropologlar, antropolojinin temel kavrami olan kiiltiirden bahse-
derken su 4 anlamda kullanirlar.

1- Bitiin insanlikta herhangi bir zamanda miisterek olan bir yasama diizeni
(insan kiiltirii).

2- Aralarinda az veya ¢ok bir etkilesmenin mevcut oldugu gruplara, top-
lumlara has olan hayat tarzi (Bati kiiltiirii).

3~ lMuayyen bir topluma has olan davranis modelleri ve hayat tarzi (Tiirk
killtiiri, eskimo kiltiirii gibi).

4~ Buylk ve muglak yapisi olan bir cemiyetin kiigiik bir parcasina mahsus
olan davramig tarzi (gehir kiilturii).

Boylece antropologlar Tiirk Kiiltlirii'nden bahsedebilecegi gibi, Istanbul
gehir kiiltiirli, gehir iginde olusmus gruplara ait kiiltiirler gibi kavram-
lardan da stz edebilir. (ibid:103)

Bu noktada "biiylik ve muglak yapisi olan bir cemiyetin kiigiik bir pargasina
mahsus olan davramig tarzi" cimlecifinin altini ¢izip, c¢alismamizin gehir
sinirlari ig¢inde, belirli meslek gruplarinda yapildigima belirtelim.

insanlarin belirli gruplar i¢inde bulundugu (bir veya birden fazla) bili-
nen bir olgu oldufundan ve gruplar hakkinda stylenebilecek ¢ok gey oldugu-
mu bilmekle beraber, biz sadece toplum iginde gok gesgitli gruplagmalarin
oldugunu belirtip, bir grup iginde olmanmbazi gikarlar saglamak ve ihti-
yaglari saglamak nedeniyle oldugunu, gruplarin devamlilik gosteren bir ya-
pisimin ve bu devamliligin temelinde bir igleyig yapisinin bulundufunu,
bizim de buna kiiltiir dedifimizi belirtmekle yetinecegiz. (Akkayan,1986-87)
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Boylece aragtirmanin genelinde cegitli analizler yapilarak (metodoloji-
nin on arastimma kisminda bu konuyla ilgili ayrintili bilgi bulunabilir)
otomotor tamircileri, tornmacilar, ceket diken konfeksiyoncular ve ismar-
lama galigan erkek terzileri olarak saptanan meslek gruplarinda ig bagin-
da gencin (12-24 yasg) egitilmesi temel tutularak igleyisg diizeni anlagilma-
ya, daha genig olarak agiklamak gerekirse, galisan niifusun tnemli bir kis-
min1 barindiran geleneksel yapilanmanin; usta-kalfa-girak yapilammasinin
siirdiigi kiigilk igyerlerinde, bu dort meslekte g¢alisanin, meslege sahip ol-
mak igin gecirdigi agsamalarla beraber, demografik yapisi, gog durumu, ka-
naat ve tutumlari, bog zamanlarini degerlendirme gibi ozellikler saptan-
maya ¢alisilmisgtir.

Bu galigmada ise, 1smarlama galisan erkek terzilerin ge¢irdigi yapisal
degigiklik belirtilerek, su anki hiyerargik yapilarinin ozellikleri, ga-
ligma hayati, bog zamanlari degerlendirme, aliskanliklar, mesleki sorunlar
kapsanmaya galigilacaktir. Bu grubun demografik yapisina ve go¢ hayatina
ait ozellikler ise Asiye Degirmenci'nin yapmig oldugu caligmada yer al-
maktadir.

Konuyla baglantili olarak igyerlerindeki sosyalizasyon siireciyle beraber,
genel anlamda egitim, formal ve informal yonleri, mesleki teknik egitim,
arastirmanin yapildigi kiigilk igyerleri ve bu igyerlerini Esnaf ve Kiigiik
Sanatkar statistiyle isgal edenlere ait bilgiler bu bdliimden sonra kapsan-
maya calisilacaktir.

Diger bblime gecmeden once gunu belirtmek gerekir ki, bu aragtirma dort
meslek dalinda yapilmig bir biitin galismadir. Ve galigmada yer alan her-
kes bu biitlintin belirli pargalarimi alarak, onun lizerinde yazilarini olus-
turmuglardir. Herkesin tek bagina her konuyu eksiksiz yansitmasi miimkiin
degildir. Eksik olan yerler olabilecegi gibi, bu galigmanin tiim parcalari
gozden gecgirildiginde birgok eksikliklerin yeri dolacagina ve ¢aligmanin
¢ok daha anlam kazanacagina inaniyorum.

3./..



GENEL ANLAMDA B3ITIM VE ONEMi -FORMAL VE INFORMAL YONLERI-

"Giiniimiizde niifusun yapisi, hayati olaylari ve ekonomik faaliyeti, makro
diizeyde sosyo-ekonomik kalkinma ile pl&nlamayi yakindan ilgilendirmektedir"
(Peker, 1973:13). Bu nedenle egitim bahsine gec¢meden once Tiirkiye ve Istan-
bul'a ait birkag¢ niifus 6zelligine deginmek istiyoruz.

Tiurkiye ve Istanbul niifusunun yillar itibariyle artigi gozoniinde bulundu-
ruldugunda, 1980 yilinda Istanbul kent niifusu, Tiirkiye genel niifusunun
iki kati bir hizla artis gostermektedir. Bu oran daha onceki yillarda ise
zaman zaman daha da artmistir.

Turkiye'nin 1980 yilinda 44.737.000 olan niifusu, 1975 yilina ait niifus sa-
yimina gore %2.2'lik bir artig gosterirken, Istanbul'daki niifus artisi

% .3'tir. Ve Istanbul toplam niifus ig¢inde %10.6'lik bir kitleyi biinyesin-
de barindirair olmustur. (Kaynak: Tlrkiye Istatistik Yilligi 1985 - 1980
genel niifus sayimlari) Istanbul'daki yapi da gostermektedir ki, iilkemizde
kent niifusu artisi, genel niifus artislarindan daha yliksektir.

Daha gok i¢ gocler sebebiyle kentlerde olugan bu niifus yogunlugu, kenti
degerlendirmede bir ©lglit tegkil etmekteyken, ayni zamanda kentler, tarim
disi sektdr olan sanayi, dagitim, tiikketim ve hizmet kesimleri gibi ekono-
mik fonksiyonlarin etkin oldufu yerler olarak kabul edilmektedir. (Saran,
1986:160~165 ve Tiitengil, 1975:64)

Tirkiye'de ve i¢ goclerin yoneldigi belli basli iki sehirden (diBeri izmir),
ayni zamanda sanayi merkezlerinden biri olan Istanbul'da yaga bagli olarak
nifus dagilimina bir bakalim .

Tablo: 1 YAS GRUPLARININ NUFUS ICINDEXiI PAYI (1980)
TURKIYE ISTANBUL Istarbul miif
n 4 n 4 Tirkiye icindeld

aram

Toplam ntifus 44.736.957 4.741.890

Bilinmeyen 167.440 15.902

Nl 44.569.517 100.0 4.725.988 100.0 10.6

11 Yag 14.197.336 31.9 1.241.583 26.3 8.7

1224 Yag 12.253.562 27.5 1.290.555 27.3 10.5

25+ Yag 18.118.719 40.6 2.193.850 46.4 12.1

(Kaynak: Genel Mufus Sayami 1980)
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(Tablo'da yag ayrimlari ozellikle bu gekilde ayrilmistir. Bundan ama¢ ayni
zamanda galigramza konu olan 12-24 yas arasi gencin tiim niifus i¢inde kapla-
di1g1 alani da gostermektir.)

Tabloya bir goz attigimizda 25 yasin altindaki niifusun yaridan fazlayi
olusturdugunu goriiriiz. Tirkiye'de cocuk ve geng niifusun bu kadar yiiksek
oranda olmas1 egitime verilmesi gereken tnemi gostermektedir. Gelismisg iil-
kelere gore bu niifusun bizde daha yliksek oranda olmasi ise ¢ok sayida oku-
lun agilmasini gerektirmektedir (Basaran, 1983:93)

Egitimin genig bir alan olmasi yiiziinden degigik yonlerden goriilmesi, bu
goriintige gore degigik tanimlarin yapilmasi dogaldir. (ibid: 15) Nitekim
egitim tizerine stylenenler oldukga fazla olmakla beraber biz asagidakileri
sunmakla yetinecegiz:

"Biitlin canli varliklar igerisinde sadece insan egilip biikiilebilme &zelli-
gine sahiptir. Insanin 'egilip-biikiilebilmesi' demek onun bir bi¢im (form)
kazanmasi, bu kazandi$1 big¢imi yagami boyunca gelistirebilmesi, izleyebil-
mesi demektir. Egilip-biikiilebilen bir varlik olan insan, diinyaya geldigi
zaman sadece gu veya bu yonde geligtirilebilecek ham yeteneklere sahiptir.
Bu ham yeteneklerin geligmesini saglamak ona uygulanan egitimin igidir.”
(Erdogan, 1975:41)

Diger bir agiklama da egitim-kiiltir iligkisini gostermektedir: "Insanlar
bir toplumun tlyesidir ve kigi yasadifyr toplumun gegitli 6zelliklerini 8g-
renecektir. Ogremme, topluma hazirlamma, kiiltlir benimsenmesi, inanglar,
degerler ve kiiltiir yayilmasi temel anlamda efitimin gegitli yollarimi olug-
turur. Ne gekilde olursa olsun, egitim topluma katilmanin en belirli yolla-
rindan biridir." (ibid:41)

Bozkurt Guveng (1974:104) ise, egitim hakkinda gunlari stylemektedir. "Egi-
tim, gocugun yalniz bakimini ve korurmasini degil, onun dopugtan gelen egi-
lim ve durttilerinin sosyal hayatin kogullarina gbre sinmirlammasimi ongtriir."

Genel anlamda alinan bu efitim igerikleri, (antropoloji dilinde bu stirece
sosyalizasyon denilmektedir) insanin dofumundan 8limiine kadar olan genig
stireci gtstermekle beraber, genellikle okullarda yapilan egitim bgretim
¢aligmalarindan bahsetmek daha da yaygindir (Akkayan, 1986:170). Neolitik
devrimle kurumlagmaya baglayan egitim (Gliveng:1974:184) giintimiize kadar ge-
§itli agamalar gecirmigtir. Bugiin ise ¢aligma hayatimin son derece gegitlen-
mesiyle geleneksel yuntemlerle egitimin siirmesi olanaksizlagmg ve okul,
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ogretmen, kitap gibi egitim malzemesi ile yapilan egitim kacginilmaz olmus
ve orgiin egitim gagdas uygarligin Olglitlerinden biri haline gelmistir. (Ak-
kayan, 1986:170 ve Giiveng 1974:197)

Ulkemizde ilkokulla baglayan orgiin egitim araliksiz yiiksek okula kadar de-

vam etmekte, ancak gen¢ bir niifus yapisina sahip oldugumuz halde, ilk okul-
dan sonra egitimini devam ettiren bir hayli azalmaktadair.

Nitekim 12-24 yag arasi gencin sadece n %22'sinin ogrenci olmasi da bunu
gostermektedir (bkz. tablo 5). Bu oran 12-24 yas sinirindaki tim 6grenci-
lere ait olup, bunun iginde orta ve lise diizeyinde meslek okulunda okuyan-
lar da yer almaktadir.

Mesleki ve Teknik Efitim (Formal-informal)

"Lise dlizeyindeki egitim iginde, meslege yonelten ve teknik alanda beceri
edimmig insan giicii yetigtirmek onemli bir amag¢ oldugu halde, Tirkiye'de
bu noktanin etkili bir gekilde isledifini soylemek olanaksizdir" (Akkayan,
1986:188)

Oysaki mesleki egitim Turkiye ic¢in oldukga tnem tagimaktadir. “Son yillar-
da Turk toplumunda tizerinde durulan konulardan biri de planli kalkinma ve
ekonomik gliclenme olup, tarim ve endiistri alanlarinda kisa zamanda gelisg-
mek, ortak pazar llkeleriyle yarigabilir hale gelmek {ilkenin glivenligi igin
kaginilmaz bir zorunluluk haline gelmigtir. Bu yoldaki kazang ise dogal kay-
naklarin tasarrufla kullanilmasi ve insan glicii potansiyelinin degerlendiril-
mesiyle saglanabilir. Bu da kaliteli bir meslek egitim hizmetini gerektir-
mektedir." (Alkan, Dogan, Sezgin, 1980:8)

"Mesleki egitimin formal ytni bizde orta ve lise diizeyinde egitim yapan
okullardan meydana gelmigtir. Orta okullara nazaran lise diizeyinde egitim
yapanlar ise, daha afirlikli yer tutar. Tlrkiye'de mesleki ve teknik egitim
gbrmils insan glicline gercekten biiylkk ihtiyag vardir ve bunlarin kaynagim
formal egitim ytiklermek mecburiyetindedir. Bu tir formal egitim yapan okul-
larda bir artis olmakla beraber, diz liselere oranla daha diigiikk olmaktadir."
(Akkayan,1986:189)

Turkiye'de orta ve lise dahil olmak lizere 1980-81 yilina ait mesleki teknik
egitim yapan okul sayisi 1864'tlir. 33.969 tgretmenin gbrev aldigr bu okul-
larda 520.332 ogrenci okumaktadir. (Ibid: 191, tablo 16)
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Tablo : 2 1980-81 YILINDA TURKIYE'DE MESLEKI TERNIK OGRETIMDE
OKUL, TURLERI, OCRETMEN, OGRENCI SAYISINA BAGLI OLARAK

YUZDE DAGILIMI
Okul Sayisi1  Ogretmen Sayisi Ogrenci Sayisi
(%) (%) (%)

Erkek Teknik Ogretim 16.7 27.7 22.4
X1z Teknik Ogretim 23.9 22.7 12.0
Opretmen Lisesi 1.7 3.0 3.0
Ticaret Lisesi 11.7 16.4 18.8
Otelcilik-Sekreterlik-
Turizm Meslek Lisesi 0.7 0.5 0.4
Saglik Okullari 5.0 3.9 3.7
Tarim Okullari 1.9 1.2 0.7
imam Hatip Okullari 37.9 22.9 38.6
Diger Meslek Okullari 0.5 1.7 0.4

Toplam 100.0 100.0 100.0

(Tablo Akkayan'in Egitim Go¢ ve Giivenlik adli makalesindeki 16 no.lu tablo-
dan faydalanilarak hazirlanmigtir.)

Daha tnce Akkayan'in tespit etmig oldugu ve tabloda da goriildiigii gibi mes-
leki-teknik egitim tiirtinde teknik meslekler kazandirmaya yonelik okullarin
say1 ve kapasiteleri Turkiye'nin sanayilegme agamasindaki ihtiyacina gbre
oldukga sinirlaidar.

Endistri merkezlerinden biri olan Istanbul'da ise 1980-81 6gretim yilinda
mesleki teknik Ygretim yapan okul sayisi lise diizeyinde 92 (Resmi + &zel)
ortaokul diizeyinde ise 20'dir. Bu sayi1 1984-85 Ggretim yi1linda sirasiyla
116 ve 23 olmugtur.

Her iki dizeyde de (orta + lise) Yfretmen ve Bfrenci sayilari ise gtyledir:
Tablo: 3 MESLEXI TEXNIK UGRETIM YAPAN OKULLARDA OCRENCI VE OCRETMEN SAYISI
Opretmen Oprenci Bir Opretmene Diisen Oprenci Sayisi

1980-81 2891 41.653 14.4
1984-85 3714 64.013 17.2

(Kaynak: DIE Mesleki ve Teknik Egitim Istatistikleri 1980-81, 1984-85)
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Tabloda da goriildiigi gibi, Ogretmen bagina diisen ogrenci sayisinda yillar
itibariyle artis gorillmektedir. Bugiin ise Istanbul'da ¢gretim yapan 26 ta-
ne Endiistri Meslek Lisesi vardir.

Mesleki teknik egitimin formal yapisi btyleyken bunun disinda informal
yolla bir meslek kazammak igin egitim gtrenlerin sayisi da oldukca fazla-
dir. 12-24 yag arasi gencin galigmaya katilma oraninin yaridan fazla olma-
s1 da bunu gostermektedir. (Bkz. metodoloji kisminda Tablo-5)

igyeri biinyesinde meslekle ilgili bilgiler &gremmek her dalda gecerli
bir olaydir. Ancak, bizim kasteddigimiz kiiciik igyerlerinde genellikle
usta-kalfa-girak sistemi iginde bir meslekte yetismedir.

1980 sanayi sayiminda Tiirkiye'de tespit edilen 185.869 igyeri bulunmakta-
dir. Bu igyerlerinin %95.3'ini kiigiik isyerleri olugsturur (9 ve daha az
igg¢i galistiran). Toplam 177.159 olan kiigikk igyeri sayisinin 37.996 yani
yaklagik %22'sini de Istanbul ili ve bu ilde faaliyet goren imalat sanayi
kapsamaktadir. Istanbul ilinde 12-24 yasg arasi gencin faaliyet alaninin
yuksek oranda (%38.6) imaldt sanayiinde olmasi, bir meslefe eleman yetig-
tirmede bu kanalin ne kadar onemli oldugunu ortaya gikaran bir durumdur.
Hele bir de formal yolla egitim gormiig olan gencin sanayide galisma alani
daha gok biiylikk igyerleri oldugu (3308 no.lu kanunda, meslek okullarinda
okuyan 8grenciye igs baginda egitim verilmesini 50'den biiyiik igyerleri igin
zorunlu tutmustur) gbzontinde bulundurulursa iilkemizde oldukga onemli yer
tutan kiictik igyerleri kendi biinyesinde varolan egitim modeliyle (usta-kalfa-
Girak modeli) c¢alisamini yetigtiren buylik bir kaynaktir denilebilir.

Orglitlenis bi¢iminin Lonca sistemine kadar dayandifi bu egitim sistemi gi-
niimiize kadar gegitli degigiklikler gdstermig, yine de geleneksel hiyerar-
gik yapisini stirdirmiigtur.

Kigtik igyerlerinde siiren hiyerargik yapinin ve informal efitim silirecinin
i1k halkasi ¢irak ile baglamaktadir. Girak kiigiik yaglarda, bir meslek 5g-
renmek lizere usta yaninda galigmaya baglayan, Durkheim'in betimledifi gibi
"Toplumsal hiyerargi iginde belirli bir grubun liyeligine hazirlanmakta
olan kigidir" diyebiliriz. (Bottomore, 1984:283)
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Bu hiyerarsik yapi ig¢inde yer alan fertlerin bulundugu statiilere ait ta-
nimlar kanunlarda da yer almistir.

Girak-kalfa-ustalik kanunu diye adlandirilan ve yiiriirlikkten kaldirilan
20.6.1977 giin ve 2089 sayili yasa, giragi; bu yasaya tabi bir sanati, o
sanat ig¢in diizenlenen teorik ve pratik Ogrenim programina gére o igyerin-
de ogrenmek amaci ile ve bir giraklik stzlesmesi ile bir igyeri sahibinin
hizmetine giren kimse, olarak tanimlamigtir (Md.4). "Cirak olabilmek igin
en az ilkokul mezunu olmak, 12 yagsindan kiigiik ve 18 yasindan biiyiik olma-
mak, seGtifi sanatin gerektirdifi nitelikleri tagimak gibi kogullar (nite-
likler neye gtre belirlenir, belli degildir) gerekmektedir." (Benokan, De-
mirbag, 1983)

2089 no.lu kanundan sonra kabul edilen, 5.6.1986 gin ve 3308 sayili Cirak-
1ik ve Meslek Egitimi Kanunu'nda ise; ¢irak olmak i¢in 13 yasini doldurmus
olmak (Md.10) gart1 arammakla beraber, ilkokulu bitirenlerin bir meslege
hazirlik amaci ile giraklik donemine kadar igyerlerinde "aday ¢irak" olarak
egitilecegi tngorilmistir (Md.9). Aday girak, ¢irakliga baglama yasini dol-
durmamig ve giraklik ddneminden once kendisine igyeri ortami tanitilan sanat
ve meslegin on bilgileri verilen kisi olarak tanimlanmistir (Md.3).

Cirak ise; giraklik stzlegmesi esaslarina gore bir meslek alaninda meslegin
gerektirdigi bilgi, beceri ve ig aligkanliklarimi ig igerisinde geligtiren
kigidir (Md.3). Girak olmak igin aranan gartlar da gunlardir: 13 yagim
doldurmug olmak, 19 yagindan giin almamig olmak, en az ilkokul mezumu olmak,
blinyesi ve saglik durumu girecegi meslegin gerektirdigi igleri yapmaya uy-
gun olmak (Md.10).

Ayni kanun kalfayi; bir meslegin gerektirdifi bilgi, beceri ve ig aligkan-
liklarini kazarmig, bu meslekle ilgili is ve iglemleri ustanin gbzetimi
altinda kabul edilebilir standartlarda yapabilen kigi, ustayi; bir mesle-
gin gerektirdigi bilgi, beceri ve ig aligkanliklarimi kazanmig ve bunlari
mal ve hizmet iiretiminde ig hayatinca kabul edilebilecek standartta uygu-
layabilen, tiretimi plénlayabilen, liretim sirasinda kargilagilabilecek
problemleri gdzimleyebilen, diiglincelerini yazili, sdzli ve resim ile agik-
layabilen, tiretimle ilgili pratik hesaplamalari yapabilen kigi olarak ta-
nimlamigtir. Ayrica bir de kanun igerifi gerefince usta tgretici kavrami
ortaya gilmigtir ki bundan, ustalik yeterliligini kazarmig, aday ¢irak,
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girak ve kalfa ile meslek lisesi Ogrencilerinin igyerindeki egitiminden so-
rumlu, meslek epitimi tekniklerini bilen ve uygulayan kisi kastedilmigtir(Md.3).

Igyerlerinde usta-kalfa-cirak zinciri iginde siiren egitimin belirli plénlar
dahilinde yapilmamasi, kiigiik gocuklarin ¢irak adi altinda istihdam edilip,
gocuk is¢i olarak calistirilmasi, saglik ve giivenlik agisindan olumsuz ko-
gullarda galismalarinin yanisira gerekli ve yeterli, bilgi ve beceriyi elde
edememek gibi problemler (Ibid, 1983) one siiriilerek kiiciik igyerlerinde ¢irak
olarak galisan isgliclinlin egitimi sorunu lizerinde zaman zaman durulmus, bagka
kanunlar adi altinda (1475 sayili ig kanunu, 818 sayili borglar kanumu, 506
say1li sosyal sigortalar kanumu gibi) sorunlarina ¢oziim bulummaya galigil-

mgtir.

Yine bu nedenlerle 1977 yilinda 2089 no.lu yasa kabul edilmistir. Yasada
amaglanan daha oyun ¢aginda galisma hayatina giren girak olarak isimlendi-
rilen gocuklarin g¢aligma kogullarini iyilegtirmek ve galigmak zorunda olan
bu kigilerin ulkenin dar bogazlarindan biri olan vasifli iggiicli ihtiyacini
kargilamak daha iyi egitilmesini saglamaktir. Ancak bunlari saglamak igin
¢ikarilan 2089 no.lu kanun geregince yapilan galigmalar bir sonu¢ vermemis
ve 2089 no.lu kanumun aksayan yotnlerini dizeltmek ilizere 5.6.1986'da 3308
no.lu giraklik ve meslek egitimi kamunu 2089 no.lu kanunun yerini almigtir.

2089 no.lu kanunda girakla yapilmasi istenen svzlegme ustanin istefine ba-
rakilmg, bir zorunluluk getirilmemistir. Kanunun yayginlastirilamamasinin
sebebi ise vasifli ig glici kavraminin dneminin kavranilamamis olmasina bag-
lanmigtir. 3308 no.lu kanun ise istege bagli uygulamayi kaldirmig, ustanin
girakla ilgili stzlegme yapmasini yasal zorunluluk haline getimmigtir. Girak,
kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda ve igletmelerde yapilacak mesleki
efitime iligkin esaslari dlizenlemek amaciyla olusturulan bu kanun ile kigiyi
toplum icinde saglikli bir yere oturtmak ve devlet glivencesi altina almak
istermigtir.

Bu kanunla, aday girak ve girak, ofrenci stattisiinde olup, Ygrencilik hakla-
rindan (paso, askerlik tecili gibi) yararlanacaklardir (i4d.11). Kanunda yer
alan egitimle ilgili diger birkag madde . gunlardir: Aday girak ve giraklar,
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meslegin 6zelligine gore haftada 1 giin 8 saatten az olmamak iizere 10 saate
kadar genel ve mesleki egitim goriirler. Bu egitime katilmalari igin aday
girak ve giraklara iicretli izin verilir. Aday g¢irak ve giraklar pratik egi-
timlerini igyerlerinde, teorik egitimi ise bakanlikga belirlenen egitim ku-
rumunda yaparlar (Md.12). Kanun, usta ve kalfanin da bu statiideki igi yapa-
bilecek ehliyette olduklarini belgelemek zorunlulugunu getirmistir (Md.7-27).

Ayrica kanun formal egitim goren gencin pratikteki yetersizligi nedeniyle,
50 ve daha fazla igc¢i galistiran igletmelerin, kendi iggi sayisinin yiizde
beginden az, yiizde onundan fazla olmamak iizere, meslek lisesi Ofrencilerine
beceri egitimi yaptirmalarini zoruﬁlu kilmis, haftada 3 giin igyerlerinde 6g-
rencinin ig basinda egitimi pldnlanimstir (1d.18).

Boylece bu kanunla formal egitim ile informal egitim birbirine yaklastiril-
maya ¢alisilmigtir.

Ancak, c¢iragin egitimini amaglayan bu kanunda, bilhassa Istanbul'da en yiik-
sek ylizdeyle (%35.6) g¢irak barindiran metal egya sanayiinin gegitli dallari
kapsama alinmakla beraber, yine imalat sanayiinde Istanbul'da %33'liik bir
oranla g¢iragi biinyesinde barindiran ve 12-24 yag arasi gencin en yiiksek oran-
da faaliyet gtsterdigi dokuma giyim egyasi, deri sanayiinde bulunan kiigiik
igyerleri hentiz bu kanunun kapsamina alinmamigtir. Bilhassa konfeksiyon atsl-
yelerinin agirlik kazandig: bu sanayi dalinda, tekstil ve konfeksiyon iiriin-
lerinin Tlrkiye ekonomisindeki onemli payi da gtzoniinde bulundurulursa bu
sanayi dalinda vasifli iggliciiniin saglammasi ve egitimi oldukga Snemlidir
diyebiliriz. Ancak, ok karmagik bir yapiya sahip olan konfeksiyon atdlyeleri
ve Orglitleniglerinin gu anki yapisina ait Yzelliklerin bilinmesi gerekir ve
ona gire diizenlemeler yapilmalidir.

Sumu da belirtmek gerekir ki, konfeksiyon dedigimiz hazir giyim imaldtinin
geligmesi tilkemizde gok eskilere gitmez. Seri bigimde tiretim yapan bu iglet-
me tlirline gelinmeden dnce uzun yillar dnemli bir yer tutan ve giyimdeki ih-
tiyaci saflayan ismarlamaci terziler bu alanda etkinliklerini siirdiirmiigler-
dir.
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Ancak, teknolojinin geligmesiyle beraber, ismarlama calisan terzilerde

bu yeni iliretim sistemine kanalize olma egilimi goriilmeye baslamistir.
Boylece terzilik meslegi yapisal bir degisiklik igine girmistir. Yani

bir terziustasimn "insanin viicudunu ortiip, onu siisleme" olarak tanimladi-
g1 terzilik mesleginde eligi agirlikli yapilan insanlarin ortiinmesini

ve siislenmesini saglayan giysi, seri iiretim agirlikli olmaya baglamig ve
konfeksiyon adi altinda yapilmaya baslammistir. Dolayisiyla ismarlama
terzilikte egitilen dedigimiz ¢irak-kalfa azalmigtir. Terzi ustalarinin bir
kism1 ise mesleki yasantilarini konfeksiyonda siirdiirmeye baslamis ve bu-
radaki yapilanma da mesleki bilgi agisindan temel tasi olusturmuslardir.
(Bkz. Ufuk Yasa'nin ¢alismasindaki konuyla ilgili tablo G-5) Konfeksiyon
ceket galiganlarinda tespit ettigimiz bu yapinin, arastirmanin verilerini
elde ettikten sonra terzi ustalariyla yaptigimiz goriismeler ve kendi goz-
lemlerimizle diger konfeksiyon dallarinda da olustugu izlemmistir. Ancak
yine de bunun kesin tesbiti igin yeni bir arastirmanin gerekebilecegini
belirtmek gerekir.

Ismarlama terzilik meslegi bugiin egitilenin azalmasiyla beraber, eleman
agisindan ¢ogunlukla eksilmis pargalar halinde (yalniz usta, usta-girak
v.s. gibi) siirdiiriilmektedir. Ancak konfeksiyonun etkisiyle eleman ve
igini kaybetmektedir. Terzi ustalarindan bir kisminmi da g¢eken konfeksiyon
sanayilegmeye bagli olarak giyim piyasasinda hakim duruma gelmistir. Is-
marlama terzilik ise hala faaliyetini siirdiirmeye devam etmekle beraber,
belirli bir potansiyelin ihtiyacina ancak cevap verebilecek ve nadir sa-
natlardan biri haline gelecektir zamanla. Igte bu nedenle konfeksiyonun
gelisgtirilmesi, vasifli igglici yetigtirmek ve diizenlemeler igin bu alani
besleyen ismarlama terzilerin yapisini bilmek gerekmektedir. Bu g¢alismada
da buna 1g1k tutulmaya caligilmgtir.

Ismarlama (erkek) terzilik meslegine, sadece Istanbul'da bir tane bulunan
formal egitim yapan terzilik meslek lisesine ve aragtirmanin verilerine
ait bilgiler metodoloji kismindan sonra verilecektir deyip, daha tnce usta-
kalfa-cirak sisteminin surdiiriildufii kiiglk igyerleri ve esnaf ve kiigiik sa-
natklr statustinde olan bu kiiglik birimlerin hakkinda bilgi vermeye galisa-
lim,
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KUGUK ISYERLERINE AIT BILGI VE TURKIYE'DE ESNAF VE KUGUK SANATKAR

"Endiistri devrimiyle birlikte igletmelerin biiylimesi akimina ragmen giintimiiz-
de hemen her iilkede bir veya birka¢ kigsinin (1 ila 9 kisgi) calistigi kiigik
igletme (kiigiik isyeri-kiigik sanayi de denilmektedir) tiiriiniin ¢oklugu, eko-
nomik yasamda kiiciik igletmelerin varligina ihtiya¢ duyuldufu anlamina ge-
lir" (Sahin, 1984:149).

Daha ¢nce de belirttigimiz gibi, Tirkiye'de igyeri sayisinin %95'ini ki-
glik igyerleri olugturmaktadir (1980 yili itibariyle). Bu oran DiE'nin kiigik
igyerini tanimlamada kullandigi 9 ve daha az iggi igyerleri iizerinden gika-
rilmsg bir oran olup, anlatacaklarimizda da bu esas alimmistar.

1985 istatistik yilligindan saptanan rakamlara gore 1980 yilinda, imalat
sanayiinde, kiiclik igyerlerinin en yaygin oldugu alt sekttrler dokuma-giyim
esyasi-deri sanayii (%28) ve metal egsya—makina techizat—ulagtirma araci
sanayiidir (%34.7). 1970'de giyim sanayi %37.7 ile en yiiksek yiizdeyi olus-
tururken, 1980'de en yiiksek ylizde ile metal egya sanayii kiicik igyerlerini
btinyesinde barindirir olmustur. Bu da giyim sanayiinde kiigiikk igyerlerinde
bir azalma (%37.7'den %28'e), metal esya sanayiinde ise bir artma oldugunu
gostermektedir (%29.1'den %34.7'ye).

Sanayide kligiik tireticiligin bir iglevi de iggiye sagladigi ig olanaklari-
dir (Kepenek, 1986:275). Kigiik igyerlerinde 1980 sanayi sayimina gore yak-
lagik 500 bin kisi galigmaktadir ve tiim sanayiide galiganlarin %38'ini
temsil eden bu grup, sanayi liretimininde %15'ini gergeklegtimektedir (iSO
Dergisi, 1985:24). Bu grubun %35.2'si metal egya sanayiinde yaklagik %24'iide
giyim egya sanayiinde yogunlagmigtir.

Bu galigan grubun %22'si, tlim kii¢tik igyerlerinin 217'sinin bulundugu Is-
tanbul'da kiiglik igyerlerinde galigmaktadir.

Tablo 4'de goriildugl gibi, Istanbul'da kiigiikk sanayiide dokuma-giyim egyasi
sanayii ve metal egya sanayii igyeri sayisimin, galiganlarin ve girak sa-
yisimin en yogun oldugu yerleri olugturmaktadirlar.
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Tablo:4  SANAYI GRUPLARINA GORE IMALAT SANAYINDE KiGUK ISYFRLERINDE
GALISANLARIN NITELIKLERT (ISTANBUL)

1SYERT CALISANLAR YILLIK  GIRAK SAYISI 29KISI 1 ISYFRINE
SAYISI ORTALAMAST CALISTIRAN  DUGEN
ISYFRI SAY. GIRAK SAYIST

n % n % n %
GRNEL TOPLAM 37996  100.0 121846 100.0 8797  100.0 29314 0.30
1. GIDA 1131 3.0 5787 4.7 130 1.5 1066 0.12
2. DOKUMA 12337  32.5 37687 30.9 2899 33.0 9087 0.32
3. ORMAN 5040  13.2 14490 11.9 1230 14.0 3840 0.32
4. KAGIT 1560 4.1 5376 4.4 516 5.9 1248 0.41
5. KIMYA 2085 .5 9090 7.5 345 3.9 1890 0.18
6. TAS-TOPRAK 1479 3.9 5389 b.b 289 3.3 1292 0.22
7. METAL ESYA 12376  32.6 39687 32.6 9128 35.5 9809 0.32
8. METAL ANA SN. 53 .1 214 0.2 5 0.05 47 0.11
9. DIGER 1935 5.1 4215 3.4 255 2.9 1035 0.25

(Kaynak: Genel Sanayi ve Ig Yerleri Sayimi.II. Agama-Kiigik Imalat Sanayi 1980)

Kigiik igyerlerin ekonomik yapisina boylece bir goz attiktan sonra daha once-
de bahsettigimiz gibi esnaf ve sanatkir statiisiinde bulunan bu kesime ait ya-
pilmig birka¢ tanimdan drnek verelim:

Nebi Dinger, Esnaf ve Sanatkdri "geleneksel iiretim iligkilerini yansitan kii-
glik imalat ve ticaret erbabi” diye tanimlamaktadir. (Dinger, 1984:754)

Samet Agaoglu ise; "Kliguk Sanat Meseleleri” adli kitapta kiigiik sanatin ilk
ilmi tarifinin TEMM Kiigllk Sanatlar kanun projesinde goriildugiinti yazmigtir.

Bu kanuna gore "Bir ustanin kendi nami hesabina ve bagli bagina kendi mesu-
liyeti altinda olan veya olmayan sayisi 10'u gegmeyen girak ve kalfalarla
birlikte kanunda tespit edilecek olan sanatlardan birini elemegi ve ihtisas
kullanarak yapmasi kiigik sanat olarak kabul edilmektedir. Yaptifi egyayr sa-
tiliga cikarmay: da meslek edinmesi garttir.” (Agaoglu,

Orhan Hancerlioglu'da "Ekonomi Sozliigi" nde esnafi gtyle anlatmigtir. "Es-
naf, ana malina emek giicinti de ekleyerek yagamini siirdiiren el zenaatgilari
ve kiigtlk saticilardir. Terim arap¢a siniflar anlamina gelmektedir. Eskiden
kiigik capta diikkan igletenler ve el zenaati yapanlar bir sinif olarak nite-
lendirilirdi. Grnegin, kunduraci esnafi, leblebici esnafi gibi.” Yine aym
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kitapta bahsedilen, esnaf odalari yasasinin birinci maddesinde esnaf, "is-
ter gezici olsunlar, ister bir dilkkanda ya da bir :.sokagin belli bir yerin-
de sabit bulunsunlar, ticaretleri parasal sermayeden ¢ok bedensel c¢aligma-
larina dayanan ve kazanglari ancak gegimlerine yeten zenaat ve ticaret erba-
b1" olarak tanimlanmigtir. Kiigikk sanatlar ise, bir ustanin satmak igin el
emegiyle yaptifi mallardir. Ve kiiciik sanat sahiplerine de ana yasaya gore
kiiglk tiiccar niteliginde olmadiklari halde yine esnaf olarak adlandirilmak-

tadir" (Hangerlioglu, 1981:106-252)

Tanimlarda ortak olarak getirilenler geleneksel yapida olup, elemegi ve emek
glicliniin agirlikli olmasidir. Elemeéi ile yapilms mal ve hizmetlerin kali-
tesi nedeniyle kiigiikk sanayinin, biyiik igletmelerin rekabetine dayanabildigi
kiiglik sanayiinin 8zellikleri arasinda belirtilmistir.(Sahin, 1984:152)

Kiglk sanayiine ait bir kisim Szelliklerde asagida siralammistir, bu 6zel-
liklerden bir kagi da kligiikk sanayiinin, biiylik sanayii kargisinda ayakta du-
rabilmesinin nedenleri arasindadir.

= Yatirim maliyeti azdar. Bu 8zelligi gelismekte olan iilkelerde Onem tagi-
makla beraber, kivamli bir biiylikliige erigsememelerinin nedenlerinden biri de
budur.

- Kugiikk sanayi daha az yatirimla, daha g¢abuk uyum saglamaktadir. Pazar ko-
gullarindaki deginmelere, tiliketici isteklerine, moda degisimlerine hizla
uyum saglarlar.

- Yonetim sistemleri karmagik olmadigi igin igletme kararlari daha ¢abuk
olur, blrokratik iglemleri biuylik sanayiye nazaran daha azdir.

- Ekonomide zaman zaman ortaya ¢ikan dalgalammalara ve durgmbklarakargi da-
yamiklidair.

- Biylik sanayinin tamir ve bakim iglerini daha az masrafla yerine getirmek-
tedir.Onlar igin masrafli olan igleri yliiklenmektedir.

- Genig cografi alanlara yayilma dzelligi bakimindan tagima ve pazarlama
giderlerini azaltmaktadir, bu ayni zamanda nlifusun belli bdlgelerde toplan-
masin1 Snlemekte ve dengeli dagilimi saglamaktadir.

~ Isletmedeki bireyleri arasinda olumlu bir iligki siki bir igbirligi, kar-
§111K11 sevgi ve saygi, Szveri ve dayanigma vardir.
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- Isletmede biiyiik kapasiteli makinalar olmadipa i¢in, teknolojik ilerlemeiler
sonucu yeni makinalarin ortaya g¢ikmasiyla, makinalarin ige yaramaz duruma
gelme olasiligi daha azdir.

- Para sikintisi gekilen donemlerde, kredi bulma olanaklari azdir.

- Satiglarin kizigtigi donemlerde tiiketicilerin isteklerini zamaninda kar-
g1layamazlar ve s¢z konusu miisterileri baska isletmelere kaptirirlar.
(Saran, 1985-86: ve Sahin, 1984:152-153)

"Mezopotamya uygarliklarindan baglayan ancak yetkin orgiitlenis bigimini
feodalite doneminde bulan loncalar, hemen tiin sanayi oncesi kentsel iiretim
tiplerine damgasini vurrustur.” (Aydin, 1985-86:43)

Loncalar, ortagag toplumlarinin ekonomik ve endiistriyel faaliyetlerini dii-
zenleme, denetleme menopoliine (tekel) ve otoritesine sahip kuruluslardi.
(Tiirkiye'nin 50.yi1linda Esnaf ve Sanatkar, 1973:289)

"Belirli bir meslek igin, kigilerin seg¢imi loncalarin gorevleri arasindaydi
ve akrabalik iligkileri bunda agirlikli bir rol oynamaktaydi. Uyeler arasin-
da sorunlari g¢ozimlemek, tartigmalari ¢oziime baglamak, iliyelerin meslege
iligkin faaliyetlerini diizenlemek, liretim ve kalite standartlarim tespit
edip bunlara uyulmasimi denetlemek,liyelerini hiikiimet ya da yonetimlerin
agir1 vergilendirme denetim faaliyetine kargi korumak loncalarin faaliyet-
leri arasinda yer almaktaydi. Difer bir yandan loncalar iiyeleri igin bir
sosyal giivenlik orgtiti niteligini tagimaktadir. Lonca liyesi 6ldiigiinde kari-
s1 ve cocuklarina destek olmaktadir. Loncalar liyeleri igin dinsel/mistik
vzdeglegme olanagini da saglamaktaydilar. Her loncanin, ig kolunun bir azi-
zi (Islam tilkelerinde: "Pir" i) vardi ki, onun meslegi 6grettigi veya ham—
maddeye sahip oldugu varsayilirdi.

Bir ig kolunda personelin mesleki egitim ve yetigtirilmesi loncanin temel
iglevierinden biriydi. Bu egitim usta-kalfa-girak hiyerargisi iginde gergek-
lestirilirdi ve genel olarak informal bir nitelik tagirdi. Bu sistemin ele-
manlarinin 8zellikleri ise gdyleydi.

CIRAKLIK : Ciraklar 12-15 yaglarinda, aileleri tarafindan bir meslefi tgren-
mek Uzere ustalarinin yanina yerlegtirilen gocuklardi.Sayilar: sinirlarmgti.
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Ciraklik siiresi is koluna gore degismekteydi. (En kisa siire agg¢l yamakligi:

2 y11, en uzun siire tespih imalathanesinde g¢iraklik: 12 yil, bu siireler as-
gariydi) Ana-baba g¢iraklik siiresi igin ustaya asgarisi tespit edilmis bir
para oderlerdi. Ustanin girak iizerinde koruma, denetleme, islah hakki vardi.
Ayrica, cocuga sanatimi Ogretmekle yiikimliydi. Bu ogretim informal bir ni-
telik tasir, genellikle gocugun gozlem yoluyla Ogremmesi istenirdi. Ciragin
kacmas: halinde usta onu bir yil siireyle beklerdi. Biryil iginde igine don—
meyen ¢irak, meslekten atilirdi. Ciraklar pek az bir iicret alirlar, ya da
genellikle bogaz tokluguna galigirlardi.

KALFALIK : Bu siire mesleki egitimin tamamlammasi igin ¢alisma devresidir ve
giinimiizde bazi meslek dallarinin "staj" donemine tekabiil eder. Ciraklik siiT
resini doldurmusg bir geng, kalfa olabilmek igin iki usta Oniinde sanatimi hak-
kiyla ve megrutiyet esaslari Uzerinde icra edecefine, tiiziiklere uyacagina,
tiizikk ve yonetmeliklerin ¢ignendigini goriirse yargiclara haber verecegine
azizler {izerine yemin etmesi gerekliydi. Cirakliktan kalfaliga gecis ozel

bir torenle olur, torenden sonra yeni kalfa loncamm ise kabul yerine giderek
yeni ustasiyla anlagirdi. Kalfalar belirli bir iicret karsiliginda galigirlar-
di. Galisma kosullari ve siiresi ozel mevzuatta belirlemisti. Is siiresi ka-
baca giinesin dofugundan batisina kadardi. (...) Gece mesaisi yasaklammisgti.
USTALIK : 13. ve l4. yy.larda usta olmak zor degildi. Kalfalik dvnemini ba-
sariyla tamamlayan usta adaylari yargicilarin oniinde bir sinav verirlerdi.

Bu sinavda bagari gosterenler loncaya belli bir bagista bulunduktan, bazi
hallerde ise kral veya feodal senydre bir hak odedikten sonra usta iinvaniyla
kendi diikkan veya atdlyesini agma hakkina sahip olurdu. Tabii bu gecgisg de
torenliydi.

YARGICILAR : Lonca ytneticileri, zanaat zimreleri tarafindan segilir, kentin
bagpiskoposu tarafindan atanirlardi. Segildiklerinde yemin ederlerdi. Gorev-
leri arasinda giraklik mukavelelerini gozden gegirmek, usta adaylarini sina-
mak, yeni ustalardan kesilen bagislar:i toplamak, yemin verdirtmek, lonca top-
lantilarina bagkanlik etmek, cemaat mallarimi yonetmek, harcamalarda bulummak,
imalati denetlemek ... sayilabilir.

14. yy.'a dek bir toplumsal dayanisma orgiitii olarak islevlerini siirdiiren lon-
calar da 15.yy.'dan itibaren bir yozlagim ve ondan sonra da gerileme bagla-
migtir."(Aydin, 1985-86: 45-46)
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Anadolu'da ise 13.yy'dan 20.yy'a kadar siiren esnaf ve birliklerine ahilik
denilmigtir. Bu kurulug 13.yy'dan 18.yy'a kadar dinsel niteliklerini siir-
dirmig, 18.yy'dan 20.yy. baslarina kadar tiimiiyle ekonomik birer yapi olan
gedik veya lonca tegkilati olarak toplumun ekonomik ve ticari kesimindeki
olusumlara diizenlemistir. (Hangerlioglu, 1981:258 ve Cumhuriyetin 50.y1lin-
da Esnaf ve Sanatkidr, 1973: 289)

"Arapca kelime olan ve kardegim anlamina gelen ahiligin kokenini Fiitiivvet
tegkilatina baglayanlar aslinda ahiligin Anadolu Tiirklerine ozgii bir kuru-
lug oldugunda birlegirler. Fitiivvetgilik daha ¢ok kigisel erdemlere ve as-
keri niteliklere Onem verdigi hal&e, ahilik hem esnaf ve sanatkdr korporas-
yonu hem de askeri gii¢lerin yaninda yardimci olarak gorev yapmis bir kuru-
lugtur.” (ibid: 289)

"Bu kurulugun en iist yonetim organinin basinda 'ahi' ya da ‘'ahi baba' deni-
len kigi bulunurdu. Ahinin yaninda esnaf ve sanatkirlarin sevgisini kazanmig
iki ila beg kigilik bir heyet vardi. Bu heyet bir tiir idare meclisi gdrevini
yonetirdi. Ayrica bir de yigitbasi bulunurdu. Yigit basini ayma isle ugrasan
esnaf ve sanatkérlar kendi aralarinda secerlerdi. Yigitbagi esnafla yakin
iligkide bulunur ve onlarin aralarindaki anlagmazliklarda uzlastirici gore-
vini goriirdi. Ayrica ahi tarafindan verilen kararlarda yigitbasinca uygula-
maya konulurdu” (Oztiirk, 1984: 404)

"Ahilik, esnaf ve sanatkfrlikta dnemli bir sorun olan iretici, tiiketici ¢i-
kar iligkilerini birbirleriyle siirtiigmeye diismeyecek bigimde ayarlamigtir.
Ayrica belli bir slire bir kademede kalarak pigirilen yamak, ¢irak, kalfa,
usta hiyerargisini baglarla kuvvetlendirerek sanati ahlaki ve mesleki temel-
lere oturtmugtur. Esnaf ve sanatkirlarda hiyerargik diizende yer alanlar sun-
lardar:

YAMAK: Bir esnafa yamak alinmak igin 10 yagindan kiiglik olmasi, ige devami-
mn baba ya da veli tarafindan saglammasi garttir.

GIRAK: 2 y1l bedava ve diizenli yamaklik yapan cirakliga yiikselir. Bu yiikse-
lig bir torenle yapilir. tistad ige baglilagini, becerisini anlatir. Bagkan,
kendisine usta tarafindan verilmek iizere uygun bir haftalik iicret belirler.
KALFA: ¢ y1l cirak olarak hizmet eden gencin kalfalifa ylikseltilmesi daha
bitytik bir tdrenle lonca odasinda yapilir. Kendi ustasindan bagka ii¢ usta iyi
ahlakina taniklik eder.
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USTA (USTAD): Ustaliga yiikselmek icin kalfanin, 3 yil kalfalik etmesi bu
siire iginde hakkinda bir gikayet olmamasi, kendine verilen gorevleri dik-
katle yerine getirmig olmasi, ozellikle girak yetistirme hususunda titiz
davranmasi, miigterileriyle iyi geginmesi, diger kalfalarla iyi geginmesi,
ozellikle ayra diikkkan yonetebilecegi kanisini uyandirmasi ve sermaye duru-
mumun uygun olmasi gerekir. " (Opcit: 289)

(x) Esnaflarin ayrica sosyal giivenligi, esnaf sandigi denilen bir kurulusga sag-
lammaktadir. Bu kurulusg, gereksimme ig¢inde bulunan iiyelere, sanat ve ticare-
tini gelistirmmek isteyenlere %1 faizle bor¢ vermektedir.

Belirli pazarlar, belirli iireticiler ve iliretim lizerine kurulmug bulunan os-
manli kiigiik imalat ve ticaret sistemi (lonca), geleneksel dengelere dayali
gok etkili bir sistem olarak igledi. Sistemin ruhuna yabanci i¢ ve dis
dinamikler etkilerini gtdstermeye baslayinca, imparatorluk bunlara direng
gbstermeye galigti, fakat bagarili olamadi. Osmanli Hiikiimeti yikilmakta olan
yerli sanayii korumak amaciyla bazi onlemler almak zorunda kaldi. Bunlar gim-
rilk vergilerini yiikseltmek, sanatkirliklari birlegtirerek ortakliklar kurmak-
sanat okullari agmak, sergiler agip yerli Urlinleri tanitmakti. Sanatkidrlari
ortakliklar halinde birlegtirme galigmalari yapilmig, ancak uzun siireli or-
takliklar kurulamamistir.

1908'de ise II.Megrutiyet ile artik fonksiyonlarini yitimmig olan loncalar
kaldirildi. Ittihat ve Terakki, loncalarin yerine “"Esnaf Birlikleri" kurma
gabasina girigir. Her birligin baginda bir "kdhya" vardi. Kahyalarla Ittihat
ve Terakki arasinda siki iligkiler kuruldu.

Esnaf ve sanatkirlarin Srgilitlendirilmesi konusunda Cumhuriyet Tiirkiye'sinde
gegitli adimlar atilda.

2 Mayis 1924 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanmig olan 655 sayi1li yasa, bu
alandaki ilk diizenleme gabasimi yansitmaktadir. Yasa, kliciik igletme mensup—
larini Yrgtitlenme bakimindan serbest dernekler rejimine tabi kilmaktadir.
Yasanin 10.maddesi bu derneklerin Ticaret Bakanligi'min denetimi altinda bu-
lundugunu hitkim altina almigtir. Ticaret Odalar:, Esnaf Odalari ve Ticaret
Borsalari Kanunu (1943 yilinda kabul edilen 4355 sayili yasa), Esnaf Odalari
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rejimini getirmig bulunmaktadir. Bu odalar kamu hukulu statiisine bagli, tii-
zel kisilige sahip kuruluslardir. Boylelikle kiigiik igletme, biiylik igletme-
lerle birlikte ele alinmakta ve kiigilk igletmeye Gzgii sorunlar ikinci plana
atilmakta idi, bu sistem yiirimedi. 1949 yilinda kabul edilen 5373 sayili yasa,
Ticaret ve Sanayi Odalarina kosut olarak Esnaf odalarinin kurulmasini ongor-
mis ve Esnaf ve Sanatkirlar igin kurulmasi gerekli olan bu kuruluslara kaydo-
lunma zorunlulugu getirmigtir. Yasa o donemin demokratiklesme g¢abalarini yan-
sitirken, esnaf ve sanatkirlarla, yanlarinda galigtirdiklari girak, kalfa,
ustalarin esnaf derneklerine girmesini zorunlu kilarak, bu dernekleri korpo-
ratif bir goriinime sokmugtur. Ilerde bafimsiz bir isletme sahibi olma diigii,
girak ve kalfalari kiigiik igletmeye biiyiik maddi ve manevi 6zverilerle bagla-
m1g bulummaktadir. Aslinda giraklari birbirinden ayri bulunanbu iki grubu,
birbirine bir igletme sahibi olma diisii baglamaktadir.

Kiigtikk igletme alaninda kabul edilen son (1964) orgiitsel yasa 507 sayili
Esnaf ve Kiigilk Sanatkirlar yasasidir. Bu yasa 6zi bakimindan kendisinden
once gelen yasadan ayrilmamaktadir. ancak orgiitlenmeyi daha karmagik ve daha
az fonksiyonel bir duruma getirmis bulunmaktadir. Bu yasa uyarinca, Esnaf ve
Sanatkdr dernekleri diizeyinde birlikler olugtururlar. Ote yandan ayni is ko-
lundan elli dernek bir araya gelerek bir federasyon kurar. Federasyonu olan
veya olmayan dernekler Esnaf ve Sanatkidrlar Konfederasyonu'na baglidirlar.
Xonfederasyon, kiigiik igletme sahiplerinin, yani esnaf ve sanatkirlarin
Gikarlarini ulusal diizeyde temsil eden kurulustur. Ancak bu ulusal kurulusun
kiigilkk igletme sahiplerinin gikarlarini yeterince savunmadifi da bir gergek-
tir. Gunkl kiigik igletmenin yeni kogullar altinda bagarili olmasini saglaya-
cak higbir girigim peginde olmamigtir. Uretim kooperatif¢iligi, kiicik igyer-
lerini rasyonellegtirme, efitim ve sosyal giivenlik kogullarinda belli bagla
kokten adimlar atamamigtir.

TURKIYE'DE ESNAF VE SANATKARLARIN SINIFLANDIRTLMASI

Esnaf ve sanatkdrlar 507 sayili Esnaf ve Kiglik Sanatkdr Kammu'nda siniflan-
dirilmsgtir. Ayrica Turkiye Halk Bankasi'nca da krediye ydn verme amaciyla
bir liste kullanilmaktadir.

Ancak ne 507 sayili kanurun ilgili hiikmii, ne de Tiirkiye Halk Bankasi'nin
gruplandirmasi yeterli gdrUlmemig; Devlet Plinlama Tegkilati gerek envanter
Galigmalarinda kullanilmak, gerek tim sanat ve sanatkdrlari temsil edebile-
cek bir Yrneklemeye esas olmak lizere bir simiflandirma yapmigtar.
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DPT'nin yaptig1i bu siniflandirmaya gore esnaf ve sanatkirlarin kendi ara-
larindaki gruplasmasi goyledir:

HIZMETLE ILGILI MESLEKLER

a- Gida Maddeleri ile ilgili meslekler (...)

b- Ulastirma Hizmetleri (...)
c- Barinma-Dinlenme ve Eglence Hizmetleri (...)
d- Temizlik ve Saglik Hizmetleri (...)

e- Giyim kugamla ilgili hizmetler (satici) (...)
f- Hizmetlerle ilgili diger meslekler.

IMALAT VE TAMIRATIA T1GITI MESLEK GRUPLARI VE ILGILI MESLEXLER
a) Gida Mamulleri Imalcileri: Degirmenciler-her tiirlii firincilar-unlu madde

imalcileri-agdaci,pekmezci ve pestilciler-nebati yag imalcileri-mandiracilar-
sucuk ve pastirma imalcileri-konserve imalcileri-leblebiciler-digerleri.

b) Her tiirld dokuma ve oriiciler: Pamuklu, yiinli, ipekli dokuma imalcileri-
halicilar ve kilimciler-oriicliler-halat, urgan, ip imalcileri-digerleri.

c) Giyim Kusamla I1gili Imalciler: Terziler-hazir giyim egyasi imalcileri-
kundura imalcileri-digerleri.

d) Deriden Yapilan Egya imalcileri: Saraglar-tabaklar-Saraglar ve koskerleri-
semerciler, eferciler-digerleri.

e) Agactan lMamul Egya Imalcileri: Marangozlar-mobilyacilar-ambalaj malzemesi
imalcileri-Bigkihaneler,dogramacilar-digerleri.

f) Madeni Egya Imalcileri: Demirciler-bakirci ve kalaycilar-tenekeciler-
sobacilar-torna, freze ve tesviyeciler, dokiimciiler-nalbantlar-kesici alet
imalcileri-digerleri.

g) Metalden Bagka !Maddelerden Egya Imalcileri: Topraktan mamul insaat malze-
meleri imalcileri-topraktan mamul egya imalcileri, kireg ve algi imalcileri-
betondan mamul egya imalcileri-taggilar ve mermerciler-digerleri.

h) Oto ve Diger Motorlu Tagit Imal ve Tamircileri: Oto tamircileri-kaportaci-
lar-otoboyacilari-karoserciler-oto gasicileri-oto elektrikgileri-ddgemeciler-
radyatdrctiler-oto lastik kaynak kaplamacilari-oto camcilari-bisiklet ve moto-
sikletgiler-diger motor imal ve tamircileri.

i) Elektrikgiler: Elektrik tesisatgilari-elektrikli arag-gereg imal ve tamir-
cileri~digerleri.
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j) Yapi Sanatlari : Duvarcilar-boya ve badanacilar-sihhi tesisatgilar-

camcilar-beton mozayik ustalari-digerleri.

k) Kagit ve Basimla 1lgili Sanatkar: Matbaacilar-ciltciler-kagittan ambalaj
malzemesi imalatg¢ilari-diferleri.

1) Diger imalat ve Tamirat Sanatlari.

(x) 19.sayfadan sonra yazilanlarin hepsi "Cumhuriyet Donemi Tiirkiye Ansiklo-
pedisi"nin 24.fasikiilinde Nebi Dinger'in "Tiirkiye Esnaf ve Kiigiik Sanat-
kar" bdliminden alintidir.

Boylece, orgiitlenme bigiminin geligimiyle beraber, siniflandirilmalarina

ait bilginin de verilmeye c¢aligildigi Esnaf ve Kiiciik Sanatkarlar'a ait bzel-
likler dzetlemmeye ¢aligilmigtir. Bundan sonraki bolimde ise, bu aragtirmaya
ait verilerin elde edilmesinde izlenen yollarin anlatilmaya ¢alisildigi me-
todoloji kism yer almaktadir.
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SAHA GALISMASTINDA METOD

"Bilim diinyasi iginde, her bilim dali arastirma yapmakta ve kendine has
metodolojiyle bunu gercgeklegtimektedir. Herkesin kendine ©zgii metodoloji-
si olmasina ragmen, tiim bilim dallarinda ortak bazi ©zelliklere dikkat edil-
mektedir. Saglam ve giivenilir veri elde etme, bu verileri degismez dlgliler
i¢inde surma ve ¢ikarilacak sonuglar, mukayeseler ile yorumlarda hicbir za-
man objektiflikten uzaklagilmama denilebilir bunlara". (Akkayan, 1982: 28 )

"Bir arastirmada giivenilir bilgi oldukc¢a tnemlidir ve giivenirliligi sagla-
yan temel kaynak da aragtirmanin metodudur." (iIbid: 29 ) Aragtirmada
metodun tnemi boylece belirlendikten sonra, arastirmanin gec¢irdigi bolimle-
ri sunmanin gereklilifi dogmaktadir. Bu arastirmada gegirilen safhalari bir-
birinden kesin gizgilerle ayirmanin pek miimkiin olmadigini soylemek gerekir.
Bu agamalar adeta igice gegmistir deyip, boliimlerin isimlerini ve tarihle-
rini verelim:

1- Konu segimi,
2~ On arastirma,
3- Konu ve Problemin Sinirlandirilmasa, Ekim 1985-27 Nisan 1986
4~ Ornek segimi,

5- Milakat sonu formurun hazirlammasi,
6- Milakat ASaMASL ..cvevsvrvresnsrasncsen «... 28 Nisan 1986-Kasim 1986
7= Verilerin Gruplandirilmasi
8- Tasnif ve dokiim

9- Takdim ve tablo yapimi ........e0000ese.0.. Mart 1987-Nisan 1987
10-Yaziyla anlatim ..vovevneecnrescnasonnnnnes Nisan 1987-Haziran 1987

Aralik 1986-Subat 1987

Bu agamalara ait bilgiler ayni bagliklar altinda genig olarak sunulacaktir.

KONU SEGIDMi

Turkiye'de ¢aligan nifusun 6nemli bir kismini barindirmasinin yamisira, ge-
leneksel usta-kalfa-girak yapilanmasinin strdigiu kiigiik isyerleri konumuz
kapsamindadir.

I1gimiz bu igyerlerinde galigan ve usta-kalfa-cirak sistemiyle meslege yone-
len, bir elbecerisi Sgremmeyi amaglayanlarin meslek yagantilarinda gegirdik-
leri agamalar tizerine odaklammigtir. Ayrica bu efitilme siireci icginde grup
olma 8zelliklerini yansitmasi da gbzoniine alimmaktadir.

23./..

»



"Insan hayati gegitli yerlerde degisik bigimlerde ortaya ¢ikan zengin ve
karmagsik bir grup hayatidir ve sosyal ilimler degisik agilardan bu karmasik
hayat diizeninin i¢ yapisimi anlamaga ve agiklamaga caligir. Kusku yok ki,
grup iginde yasayan fertlerin birbirleriyle diizenli ve devamli iligkileri bu
iligkiler iginde ortaya g¢ikan davraniglari ve bu davraniglarin standardize
olmug modelleri sosyal bilimlerin alani iginde Gzel bir oneme sahiptir."
(Saran, 1984:1)

Caligmada yansitilmaya calisilan grup i¢indeki fertlerin (usta-kalfa-girak)
birbirleriyle iligki modelleri, davranig bigimleri, aile, gevre, galigma ha-
yati, gog, kanaat tutumlarina ait ozellikler ve mesleki sorunlaridar.

Bu galigmanin basinda 45-46 kigilik biiyiik bir grubun getirdigi gesitli
konu dnerileri vardi. Ismarlama galigan terziler ve c¢alisan gen¢lik olarak
iki biiylik grup tarafindan getirilen tneriler ilk tnce tam yapisini bulama-
migtir. Nelerin incelenecegi konusunda sinir getirilememekle beraber, masa
basinda kararlagtirilan bu konularda saha ve literatiir ¢aligmalari yapilma-
ya baglanmig ve galigma gekillendirilmisgtir.

Yapilan bu galigmalarla, caligan gemcin ig basinda egitimi esas tutularak
belirlenen ve inceleme yapilan dort meslek dalinda ismarlama g¢aligan erkek
terzilerine ait yapi bu galigmada sunulmaktadir. Yapilan bu g¢aligmalarda
Oon aragtirma sirasinda anlatilacaktir.

ON ARASTIRMA
Yukarida da degindigimiz gibi, iki grubun getirdigi ®neri ¢alisma alaninin

bir meslek veya galigan genglik olmasi yoniindeydi. Dolayisiyle her iki konu-
da calisan grupla ilgiliydi ve bunlar birbiri iginde birlestirildi.

1980 ntifus sayimlarina gtire ekonomik olarak faal olan nlifus %57,5 yani nii-
fusun yaridan fazlasidir. Buyiik say: tegkil eden galigan grubun hepsinin in-
celermesi mimkiin olmadifindan bu gruba belirli sinir getirilmeye ¢aligilmis
ve caliganin yogun olarak bulundugu yerler saptanmisgtir.

Ekonomik faaliyet alanmini belirleyen sekttrleri inceledifimizde imalat sek-
toriinlin igyeri ve igglici bakimindan, en yogun sektor oldugu goriilmiistiir. Bu
sektor iginde dokuma, giyim egyasi ve deri sanayi ile metal egya .... sanayii,
igyeri ve galigani yogun gekilde blinyesinde barindiran sanayii dallaridar

24./0.



Ayn1 zamanda kligik ©lgekli tiretimin en yaygin oldugu kesimlerdir. (Kepenek,
1986:274)

Galigmanin basinda da belirttigimiz gibi, kiigiik igyerleri sanayi isyerlerinin
%95'ini olusturmaktadir. Geleneksel yapilammanin ve elbecerisine dayali meslek
ogrenmenin oldugu isyerleridir.

1980 niifus sayimina gore medyan yasin Tiirkiye'de 20 oldugu saptanmigtir.
Tablo'l'de gosterilmeye g¢aligildigi gibi yaridan fazla niifus 25 yasin altin-
dadir. Bu durum Tirkiye'nin demografik yapisini betimlemektedir. Yani Tiirkiye
niifusu geng bir yapiya sahiptir. 12-24 yag arasi olarak kabul ettigimiz geng
ntifusa baktigimizda bu grubun toplam niifusa orani %27,5 olarak goriilmiigtir.
(1980 genel niifus sayim) Grubun %59,4'li iktisaden faaldirler. Iktisaden faal
olmayanlarda %40,6'lik bir oran olusturmaktadir.

TABLO: 5 12-24 YAS GRUBUNUN SON HAFTA IGINDE IKTISADEN FAAL OLMA DURIMU (1980)

TURKIYE ISTANBUL ISTANBUL'UN TURKIYE
TOPLAMI ICINDEXI
PAYI (%)

n % n z
GENEL TOPLAM 12253562 - 1290555 -
BILINMEYEN 52554 - 2102 -
N; 12201008 100.0 1288453 100.0
SON HAFTADA
IKTISADEN FAAL 7249643 59.4/100.0 560886  43.5/100.0 7.7
OLANLAR TOPLAMI
S.H.'da CALISANLAR VE :
I9E f1GISt evaM FOEN., 6760354 95.2 498497 88.9 7.4
Igstz aup IS ARAYANLAR 489289 6.8 62389 11.1 12.8
S.H.'DA IXTTSADEN
FAAL CIMAYANIAR TOPL. 4.951365 40.6/100.0 727656  56.5/100.0 14.7
EMEKLI 1043 0.02 142 0.01 13.6
‘EV KADINI 2021100 40.8 328822 45.2 16.3
OGrENC 2627092 53.1 355496 48.9 13.5
DIGER 249385 5.0 37948 5.2 15.2
BiLINMEYEN 52745 1.1 5159 0.7 9.8

(Kaynak: Turkiye istatistik Yilligi, 1985 ve Genel Nufus Sayami 1980)
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12-24 yag arasi geng grubun %21,5 lik orani ogrenci olup, formal egitimden
gecmekteyken %59.4'1liik bilyiik bir kisim galigan grup iginde yer almakta ve
bir meslek dalinda egitilmektedir. Bir meslek dalinda egitilen geng nasil
bir organizasyon i¢inde yer almakta ve nasil bir sosyalizasyon siirecinden
gecmektedir. Calisan gencin yogun oldugu metal ve giyim egya sanayiinde (bu
kisaltilms halleri kullanilacak sanayii dallarinin) yer alan biitiin meslek-
ler bu yapiyi tespit edebilmek amaciyla tarammigtir.

Konunun genigligi ve aragtirma ekibinin biyiikliigi is boliuminii gerektirdigin-
den 6n arastirma agamasinda bu igbdlimiiniin gsekillendirdigi iki ana grup me-
tal egya sanayiinde calisacaklar ve giyim esya sanayiinde caligacaklar ola-
rak belirlemmigtir. Giyim sanayiinde galigan grup iginde yer alamamiz nede-
niyle burada yapilan galigmalar ayrintili olarak sunulacak, diger grup hak,
kindaki bilgiler kisa olacaktir. Bu konuyla ilgili bilgiler metal egya sa-
nayiinde g¢alisan grubun agiklamalarindan elde edilebilir.

Uluslararasi nmeslekler klasifikasyonundan metal egya sanayine ait 400 mes-
lek dali tesbit edilmigtir. Bu mesleklerden bir kisminin sayica az olmasi,
bir kisminin artik glniimizde yapilmayrgi bir kisminin da fabrikasyon tipi
{iretim yapmasindan dolayi kapsam digi birakilmigtir. Belirlenen mesleklerde
igyerleriyle goriigsme yapilmigtir.

Giyim egya sanayiinde ise yaklagik 210 meslek dali belirlemmistir. (Bu mes-
lelder "ekler" kisminda verilecektir). Bu mesleklerin genig bir dagilim gts-
termeleri bizi, meslekleri gtzden gegirirken belirli kriterler olusturmaya
ybneltir.

Bu kriterler: 1- Insanin glinlik yasaminda kullandifi giysileri lretmesi,
2- Kiglik igyeri olmasa,
3- Istanbul il sinirlari iginde olmasa.

Bu kriterler gtztnline alinarak uluslararasi meslekler klasifikasyonunda tes-
pit edilen mesleklerin alinmama nedenleri iginde yer aldiklari bagliklar be-
lirtilerek anlatilmigtir.

Mensucat sanayi, hali, kilim, dokuma sanayi, halat-ip, sicim sanayiinden;
ginlik yagamda kullamilan giyim egyasi liretmemeleri, bazilarimin Istanbul il

simrlar: iginde bulunmamalari ve kiigik igyeri olmadiklari igin bu baglik al-
tina giren hicbir meslek alinmamigtir. Giyim egyasi haricinde kalan mensucatta
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hazir egya imali, trikotaj ve trikodan yapilan her cesit giyim egyasi, yuka-
rida belirlenmeyen mensucat maddeleri imali, ayakkabi hari¢ giyim egyasi,
debbaglik ve derilerin terbiyesi, kiirklerin boyammasi, hazirlammasi ve deri,
deriden veya deri yerine saglam maddelerden mamul egya imali, ayakkabi-ter-
lik-gizme v.b. imali bagliklari altina giren mesleklerden bir kismi yine yu-
karida belirtilen ayni sebeplerle alinmamistir. Alinan meslekler ise sunlar-
dir: Sayacilar,terlikgiler, deri montgular, kiirkgiiler, corapgilar, trikotaj-
cilar, gapkacilar, gomlekgiler (konfeksiyon ve ismarlama), ceketgiler, pal-
tocular, ig¢ gamagiri, karavat, mendil, atki, yazma, esarp, eldiven, deri esya
(kemer, el gantasi v.s.), gelinlikciler, terziler ve birgok dali olan konfek-
siyon belirlendi.

Daha sonra giyim grubunu olusturan 26 kigiden her birimizin bu mesleklerin
icra edildigi en az iki igyerine gitmek suretiyle elde ettigimiz bilgilerin
1s1ginda, mesleklerin iiretim bigimlerine gore iki ana ozellik etrafinda top-
landif1 tespit edilmigtir.

Bunlar seri liretim ve tek tek iiretim bigimidir. Gorapgilar, sayacilar, ter-
likgiler, trikotajcilar, gapkacilar, kiirkgiiler, deri montgular, atki, kravat,
mendil, yazma, esarp, eldiven ve konfeksiyon icgine giren, palto, ceket, pan-

tolon, gomlek, i¢ camagiri, penye, tigort, triko kazak ve kadin elbisesi seri
tiretimin; gelinlikciler, 1smarlam ghnlek ve pantaloncular,terziler tek tek iretimin girildigii
mesleklerdir

Uretimindéki bu farklilagmaya paralel olarak mesleklerin organizasyonlarinda
da belirli farkliliklar ortaya gikmigtir. Tek tek Uretimde usta-kalfa-girak

geklindeki yapilammaya kargilik, seri liretimde net bir organizasyon sistemi

olmamakla beraber usta-kalfa-g¢irak statiilerinin yaninda, is¢i, makineci, or-
taci gibi degisik statiilerde belirlemmigtir.

Tek tek liretimde organizasyon sisteminin grift bir yapi gdstermemesiyle bera-
ber ismarlama giomlek ve pantoloncularda elbecerisine bagli olarak, yapilan
iglerin, makine ile yapilan iglerle egit dlizeye geldigi ve hatta makinenin
daha agirlikla kullamlmaga bagladifi goriilmektedir. Terzi ve gelinlikcilerde
el igleri makineye nazaran, ¢ok daha agirliktadir. Fakat gelinlik¢ilere ele-
man kazandiran yapi formal egitim kurumlari olmakta ve usta-kalfa-girak gek-
lindeki yap1 yeterince gbriilmemektedir. Buna kargilik usta-kalfa-girak yapi-
larmasinin ve elbecerisinin en afirlikl:i olarak goriildiifi meslek 1smarlama
terzilik olarak belirlemmigtir.
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Seri tiretimde ise, konfeksiyon atdlyelerinin giyim sanayiinde galigan grubun
ve gencin bliylik bir kisimini yapisinda bulundurmasi, buradaki organizasyon

sisteminin karmasikligina ragmen incelenmesini gerektimmisgtir.

Konfeksiyonla ilgili caligmalarda da temel iiretim biriminin bu alanda ceket
dilme oldugu saptammis ve meslek liseleri ile goriistiigimiz terzilerle de bu
konu ¢ek edilmigtir. Onlarin da onayi ile ve terzi ile mukayeseye elverecegi
dislintilerek bu alanda da ceket diken konfeksiyoncular c¢aligilacak meslekler

olarak saptanmistir.

Boylece ceket diken konfeksiyoncularla, ismarlama calisan (erkek) terziler
galisma yapilacak iki meslek dali olarak belirlemmigtir. (Dernekten alinan
bilgilere gore 1ismarlama terzi olarak caligan kadinlar daha gok evlerinde mes-
leklerini yapmakta, bu nedenle adres temin etme zor olmaktadir. Bu nedenle
erkek terziler ele alinmigtir.)

Buna yakin caligmalarin yapildigi metal egya sanayiinde de 33 meslek taran-
mig ve bunlar ig¢inden genci yogun gekilde barindirmasi, elbecerisinin agirlik-
ta olmasi gibi &zellikler nedeniyle otomotor ve torna galigilacak meslek ola-
rak belirlenmigtir.

Boylece belirlenen 4 meslek dalinda daha kapsamli bir 6n aragtirma yapilmasi
plénlanmigtir.

Simdiye kadar anlatilanlar saha disi ve sahadan toplanan verilerle olusturul-
mugtur. Meslekler belirlendikten sonra da yapilan galigmayi bu gekilde ikiye
ayi1rmak miimkiindiir. Ama herseyden once bu dort meslek dalinda goriisme yaparken
ekibin ayrildigini da belirtmek gerekir. Metal egya sanayiinde otomotor ve
torna da galiganlar, giyim sanayiinde ismarlama erkek terziler ve ceket diken
konfeksiyoncularla galiganlar olarak 4 grup olugturulmugtur. Bu gruplardan is-
marlama erkek terziler galigma alanimiz oldufundan, bu meslekle ilgili bilgiler
buraya aktarilacaktir.

Gruplar kendi c¢aligtiklari meslek dallariyla ilgili literatlir taramakla bera-
ber, konunun geneline ait literatiir tarama galigmalari da siirdiiriilmekteydi.
Terziler hakkinda yaynlanmig literatiir yetersizligini bu arada belirtelim. Bu
meslekle ilgili galigmalar, terzilik meslek okulu, M.E.B.'na bagli meslek
liseleri, esnaf ve kiiglik sanatkirlarla ilgili galigmalari olmug iiniversitedeki
Biretim gdrevlileri ve resmi kuruluglarla (dernekler, galigma bakanlifi gibi)
yapilan gtriigmelerle stirdirilmigtir. Buralardan, formal egitim yapan okullar,
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giraklarin egitimi ile ilgili ¢akarilmig kanunlar ve iniversite diizeyinde
yapilmig galismalar haklianda bilgiler elde edilmeye caligilmistir. Bizzat
bu meslek dalindakilerle yaptigimiz goriismeler, sokak sokak dolasarak ter-
zi adresi tesbiti yapildiktan sonra gercgeklestirilmigtir.

On arastirmaya ait sahada yapilacak olan caligmaya baglamadan once grubun,
sahada fiks olarak sorabilecegi sorular belirlenip, bu arada kigisel olarak
ogrenilmek istenen bilgiler agik tutulmustur. Konusulanlarin hane, evlilik
mesken, calisma ve meslek hayati, go¢ sekli gibi konular hazirlanan sorular-
la kapsanmaya g¢aligilmistar.

Herkesin li¢ igyeri ile goriigsmesinin planlandigi sahada, imkin ¢lgiilerinde
bu sayinin artirilmasina galigilmistir ve bdylece gidilen 50 attlyede 52
usta, 27 kalfa, 10 girak olmak iizere 89 kigi ile karsilasilmis ve 82 kigiy-
le gbriisme yapilmsgtir.

Gidilen attlyelerde goriilen hiyerarsgil yapi meslek taramasinda da saptan-
digr gibi, usta-kalfa-girak geklindedir. Goriigiilen kigilerin c¢ogu da bu
sistemle yetigmigtir.

Ancak goriiglilen 49 ustadan 30 tanesinin su anda yalmiz g¢aligtifi tespit edil-
mig, 19 ustanin yaminda bir ya da daha fazla kigi galistirdigi saptanmigtir.
Bu durumda efitilen gencin yapisini anlayacagiz diye arastirmaya bagladifi-
miz bu meslek dalinda degigik bir yapiyla karsilasilmistir.

Gortigillenlerden aldigimiz bilgileri derleyerek hazirladiimiz meslekte egiten
ve egitilen zincirinin halkalarini olusturan usta-kalfa-girak tanimlarini
verdikten sonra bu yapiyi anlatmaya galigalim.

CIRAK: Higbirgeyi bilmeyen, meslegi 8gremmek i¢in ige baglayan, getir-gdtiir
ayak iglerini yapan, igne-yliksik tutmayi ve eliglerini frenen kigidir. ise
girdigi ilk 15 giin sag elinin orta parmagi baglanir. Bir hafta kumag iizerine
bog igne, bir hafta da iplikli igne ile dikme igleri yapar. Amag¢ hizli igne
cekmeyi dgremmektir. Ogrenme kabiliyetine gore giraklik evresi 3-6 yil sirer.
Bu arada dugme dikmeyi, ilik agmayi, tim elislerini (frengi, ponto, klapa ig-
leme v.s.) Ygrenir.

KALFA: Girakliktan yetigen kigidir. Once pantolon dikmeyi, daha sonra ceketin
tim eldikiglerini, sonra ise tim dikigini ogrenir. Ancak diktigi tiim iglerin
kesimini ve provasini usta yapar ve bu seviyede olan bir kigiye kalfa denir.
Kisaca kalfa; kesim, regola, prova diginda tiim dikig (nakina-el) iglerini bilen

kigidir. Kalfalak stiresi 4-5 yildir.



USTA: Cirakliktan yetismis, kalfaliak donemini gecirmis, kesim, prova, regolayi
ve tiim dikig iglerini tam anlami ile bilen kigidir. Diikkandaki igin igleyigin-
den usta sorumludur ve en iist dizeydeki yetkilidir. Ve genelde diikkan sahibidir.
Meslekte 10-12 yil sonra usta olunabilir,

Gidilen diikkanlarin yarisindan fazlasinda yalniz galisan usta ile karsilasmamiz
calisan geng ve efitimini yansitmayi amagladigimiz arastirmada egitilenin daha
az goriildigi ve yapisal degigim iginde olan bir yapiyi ¢ikardi karsimiza.Su an-
da egitilenin az olmasina ragmen bu meslekte calisanlar usta-kalfa-girak sistemi
ile yetigmiglerdir ve eskiyi yansitabilirler diye diisiiniilebilir. Ustalar, egitim
zincirinin en tecriibeli kigisini biugturduklarlndan bu yapinin anlasilmasi ilging

olacaktir ve bir degisim modeli gozler ©niine serilecektir.

Egitici durumuinda olabilecek kiginin yalniz cgaligtifir isyerlerinin, egiten ve
egitilenin bulundugu igyerlerine gtre daha fazla oldugu bu meslekte ayrica for-
mal egitim yapan bir terzilik meslek lisesinin oldugunu da belirtelim.

Terzilik meslegi ile ilgili sahadan toplanan ve terzilik meslek lisesinden ali-
nan bilgiler terzilik meslegine ayrilan 6zel bolimde verilecektir.

Bu btliumi on aragtirma sirasinda terzilerle yaptigimiz goriigmelerden bahsede-
rek bitirelim.

Terzilerle yaptigimiz ilk gorligmelerde, gailgma yapacagimiz grupla tanigmanin
verdigi heyecan oldukga fazlaydi. ilk acemilikler, tedirgin olarak agtigimiz
dilkkan kapilari, grubu tanimaya baglamamizdan sonra yerini daha rahat hareket-
lere birakmigti. Buna sebeplerden biri, grubun bizi olumlu karsilamasi olmugtur.
Grubun olumlu kargilamasinin sebebi ise, gittigimiz her yerde, orada niye bu-
lundugumuzu Sgrenmek isteyen herkese hi¢ bikmadan konuyu anlatmamizdi.

On aragtirmada yaptifimiz gbriigmeler gruba yaklagim geklimizi de ortaya gika-
ran boyutlardan biriydi. Gulerylizli olup, iyi giin dileyen bir svzciikle igyeri-
ne girmemiz adeta bir adet halini almigti. Bilgileri sohbet ortaminda almaya
caligmakta tercih ettifimiz yollardan biriydi. On aragtirma sirasinda bir ter-
ziyle yaptigim gvriigmeyi, sohbet ortaminin nasil geligtiZine iyi bir drmek ol-
dugu i¢in buraya aktarmak istiyorum.

"Adresi bulup diikkanin yerini tespit ettikten sonra digaridan g¢aligan terziyi
gormek mimkiindu. Galigtigr dikkkan zeminde bir apartmamin altindaydi ve dikkkana
merdivenlerden inerek giriliyordu. Dikkanda terzi diginda bir kigi daha vardi.
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Dilkkana girip ustayla selamlastiktan sonra gelis amacimi anlattim. Bunlari
anlatirken ustanin sert yiiz ¢izgileri ve beni dinlerken giilmeyen yiizii beni
rahatsiz etmisti. Agiklamami yaptiktan sonra yine ayni yiiz ifadesiyle 'eli-
nizden geldigince yardimci oluruz' dedi. Bunun iizerine sorularimi sormaya
bagladim, ama soru-yanit seklinde gelisen konusma alacagim bilginin elimdeki
sorularla (on aragtirmma igin hazirladigimiz) sinirli kalacagindan arzu etme-
digim bir durumdu. Hanesiyle ilgili birtakim bilgiler sorarken bir ara engok
sevdigi geyin kitap okumak oldugunu, 500 kitabi bulundufunu, bir kiitiiphane-
sinin oldugunu ve gocuduna birakacag:i en biiyiik mirasin da bu oldugunu sdyle-
di. Bunu duyar duymaz elimdeki soru kagidini ontimde bulunan sehpaya biraka-
rak, kitap konusunda konusmaya bagladim. Kendimin bir kitap kuliibiine iiye
oldugurm, bdylece cikan yayinlari da rahatlikla izledigimi, ayrica kitap
kulitiplerinde bizzat galistigimi ve biylikk zevk aldigimi anlattim. Ustayla
sohbet etmeye baglamistik, artik sert yiiz ¢izgileri kaybolrusg, giilen bir

yliz vardi kargimda, ya da ben artik bsdyle algiliyordum. Kitap aramizdaki
yalkanligi doguran unsur olmugtu. Iceri girerken yiiz ifadesinden rahatsiz ol-
duguny usta giderken bana kizi1 olma sifatini vermis, istedifim zaman isyerine
gelebilecegini svylemig ve hatta evine davet edip, ailesiyle de tanigmani is-
temigti."

Yine sahada ilk giinlerde yagadigim bir aniyi anlatip, bu bolime son veriyorum.
"Sahaya giktigimiz ilk giin ¢aligma grubunda olan arkadasimla beraber, iki
dikkana gittik, ¢gle yemegi yemeden gittifimiz diikkanlarda uzun siireler kal-
mamiz daha sonra da yemek yememize imkan vermedi. Ancak akgam iizeri bir sand-
vigle olay1 gegigtirdik. Ertesi glin ise, bu konuda bir daha tuzaga diismemek
igin karnimizi iyice doyurup (8gle vaktinde) ondan sonra yine ayni arkadagim-
la goriigme yapacagimiz dukkana gittik (dikkanlar daha once tespit edilmemigtir,
semti belirleyip orada herhangi bir terzi ile gdriigiyorduk). Terzi tarafindan
kabul gtrdukten sonra konugmaya bagladik, bir miiddet sonra usta ¢iraga 'hadi
git yemekleri al gel' dedi. Bize de ne yiyecegimizi sordu. Direkt ne yiyecegi-
mizin sorulmasi kabul etmeme gibi bir gsansimizi ortadan kaldiriyordu ve kabul
etmeme sonucunda kargilagacafimiz durumun ne oldugunu kestiremediimiz igin
'8iz ne yerseniz ondan bizde yeriz' demekle yetindik. Ve gelen yemekleri son

derece tok olmamiza ragmen sonuna kadar yedik."
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KONU VE PROBLEMIN SINIRLANDIRTLMASI

Calisma Alani Olarak Sinirlandimma :

Calisan gengligin is baginda egitimi, ustalik-kalfalik-giraklik siireleri,
meslege yonelme sorunlari bagligi konuyu belirli yerlere kadar sinirlamak-
tadir. Bunu agiklamak gerekirse;

Hergeyden tnce iktisaden faal olan kesimle ilgili bir galisma yapilacagini
belirtmekle sinirin en biiylik u¢ noktalari ¢izilmis oldu. Sektdr olarak, di-
ger sektorler arasinda igyeri ve galigani barindirmasi agisindan en yogun
olan imalat sektorii, imalat sektoriinde yine igyeri ve caliganin yogunlagti-
g1 giyim sanayi ile metal egya sanayi belirlendi. lieslek olarak giyim sana-
yinde degigim modeli gdsteren ismarlama caligan erkek terzileri, buna kar-
silik terzilikten sonra endiistrilesme siirecini veren konfeksiyon ceketg¢iler
belirlemmigtir. Metal egya sanayiinde de gencin ve usta-kalfa-girak modeli-
nin en iyi bulunabildifi meslekler olan oto motor ve torna olarak sinirlan-

migtir.
Cografi ve Fiziki Alan Olarak Sinirlandirma :

Calisma ekibi olarak sayimizin fazla olmasi, difer yerlerde barimmamizi zor-
lagtiracagindan ve ayrica aragtirmayla beraber yliriitmekle yiikiimlii oldugumuz
derslerimiz ve okul oldugundan, galisma alani Istanbul il simirlari (Silivri,
Yalova, Gatalca, Sile diginda) olarak belirlendi.

Gidecegimiz tiniteler ise kurulan organizasyonu anlayabilmek, geleneksel ya-
p1lammanin stirdigi bu yerlerde mesleki eitim sirecini anlayabilmek amaciyla
tnemli bir ylizde olugturan kiigik igyerleri olarak belirlemmistir.

Konu Olarak Sinirlama :

Yapilan galigmalarda konumun sinirinin gizilmesi difer blitlin agamalarda ge-
tirecegi rahatlik gdzoniinde bulundurularak gerekli olacap: kanisindayim. En
bagta sorunlarin formule edilmesi ve konugmalari yonlendirmek getirilen bu
sinira gbre yapilmaktadir. Bu galigmada da sinir ¢aligan gencin ig baginda egi-
timi ve mesleki sorunlar olarak konulmustur. insani gevresinden soyutlamak
mimkiin olmadig1 igin aile, arkadag gevresi, sosyal yagantisi, kanaatlari mes-
leki epitim temel tutularak gtzden gegirilmeye galigilmigtir.
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Bilgi Kaynagi ve Zaman Olarak Sinirlama :

Kiglik igyerlerinde yapilanmayl ve efitim Ygelerini yansitan (igyeri sahibi:
fiilen galigan) usta-(oncelikle 12-24 yas arasina giren)kalfa ve ¢irak sta-
tiilerinde bulunan kigsiler goriigiilecek kigiler olarak belirlemmistir. Usta
egiteni, kalfa hem egiten, hem de efitileni, girak ise egitileni temsil etme-
si ag¢isindan bu ii¢ statiideki kigilerle yapilan miilakatlar ve gozlemler aras-
tirmanin temel bilgi kaynagini olusturmustur.

Aragtirmanin zaman olarak sinirlanmasi ise aragtirma yaptiimiz 1985-87 yil-
lari arasindaki mevcut yapinin tespiti seklinde olmustur.

ORNEK SECIMI :
"Istatistik ilminin gelistirdigi ornmek alma (ornekleme) teknikleriyle segi-

len bireylere sorulan sorulardan yeni ve giivenilir bilgiler toplanabilir"
(Giiveng, 1974:141)

Ornek segiminin yapilabilmesi i¢in en bagta populasyonun bilinmesi gereklidir.
Populasyonun belirlenmesi gegitli yollarla saglanabilir, konuya bagli olarak
bunun tespit edilecegi yerler vardir. Bu yerler bize hazir bilgiyi summazlar,
tutulmug evraklardan bilgiyi bize yarar hale getirme zorunlulugumuz var. Bunu
da yaparken birden fazla kaynak tlirtindeki malzemeyi koordineli bir gekilde bi-
ze yarar hale getiririz, kargilastirma yapariz. (Akkayan, 1985-86: - )

Ornek segimini yapabilmek igin bizim galismamizda da once populasyonu belir-
leyecegimiz kaynaklar tespit edilerek ige baglandi. Adres kaynaklari esnaf
sicil dernegi, dernekler olmugtur. Terzilerde ise, derneklerden alinan ad-
reslerin ok karigik ve iyi dizenlenmemis olmasi, eski kaynaklar olmasi nede-
niyle kaynak olarak Esnaf Sicil Dernegi kullanilmigtir. Zaten derneklere ka-
yit olan terziler esnaf sicil dernegine de kaydedilmektedir.

Boylece Esnaf Sicil dernegi'nden alinan 2669 tane olan adres, terzilerin po-
pulasyonunu belirlemigtir.

Evrenin (populasyonun) tespiti yapildiktan sonra, Srnek segiminde izlenecek
yol, basit tesadlifi segim olarak belirlendi. Tesadiifi sayilar sistemine bagli

olarak yapilan trnek N (toplam)'inin se¢iminden Snce eldeki adreslere mumara-
tajla numaralar verildi ve tesadifi sayilar tablosu (Randim table) 'ndan &rnek

N'i segildi.
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ozellikleridir. Ancak segilen ornek grubun 6zelligini yansitacak kadar
olmali. (Akkayan,1985-86: - ) Sosyal Aragtirmalarda %5 ile %10 oldukga
iyi ornekler olarak kabul edilmektedir. (Akkayan, 1982: 45 ) Se¢tigimiz
orneklerde buna uydugu ve ve grubu temsil edebilecegi igin iyi orneklerdir.
Otomotor ve torna'da %10, konfeksiyonda %15, terzide %5'lik ©rnekler segil-
migtir.

Terzide 2669'lik evren iginden esnaf sicil derneginden alinan adresler 2
bolim halinde geldigi igin iki kere ornek sec¢imi yapilmig, I ve II.grup
olarak belirlemmigtir. I.grup %5'lik 6rnek seciminde 61 adres, II.gruptan
da 73 adres olmak iizere toplam 134 adres tespit edilmistir.

I.grup segilen 61 adresten 27'sinde miilakat yapilmis, 34'iinde ise Istanbul
disi olmasi, terzilik diginda meslek yapilmasi, igyerinin kaparmig olmasi,
bu adresin bulunamamasi ve bir ustanin da konugmaya razi edilememesi nede-
niyle goriigme yapilmamigtir.

IT.grup seg¢ilen 73 adresten 28' inde miilakat yapilmig, 45 adresle yukarida-
ki sebeplerden dolayi goriigme yapilamamistir. Boylece toplam 55 atolyede mii-
lakat yapilmigtir. Bu atdlyelerin 35'inde yalniz usta galigmaktadir (%63)
20 tanesinde (%37) ise yalnmiz galigmayan ustalar bulurmaktadir.

55 atdlyede goriilen model agagidaki gibidir.

Tablo: 6 TERZILIK MESLEGINDE ATOLYELERDE GOURULEN ELEMANLARIN YAPTLANMA

MODELLERIT o
. GORUSULEN

MODEL N USTA KALFA GIRAK 25 YAS UZERINDEKI KALFA ANLYE SAYISI
Usta 35 35 - - - 35
- Usta-kalfa 25 12 6 - 7 12
Usta-girak 8 4 - 4 - 4
Usta{alfa-qr. 12 4 2 4 2 4
Toplam 80 55 8 8 9 55

Tablo'da da gvriildugu gibi, 35 attlyede 35 tane yalniz galigan usta ile, 12
attlyede toplam 25 kigi olmak lizere 12 usta, 6 kalfa, 7 25+ kalfa ile (25+
kalfa sayisinin fazla olmasinin nedeni ustasinin hasta olmasi nedeniyle komu-
gamadigimz igindi.)4 atblyede 4'U usta, 4'U girak olmak lzere 8 kigiyle yine
4 attlyede 4'u usta, 4'U ¢irak 2'si kalfa, 2'si 25+ kalfa olan 12 kigiyle gt—
rigtilmigtir. Bdylece toplam 80 milakatin yapildifi igyerlerinde 55 usta,

17 kalfa, 8 girak ile g¥riglilmigtiir.

34./..



Terzide ¢ikan bu model; ustanin yarisi kadar kalfa, bunun ancak yarisi kadar
12-24 yag siniri igine giren kalfa ve kalfanin yarisi kadar ¢irak sayisi,on
arastirma sirasinda kargilagtifimiz modelin bir tekrariydi. Gergekten egiti-
lenin az oldugu bir yapi kargimiza ¢ikmisti. On arastirma sirasinda ortaya
¢ikan sorularin yanmitlanabilecegi, yapinin degismeyecegi ve bu sayinin yeterli
olmas1 nedeniyle terzideki Ornek secimi %5 diizeyinde durdurulmustur. Ve 80
milakatin verileri degerlendirilmistir.

MILARAT SORU KAGIDININ HAZIRLANIST

Sosyal arastirmalarda uygulanan veri toplama yontemleri iginde yapacagimiz
tasviri tipteki bu aragtirmaya uygun oldugu diisiiniilerek birincil kaynak veri-
nin toplammasina galigilmig ve miilakat soru formu olusturulmugtur. Ayrica

bu form standart bilgiyi toplamak ig¢in lkullanilan yollardan biri olup, sosyal
bilimlerde giivenilir ve disiplinli bilgiyi toplamak igin elveriglidir. (Akka-
yan, 1985-86: - )

Aragtirmanin amacina bagli olarak hazirladigimiz miilakat formunun olugturul-
masinda izlenen adimlar ve galismalar soyledir:

Miilakat formunun olusturulma galismalarina Mart'1986'da baglanmis, bu siire

28 Nisan'da deneme miilakatlarina gikana kadar stirmig, deneme miilakatlarindan
sonra da dizeltmelere gidilmigtir.

Milakat soru formunun hazirlanmmasinda, 6n arastirma boyunca toplanan bilgiler
derlemmig, sohbet ve gtzlem yoluyla elde edilen bu bilgiler 1. derecede Onem-
1i kaynak olarak kullanilmigtir. Ayrica konumuzla ilgili taranan literatiir,
bagka aragtirmalar igin olugturulmus miilakat formlari da yararlandifimiz kay-
naklar olmugtur. Milakat formlarinin incelemmesi ise, &zellikle kendi hazirla-
yacagimiz formun dizaym: igin yararli olmugtur.

Aragtirmada sorulacak sorular iki form halinde diizenlemmigtir. Biri igyeri
bilgi formu olup, bir sayfadan olugmaktadir. Igyeri bilgi formmda bagligin da
1g1k tuttugu gibi, igyerinde tlm galiganlara ait dogum yeri, yag, tahsil gibi
dzelliklerle, igyerinin milkiyet ve fiziksel tzellikleri, makinalar, miigteri
iligkisi v.s.'ye ait temel bzellikleri alinmigtir. Bu formm olugturulmasinda-
ki amag belirtildipi gibi igyerine ait temel zellikleri ve gbriiglilen diginda
da caligsan hakkinda bilgi alma oldufu gibi, igyerinde caligan kigi sayilarina
ait yigigimlari ve bizim aradifimiz usta-kalfa-girak statiistindeki kigilerin
yogunlugunu ortaya ¢ikarmakti. Ayrica bu sayilar igyerinin kiigiikk igyeri olup
olmadifini gtstermesi agisindan da Ynem tagimaktadir. Bu formun sadece igyeri
sahibi-ustayla yapilan gbriigmede doldurulmasi planlanmigtir.
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ikinci form ise, mesleklerdeki statiilerde uygulanacak kigisel bilgileri al-
may1l amaglayan asil soru formudur. Bu form usta-kalfa-girak statiilerinde bu-
lunanlara uygulanacak tek form olup, ayrica ig¢inde her statiiye ait ayri bolim—
lerde bulummaktadir. Diger bdliimlerde belirli ana basgliklardan olugsup, bu
bagliklara bagli olarak sorular formiile edilmigtir. Milakat formunda olustu-
rulan ana bagliklar ve olusturulan sorular dzetle soyledir:

a- Hane ile ilgili bilgiler: Haneyi olusturan niifus ve demografik tzellikler,
b- Eg segimi-evlilik: Evlilik ve evlilik 6zellikleri, evlilikte ikamet gekli,
toplam dogan gocuklarin sayilarina ait sorular,

¢~ Semt ve mesken: Oturulan semt ve se¢me nedeni, mesken miilkiyeti, burada
bulunan egyalar ve meskene ait fiziksel tzellikler,

d- Ulagim: Kullanilan vasita ve sayisi, yolda gegen siire.

e~ Gog Hayati: Goge baglangic ve sebepleri, gidilen yerler, memleketle iligki
sikligini Olgcen ve Istanbul'a yerlegim ile ilgili sorular.

f- Galigma hayati: Ilk kez ve bu meslekte caligmaya baglamasi, isyerini nasil
buldugu ve kendisine yapilan yardim boyutu, meslekte yer ve statii degistirmesi,
meslekteki yakinlari, usta kalfa girak statiilerinin zellikleri ve bunlara ait
ig bolimii, caligma siireleri.

g- Usta-kalfa-girak statlilerine ait hazirlanmig ayri bolimler: Ustaya; igyeri
sahibi olmasiyla ilgili sorularin yanisira, isyerine eleman bulusg sgekli, ele-
man alirken idkkat ettifi tzellikler, ¢iraga ve kalfaya meslefi ogretis gekli,
kalfaya; ¢irak alinirken dikkat edilecek ©zellikler, sanatiyla ilgili hisset-
tigi eksiklikler, g¢iraga meslegi gretig gekli, cgiraga; yaninda galigmaya bag-
layacagi kigilerde arayacafi tzellikler, usta-kalfamin kendisine meslefi nasil
ofrettifi,

h- Hanede galiganlarin tumiine: Hane geliri ve dzellikleri, kigisel masraflarin
ne oldugu,

1~ Kanaat-tutum ve beklentiler: Cocuklariyla ilgili kanaatlari, beklentileri,
kendi tahsili ile ilgili kanaatleri,

j- Bog zamanlari degerlendirme: Mesai disinda bog zamanlari degerlendirme ve
yapilan ugragilar, arkadag gevresi, edindigi aligkanliklar, Kiltiirel ve dini
yagantisa.

k- Sorunlar: Meslekteki ve difer sorunlari ile diiglindilkleri ¢bziim, ig&eri tbzel-
likleri ve ahilikle ilgili bilgiler olarak olugturulmug ve dizilmigtir.
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Milakat formundaki bu sorular olugturulmaya calisilirken ekipte calisanlarin
her zaman bir arada bulunamamasi nedeniyle bu konuda herkesin diigiincesinin
toplanacagi soru bankasi olugturularak, sorulabilecek sorular bir elde toplan-
maya baglanmistir. Galisma kormusu dahilinde pek ¢ok soru iiretilmis ve derlen-
migtir. Soru bankasindan da miilakat soru formunun diizenlemmesi yoluna gidil-
mistir. Bitiin bunlar yapilirken, sorularin agik ve kolay anlagilabilir olmasina
tzen gosterilmigtir. Soru hazirlanirken bundan kasitin sorudan alinmak isteni-
lenin ne oldugu konusunda arastirma ekibi ve hocalarla siirekli bir bilgi alig-
verigi ve yapilanlarin incelemme mekanizmasi olugturulmustur.

Bu galigmalar iginde ilk hazirlanan miilakat formu 21 sayfadan olugmugtur, daha
sonra eklenen sorularla bu form otuz sayfaya gikti. Bu formlar i¢inde ©n aras-
tirma sirasinda alinan meslekle ilgili teknik bilgiler dort meslek dalinda tek-
rar olmak Uzere diizenlermig ve kanaat tutumla ilgili sorulara oldukg¢a fazla
yer verilmigti.

Bu bilgilerin ¢n arastirma sirasinda yeterince alimmasi ve Gzel kaynaklardan
tekrar elde edilebilecegi diigiincesiyle meslege ait teknik sorular miilakat for-
mundan gikarilmigtir. Somut vakalari yansitan sorularin emniyet ve tutarlilik
saglayacagl gibi, kanaat ve tutumlara ait sorularinda yeterince verilmesi ge-
rekliligi bu iki soru tipinin dengelemmesini gerektimmistir. (Akkayan,1982:46)
Bunun diginda bazi sorularin anlam bozuklugu yaratmasi, bazilarinin tepki go-
rebilecegi dusgtniilerek gikarilmigtir. Ornegin gelir ve sosyal giivence gibi so-
rulardan denemek icin sadece hanedeki galiganlarin sigortasi, deneme miilakat-
larinda sorulmug, grup tarafindan hog karsilammadigi igin ¢ikarilmigtar.
"Genel olarak metodoloji kitaplarinda 25-30 dakikalik bir siire uygun gdriilse de
iyi bir ortam yaratilip, miilakatgilar tarafindan 40-50 dakikaya kadar uzayan
goriigmeler yadirganmaz." (Akkayan, 1982:46) Bu stirede gtzoniinde tutularak ve
olugturulan inceleme mekanizmasi iginde yapilan galigmalarla miilakat formu

10 sayfaya diislirtilmig, konugulanlarin zihnini yoracak zamani uzatip, dogru bil-
gi almamizi engelleyecek sorulardan arindirilmigtir. Ancak bu agamadan sonra
hazirlanan sorularin iglerligini 8l¢mek igin soru kagidinin denemmesi gerek-
mektedir (ibid: 47)

Usta-kalfa-giraga sorularak denenen miilakat formu, sorulari en son gekline sok-
mug, ayrica bu deneme safhasinda tiim grup soru formunu daha iyi tanimig, hangi
soruda neyin alinmasi gerektiji daha iyi saptanmig, deneme safhasi sonunda ak-
sayan noktalar tespit edilmig ve bunlari diizeltme yoluna gidilmigtir.
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Milakat formuna ait birkag ozellikten daha bahsederek bu kismi bitirelim.
Milakat formundaki sorularin biiylik bir kismi agik ug¢lu sorulardan olusmustur.
Agik uglu sorular, zaman, harcanan emek agisindan dezavantaj yaratmasina rag-
men sohbet ortami yaratmasi, ayrintili ve giivenli bilgi elde etme agisindan
oldukga avantajlidir. (Akkayan, 1985-86:-) Ayrica alinan bilgilerin dogrulu-
gunu kontrol eder tipte sorulara yer verilmistir. Milakat formmda hazir-
lanan sorularin blitiin bilgileri toplama olana@i yoktur. Ancak, hazirlanan for-
mun arka taraflari bog oldufu igin, sohbetlerden ve gozlem yoluyla elde
edilen bilginin buraya not edilmesi mimkiindiir. Arastirmanin raporunda bahse-
dilmek {izere alinan bu bilgiler, ornek olusturur ve raporu zenginlegtirir.

MULARAT ASAMAST

Bu agama, 1986 Nisan sonundan Kasim sonlarina kadar siirmiigtiir. Arastirmanin
bu asamasi bizim meslek gruplarindaki insanlarla en yogun beraber oldugumuz
bolimdiir. Caligma yapilacak bu grupla karsilasmamiz belirli bir plan dahilin-
de gergeklegtirildi. 46 kigilik ekip tarafindan siirdiiriilen arastirmada bu 4
meslek dalinda galismak iizere on aragtirmada belirlenen gruplar ayrildi.

9-12 kigiden olugan gruplar on aragtirmadaki galigma alami esas tutularak
olugturulrugtur. Bu gruplarin hepsinde birer bagkan segildi. Segim, toplanan
ilging verilerin, karsilagilan zorluklarin, dikkat edilmesi gereken hususla-
rin bagkanlara iletilerek diger gruplarla bagkanlar aracilii ile iletigimin
kurulmasini saglamigtir. BYylece grupta olan olaylar bagkanlara iletilip, bir
kigide toplanilmasi saglaniyor, grup bagkanlarinin birbirine ilettigi olaylar,
kargilagilan problemlerde ortak hareket etmek ve hatalarin tekrar etmemesi
icin grup elemanlarina iletiliyordu. Ornegin deneme miilakatlarina ¢ikarken
heniiz form denenecegi igin standart kagit kullanmayarak, fotokopicide gektir-
digimiz milakat formlarimi kullandik. Bu kagitlarin arkasinda da vergi no.
sigorta no. gibi geyler yaziyordu. Bunu farkeden kigi, derhal bu tiir miilakat
formlariyla sahaya g¢ikmamizi engelledi.

Bagkanlarla birlikte her grup kendi iginde bir galigma sistemi kurarak miila-
kat yapmaya bagladi. 12 kigiden olugan terzi grubunda da adresler alindiktan
sonra bir caligma sistemi kuruldu. 11k nce alinan adreslerin birbirine yakin
olanlari tespit edilerek galigma bblgeleri olugturuldu. Adreslerin yofunlugu-
na gtre bdlgede bazen tim ekip, bazen 2,3 kigilik gruplar ¢aligiyordu. Ekip

gruplara ayrildigi zaman kendi iginden hemen bir alt bagkan segerek grubun
o glinkl denetimini sagliyordu. Bu denetim kendi grubunda kimin nerede miilakat
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yaptigini bilmek suretiyle saglamiyordu ve grup bagkanina o giinkii yapilan
caligma aktariliyordu. Bolgelerde yapilan galigma siiresi, adres yogunlugu-
na ve daginikligina bagli olarak degigiyordu. Kimi zaman, 2-3 giin iist Uste
ayn1 bolgede galigma yapilabiliyor, ya da ekibin bir kismi bagka bir bulge-
ye gegerken, bir kism da bolgedeki kalan adresleri bitirmeye galigiyordu.
Ekip i¢inden galigma yapan grup elinde her zaman miilakat yapabileceginden
daha fazla adres bulunduruyordu. Adreste terzinin bulummayisi, adres degi-
sikligi gibi nedenlerle, igyerleriyle goriisme yapilamadigi igin alinmi§

bir tedbirdi bu.

Calisma yapan ekip —gok u¢ noktalarda adreslere gidenler diginda- sahaya
¢ikmadan once kararlagtirilan bulugma yerine miilakat yaptiktan sonra geri
doniiyordu.

Gidilen diikkanlarda terzi bulunmamasi v.s. gibi nedenlerden dolayi galisan
ekibin zaman zaman bitin bir giin sadece adres tarayarak giiniinii gegirmesine
neden oluyordu. Bu nedenle grup baskani veya grup elemanlarindan herhangi
biri diger grup elemanlar:i sahada miilakat yaparken, eldeki adreslere tnce-
den gidip yikilan, bogalan v.s. dikkanlari tesbit ediyor, terzi bulunan dik-
kanlardan ise randevu aliyordu. Igyerlerine tnceden gitmemiz, bolgedeki ad-
reslerin terzi olmayanlarini elemek ve adres arama problemini ortadan kal-
darmak, ayrica gidilecek adresdeki insanlarin bizden haberdar olmasi ve bi-
zimle konugulacagini bilerek gitmemiz nedeniyle avantaj saglarken, gok ileri
tarihlere randevular verilmesi de bir dezavantaj oluyordu (kimi kez 2-3 aylik

stireler olabiliyordu bunlar).

Terzilerde segilen ilk %5'lik drnekle tespit edilen adreslerde galigan grup
terzi milakatlarina gikmak sona erdikten sonra konfeksiyon grubuna katilarak
burada adres taramasinda galigti. Verilen adreslere sadece gidip, ceketgi
olup olmadiginin tespiti yapiliyordu. Terzi ve konfeksiyonda sahaya ¢ikma ig-
lemi tamamlandiktan sonra, mesleklere bagli olarak olugturulan 4 grup tek bir
grup haline geldi. Otomotor ve tornada milakat yapmak tizere, herkes birlegerek
sahaya ¢ikti. Grup olarak yine bolge caligmasi slirdiiriildi. iki meslek dalinda
da adreslerin birbirine yakin bulundufu yerler tespit edilip, bunlar birlesti-
rilerek miilakat yapilmaya baglandi. Adreslerin birlegtirilme, yazilma gibi
iglemleri o siralarda okulumuzun haftada sadece 2 giin agik olmasi nedeniyle
gay bahgelerinde veya bir kahvede yapiliyordu. Ayrica bu iglemler ve miilakat
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yapmada zaman zaman bizden alt siniflarda okuyan arkadaglarimiz bizimle
beraber cgalisiyorlardi.

Galigilacak bolgede merkez bir yer bulusma yeri olarak tespit edilip, burada
siirekli bekleyen bir kigi bulunuyordu (bu kisi gogunlukla hocamiz olmugtu).
Adresler burada veya okul agik oldugu zaman okulda tiim ekibe dagitilip, her-
kes birer ikiger, miilakat yapmaya gonderiliyordu. lMerkeze yakin yerde adresi
olanlar igyerinde miilakati bitirdikten sonra, bulugma yerine donerek ikinci
adresi aliyorlardi. Adresler, merkezden uzaklasmaya basladikga, giden kigi-
lere birden fazla adres dagitilarak, bulusma yerine geri dommesi ve vakit
kayb1 tnleniyordu.

Topkap1 bolgesinde galigma yaparken segtifimiz bulugma yeri, bolimiimizde daha
once yapilmis bir calismada yine bulusma yeri olarak kullanilmig, belki de
bu sebeple bu kahveye birden bire bir siirii insani gidip gelmesi yadirgarma-
migtir. Genellikle en son kigi gelene kadar ekipten birinin bekledigi bu yer-
de, kimi zaman kahveci, kimi zaman kahveye gelen, belki de siireklilerinden
olan biri ekibin birbirinden haberdar olmasina yardim etmigtir.

Galigma diizeninin kurulusg ve isleyigini boylece belirttikten sonra sahada kar-
g1lagilan problemlere deginmeden tnce yagsadigimiz olaylari yansitan giinliikle-
rimizden sahada gegen bir giinii buraya aktarmak istiyorum.

"20.5.1986 tarihinde Esenler ve Atisalani'nda bulunan iki terzi adresini ala-
rak aragtirma ekibinden bir kiz arkadagla beraber yola giktik.

Ben Esenler'e daha once gittigim halde Atigalani'na gimdiye kadar ikimizde git-
memigtik. Sadece Topkapi'dan oraya giden minibtislerin oldugunu ve bir de Esen-
ler'den sonra bir yerde oldupunu biliyorduk. Emindnii'ndenoraya otobiis kalktigi~
m o gin Bgrenip, otoblsle Atigalani'na gitmeye karar verdik. Otobiisten son du-
rakta indikten sonra orada bulunan bir taksi duragina elimizdeki adresi goster-
dik. Adreste yazan Intni Mahallesi'nin aslinda bir semt oldugunu, oraya gitmek
i¢in miniblise binmemiz gerektifini stylediler. Uzun siire orada bir minibiislin
durmasini bekledigimiz halde miniblisler yanimizdan durmadan gegiyor, duranlarda
Intnt Mahallesi'ne gitmediklerini sWyliyorlardi. Sonunda yolcu indirmek igin
duran bir minibiisiin Intnii Mahallesi'ne gittigini ogrendik ve kalabalik olan mi-
niblise ayakta bindik. Daha heniiz paray1 vermistik ki gofér "geldik" dedi, bizde
minibisten indik. Indigimiz yer toprak bir yoldu, etrafimzda ise tek katli
diizensiz kurulmug yapilar ylikseliyordu, diBer yerlere gore yiiksekge bir yerde
kurulmug olan bu mahallenin civarinda ylikselen birkag tane de apartman bulunuyordu.
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Bir de biraz once oradan gegtigimizi anladigimiz genis bir otoyol ve bir
koprii. Heniiz alt yapisimin bile olugmadigi bu yer garpik kentlesmenin bir
ornegini sergiliyordu. Prof. Hart'in "bir antropologun ayakkabilari camur-
lu olmalidir" soziine ragmen, bizim igin o giin yagmurlu bir havanin olmama-
s1 sevindiriciydi. Buna ragmen ayakkabilarimiz toz igindeydi. Elimizdeki
adresi burada bulunan evler arasindan gegerek, kimi zaman toprak icinde
oynayan gocuklara, kimi zaman kapisindan bakmakta olan bir kadina sorarak
epey bir yliriimeden sonra bulduk. Ama terzi diikkkani kapaliydi. Terzi diikka-
ninin hemen yaninda bulunan kasaba, terzinin nerede oldugunu sorduk ve on-
dan terzinin emlak beyannamesi yatirmaya gittigini ogrendik. Kasap, bize
beklememizi, gideli uzun zaman oldugunu, birazdan gelecegini soyledi. Ken-
di diikkaninda bize yer gdsterdi ve beklemeye basladik. Bu arada niye terzi-
yi aradigimizi, ne ogrenmek istedigimizi sordu. Biz de ona aragtirmayi an-—
latmaya calistik, ancak bu kasaba pek cazip gelmedi. Yabanci oldugumz far-
kedildigi igin, insanlar gelip gegerken camin arkasindan bizi seyrediyorlar-
di. Kasap, bu sefer nerede oturdugumuzu sordu. Ben de Bakirkoy tarafinda
oturduguru sdyledim. Evimizin kendimize ait olup olmadigini da sordu, ben de
kendi evimizde oturuyoruz diye yanit verdim. Kasap bunun iizerine bizim otur-
dugurmz yerlerin patron yatagi oldugunu, bizim oralarda rahat oldugumuzu
soyleyip, "gelip buradaki terziyi incelemenin alemi ne, siz buranin halkinin
derdini ne anlarsiniz" gibisine birkag¢ s6z etti. Buranin halkinin gok fakir
oldugunu ve etin ucuza satildigini soyledi. Biz de bunun iizerine kasaba o
kadar yolu laf olsun diye gelmedifimizi, ok rahat olsaydik veya oyle bir
diisincemiz olsaydi, hig bir zaman buraya gelmek ig¢in rahatimizi bozmayaca-
gimz1 soyledik. Amacimizin sadece meslekteki kigiyle konusup bu dalda gira-
gin nasil egitildifini tespit etmek oldugunu, karsi karsiya olduklari sorun-
lar konusunda direkt bir gey yapamayacagimizi ancak yazimizda belirtebilece-
gimizi anlattik. Kasap bundan sonra degigik bir konuya girerek "terzinin ¢i-
ragl olsaydi, diikkan gimdi kapali olmazdi"dedi. Bir miiddet daha kasapla ko-
nugtuktan sonra terzi hala gelmedigi igin (55 dk. bekledik) Esenler'de
bir adresimiz daha oldufgunu, oraya gidecegimizi vaktimiz kalirsa bugiin, kal-
mazsa yarin gelecegimizi belirterek oradan ayrildik. Atisalani'ndan arabay-
la geldigimiz yolu, donerken hangi arabaya binecegimizi bilmedigimiz igin

ve biraz da gelirken miniblisle yolun kisa stirmesinden cesaret alarak yliirtidik.
Gelirken niye minibiise binmemiz gerektigini sicakta, yokus yukari 1,5 knm.
yolu yUritincedaha iyi anladik. Atigalani'na vardiktan sonra Esenler'e gitmek
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igin bir minibiise bindik ve Esenler'de inip, adresimizi aramaya bagladik.
Bir elbise satis magazasina adresi sorduk. Diikkan sahibi oldugunu tahmin
ettigim bir adam "aa ben bu adami taniyorum, gelin gostereyim size" diye-
rek caddeye gikti. Bizim tesekkiir etmek igin bile agzimizi acmamiza firsat
kalmadan adresteki adami niye aradifimizi sorup, yoksa vergi icinmi diye-
rek yargida bulunduktan sonra, yanlis anladigini bu adami tanimadigini,

o sirada oradan gegen postaciya sormamizi soyleyerek diikkanina girdi. Biz
biraz da olayin gagkinligiyla adamin dedigini yapip, adresi postaciya sor-—
duk. Postacinin tarifi lizerine buldufumuz adreste bir bakkal diikkani vardi.
Bizim aradigimz kigi bu bakkaladiikkanini devretmis, ama zaten terzilikte
yapmiyormus.

Bu adreste terzi bulamaynca biz de ilk gittifimiz terzinin gelmis olabile-
cegini diigiinerek tekrar oraya gitmeye karar verdik. Esenler'den Atisalani'
na gitmek ig¢in minibiis beklemeye bagladik, ondan sonrada inonii Mh. 'ne git-
mek igin tekrar minibilise binecektik. Bekledigimiz yerde iizerine carsaf giy-
mig bir kadin daha bekliyordu ve gelen minibiislere avucunun ig¢iyle alnina
vurarak bir igaret yapiyordu. Minibiisler dolu oldugu i¢in durmadan gegiyor-
lardi. Zaten.yanyana bekledigimiz kadina bu isaretin ne anlama geldigini
sorduk. Kadin da Inonii Mh.'ne gidecegini, bu mahallenin tepede kaldigi igin
oraya Tepe'de dendigini, eliyle tepesine vurunca, minibiislerin eger oraya
gidiyorsa durdugunu ogrendik. Gidecegimiz yere dogrudan minibiis oldugunu
ogrenince bizde gelen minibiislere, elimizin igiyle alnimiza vurarak tepeye
gitmek istedigimizi belirten igareti yaptik. Yaklagik 15 dk. sonra oldukga
kalabalik bir minibiise binip, tepeye gitmek lizere yola ciktigimizda, bize
bu yolu 8greten kadin heniiz agagida bog bir minibiis gelmesini bekliyordu.
Minibiislin yarisi Atigalani'na geldifimizde bosaldigi igin ondan sonraki
yolu oturarak devam ettik. Daha tnce farkina varmadan gegtigimiz biiyiik oto
yolda giderken minibiisin yavaglamasi ve "vah vah" sesleri iizerine biz de
herkesin baktig1 yone dondikk. Yolun kenarinda, bir adam $lmis bir gocugun
iizerini gazete kagitlariyla ortmeye galigiyordu. Cocuga araba carpmig ve
olay henliz olmugtu. Kiz mi1, erkek mi oldugunu anlayamadigim ¢ocugun,gaze-
te altindan yarim pijamasi, kirli bacak ve ¢iplak ayaklari goziikiiyordu.
Doniip arkadagima baktim, onun yiziindeki iziintii ifadesi sanirim benim durumu-
mu da yansitiyordu. Terzi diikkkanina gidene kadar ikimiz de konusmadik.
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Bu sefer terziyi yerinde bulduk, bizim gelecegimizi kasap iletmig ona. Gor-
gelecegimizden haberdar olan ustaya, fazla uzatmadan hemen niye geldigimizi
anlatip, sorulari sormaya bagladim ve bir an evvel miilakati bitirip ordan
gitmek istiyordum. Ancak biz miilakati yaparken sanirim, civardaki esnaf ve
mahalle sakinlerinden bir siirii kigi diikkana gelip, bizim ne yaptigimizi ©g-
rermeye calisti. Her gelene ayri ayri yaptigimiz igi anlatiyorduk. Biz go-
riistiigiimiiz kigiyle yeni tanigsmigizdir. Ama onun yanindaki yillardan beri
tanidig1 biri olabilir. Yani konustugumuz kigiyle beraber, gevresine de say-
gL gostermeli ve agiklama yapmaliyiz. Gelenlere agiklama yaptiktan sonra bir
miiddet de bizi seyrediyorlardi. Seyrederken zaman zaman "ahret sorulari gibi
be bunlar", "aa, bu sorular niifus sayimindakilere benziyor", "sirat koprii-
siinden gegerken bile bu kadar soru sormazlar" gibi laflar ediyorlardi. Ben
terziye miilakatdaki sorulari sorarken, arkadagimda gevre sakinleriyle konug-
ma yaplp, sorularim yanitliyordu. Bir ara ustanin karisi da diikkana geldi,
bizim daha konugmamiza firsat vermeden orada bulunanlar niye geldigimizi an-—
lattilar. Biz de terzinin karisina selam verdik, kadin hi¢ ilgilenmez bir
tavir takinarak "hoggeldiniz" dedi ve diikkandan gikti, gitti. Orada bulunan-
lar ustaya "yenge haber almig, durumu kontrol etti", "akgam hesap sorar” gibi
laflarla takiliyorlardi. O zamana kadar hep susmus olan usta yine suskunlugu
tercih ederek giilimsemekle yetindi. Bir miiddet sonra ustamin karisi bu sefer
kucaginda cocugu oldugu halde yine gelerek, biz miilakati bitirene kadar dik-
kanda oturdu. Ustanin karisi gelince, Gevredekiler diikkandan gittiler. Ben
milakat1 yaparken, arkadasim da ustanin karisiyla sohbet etti.

Milakat yaparken ustanin yagimi ogrendigimde gok sagirdim. 31 yaginda oldufu-
nu sdyleyen usta sanki 45 yasindaki birinin gdriinimindeydi ve canindan bezmisg
gibi bir hali vardi, kasabin yakimmalarini o da dile getirdi. Veresiye g¢alig-
t1g1 gibi, iki kere de diikkanini soymuglardi. Diikkanda adeta ustayla ozdegles-
mig, bakimsiz, ¢okmig bir fiziki ortama sahipti. Miilakati bitirip diikkandan
ayrilirken ustaya Beyazit veya Topkapi'ya gidebilecegimiz arabayi sorduk ve
dtikkanin oniinden Beyazit'a kadar giden minibiisler oldugunu ogrendik."

Bir gok olay:l yansitan bu giinlilkten sonra, Istanbul gibi karmagik bir yapilan-
manin oldugu, Ustelik kimi sokaklarimin isim ve numaralarinda da yeni diizen-
lemeler yapilan bir kentte adres bulmakta zorluk gektigimizi soylemek abartma
olmaz. Bir de kimi zaman adreslerin elimize yanlig yazilarak (bu,adres kaynak-
larinda oldugu gibi, bizim yanlig yazmalarimizdan da kaynaklanabiliyordu)
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olaylara rastlamak miimkiindii.

Istanbul 'un metropoliten bir kent olmasi, herkes tarafindan her semtin bi-
linmesini engeller niteliktedir. Bir gogumuz Istanbul'da pekgok semtin is-
mini duymus olsak bile ilk defa gidiyorduk. Bu nedenle adreslerimizi gegit-
1i yerlere sorarak ogreniyorduk ve adres kaynaklirimiz da sunlardi.

i1k once grup elemanlarina adreslerimizi bilip bilmedigini soruyor, sonra
sehir rehberi ve Istanbul iline ait haritalardan gidecegimiz yerleri gozden
geciriyorduk. Ama bizim ig¢in asil kaynak posta dagitim merkezleri -postaci-
lar sabah 10'a kadar mektuplarini teslim almak igin posta dagitim merkezle-
rinde bulunurlar. Adresleri toplu olarak ©grenme sansinin en fazla oldugu
yer ve saatir bu. Bolgenin her semtine ait postacilar orada oldugu igin
adreslerimizi onlardan 6grenmenin yanisira aradigimiz adreste terzi olup
olmad1gini veya orada kag kigi galistifini, galigana ait birkag tzellik
gibi geylerde ogrenme gsansimiz oluyordu- sokakta rastladigimz postacilar,
polis karakollari, tiipgaz dagiticilari, muhtarlar, taksi duraklari, esnaf-
lar olmustur.

Galiganlarla kargilagtiktan sonra kendimizi tanitma, miilakat sirasinda dik-
kat edilenler, sorulan sorulara gelen tepkilerden bahsetmeden tnce yanimiza

yeteri kadar miilakat formu aldifimizi ve sahaya gikarken giyimimize dikkat
ettigimizi de belirtelim.

Diikkkana girdigimizde ilk yapilan ig alisilageldifi selam vermek ve kendimi-
zi tanitmakti. Bunu gayet agik ve dogru olarak yapmak ve ona nasil ulastifi-
miz1 kugkulara yer vermeyecek sekilde aktarmak en gok dikkat ettigimiz konuy-

du. Bagta iyi olarak saglanan diyalog genellikle miilakat sonuna kadar prob-
lem olmamasina neden olan etkenlerden biriydi. Bunu bazen yeterince yapma-

digimz zaman "bunlarin istatistiklerini ne zaman yayinlayacaksiniz" "bagi-

miza birgey gelir mi" gibi sorular soranlarin yanisira, kimligimizi gtrmek
isteyenler ve bdlimimiiziin telefon numarasini alanlar da oluyordu.

Diikkana gidipte girak-kalfa-usta ile miilakat yapacagimizi belirttigimizde
bazen mevcut statillerde kamagiklik ortaya gikabiliyordu. Ustamin girak de-
digi galigan kendisini kalfa olarak gorebiliyordu.

Bu durumda ustanin yanindakine hangi statiiyi verdigini ogrenmekle birlikte
gevre, diger galigsanlar tarafindan nasil nitelendigini 6grenip, ona gore
milakat uygulandi. Fakat bu durum torna, otomotor, terzide gok az rastlanan
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bir durumdu. Konfeksiyonda ise statiideki karmasiklik oldukga onemliydi.

Farkli statiilerin ortaya ¢ikmasi s6z konusuydu.

Milakat yapmaya baglamadan once dikkat edilmesi gereken bir nokta da, dijkka-
nin en iist sorumlusunu (igveren veya usta)ilk dnce bu olaydan haberdar et-
mek olmali. Bu hem diger statiilerdeki insanlarin bizi kabul etmesine, hem
de rahat konusmalarina sebep olur. Ayrica gikacak muhtelif tatsizliklari

da onlemesi agisindan onemli. Bunu basimizdan gegen bir olayla anlatmak daha
anlamli olacaktir.

"Gittigimiz bir torna dilkkkaninda aradigimiz ii¢ statiideki insan1 da bulmug-
tuk. Ama ismi ile aradigimiz, sonradan igveren oldugunu Ggrendigimiz kisi
yoktu. Oradaki ustaya amacimizi anlattiktan sonra, bizimle konugmayi kabul
etti. Diikkana ii¢ kisiyle gittifimiz igin girak ve kalfayla da miilakat yap—
maya basladik. Soru formunun neredeyse sonlarina geldigimiz bir sirada ig-
veren dilkkkana geldi. Orada galisanlara ve bize kizarak, onlara islerinin
bagina donmelerini, bize de gikip gitmemizi styledi. Caliganlar iglerinin
basina dondii, bizde ustayla oturup uzun bir konugma yaptiktan sonra, daha
olayin ne oldugunu bile bilmeden bu kadar tepki gostermesinin sebebini an-
ladik. Daha once ustayla gelip goriigme yapan birkag¢ kisi olmug, kendisine
igle ilgili birkag soru sormuglar, not tutmuglar. Ve bu olayla ilgili usta-
ya odemesi gereken bir siiri borglar cikarmiglar (usta da bize bodyle anlat-
tig1 igin bunlarin ne tir kigiler -resmi veya 6zel- oldugunu bilemiyoruz).
Bizi de yine boyle birileri zannettifini ve onun igin kizdigimi anladik.
Usta bizi baska giiglerle karsilagtirmigti. Belki olayi once onunla konugsay-—
dik, daha degigik bir ortam olabilirdi. Usta galiganlarla goriigmemizi bitir-

memize izin vermesine ragmen, olaydan sonra galisanlardan gelen cevaplar
cabuk ¢abuk olmugtu.”

Diger bir konu da goriisme yapacagimiz kiginin gevresi tarafindan etkilen-
mesi boyutu. Gevredekilerin konusmalara katilmasi, konustugumuz kigiyi et-
kilemedigi siirece bilgi toplamak agisindan onemli olmakla beraber, eger
kigiyi bagkasinin agziyla cevap vermeye yoneltiyorsa, nazik bir uyarinin
yap1lmas1 gerekir. Ancak ses tonunun ayarlammasi bile, ortada esebilecek
soguk havaya sebep olmamak igin onemlidir. "Milakat yaptifimz bir terzi
atdlyesinde kalfa ile miilakat yaparken goriigmesi bitmig ustanmn, kalfaya
sorulan sorularin neredeyse hepsine cevap vermesi iizerine ustaya biraz tnce
kendisiyle goriigme yapildiginda, oraya kendi fikirlerini aktardiklarini
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burada ise kalfanin goriislerinin alinmasi gerekliligini belirttim. Ama bunu
soylerken kendi ses tonumdan huzursuz oldum. Usta sorulara cevap vermeyi kes-
ti ve iki boliimden olusan (atolye ve miigterilerin kabul edildigi yer) diikka-
nin diger boliimine gitti. Kalfaya sorulari sormaya devam ederken orada gali-
sanlardan biri kalfa cevabi verdikten sonra aymi konu hakkinda kendi fikir-
lerini soyledi. Bu sefer kalfa 'sorulari ben cevapliyorum, sen karigna' dedi.
Bunun iizerine ben bir agiklama yapma geregi hissederek, kalfanin kendisi et-
kilenmedigi ve soruya cevap verdifi siirece herkesin fikrini almanin bizim
agimizdan onemli oldugunu anlattim. O arada biraz sohbet ederek, tekrar so-
rulara dondiim. Kalfayla miilakati bitirdikten sonra, ustayla da biraz sohbet
ederek onun iizerinde yaptigim uyarinin getirdigi bir degigiklik sezinlemedim.
Ancak diikkandan g¢iktiktan sonra, oraya beraber gittigimiz arkadasima bu ola-

y1 nas1l degerlendirdigini sordugumda ses tonumun biraz sert ¢iktigini soy-
leyip, daha dikkatli olmam konusunda beni uyardi."

¥imi zaman konusulanlardan iyi niyetlerinden kaynaklanan bize yardim edecek-
leri diisiincesiyle "siz oraya iginize ne yarayacaksa, size hangisi uygunsa
onu yazin, birseyler doldurun" gibi teklifler gelebiliyordu. Bu durumda ise
getirdigimiz agiklama “"e8er Oyle yaparsak, bize ne kadar giivenirsiniz, bu
arastirmayla ilgili birisine birgey anlatsaniz veya herhangi bir yerde oku-
ma firsati bulsaniz, aman onlar kafalarina gore uydurduklarimi yazip gitti-
ler diye diigiinmezmisiniz" oluyordu. Bu agiklama iizerine sorularimiza daha

ilgili cevap vermeleri ise bize hak verdiklerinin bir gostergesi idi.

Sorulardan ve sorug tarzindan kaynaklanan problemlere de kisaca deginecek
olursak bagta diikkkan1 ortami, kigiyi aninda gtzden gegirerek olayi anlatirken
aynl1 zamanda onun davraniglarini 6lgiip milakat formuna hangi sorudan bagla-

mamiz gerektigi konusunda karar vermemiz gerekir. Bunda bizim igin genellik-
le iki segenek oluyordu, igyeri bilgi formundan ya da miilakat formundan basg-
lamak. Genellikle miilakat formundan baglamak bu siire boyunca kargilikli di-

yaloglari daha arttirdigindan tercih edilen yol oluyordu. Igyeri bilgi for-

mundaki diikkan kirasi, orada galisan sayisi gibi sorular kimi zaman tereddiit-
le karsgilanabiliyordu. Kanimca bu tereddiitler sigortasiz galigan isgiler,
dilkkandan ¢ikarilma gibi kaygilar nedeniyle olusuyordu.
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Bazi sorularinsa hafizayi zorlayan sorular olmasi (drnegin kag¢ igyeri de-
gistirdi, kag y1l galisti gibi), bazilarinin ise ilk defa diisiiniiyor olma-
lari (@raga k1zini oglunu okuturmusun gibi, onu kendini bir baba statiisiine

koymasi ve Oyle cevaplamasi istenilen -projektive- sorular)cevap vermede
zorluk gekilen yerler oluyordu.

Milakatlarin rahat yapilmasi ve siirenin ayarlanmasi tecriibeyle kazanilan
bir ig. Ilk zamanlar 1,5-2 saate kadar uzayan miilakat siireleri zamanla
birtakim kolayliklar bulunarak ortamin iyi tanimmasi ve bizim de formumu-
za alismamiz sonucunda aza indirgemmistir. 30-35 dk.'a kadar inen miilakat
siirelerinde bazen rekora dahi gidenlerimiz olmusg, cirak miilakatini 15 dk.
bitmeden tamamlamiglardir. Bu siire, net miilakat yaptigimiz siireyi yansit-—
maktadir. Sohbetlerle diikkanda kalig siirelerimizin uzadi1 bir gercgektir.
Bu siireyi ve rahat miilakat yapmayi etkileyen gesitli faktorler vardir. Dik-
kanin fiziki ortami gibi. Ornegin bir terzi diikkaninda miilakat yaparken
ustanin isi engellemnmedigi igin ve diikkan sessiz oldugu igin daha rahat
ediliyordu. Torna atolyesinde torna makinasinmin giiriiltiilii olmas1 nedeniyle
sesimizi duyuramamamiz tamirhanelerde heryer yagli oldugu igin ayakta miila-
kat yapmamiz stireyi uzatan faktorler. Ancak gogu igyerlerinin yazihaneleri-
nin olmasi usta da efer igini birakabiliyorsa miilakat yapmak ic¢in rahat or-
tam olmasini saglayici yerler.

Biitlin bu etkenlerle bir kiginin yaptiZi miilakat sayisi da degigik olmakta-
dir. Bir dikkanda en gok U¢ kigiyle konusuldufu gozoniine alimirsa ginde or-
talama iki igyerinde miilakat yapilmakta, ancak bir diikkana ii¢ kisi birden
gidip, her statiideki insanla bir anda konugup gikarak bu sayiyi arttirmak
gibi yollar denemmigtir. Bunun biraz da kigisel kapasiteyle ilgili oldugunu
styleyip, bu bolime birkag climle daha ekleyip noktalayalim.

Kuskusuz miilakatgi gittigi diikkanin sartlarina uyarak mﬁlakét yapmak zorunda.
Tabii bu gartlar kendisine bir zarar getirmedifi ve uymasinda bir sakinca
olmadigy siirece.Bir arkadagimizin ustayla miilakat yapabilmek i¢in cuma nama-
zina gitmek zorunda kalmasi, bazilarimizin ahlakli olmamiz konusunda uzun
konusmalar dinlemesi, bir arkadasimla beraber bize getirilen yagli kasiklarla
ayni kaptan galisanlarla yemek yememiz ve bir miiddet sonra onlar gibi bizim de
tencereyi ekmeklerle siyirmamiz simdiden giilimseyerek hatirladigimiz olaylar
arasinda yerini aldi. Bir arkadasimizin sahada ayagini kirmasi, digerinin

ise torna makinasina bluzunu kaptirmasi hi¢ arzu edilmeyen tatsiz olaylardi.
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Bunlarin disinda sunu sdylemek gerekir ki problem olarak belirttiklerimizin
timi galistifimiz grupta gogunlukla rahat calistigimiz bir zamanda ortaya
gikan, azinligi olugturan ve ¢oziim yolu bulunan olaylardi. Karsilikli sevgi

ortaminin dogdugu giinleri anlatmayi ufak bir aniyla sonlayalim.

"Bir arkadasimla gittigimiz terzi diikkaninda miilakat sirasinda ismimizi 6g-
renen usta, bize adimizla hitap etmig, ¢ok giizel bir sohbet ortaminda miila-
kati tamamlamigtik. Ise yeni alinmig bir ¢iragin da bulundugu bu diikkana
tekrar ugradigimizda, ¢iragi yalmiz bulduk. Bizi goriince gok sevindi. Ve
ustanin iistii camli olan masasindaki isimlerimizin yazili oldugu kagidi gos-
terdi. Ustanin kendisine 'bir daha gelirlerse isimlerini unutmayalim, ayip
olur' dedigini de styledi. Bu bizi ¢ok mutlu etmisti."

VERILERIN GRUPLANDIRIIMASI

Aragtirmanin basinda belirlenen 4 meslek ve usta-kalfa-cirak statiilerine

bagli olarak ilk gruplandirmalar yapilmigtir. Her meslek ayri tutularak bun
lar iginde usta-kalfa-girak miilakatlari da kendi bagina degerlendirilmistir.

Usta-kalfa-girak miilakatlari da isyerinde rastlanan modellerine gore tekrar

bir ayrima girmigtir. Usta-kalfa-girak modelinin bulundugu miilakatlarin us-
talari - kalfalari - giraklari.

Usta kalfa modelinin bulundugu miilakatlarin ustalari kalfalari gibi her mo-
el i¢inde de statiilere bagli olarak milakatlar ayrilmiglardir. Ayrica hangi
modelde olursa olsun torna ve otomotor mesleklerinde ayri olarak 25 + kalfa-
larda ayri bir grup olarak tutulmustur.

Belirlenen bu modellere daha sonrada statiilere gire olusan gruplar tim galis-
ma ekibine dagitilmg, boylece her parganin iizerinde Galigmaya baglanmistir.
iki kisi olarak aldigimz tim terzi miilakatlarinda yalmz Galisan usta, usta-
kalfa-girak galisanlar, usta-kalfa galiganlar, usta-girak ¢alisanlar gibi
modellerle beraber 25+ kalfalar da ayri bir grup olarak tutulmustur.

Yalniz galigan ustalarin 35 tane olmasi nedeniyle bazi tzellikler tekrar
dokiilerek belirli bir ozellife gore ayrim yapilip yap1lamayacagl aragtiril-
m1g, meslekte gegen siire gozdniine alinarak -34 galisanlarla 35+ yil calisan-
larin miilakat sayilari birbirine gok yakin oldugu igin (-34 yil caliganlar

18 kigi, 35+ yil galiganlar 17 kigi) mukayese yapabilmek icin bu ayraimlara
gidilmigtir.
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lodellerdeki farklilagmaya gore gruplarin yapilmasi, egiten, egitilen hal-
kasinin tam ve eksik oldugu pargalarin bir arada degerlendirilmemesi, egi-

tim siirecini incelerken yaniltici sonuglara ulasilmamasi nedeniyle yapil-
mistir.

Tasnif ve dokiim diye adlandirilan iglemler, elde edilen verilerin sayilna-
s1 geklinde tarif edilebilir (Akkayan, 1982:53). Verilerin sayilmasina ge-
gilmeden once miilakat formlari sahadan gelir gelmez kontrol edildigi gibi
tekrar kontrolden gegmigtir blitiin grup tarafindan. Daha dnce yapilan kont-
rollerde gozden kaganlar kontrol sorulari kullanilarak diizeltilme yoluna
gidilmigtir. Yapilan kontroller sirasinda dogum yerlerinin il-ilce-diizeyin-
de alinmasi gerekirken bunun yaklagik 232 miilakatda il ve ilge bazinda alin-
mig olmasi lizerine bu yapinin gergekten btyle olup olmadigimi test igin
10-12 kigilik segilen grup tarafindan bu adreslere Aralik 1986'da tekrar
gidilmig, yanlig alinanlar diizeltilmigtir.

Milakatlarda kontrollerle beraber gerekli diizeltmelerde yapildiktan sonra
dokiime hazir hale getirilmistir.

Yaz aylarinda yapilmis olan bir g¢aligmayla eldeki miilakatlardan %10'luk
bir ornek segilerek dokim yapilmig ve zellikle agik uglu sorularda kulla-
nilacak kategoriler olugturulmugtur. Bu dokiim ayrica bu sene bolimmiimiizde
ilk defa uygulanacak olan bilgisayarla degerlendirme yapabilmek igin bir
kod formunun olugturulmasinda yardimci olmustur. Herkes modellerine ve al-
dig1 pargaya gore elle dokim yaparken torna ve otomotorda, yalniz galisan
ustalar ve 25+ kalfalar disindaki yapi toplu degerlendirme yapilmak ve bil-
gisayarda degerlendimmeye girmek iizere hazirlanan kod formlarina kodlanmis-
tir. Bunun igin de yaklasik bir aylik calisma tiim ekip tarafindan toplu ola-
rak slirdiiriilmigtir. Hazirlanan kod formlarinda olugturulmus olan kategoriler
elle yapilan ddkiimde de esas tutulmug, torna ve otomotorda yalniz ustalar

ve 25+ kalfalar digindaki yapiyi almig olanlar bu formlardan dokiim yapmiglar-
dar.

Terzi miilakatlarimin elle yapilan dokiiminde yalniz c¢alisan ustalarda -34
ve 35+ y1l bu meslekte galiganlarla, yaninda kalfa veya girak, ya da her
ikisini birden aligtiranlarin dokimi ayri ayri yapilmistir. Her soru tek bir
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dokiim kagidi iizerinde tim modeller gosterilerek yapilmigtir. Bunun igin
dokim forrmu ikiye ayrilarak yalniz galigan ustalar -34 ve 35+ bagligi
altinda dokiilmiis, yalniz galigmayanlar ise usta-kalfa-girak basliklari
altinda her model igin degigik renkde kalem kullanilarak yapilmistir.
Terzilerdeki 80 miilakatin dokiimii iki kigi tarafindan 15 giin geceli giindiiz—
1li galisilarak yapilmigtir. Ve benim agimdan ilgingbir ©zelligi vardir.
Oda on arastirma sirasinda ilk gittigim terzinin evinde ¢alismig olmam ki
bu da terzi grubunda birlikte ¢alistigim arkadasimin babasi olmasindan
kaynaklanmaktadir. Ayrica galisma yaptigimiz bu evde bize saglanan rahat
ortam (sobamizin yakilmasi, yemegimizin hazirlanmasi, cayimizin demlerme-
si v.s.) galigmamizin verimini arttirmig, biitiin yogunlugumuzu bu konuya
vermenmizi saglamigtir deyip, difer boliime gegelim.

TAKDIM VE TABLO YAPMA

Tasnif edilen sayisal verilerin takdim tarzindan biri olan tablolar, dokiim
ve sayim sirasinda olugturulan kategorilerin frekanslarini, sayisal olarak
yansitirlar. (Akkayan, 1982:54) Bugiin ¢esitli alanlarda yapilan ciddi aras-
tirmalarda istatistik metodlarini kullanmak zorunludur. Ve tablolar ayni
zamanda sayilar lizerinden yapilan istatistiki iglemleri de gosterirler.
(Saran, 1971b:1 - Akkayan 1982:54)

Tablo agamasi bu arastirmada herkesin miistakil olarak calismaya bagladigi
yer oldu. Terzide yapilan dokimden sonra tim yapiyi iki kisma ayirarak de-
mografik yapi ve galigma hayatinmin tablolari ayri olarak yapildi. Galigma
hayatinl yansitacagimiz bu bolimde tablolarin yapiliginda tim grupla bir
standart olugturmak ve rukayeseye imkan vermesi igin tablo listesi yapil-
mg, bu listeye gore tablolarin ismi ve siralanigi diizenlemmistir. Liste
olugsurunda da miilakat formundaki sorularin dizaymi gozoniine alinmigtir.
Ancak bazi degisiklikler de yapilmistir. Ornegin, miilakat formunda usta
kalfa ve giraga ozel bolimlerden sonra gelen hanede galisan kigi sayisi,
toplan kigisel masraf gibi sorular demografik yapiya aktarilmstir. Soru-
larda kizinin bu meslekte calismasini istermisin, sorusunun tablosu torna
ve otomotorda cevap alinamadifi igin yapilmamistir. Askerligini ne zaman
yapt1i sorusu kontrol igin konulmug bir soru oldugundan, tablo yapilmamigtir.
11k once, misveddesi yapilan tablolardan sonra olugturan tablo sirasina
gore son gekle ulagilms, gizimleri ve yazimlariyla elde yapilmisgtir.
Tablolarla ilgili bazi ozellikler tablolari incelerken bakilmasi kolay ola-
cag1 diisiiniilerek eklerden sonra tablolarin baginda verilmistir.
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YAZIYIA ANLATTM

Aragtirmanin rapor kismi da dedifimiz bu asama yaptigimiz ¢alismanin sunul-
dugu yerdir. Konumuzla ilgili taranan bibliyografyayla giiclendirilmis bu
bsliim, tablolarin yazi ile anlatimini da vermekte ve arastirmanin metodolo-
jisini yani arastirmanin yapilig agamalarim summaktadir. Bu agamadakileri
en iyi yazilanlarin timi yansitacagindan metodoloji bolimiinii yaziyi yazarken
yasadigimiz birkag aniyla bitirelim:

"Diistincelerde olugan sozcilkler zihinden hizla gegerken not tutmak zorlagti-
gindan yazinin bir asamasinda terzilerin demografik yapisini yazan arkada-
simla c¢alisirken konugmalarimizl not tutmadan teybe almistik. Uzun middet
sonra kafalarimizdakini yeterince anlattifimizi diisiinip not tutmak lizere
teybi galigtirdigimizda konusmalarimizi hep -gey- lerin olusturdugunu gor-
migtiik, ancak yine de bu yontemden oldukga faydalandik."

Profesoriimiiz Nephan Saran . bir dersinde "antropoloji sizlerin uykulariniz-

da dahi yer almaya baglayip, uykularinizi kagirdigl zaman siz biryerlere gel-
mig olacaksiniz" demigti. Antropolojinin uykularimizi kagirmasinin ne oldu-
Bu bu sz soylenirken gogumuz tarafindan anlagilamamigti. Ancak sunu soyle-
meliyim ki, antropolojinin en yogun bigimde uykularimi kagirdigi kisim ol-
mustur rapor agamasi. Yazmak istenilenlerin kagida gegirilmesi zorlugunun
yanisira artik kafatasi iginde sinir tagimayan svzgiikler gecenin bir yarisin-
da yataktan firlayip, birkag not almaya yonelten diirtii haline gelmistir bu
donemde. Sehirlerarasi yolculukta bir otobiiste veya bir belediye arabasinda,

bir kiitiiphanede, gece yarisil caligma lambasinin altinda alinan notlar yazi

kismini olugturmugtur.
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GESITLI YONLERIYLE TERZILIX MESLEGI

Insan nerede yasarsa yagasin gevresindeki ham maddeyi kullanarak adeta
kendine ikinci bir gevre yaratmistir. (Akkayan, 1983-84:80) Ve dogadan
faydalanarak yarattify bu ikinci gevreyi yine dogadan korunmak igin kul-
lanmigtir. laddi Kkiiltiir olarak tanimlanabilen bu gevre iginde insan vii-
cudunun korummasini saglayan giyim de onemli bir yer tutmakta, maddi oge
olmasinin yanisira, sosyal, siyasal, ekonomik fonksiyonlari da olmaktadir.
(Ibid:33-84)

Toplumdan topluma defigen giyim kiiltiirii gesitli degisiklikler gistererek
gliniimize ulasmigtir. Sadece hayvan derilerinin dikilerek elbise yap1ldigi
donemlerde basta kumas olmak lizere baska maddeler kullanilarak biiyiik moda
akimlarina gore de3isen giyim gegitlerinin olustugu donemlere gelinmistir.
Giysi dikme igi ilk baglarda kadinlar tarafindan kendi ihtiyaglarini kar-
g1lamak iizere yapilirken (Ilin-Segal, 1983:38) giiniimiizde basli basina bir
meslek haline gelmig ve erkeklerin de faaliyet alanlarindan biri olmustur.
Tirkiye'de terzilik mesleginin tiirkler arasinda yayilmasi 20.yy. icinde
olmustur. Daha tnce azinliklarin (rum, ermeni) elinde olan kiigiik sanat-
lar ve Gzellikle bu meslekte tiirklerin yer almaya baglamasini Siikrii Bay-
sal'in 1942'de yazdigr "Tirkiye'de Terzilik" isimli kitaptan aktaralim.
"Gocuklugumda kardegimle yaramazlik yaptifimiz zamanlarda babam bizi:
-Terzi lMardirosa, demirci Pandeli'ye girak verecegim diye korkutur, biz
de aglasarak annemin kucagina atilirdik.

Simdi pek iyi hatirliyorum, bir demirci bir terzi diikkaninin oniinden ge-
gerken, adeta lirperir, beni tutup igeri gekeceklerini sanarak yan gozle
diikkanlarda galisan ¢ocuklari siizer, onlara kargi igirmde korku ile karisik
bir aci duyarak hizli hizli uzaklagirdim.

Buglin yag1 kirki agan bizim nesil bu gibi anlayiglarin baskisi altinda hep
kiigiik sanatlara umaci goziyle bakti, ifneli begikten korkar gibi onlardan
Uirkti. Bu telkin ve anlayisin tabii neticesi olarakta, terzilik, demircilik
oymacilik, torna ve tesviyecilik gibi bizce bayagi goriilen, hakikatte ise
gok bnemli kazang vasitalari bulunan sanatlar kendilifinden azinliklarin,
o zamanlarin tabiriyle "redya"nin adeta inhisarlari (tekeli) altina girmisg
bulunuyordu.
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Bizde kiigiik sanatlara kargi takdir duygusu namina birgey yoktu. Megrutiyet'
ten sonra, memleketimiz ©lglisiinde olmamakla beraber, kiigiik sanatlar isi
lizerinde Tirk unsuru arasinda da ufak bir kimildama sezilir gibi oldu. Is-
tanbul ve Izmir gibi biiyiik sehirlerde sanata karsi uyanan heves neticesi
azinliklara ¢irak galiganlarin sayisi mahdut (sinirli) da olsa, Tiirk gocuk-
lari1 gvze carpmaya bagladi."1942'lere gelindiginde ise, Izmir'de %endisinin
kurdugunu yazdigi terzilik mektebi ve Istanbul terzilik mektebinin de ver-
digi mezunlarin da bulundugu yiizlerce terzi bu is hayatinda yetismistir.
(Baysal, 1942:5-7-8)

1950 yilinda Dr. Orhan Tuna yazmis oldugu "Istanbul Kiiciik Sanayii ve Bugin-
kii lleseleleri” kitabinda Istanbul'da terzilifin o yillarda Xiigiik sanayi
geklinde idare edilen, yeni mintesiplerinin fazlaligi bakimindan en mithim
mesleklerden biri oldugunu yazmigtir. Ayrica Avrupa sehirlerinde dahi bu
sanatin gogunlukla kiigiik sanayii tarafindan siirdiiriilmekle beraber Istanbul'un
bir 6zelligi oldufunu, elbise imal eden fabrikalarin yoklugu, halkin &lgi
lizerine elbise imal ettirmek hususundaki ananeyi korumasi nedeniyle bu mes-
lekte gelecekte de uzun yillar kiigiik sanayiinin hakim olacagini yazmistir.
(Tuna, 1950:73)

Bugiin ise terzilik meslegi halen kiiGiik sanayi olarak siirdiiriilmekle beraber,
sayica (eleman yoklufu yiiziinden) onemini koruyamaz hale gelmig, terzilere
gore daha gok elemanla igleyen yine kiiglik sanayiinin hakim oldugu konfeksiyon
attlyeleri ile fabrika tipi Uretim yapiimasi da terzileri bu duruma getirmig-
tir. Simdiki durumunun ne oldugu, bilhassa meslekteki elemanlara ait ozellik-
ler tespit edildigi arastirma sonuglarina gecmeden once meslegin tanimi,
kullamlan aletler, terimler ve ceket, pantolon, yelek dikim agamalarini
verelim. Ancak bu bilgilerin terzilik meslegine ait kitaplari hemen hemen
yok denecek kadar az olmasi sebebiyle referans verilmiglerin disindaki biitiin
bilgiler konugtugumz terzilerden ve terzilik okulundan alinmis bilgilerdir.
Terzilik olkulunda buglin 4 kitabin yazilma girigimleri siirmektedir. Atolye
teknolojisi, at8lyeye ait safhalar, model geligtirme teknifi, prova teknigi
gibi okuldaki Ygretmenler tarafindan derlemmeye galigilan kitaplardir. Sunu
da belirtmek gerekir ki, kimi terimler’ zaman zaman degisik,ustalar tarafin-
dan da farkli adlandirilmsg, ancak verilerde bir standart tutturulmaya cali-
gilmgtir.
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TERZILIK MESLBSININ TANIMI

Terzilik; kumastan yapilan hergeyi birlestirme ya da onarma yontemlerinin
yapilmasi ya da giysi bigim-dikme igi.

Terzi; giysi bigip-diken veya onarim yapan kigi.

Terzihane; Giysi bigim-dilmenin yapildig1 yer, igyeri.

Ismarlama Terzilik; Terzilik bir zanaattlr, ama ayni zamanda bir sanattir
ve orijinal eserler yaratma amaciyla, bigim-renk uyumuna dayanir. Ismarla-
ma terzilikte ise bu kisiye ozgi dildimdir... Xiginin Slgisiine gore, kigi-
ligine ve zevkine gore, modaya uygun olarak dikim yapilir... (leydan Larousse,
Genglik Ans.:1707, Biiyik Sozliik:2050)

Ismarlama Frkek Terzisi; Ferdi isteklere gtre komple elbise diken veya palto,
kostiim, pantolon ve benzeri giyim egyasinin imili, degistirilmesi, onarilma-
51 iglerini yapar.

Misterilerinin oOlgiisiinii alir, rnoda ornekleri ve miisterinin istegine gore
patronlari gikarir, malzemeyi igaretler, patrona uygulayarak keser.

Terzi kelimesi Arapga derzi kelimesinden gelmektedir. (Derzi-kapatma) Ingi-
lizce tailor; Fransizca tailleur; Almanca Schneide olarak isimlendirilir.

(Biiyiik Sozliik:2050)
Sozliik tanimlarinin boy

tanimlammigtair:
Terzilik; Ham bir kumasi olup, viicuda gore dikme, uydurmadir.

Diger bir tanimda, terzilik; viicudun ortiinme ve siislenme sanatidir.

le yapildi1Z1 meslek, terzi ustalari tarafindan goyle
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TERZILIKTE KULLANILAN TERIMLER

Dikis fle Ilgili

Siirfile : Kumasin atmamasi igin tek kat tutturulmasi. Ozellikle pantolon
pacgalarinda kullanilir.
Tepel : Gegici olarak(kumaglari)birlestirme yapan dikig

Pasa : Bol tegel.
Punto : Ignenin kumasa tek taraftan batirilarak kumasin dikilme islemi.

Xumagin yalniz iisttinden batirilan igne alt tarafta tutturulur. Sik aralik-
larla yapilan bu dikig tiirii, pantolonun kemer kisminda, yelekte, yakanin
etrafinda ve ceketin eteginin her tarafinda kullanilir.

Cima Punto: Kumagi iki taraftan (iistten batirip alttan gekme, alttan bati-
rip iistten gekme ile) igneyle alttan listten tutturmak. Ustten ignelerin ba-
tirildigi yerler arasinda mesafelerin uzadigi bir dikis tiiriidiir, alt taraf-
tan dikig goziikmez. Sadece cekette kullanilir. (Ceketin goriinen dis kismi
alt olarak kast edilmektedir.)

Puntolarin ortak gayesi, kumagi birbirine kaynatmak ve ipligi gdstermemek.
Rebatifte : Ceketin ©n kisminin elde yapilan dikisi (gizli dikisg).

Frengi : Ceketin biitiin etrafina birer milimetre arayla elde dikilen dikis.
Flito : Cekette, cebin st dikigi.

Rabetma : Ifne ardi adi verilen dikig tiirii.

Levert : Astarin dikilmesinde kullanilar.

Nevert : Ignenin yaninda yapilan dikis tiirii.

Hristo Teli ya da Kaz Ayagi : Ceketin i¢ kisminda astarla kumagin tutturnul-
masinda kullanilan bir dikig tiirii.

Ispala : Astar ve kumagsta omuz dikigi.

Klapa Islemesi : Telayla kumagin birbirine ufak ufak dikilmesi, kaynagtirilmasi.
Ponteriz : Pantolonda kullanilan dikis.

Digerleri

Regola : Cekette {itiiyle viicut seklinin verilmesi

Siglama : Pantolonda iitlyle viicut geklinin verilmesi (beldeki pli, ayak bilegi v.s.)
Sada Fadura : Kumagin telaya gegirilmesi isgi.

Salga Fadura : Cekette alt yakayla {ist yakanin birlestifi yer.

Kavadura : Ceketin kol oyuntusu
Kaynarizma : Kol ile pamufun kavadurada tutturuldugu yer.

Mostra : Ceketin i¢ kisminda astarin kapladifz yer disinda kalan kumag kis-
mina verilen addir.

55./..



Klapa : Yakanin telali hali-ceketin on yakasai.
Alt lastura : Alt yaka.

Peto : Yaka

Peto cebi : Yaka cebi ya da ist goglis cebi.

Kolfa Cebi: Ceketin i¢ kasmindaki i¢ cep.

Cep Filotasi: Cep kapagi.

Apartura : Xolun agiz kisminda birakilan 7 cm.lik agiklik.

Bristino : Ceketin on kasmi

Psino : Ceketin arka kism

Katokolme : Pantolonda iki bacagin birlestigi yer, ag kismi, 6n fermuarin
altindan arka kemere kadar giden kisim.

Patlet : Pantolonda fermuar diigme dikilen yerlerin icte kalan kumas kismi.
Sason : Pens

Kup : Viicuda oturtma stili.
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TERZILIKTE KULLANILAN ALETLER

igne
lMezura

Diiz Cetvel
lakas
Yiiksiik

Kambur

Yastik

Gonye

ispati

Riga
Yuvarlak Riga

Kavadura Cetveli

: Normal dikis ignesi.

: Serit halinde 150 cm.lik uzunluk aleti.

: 1 m.1ik tahta cetvel.

: Normal ev makaslarinin daha biiyligii olan kesim aleti.

: Ust kism1 delik ve lizeri piitiirliidir. Sag elin orta

parmagina takilarak kullanilir.

: Tahtadan yapilmis olan bir alettir. Ceketin iiti igle-

rinde kullanilir. Tela ile kumasi birbirine baglarken
dikilen kumasin bastirilip, dikigin ag¢ilmasinda, ceke-
tin gogiis kisminin regolasinda kullanilir.

: Uzeri kumagla kapli ve alt tarafi tahta olan bir alet-

tir. Ceket itiilemede kullanilir. Pantolon pagasi ve

ceket kollarinin rahat iitiilenmesini saglar.

: Bigim ve kesim iglerinde kullanilan tahta alet.
: Tahtadan ucu hafif egik bir alettir. Kesim iglerinde

kullanilar. Pantolonun bacak aralari dikiginin yerini
belirler.

: Tahtadan bir kenari diiz, diger kenari hafif meyilli

bir alet, kesim ve gekil verme islerinde kullanilar.

: Tahtadan yapilmigtir. Ceketin on yuvarlakligini vermek

igin kullanilar.

: Tahtadan yapilmig orak bigimindedir. Ceketin kol oyun-

tusunu gizmek igin kullanilar.
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BIR CEKETIN OLUSMASINDAKI ASAMALAR
Alinan Glgiiler;

1- Sirt (Ayna) olgisi alimir.

2- Basen 0lgisii alinir.

3- Beden geniglik ve bel ©lglisii alinir.
4~ Kol boyu odlglisii alinir.

5- Bel yiiksekliZi ve Olgiisii alimr.

Dikimdeki agamalar;

1- Alinan 8lgiiler kumaga uygulanarak kesilir.

2- Peto cebi yapilir.

3- Yanlar ve ormuzlar tegellenir. Birinci provaya hazirlanir (giplak prova)

4- Birinci provadan sonra telalar cekete gore kesilir. Elde veya makinada
iglenir. Gogls kismi telasi iki kat olur.

5- Klapa kesilir, elde iglenir. Yan ceplerin yeri hazirlanir. 2. provaya
hazirlanir (Telali prova).

6~ ikinci provadan sonra regola yapilir.

7- Yaka mostrasi cekete dikilir.

8- Astar kesilir, i¢ cepleri yapilip Utlilenir.

9- ticlincli prova; kol yerleri ve yaka yeri belirlenir. Vatka yikseklifi be-
lirlenir.

10- Kollar yapilir, (ttilenir, kol astari kesilir.

11- Tum makinalari gekilir.

12- Cekete kol birlegtirilir, tiisti yapilir.

13- El iglerine gegilir. Once frengi, sonra punto dikigleri yapilir.

14- Ilikleri agilar.

15- Ceketin son Utlisi yapilir.

16~ Difmeleri dikilir ve ceket hazir hale getirilir.
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TERZILIK MESLEK LISESINDEN ALINAN CEXET DiKil ASAMALART

17-
18-
19-
20-
21~
22-

23~
2=

Ol¢ud alimir.
Kalip gikarilar.
Kesilir.
1. provaya alinir.
Prova diizenlemesi yapilir.
Malzeme hesaplanir (Xullanilan malzeme, prova oranlari ile orantilidir)
Bol tegelleri alinir.
Ana gizgilerden tela kesilir, igienir, kapatilar.
Pensler dikilir.
kil Utiisd yapilar.
Klapa gizilir.
Onle tekrar ¢izilir.
Extrafor gekilir, kenarlar kavrilir.
On mostranin gekline gore ig¢ cep yapilir.
Kaynatma dikigi (frengi) yapilir.
Nokta dikigi (Ponto) biiylik cep igin yapilir (cep genel olarak; bel altindan
8 cn. asgagidadir. Genigligi 15 cm.dir.).
Astar kesilir, tnce on astarlar yapilir. Pensleri dikilir.
Arkaya gekil iitiisi verilir (insan sirtina gore ayarlanir.)
Arka astarlanir. Iki yan birlegtirilir ve g. provaya hazirlamr.
2. provada oruz digiklugi alinir. (%90 sag omuz dusiiktiir)
Yaka yeri belirlenir.
Mesleki resim dersi ile baflantili olarak kavis-agi 8lgiisii iist yakaya

gecirilerek uygulamir.

Tegeller svkiilur.
Ceket son kez elden gegirilerek tamamlanir.
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CEKET SEMA GiRiMi

=

$

Sekil: 1




~ Sekil: 2
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BIR PANTOLONUN OLUSHMASINDAKI ASAMALAR

Alinan Olgliler;

1- Belden dize kadar ©lgi alimir.
2- Belden tim boy olgiisti alinar.

3- Kemer olgiisii alinir.

4- Basen ©lgust alinir.

5- Baldair, diz, paga oOlglisti alinir.
6- Ag olglsti alimr.

Dikimdeki asamalar;

1- Alinan 8lgliler kumaga tatbik edilir ve kesilir.

2- Patlet (dtigmelik) dikilir.

3- Kemer kopriileri dikilir.

4- Arkanin sasonlari dikilir.

5- Utilye gegirilir.

6- On cep yapilar

7- Arka cep yapilir.

8- Pantolonun yanlari gatilir.

9- Kemer takilir.
10- I¢ ag birlestirilip, makinada dikilir.

11- Utulenip, dikisleri agilir.
12- Boyu gizilir, daha sonra kivrilir ve bask:i yapilar.
13- Dugmeli olanlara ilik agilir, yoksa fermuara dikilir.
14~ Son itlisti yapilir ve bdylece pantolon hazirlammig olur.



BIR YELEGIN OLUSMASINDAKI ASAMALAR
Alinan ¢lgiler;

1- Beden genigligi 6lglisi alinir.
2- Boy 6lgusi alimir (beden).

3- Yaka agikligr 8lglisi alimar.

Dikim;

1- Alinan dlgliler kumasa uygulanip kesilir (onler kumas, arka kisim gift
kat astar olur). '

2- Kesildikten sonra omuzlar ve yanlar tegellenir.

3- Prova yapilir (ancak prova yapilmasa da olur).

4- Yelegin on kisimlarina yapigkan tela konur.

5~ On cepler yapilar.

6- Arka taraf tulum usulll dikilip, ters gevrilir.

7- On kisimlar arka ile birlestirilip, yan dikisler dikilir.

Omuzlar dikilir.

9- On kisimlar astarlanir.

10- Yelegin etrafi punto dikigi yapilar.

11- Ilikleri agilar.

12- titisd yapilar.

13- DiZmeleri dikilir.

@2}
[

(Eger yelegin arkasina kugak yapilacaksa, yan dikigler dikilirken onceden
hazirlanmg astardan geritler dikig arasina sikagtirilarak dikilir. Ve to-
kas1 sonradan takilir.)
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TERZILIK MESLFK LISEST HAKKINDA BilGi
Terzilik hakkinda bdylece elimizden geldigince bilgi vermeye calistiktan

sonra, Tirkiye'de sadece Istanbul'da bulunan ismarlama terzilik (kadin-erkek)
egitimi yaptiran terzilik meslek lisesi hakkinda bilgi verelim.

Terzilik Meslek Lisesi 1927 yilinda kurulmug, eskiden Sultanahmet'te bulunan
okul, 1948'de Beyoglu'mumn terzilerin en yogun oldugu ve meslegfin en iyi ya-
p1ldigir yer olarak diiglintildiigi ig¢in, buraya yakin olmak amaciyla gimdiki bi-
nasinin bulundufu Tepebasi'na tasinmustir.

Okul, 3 yil orta, 3 yil lise olmak iizere 6 y1llik egitim yapmaktadir. Ilk
okuldan sonra orta kismina baglanildigi gibi, isteyen baska bir ortaokuldan
gelip, lise kismina devam edebilmektedir. Lisede her iki grupta aymi sinifta
egitilirler.

Kiz Teknik Meslek Liselerine bagli olan bu okulda karma egitim yapilmakta,
kiz ve erkek grenciler kadin ve erkek giysisi dikimni ogrenmektedirler.
Killtir ve meslek derslerinin oldugu okulda orta kisminda haftada toplam 38
olan ders saatinin 8 saatini meslek dersleri kapsamaktadir. Lisede ise l.si-
nifta haftalik 45 saatin 8 saati atdlye, 2. ve 3. sinifta 49 saatin 18 saati
meslek derslerine ayrilmigtar.

9 meslek, 10 tane kiltiir dersi dgretmeninin bulundugu 6gretin kadrosunda,
meslek dersi Bgretmenlerinin 4'U erkek 5 tanesi bayandir. 3 ogretmen terzi-
lik meslek lisesinin orta kismindan mezun, 4 tane dgretmen kiz teknik yiiksek
vgretmen meslek okulundan, 1 tanesi G.U. Kiz Teknik Ogretmen Okulu Heslek
Egitimi Fakiiltesi, 1 tanesi de kiz meslek lisesinden mezundur. Kiltiur ders-
lerini de egitim enstitist mezunu 2'si kadin olmak tizere, 10 Ogretmen ver-
nektedir. Hem ortaokul, hem de liseye ders verirler.

Terzilik meslek lisesinde orta ve lise olmak iizere 2 biliim yer almaktadir.
Orta ve lisede okuyan 8grenci sayisi ise yillar itibariyle goyledir.

Tablo: 7 TERZILIK MESLEK LISESINDE UGRENCI SAYISI (YIILAR ITIRARIYLE)

LiSE ORTAOKUL
TOPLAL KIZ  ERKEK TOPLAI1 KIZ ERKEX
1983-1984 88 65 23 147 128 19
1984-1985 102 72 30 164 142 22
1985-1986 109 81 28 187 149 38

1986-1987 126 108 18 185 149 36



Gorildugl gibi, kizlarin daha fazla oldugu olculda lise diizeyine gelen erkek
ogrenci sayisi ¢ok fazla diiglis gostermigtir 1987 yilinda. Terzilik meslegin-
de piyasada gorililen durumla paralellik gosteren bir durum olusmustur. lezun-
larin gogunun da konfeksiyonda makastarlik yaptifi stdylemmektedir.

Gorlilen meslek dersleri ise gdyledir:

Ortaokulda bu dersler daha ¢ok sanati tamima gseklinde olur.

Orta 1: Once bir kumas parcasi lizerinde cesitli dikis tiirleri grenilir, son-
ra ilik agmasini, gegitli gekillerde diigme dikmesini ve degigik gekillerde

cep yapilmasini Ogrenirler. ’

1i yerleri {izerinde caligmalar yapilir.

Orta 3: Kadin-erkek ceket dikimi igin gerekli bilgiler verilir ve ceket iize-
rinde gegitli galigmalar yapilir.

Lise'de atitlye teknolojisi, bigki-kalip, c¢ikarma-mesleki resim dersleri yer
alir.

Lise 1: Ortaokulun tekrari niteliginde olup, dersler daha gok teorik iglenir.
Lise 2: Oprenciler kadin ve erkek bolimii olmak iizere ikiye ayrilir. Erkeklerin
hemen hepsi erkek boliimini segerken, kizlarda kurayla kadin ve erkek diye ay-
rilir. Boylece lise 2'deki 6grenci sayisi 2 egit parga olup, derslere dyle
devam edilir. 2. sinifta erkek giyimini segenler pantolon ve yelek dikimini
tgrenirler,

Lise 3'te ceket ve pardesti dikimi yapilir.

Ogrencilerin kullandiklari malzemeler kendileri tarafindan alinir ve genellik-
le kendileri igin dikim yaparlar. Tek bir ceket {izerinde 1 yi1l caligan dgren-
ciler sene sonuna kadar ceketin gegitli kisimlarini ayni ceket tizerinde gali-
garak Yfrenirler, kesimden provaya ve dikige kadar.

Ogrenciler, liseyi bitirdikten sonra okul tarafindan dernek vasitasiyla veya
piyasa dolagilarak ya da kendi okullarindan mezun olmug terzilerin yamina staj
icin gtonderilirler. Ayrica okulda gelir getiren kadin ve erkek giyiminin yap1l-
digy attlyeler de yer almakta, ogrencilerin de yardimyla tgretmenler tarafin-
dan bu giysiler dikilmektedir.

Meslegin cegitli ybnlerine degindikten sonra tablo agiklamalarina gegebiliriz.
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TABLO ACTKLAMALART

Bugiin, yaslari ortalama 43 civarinda olan terzi ustalarimin hepsinde en

alt yas sinirlanmasi otuzdur. en iist sinir ise 70'e kadar uzanmmaktadir.
Kalfalar yaklagik 27 yag civarinda olup, 45 yaslarinda kalfalik statiisiinde
olanlar da bulummaktadir. Ciraklar ise 10-19 yaslari arasinda, ortalama yasg-
lara 15'tir (T/A-2).

Genellikle ilkokul mezunu olan terzilerin g¢ok azinin egitimi olmamakla be-

raber, onlar da okuma yazma bilmektedir. Ustalara nazaran kalfalarda egiti-
mi olmayan azalmaktadir. Giraklarin ise hepsi egitim gormiig, ¢ofunluk ilko-
kul mezunudur (T/A-3, A-4).

Genelde il-ilge dogumlularin sayi olarak birbirine yakin bulundufu grupta,
ustalara baktigimizda il dogumlu olma hali azalmaktayken, kalfada ozellikle
¢irakta artmakta, ayrica genel toplam iginde %12 civarinda yurt disi dojum-
lu usta bulummaktadir. Terzilerin dogum yerlerinin en yliksek oranlari Xara-
deniz'de olmasi da Karadeniz bblgesinin en yiiksek oranda go¢ veren bolge ol-
dugunu, yapilan birgok aragtirmadan sonra (Akkayan, 1979:387 tekrar deste%-
ler niteliktedir. lMarmara Bolgesi dogumlularda yaklasik Xaradeniz Bolgesi
dogunlularla es olmakla beraber, bu oranmi kalfa ve ciraklar yiikseltmektedir-
ler (T/A-4,A-5).

Grupta ustalarin hepsi evli olup, hane reisi statiisiindedir. Kalfalarda ise
evli olma orani yari yariyadir. Hanede, hane reisi statii ve erkek gocuk olma
statiileri ytiksek bulurmektadir. 8 g¢irafin hepsi bekar olup, 5 tanesi hanede
erkek gocuk pozisyonundadir (T/A-1, A-6).

Ortalana hane bilytikliginin 4.2 oldufu grupta, hane reisi erkek hane basgkan-
1131 g¥revini yuritmektedir. Hane bireylerini ise gofunlukla bir hane reisi
erkek, egi ve kiz+erkek gocuklarin olugturdufu goriilmektedir. Digerlere gok
az rastlanir bu grupta (T/Bl1-2-3).

Genel toplamda terzilerin yaklagik %69'unun kendi hesabina galigtif: goriilmek-
le birlikte, bu oran tamamen ustalara ait olup, %31'lik gahis yaninda ¢aligma
oranida kalfa ve c¢iraklara aittir. Yani ustalarin hepsi kendi iginde, cirak
ve kalfalarin hepsi ise, bagka bir terzi yaninda galigmasini siirdiirmektedir-

ler.
(Bu sayfadaki agiklamalar Asiye Degirmenci'nin galigmasindaki tablolardan

faydalanilarak yapilmigtir.)
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GALISA HAYATT

Terzilerde tig kugsakta diyebilecegimiz usta-kalfa-giraklarin ige baglama y1l-
lari, bu meslekte 30-40 y1llik bir gegmisten giiniimiize gelmektedir. Ortalama
1957 yillarinda bulunan grup ige baslama yili, usta-kalfa-girak bazina inil-
diginde ustalarin ise baglama yilinin yaklasik 1952 olmasi nedeniyle bu kadar
geridedir. Kalfalarin ige baglama yillari ile yaklagik 20 yillik bir arasi
olan usta ige baglama yilinin, g¢iraklarla arasindaki fark ise 30 yila ¢ikmak-
tadir. Bu da terzilik meslefinde oldukga tecriibeli elemanlarin bulundufuna
igaret eder.

Yillar arasinda bu kadar fark olmakla beraber tim grubun ilk kez calismaya
baglama mdn yagi 12 olup, usta-kalfa ve girak arasinda igse baglama yasi agi-
sindan pek fark gozilkmemektedir. (Grafik 1 ve 2) Yaklagik %72 oraninda ilk
okul mezum olan grubun (Degirmenci'nin A-3 tablosundan alimmigtir) is haya-
tina atilmasi ise bdylece genellikle ilkokul tahsilini yaptiktan sonra ol-
maktadir. (T/G1-G2)

Grafik: 1 KONUSULANIN CALTSMAYA BASLAMA YASI
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Grafik: 2~ KONUSULANIN ISE BASLAMA YILI
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Konugulanlarin en yiiksek yiizdeyle Istanbul'da ige baglamalari dolayisiyla
idari ayrimda ilde ige baglama orani yiikselmektedir.

Tablo: 8 KONUSULANLARIN DOGIM YERLERi ILE 11K KEZ ISE BASLAMA YERLERI

Dogum Yeri 11k Rez Ise Baglama Yeri
n % n y 4

Istanbul 13 16.3 31 38.8
lMarmara Bdlgesi 10 1205 7 8.8
Karadeniz Bolgesi 24 30.0 17 21.2
Dogu Anadolu Bolgesi 5 6.2 4 5.0
Gineydogu Anadolu Bsl. 4 5.0 2 2.5
Akdeniz Bolgesi 2 2.5 2 2.5
i¢ Anadolu Bolgesi 9 11.2 8 10.0
Ege Bolgesi 3 3.8 3 3.7
Yurt Disa 10 12.5 6 7.5
Toplam 80 100.0 80 100.0

Tablo, A.Degirmenci'nin F1-A5 ve galigma hayatinin G4 tablosundan faydalanila-
rak hazirlanmigtir.

Tabloda da gortildupti gibi, dofum yerleri ve ilk kez ige baglama yerleri bilge-
ler duzeyinde tespit edilmig olan grubun, kendi dogduklari bolge disinda mesle-
ge baglama orani yaklagik %22 olup, hemen hemen %78'lik bir lasmi ise kendi
dogum yerleri olan btlgede, hatta ilge ve koylerinde meslege baglamaktadar.

Bu durumda grubun ige baglama yasinin kiigik olmasi da gyzdniinde bulundurulursa,
kiicik yasin henliz gbce imkén vermedifi sUylenebilir.

Konugulanlarin yiiksek oranda Karadeniz Bblgesi'nde dogmus olmalari dogal olarak
igse baglama yerinin, Istanbul'dan sonra en yliksek oranda Karadeniz Bslgesi ol-
nasina imkén verirken, yine en ¢ok bu bdlgeden insan, kendi dogum yerleri digin-
da i1k kez ¢aligmaya baglamiglardir. Bu da Karadeniz'in en gok go¢ veren il ol-
nasiyla baglantilidir.

Akdeniz ve Ege hari¢ her bvlgeden ve yurt digindan, dofum yeri diginda meslefe
baglayan bir iki kigi bulunmakta ve bunlarin galigmaya bagladifi yer tabloda da
gbruldizu gibi, tek artis ghsteren Istanbul olmaktadir. (T/G3-G-4)
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ilk kez galigmaya gogunlukla gimdiki meslekleriyle baglayan terziler, bunun
disinda ticaret-kligilkk esnaf-diger sanatkar ve tarim-hayvancilik gibi islerle

de ugragsmslardir. Yalmiz giraklarin bu meslege baglamadan once bagka igler-

de galismis olmasi daha ok goriilmektedir. I1k kez galigmaya terzilikle bag-
lamayanlar arasinda kalfa ve girak statiislinde bulunan iki kisi daha 6nce kon-
feksiyonla ilgili iglerde galigmiglardir. Tablo G-19'a baktigimizda konfeksi-
yonla ilgili isler yapanlarin %19'luk bir oranda olmasi terzilik meslegi ile
konfeksiyon arasinda elemanlarin zaman zaman gelip gittifine isaret etmekle
beraber, konfeksiyon ustalarinin ilk kez caligmaya terzilik meslegi ile bag-
lama oraninmin %80'ler civarinda olmasi (Bkz. Ufuk Yasa'nin G-5 tablosu) ise
terzi ustalarimin konfeksiyona bagladiktan sonra geriye dommesinin az ihtimal
oldugunu gostermektedir. (Tablo G-5)

Galigmaya ¢iraklik statiisinde baglayan terziler, kiiciik igyerlerinde goriilen
yapilanmaya bagli olarak, ¢aligma hayatina baglarken girdifi bu meslekte ye-
tigmek tizere hiyerarginin ilk halkasinda yerini almaktadir (T/G-6).

I1k caligmaga bagladifl yerde yakini az olan grubun, yakinlif olanlari da
genellikle ustalariyla birinci derecede akrabaliklar geklinde olmaktadir.

Diger yandan grubun biyiik btir kismi, meslek efitimine, yakini olmayan biiyiik
bir ihtimalle de Uzelliklerini c¢aligmaya bagladiktan sonra taniyacagi kigile-
rin yaninda baglamaktadir (T/G-7, G-8).

Grupta ilk galigmaya terzilikle baglama daha fazla goziiktiiginden ve terzinin
babasinin yaptig1 meslegin biiyllk bir oranla terzilik digi olmasi, gocuklarin
babasiyla aym1 meslekte olma gansini azaltmig bulunmaktadir. Babasi terzi olan
beg kigi bulummaktadir ki, babasiyla ayni meslegi yapmasi baba istegi, hazir

ig ortaminin bulunmasi, okuyamama, terzilifin iyi meslek olmasi gibi nedenlere
baglanm gtar.

Babalarin yaptig1 meslekler, kir kokenli olan ustalarda daha gok taram hayvanci
olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Kalfalarda ve ¢iraklarda babalarin iggi ve kiiglk
esnaf-ticaret, sanatkar olma bzelligi ylikselmektedir (T/G-9, G-10).

Galigmaya baglayacak olan gocufun ilk igini bulmasinda kendisine yardimci olan-
lar genellikle bulunmaktadir. Yardim gordiigi kigiler arasinda birincil derecede
akrabalarin oimasi ¢ocugun henliz yaginin kiiglik olmas:i ve karar verme yetkisinin
diginda olmasina baplanabilir. Turkiye'de ataerkil aile diizeninin yaygin ve
otoritenin erkekte olmasi yardim edenlerin bagta beba, erkek kardeg-agabey ve
baba tarafi akraba olmasi da rol oynamaktadir, denilebilir. Ancak tzellikle us-
talarda kdylu ve arkadag yardim gtrenler de bulunmaktadir.
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Akrabalik kisinin gtrecegi yardimlarin saptammasinda ¢nem tasiyan bir faktor
(Bottomore, 1984:188) oldugu igin denilebilir ki, kisi kuracagi cevrede kendi
olanaklarindan faydalanma yoluna gitmektedir veya bu olanaklar ona ortami ha-
zirlamaktadir (Saran, 1986:167). Boylece bu grupta akrabalari, galigacak kigi-
ye iglerini bularak yardim etmektedir. Genellikle ilk galigmaya bagladigi yer-
de birincil derecede akrabalariyla (T/G-8) yakinligi bulunan ferdin, bu akra-
balarindan da kendi iglerinde galistirmak suretiyle yardim gordiigii soylenebilir.
Ayrica, yakinlarindan yardim gdrmeden is bulanlarda kendi gabalariyla, araya-
rak ilan yoluyla veya tesadiifen iglérini bulmuglardir. Yalmizca bir kigi (usta)
Is ve Iggi Bulma Xurumu'na bagvurarak igini bulmugtur. Kalfa ve ¢iraklarin he-
men tamaminin, ustalarin ise bilyiik ¢ogunlugunun akraba yardimiyla ya da kendi
gabalariyla ig bulmalari gdstermektedir ki, sosyal aglar ig bulmada resmi yol-
lardan ¢ok daha fazla etkin olmaktadir. (Bu konu igin ayrica bkz. Aydin, 1985:272)
(T/G11, Gl12, G13)

Caligmaya bagladiktan sonra meslek degigtirme marjinin ¢ok az oldugu grupta
giraklar biraz daha hareketli gvziikmektedir. Ciraklarin daha ¢ok kent kokenli
olup, kentte yetigmeleri goztniine alinirsa hareketli kigilige sahip olduklari-
na igaret eden bir durum olabilir (Lermer: 1956 ). Ancak girak sayisinin ¢ok az
olmasi bunu varsayimdan Steye gttiirmemektedir. Grupta 1/3 (ii¢te bir) oraminda
birden fazla sabit meslek defigtirme egilimi goziikkmektedir. Bu mesleklerin yak-
lagik yarisi ise, terzilik mesleg@ine bagladiktan sonra yapilmstir. Galigilan
meslekler bagta ticaret-kiigik esnaf-difer sanatkar olmak fizere, konfeksiyonla
ilgili igler, iggilifin yamisira tarim ve hayvancilik geklinde siralanmaktadir.
Ilging olan ise, mesleklerin bazilarinin tamamen farkli sektorlerde olup, fark-
11 elbeceresine dayanmasidir.

Tim mesleklerde igyeri degistirme marji, uzun yillardan beri galigiyor olmakla
baglanti1ly olarak ustalarda en yliksek oranda olmakla beraber, kalfalarla girak-
lar arasinda pek fark gozilmemektedir. (T/Gl4, G15, G16, Gl7, G18, G19, G28)
Terzilik meslegine baglama, hemen hemen ilk galigmaya baglamaya paralel giden
bir olay olarak karsimiza gikiyor, konugulanlarin gofunlukla ilk mesleklerinin
terzilik meslegi olmasina ba3li olarak, n arastirma sirasinda konugtufumuz us-
talardan ikisinin meslege baglama gekillerini kendi afizlarindan anlattiktan
sonra bilgileri vermeye galigalim:

1952 Haziran ayinda illokulu bitirdikten sonra, girak olarak bu meslefe girdim.
Meslege Istanbul'da bagladim. Babam Istanbul'da bir telmede caligiyordu. Giyime
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gok merakli ve titiz bir insan oldugu igin, terzilik meslegi ile de ilgile-
niyordu. Babam, ben Rize'de ilkokulu bitirdikten sonra, yanina Istanbul'a al-

di1 ve memleketlimiz olan bir terzinin yanina soktu beni. (Istanbul'da meslege
sokmasinin nedeni terziligin merkezinin Istanbul olmasi ve bu meslegin en iyi
Istanbul'da ogrenilmesiymis). Meslege bagladiktan sonra kendimde merak sarip,
sevdim ve bir daha da barakmadim."

Diger bir usta da gdyle anlatiyor: "Terzilige 1960 senesinde memleketim olan
Malatya'da bagladim. Ilkokula giderken terzilerin nasil dikis diktifini sey-
rederdim ve gok hoguma giderdi. Hatta Ogretmenim bana ne olacagimi sordugunda
'terzi olacagim’' diye cevap vermistim. Ilkokulu bitirdikten sonra da girak
olarak bir terzinin yanina girdim."

Bir anlamda tim grubun ige baglama geklini anlatiyor bu kigiler.

12 yag civari olan meslefe baglama yagi ilkokulu bitirme zamanina denk gelmek-
tedir. Yillar ilk caligmaya baglama yillari ile asa@i yukari ayni olup, bu
meslege baglama yeri de ilk galigmaya baglama yeri ile paralellik gostermektedir.
Istanbul'da meslege baglayanlarin semt olarak bagladiklari yer, bilhassa usta-
larda $isli- Caglayan-Kagithane (Beyoglu) taraflari olup, bu semtlerin eskiden
terziligin hemen hemen merkezi dururmnda olmasindan kaynaklammaktadir, denile-
bilir. Ancak bu semtlerin diginda da 6zellikle surdisgi/Bakirkdy tarafinda mes-
lege baglayanlar gozilkmektedir. Girak ve kalfalarda, difer semtlerde ige bagla-
lama egilimi Beyoglu taraflarinin merkezi olma 8zelliginin kalktifina igaret ede-
bilir. (Tablo G21, G22, G23, G24)

Cavit Binbagioglu "Rehberlik" kitabinda (Binbagioglu, :48-49) meslek segimi
ile 11gili gdyle demektedir: " Meslek segimi aslinda yalnizca kiginin ilgi ve
yetenekleri ile meslegin zelliklerine dayammaz. Bireyin kigilik tzelliklerinden
(i1gi, yetenek, ihtiyag v.s.) bagka meslek segimine etki yapan etkenler gunlardir.
Meslegin toplum tarafindan gdrdugu kabul, yani meslegin toplumm degerler sistemi
igindeki yeri, ¢aligilacak olan bvlgenin dzellikleri, bu btlgede o ig igin ihti-
ya¢ bulunup bulunmadipi varsa gelir durumunun doyurucu olup olmadig:”

Bu meslegin secilme nedenlerinde bunlarin hepsini gtrmek mimkiin, ancak gu gtz-
den kacmamali, yazarin kigisel 8zellikler dedifi meslefi segme nedenleri, bu
meslek dali igin glinlimize kadar siirmekle beraber, difer etkenler daha gok usta-
lar i¢in gecerli gtriinmektedir. Ustalarda iyi ig kazangli, gelecegi olma v.s.
meslegi secme nedeninde etkin olmaktadir. Ustalarin ige bagladif1 yillarda ter-
zilik mesleginin oldukga ragbet goren bir meslek olmasi, bir ustanin tabiriyle
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"bayanlarinda bu meslekteki insanlara ragbet gostermesi” bu meslegin seg¢imin-
de faktorlerden biridir. Ustalarin ise bagladigi donemlerde giyim dikimi, el-
bise iretim fabrikalarinin, konfeksiyon atdlyelerinin Tiirkiye'de heniiz fazla
goriilmemesi nedeniyle ismarlama terziler tarafindan yapilmaktaydi. Oysa simdi
artan niifusla birlikte giyim ihtiyacini yeterince kargilayamayan ismarlana
terzilik yerine, konfeksiyon bu dalda ragbet gtren meslek olmustur.

Ayrica meslegi secerken bagkalari tarafindan, ozellikle aile-akraba tarafindan
etkilemme de fazladir. Akraba etkisinin sebebi de galiganin bu meslekte 740
oraninda yakininin bulurmasina, hatta ilk igyerinde genellikle usta ile olan
yalkanliklarina baglanabilir. (T/G20-G26-G27)

Boylece segimini yapip (seg¢im bagkasi tarafindan yapilmis da olabilir) terzilik
nesleginde ige baglayan ¢iragin (T/G25) en dnce sad elinin orta parmagi yiiksik
oldugu halde baglanir (Sekil 3, resim 1). Bunun nedeni igneyle yapilan iglerde,
yiiksiikld parmagin iyi kullanilmasidir. Yiksiigiin yan tarafi igneyi desteklemede
kullanilir. igne tutusumun rahat olmasi ve ignenin desteklemmesi igin terzile-
rin deyimiyle “orta pamagin karilmasi" gerekir. Asil islev ignenin ele batma-
sin1 onlemektir. (Sekil 4, Resin 2)

15-20 giin siiresince parmagi bagli kalan girak, bu siirenin baglangicindan iti-
baren, ayni zamanda bog kumag lizerine -ipliksiz- i¥ne geker. Igne-yiiksiik—parmak
ticlistntin birbirine uyumu ve elin ¢abuklagmasi saglanmir bu siirede. Bununla be-
raber dukkan temizlemek, stiplirmek, ayak iglerini yapmak, pantolon pagalarina siir-
file yapmak gibi ufak-tefek eligleri girafa yaptirilan ilk igler arasindadir
(extra tablo hazirlanarak bu bilgiler elde edilmigtir).

Bu meslekte calignmaya baglayan kigilerin ortalama igyeri defigtirme marji 3 ci-
varindadir. Ustalarda bu marj 4'e kadar gikabilmektedir. Xalfalarda bu, 2 igye-
riyken, c¢iraklarda, genellikle gimdiki igyeri aymi zamanda ilk igyeri olmaktadir.
(T/G29)

Ortalama igyeri degistirme marjinin 3 civarinda oldugunu styledifinmiz grupta,
bir-iki ve U¢ igyeri degigtirenlere ait 8zellikleri gtzden gegirelin:

§imdiki igyerinden tnce "sadece bir igyerinde galigan 11 kigi bulummaktadir.
Bunlardan bir tanesi, girak olup, ilk igyerinde 1 y1l ¢aligmig, ustayla anla-
gamad1g1 (diger kategorisi) igin ayrilip gimdiki igyerine girmigtir. Digerle-
rinde ortalama 3 y1l aym igyerinde kalma sliresi goziikse de, ustalar gok daha
uzun yi1llar ilk igyerlerinde galigmglardir. Kalfalar daha onceki igyerlerinde
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Resim: 1, Sekil: 3 YUKSUGUN PARMAGA BAGLANMASI

Resim: 1

Sekil: 3
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Resim:2, Sekil:4 IGNENIN YUXSUKLE XKULLANIIMASI

Resim: 2

Sekil: 4
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ortalama 2 yi1l ¢iraklik yapip, kalfaliga gegmeden ayrilmigslardir. Ustalar ise
genellikle ayni igyerinde hem ¢iraklik, hem de kalfalik yapmislardir.

Iki igyerinde calisan usta ve kalfalar ilk isyerinde ciraklik ve kalfalik yap-
miglar, ustalar ancak 2.igyerinde bu statiiye ulagmigslardir. Ortalama g¢iraklik

ve kalfalik siiresi 3-4 yildar.

Uc igyerinde calisanlar ise ilk igyerlerinde ¢irak ve kalfalik, ikinci isyer-
lerine ¢irak-kalfa ve ustalik, igiinci isyerlerinde kalfa ve ustalik yapmiglar-
dir. 11k isyerinde usta, son igyerinde g¢irak olan yoktur.

Ustalarda dikkat ceken nokta tek bir igyerinde 20 yilin iizerinde galisanlarin
olmasidir. 11k isyerlerinde dahi 15-20 yil arasi calisanlar bulunmaktadir. Bu
30-40 y11 oncesinin bir ozelligi olabilecefi gibi, ustanin kendi diikkani olma-
siyla da baglantili olabilir. Igyerlerinden ayrilma nedenleri de yaklasik %40
oraninda askere gitme sebebiyledir. Semt degistirme ve gociin yanisira, Xkendi
igyerini agip ustalifa gecis gibi nedenlerde bulunmaktadir. Isi ogrendifi igin,
konfeksiyonda galigmak iizere veya diikkkanda akrabasi oldugu i¢in ayrilanlarda
ilging olanlar arasindadir (Tablo G30ve G65 dahil aradaki tiim tablolar).

Bu meslekte bir kigi disinda herkes giraklik yapmigtir. Ortalama ¢iraklik sii-
resi 3-4 yildir. Giraklarda siire daha az olmakla beraber, bu onlarin ige yeni
baslamalarindan kaynaklammaktadir. leslekte kalfalik siiresi daha uzun olmaktadir.
12 yag civarinda ige giren gocuk ortalama 3 yil ¢airaklik yaptiktan sonra 15 ya-
sinda kalfa olabilmektedir. Xalfaligi ise asagi yukari askerlik donemine (aske-
re gitme mdn yasi grupta 20'dir) kadar stirmekte, askerden geldikten sonra da
ustaliga baglama egilimi goriilmektedir. Ancak su anki kalfalarda 15 y1l civarin-
da ve daha da yukarida kalfaligi siirdirenler bulummaktadir. Kalfalar arasinda
ustalik yapip, tekrar kalfaliga donen ii¢ kigi bulummaktadir. Bunlardan bir tanesi
menleketinde ustalifa baslamig, Istanbul'a geldikten sonra kalfa olarak calismaya
baglamig. digeri Istanbul'da bir diikkan agmis, ancak isleri ylrimedigi igin ka-
patmigtir. AnlagilacaBi gibi meslekte diikkan agmak riskli bir hale gelmis sayila-
bilir. Cunkd miigteriler azalmakta ve is gelmeme durumlariyla karsilagilmaktadir.
Bu da statiilerde yillarin uzamasina etki etmektedir, diyebiliriz. Ustalar daha
once de belirttigimiz gibi uzun yillar bu meslekte galismiglardir. Ustalik siiresi
ortalama 20 yil civarindadir. Yarim ylizyi1ldir ustalik yapanlar da vardir (T/G64-
G65-G66-G67-G68) .

Konugulanlarin halen ¢aligmakta olduklari igyerlerinde ortalama ige baglama yil-
lari 1979 civarinda olmakla beraber, ustalarda 1950'li yillardan bu yana ayni
igyerinde caliganlara rastlammaktadir. Ortalama olarak stylemek gerekirke, usta-
larda 1974-75 yillarindan beri ayni igyerinde galiganlar oldufu igin yillar
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asagi gekilmistir. Aslinda buda ustalarin kendi igyerlerinde c¢alisiyor olmala-
rina baglanabilir. Ustalarda, simdiki igyerine baglama yagi ortalama 33 civa-
ridar. Kalfalarda bu igyerinde ige baglama mdn yasi 20 olarak goziikmektedir.
Ancak bu yag erkeklerde askerlik yagi oldufu icgin askerden once ve sonra calis-
maya baglama olarak degerlendirilmelidir. (T/G69-G70)

Bu igyerinde g¢iraklikla baglayan birtek ustanin diginda -oda babasinin yaninda
bu meslege baglamig ve diikkani ondan devralmig- tiim ustalar su anki statiilerin-
de baglamislardir. Kalfalarda ise dogrudan kalfa olarak baslayanlar ¢ogunluk-
ta olsa bile, aymi igyerinde giraklik yaptiktan sonra kalfaliga yiikselenlerde
bulummaktadir. Ancak daha onceki bu konuyla ilgili tablolari da gozden gegirdi-
gimizde genel yapinin statii atlanirken igyeri degistirmek seklinde oldugu
stylenebilir. Ozellikle ustaliga geciste, bu ¢ok daha gecerli olmaktadir.

Kendi diikkanimi agtiktan sonra usta statiisii elde edilmektedir, diyebiliriz.
lieslekte, konugulan ustalarin yaridan fazlasi yalmiz basina caligmaktadir.
Yalniz galisan dedigimiz bir ustanin yaninda ise oglu da usta olarak zaman
zaman galigmaktadir.

Yalniz ¢aligmayan ustalarin 3/4'iniin igyerindekilerle bir yakinligi bulunmamak-
tadir. 3 igyerinde usta-kalfa statiilerinde baba ve ogul beraber galigmaktadirlar
(T/G72,G73).

Simdiki igyerlerini bulurken kendilerine yardimci olanlar oldugunu styleyenler
grubun yaridan fazlasi olup, ¢irak ve kalfalarda yardim gorenler ustaya
nazaran daha da fazladir. I1k isini bulmada birincil derecedeki akrabalardan
yardim gdrme daha agirliktayken, (T/Gll) bu gruptan yardim gorme boyutu

gimdiki igyerinde yari yariya imnmigtir. Babadan yardim gorme isi ¢ok azalmis
bulummaktadir. Ustalarin meslekte gegirdikleri uzun yillar gozoniinde bulunduru-
lursa dogal sonug¢ olarak babanin artik yagamiyor olmasi buna etki edebilir,
diye diigiintilebilir. Memleketli, koylu, arkadastan yardim géme, bu durumda

daha etkin bir hale gelmig goziikmektedir. Kimi zaman memleketlinin, koyliiniin
akraba gibi kabul edilme egilimi de diigliniiliirse, yardim goriilen kigiler
genellikle akrabalar olmaktadir.

Daha ¢ok ig bulma geklinde olan yardim boyutu, ustalarin kendi igyerlerinde
galigmasina da bagli olarak, diikka bulma, para yardimi gibi de olmaktadir.
Yardim gbrmeyenler ise kendi gabalariyla gimdiki igyerlerinde g¢aligmaya
baglamiglardir. (T/G74-G75-G76)
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Meslekte ii¢ statiide, iyi bir eleman olmanin ozelliklerinin 6lgiildiigii sorular-
da, bu tilir dzelliklerin siniflamasi yapilmig ve bu dzelliklerin ii¢ grupta top-—
land1g: goriilmigtiir. Bu 6zellikler mesleki agidan bir yere gelmenin yanisira
kigisel ve davranis ozellikleri olarak gruplanmigtir.

Tablo: 9 iYi BiR ELFMAN OLABIIMEK ICIN GEREXEN OZEILIKIER (X)

iyi Bir Girak Olabilmek iyi Bir Kalfa Olabilmek iyi Bir Usta Olabilme
Igin Gereken Ozellikler Igin Gereken Ozellikler Igin Gereken Ozellikles

Meslek 33.3 ' 84.8 88.3
Davranisg 28.9 6.3 7.8
Kigisel 33.3 7.6 3.9
Diger 4.5 1.3 -
Toplam 100.0 100.0 100.0

Tabloda da goriildigu gibi, g¢irakta kisisel ve davranig ozelliklerine sahip ol-
mak daha ¢ok istenen bir 6zellik olmaktadir. Mesleki bilgilere sahip olmak us—
tanin da, kalfanin da iyi olmasinda ©nemli bir unsurdur. Girak ve kalfada kigi-
sel ozelliklerin iyi olmasinda etken oldupu goriiliirken, ustada davranis 6zellik-
leri on plana cikmaktadir. Genel gvzlemlerimizden de sunu soyleyebiliriz. Hitap
ettigi kigilerle ylizylize iligki iginde bulunan terziler konugmalarindan davra-
niglarina kadar saygi ve hiirmet ©zelliklerini elden birakmamaktadirlar. Bu mes-—
lege baglayacak olan ¢irakta da meslekten gok difer &zelliklerin aranmasi (T/G79)
ve bunun yerlestirilmeye caligilmasindan da anlagilan budur. Ahiligi bilmeseler
bile ustalar meslek ahlaki agisindan ahilik prensipleriyle yerlegtirilmig kalip-
larin ustalar tarafindan devamliliginin saglandifi goriilmektedir.

S$imdi iyi bir eleman olabilmek igin gerekenm Gzellikleri daha ayrintili gtzden
gegirelim.

Girakta istenen mesleki Bzellikler, meslege baglangic igleridir. El iglerini,
dikig iglerini iyi bir ¢aragin artik bilmesi gerekir ve bunlari pantolon, yelek
dikiminde uygulayarak, dikim igine de yardim etmelidir. Terzilik meslegindeki
aletlerin kullanimini da dgrenmek iyi girak Bzelliklerindendir. Ayrica diikkana
ait getir-gdtlr iglerini de yapmalidar.

Bu meslekte saygili, diriist, iyi ahlakli, terbiyeli olmak en onemli dzellikler-
den biri sayilmaktadir. Bu arada bir ustanin bu meslektekilerin zaman zaman
azcik kandirmasi da vardir, diyerek anlattifi bir rivayeti bizde buraya aktaralim
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ustanin agzindan.

"Terzilik meslegi, peygamberi olan bir meslektir. Idris Peygamber, diiriistlugii
hergeyi yerli yerinde yapmasiyla taninirmis. Kumasin tek bir karpintisini dahi
boga gotlirmeden kullanirmig. Idris Peygamberin en biiylik dilegi yasarken cemmeti
gormekmig ve bunun iginde siirekli Allah'a yalvariyormus. En sonunda dilegi ka-
bul olmug ve Idris Peygamber cennete girmig. Girmeden dnce sadece goriip ¢ika-
cagina dair soz vermesi gerekiyormus. Idris cenneti goriince orada kalmak ken—
disi igin bir tutku olmug, ancak gikacagina dair svz verdigi igin geri g¢ikmak
zorunda kalmig, gikarkende makasini (kimine gore yiiksiijiinii) cennette unutmus.
Makasini (ya da yliksiigiinii) almak istedigini styleyip, tekrar cenmete girdigin-
de ise 'Ben bir defa gikmak igin s6z verdim ve bu stziimii tuttum. Ama ikinci kez
Gikmaya sbz vermedim' deyip cennette kalmig."

Ozellikler arasinda bu meslege kargi duyulan sevgi, istek, cok onemli hale gel-
migtir. Ustalarin deyimiyle "artik sadece ignenin ucuna bakacak 'geng' bulmak
zorlagmstir. Isyerine baglilik, dikkatli olma, yetenekli ve elinin bu igi ya-
pabilmeye yatkin olmasi, ailesinin iyi 6zelliklerine sahip olmasi, ¢iragin iyi
olmasi kriterleri arasindadir. Ve iyi bir girak olmak igin ortalama ii¢ y1l ge-
rekmektedir.Meslekte gegen ¢iraklik silirelerinin ortalama ii¢ y1l olmasi da bu
seviyeye erigmig ¢iragin kalfa olacagina igaret etmektedir.

Kalfanin iyi olmasinda mesleki agidan bir yerlere gelmig olmak Onemlidir. Kal-
fanin ceketin hemen her yerini bilip, bitirmesi ve giyilmeye hazir hale getirme-
si beklemmektedir. Ancak cekette kesim, prova, ¢lgl alma ustaya aittir. Kalfa
bunlari yapamaz. Ustada her igi yapma Ozelligi aranirken, bu 6zellik kalfada da
aranmakta, ama aradaki fark yukarida sdyledigimiz igler olmaktadir. Ayrica us-
talarda organizasyonla ilgilemmek de tnemlidir. Iyi bir kalfa olabilmek igin
gegen slire yaklasik 5 yildir. Ustalarda ise slire 8-9 yila gikmaktadir. Boylece
bu meslekte ige baglayan birinin toplam 18-19 yil sonra iyi bir usta olmasi
mUmkiindir, diyebiliriz. (Tablo G74 ve G91 dahil olmak tizere aradaki tiim tablolar)
Gortigme yaptifimiz igyerlerinde mevcut ig boliimlinti tespit etmey galigtigimz za-
man, dikkanlarda yalniz galigan ustalarin ig bolimi yapabilecekleri elemanlari
olmadigr igin, yaninda ¢irak veya kalfa ya da her ikisini birden galigtifi ig-
yerlerinden veri toplanmigtir.

Bu durumda gu anki igyerlerinde prova, kesim, 8lgli, regula, miigteriyle ilgilenme,
kesin ustanin yaptig1 islerdir. Organizasyonla ilgili pek cevap alinamamasina
kargilik, kalfanin organizasyonla hig¢ ilgilenmemesi de bu igin tamamen ustaya
ait oldugunu g¥stermektedir. Bunun diger bir sebebi de bitylik organizasyonun ol-
mamasina bajlanabilir. Yaptifimz gozlemlerimizle de sdyleyebiliriz ki, gofunlukla



ustanin prensiplerine bagli olarak dogal bir sekilde organizasyon isi gergek-—
legtirilmektedir, diyebiliriz.

Kalfalarin yaptigir ig ¢ogunlukla ceket iizerindeki tiim islemleri kapsamaktadir.
Olgililen, kesilen ve provasi yapilmis isin dikisinden, elisine ve son sekline
getirilmesine kadar kalfa yapmaktadir. Giraga su anki isyerinde yaptigi isler,
tgrenme asamasinda oldugundan ufak tefek isler olup, biitiin parcalarin (ceket,
palto, pantolon, yelek gibi) belirli yerlerini yapmak, temizlik igleriyle ugras-
maktar. (G92, G93, G94, G95, G96, G97, G98)

Elemanlarin gimdi caligtiklari isyerinde ortalama ige baglama saati 8,5 olup,
yalniz galigan ustalarda 10 ve daha sonra ige baglayanlar bulummaktadir. Ogle
tatilinin genellikle yapildigi isyerlerinde, isten ¢ikis saati 19.00 olmakla
beraber, bilhassa yalmiz galigan ustalarda daha ge¢ saatlerde de isten ¢ikilmak-
tadir. Boylece ortalama caligma saati 10 saat olup, bazi ustalar bunun iizerinde
de galigirlar. Bazi ustalar gece yarisina kadar diikkanda ¢alistiktan sonra, bir-
de eve ig gotiirdiiklerini stylemektedirler. Hatta bekarken, gece yarisina kadar
galigip,kesim masasi iizerinde uyudugunu soyleyenlerde bulummaktadir, deyip ca-
ligma hayatina ait tablo agiklamalarini bitirelim. (T/G99-G100-G101)

Ustalar -iki kigi diginda ki onlarda yalniz ¢aligmayan ustalardir- kendi igyer-
lerinin sahibidirler.

Tablo: 10 USTALARIN 1K ISYERINI ACANA KADAR GEGIRDIGI ASAMALAR

Ortalam ilkokuluy, flkkez caligmaya Konugulamn | Sorkez Istanbul‘'a 1k isyerini Kousulamn

Bitime Yasu Baglam min yaqu jmemleketten | gelis yas1 (mdn) jagme rdn yag jevlilik yaga
ayrilig min min
yasL
Usta 12.0 12.1 18.0 21.6 23.7 24.1

Ilkokulu bitirip, hemen calismaya baglayan geng yaklagik 5-6 y1l sonra, ortalama
giraklik stiresinin 3 yi1l oldugu disiinliliirse kalfa iken memleketinden ayrilmigtair.
Istanbul'a 3-4 yillik bir slire sonra -ki bunun iki yili biiylik bir olasilikla as-
kerlikte gecgmektedir-~ bir daha bir yere gitmemek iizere gelmig ve Istanbul'a gel-
dikten 1,5-2 yil sonra da kendi isyerini acmigtir. Hatta igyerini agtintan kisa
bir stire sonra da evlenmigtir. Tek bir kigiymisg gibi bahsettigimiz bu yapi usta-
lardan alinan bilgilere gdre derlemmis bir genelleme olup, tiim gruba aittir

(Bkz. Grafik 3).
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Ustalar i1k igyerlerini ortalama 1960 yillarinda agmiglar ve bu zamana kadar
igyerlerini 1-2 defa ¢ogunlukla diikkani daha uygun yerlere tagima veya iyileg-
tirme, mal sahibinin ¢ikartmasi-istimlak gibi sebeplerle degigtirmiglerdir.

11k igyerini memleketinde acanlar ise, memleketlerinden gog ettiklerinden -eko-
nomik sebepler buna etken- igyeri degistirmis goziikmektedirler.

Su anda ortagi yok diyebilecegimiz ustalar, ilk igyerlerini daha ¢ok kendi bas-
larina yardim gormeden agmiglardir. Yardim gorenler ise akrabalari cogunlukta
olmak iizere ustalarindan yardim gormiislerdir ve bu ¢ogunlukla para yardimi sek-
lindedir (T/H1-H2-H3-H4-H5-H6-H7-H8-H9).

Kendi ¢iraklik donemleriyle, bugiinkii dénem arasinda fark oldugunu sbdyleyen us-
talar yaklagik 30 yil oncesi ile gimdiki donemi kargilastirmaktadirlar. Biz
biraz daha geriye gidip, Sikrii Baysal'in "Tiirkiye'de Terzilik" adli 1942'de
yazdi1g1 kitaptan ¢iragin giinlilkk caligmasina ait yazdig:r bolimii buraya aktara-
1im.

"Sabahleyin terzihane agilincaya kadar ¢irak magaza oniinde bekler, usta gelir,
agaza agilir. Temizlik, iitiilere komiir koymak, makinelerin tozumu silmek ve
yaglamak en az bir saat siirer, sonra ustanin ev igleri baglar. Girak artik og-
leye kadar hanimin emrindedir. (On arastirma sirasinda goriistiigimiiz bir-iki
usta da girakken ustanin haniminin iglerini yaptiklarini, hatta birisinin, an-
nesinin dahi, ekmek yapmada, gamasir yikamada hanima yardim ettigini anlatmig-
lardi.) Halden sebze, kasaptan et, firindan ekmek almak ve buna benzer biitiin ig-
ler ¢iragin vazifesidir. Atdlyeye dondlgli zaman ustamin hazirladigi isler harig,
kalfalara gidecek, miigterileri gagiracak, dikilen elbiseleri sahiplerine dagi-
tacak ve tabii kalfalarin sigara, kahve gibi ihtiyaglarini temi edecektir. Bu
hal bir yil stirer. 2.yil ceketleri gevirmek, pantolonlari sdkmek, iplikleri te-
mizlemek igi gorevleri arasina girer. 3.yi1lda eger ¢irak sanata hala heves du-
yuyorsa, digmeler dikmek, telalari iglemek, kalfalarin gtzetiminde makinada bazi
ufak tefek igleri gtrmek gibi iglerle ugragir.”

Bizim gdzlemlerimizle de saptadigimiz gibi giinlimizde, teknolojinin gelismesiyle
komiirly Utd olayi kalkmig ve giraklarin igi gogunlukla ditkkana ait iglerle si-
nirlanmigtir.

Ustalarin kendi giraklik ddnemleriyle gimdiki giraklik donemi arasinda goster-
dikleri farkliliklarin baginda paranin glinimiizde gok tnem kazanmasi gelmektedir.
Ekonomik gartlarin ajirlagmasi, ige giren giragin meslek Ogremmekten daha ¢ok
para kazarmak amacini giitmesini beraberinde getirmigtir, denilebilir.
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Her toplum veya grupta bir siire¢ iginde olagelen degisme (Akkayan, 1979:5)
kigisel ozellikler ve davranig modellerinde de etkisini gostermigtir. Eski
giraklik doneminde saygi disiplin, iyi ahlakli olma ve bu sanata duyulan il-
ginin, azaldig1 belirtilmigtir ustalar tarafindan. (T/H10-H1l)

Bu dvnemde bariz bigimde olan farklilik ise zaten g¢iraklarin olmamasidir, de-
nilebilir. Eleman bulmada gekilen zorluklarin dile getirilmesi ve gidilen ig-
yerlerinde girak ve kalfalara toplam olarak bile ustalarin yarisindan daha az
rastlanmasi da buna igaret etmektedir..

Simdi bahsettigimiz gibi, bu meslek dalinda kalfa ve girak bulmakta zorluk
gekilmektedir. Bunun nedenlerine gelmeden nce igyerine eleman bulmak igin
bagvurulan yollari belirtelim. Bunun baginda civardaki esnafa eleman aradigi-
n1 duyurmak gelmektedir. Ikinci olarak bagvurulan yol, ilan asmak seklindedir
ki, ilan genellikle dilkkkanlarin pencerelerine asilmaktadir. Bu iki yol elema-
nin, daha ¢ok civardan temin edilmesi ile ilgilidir. Ancak gazete araciligiyla
genis kitlelere eleman aradigini duyurmak da bagvurulan onemli yollardan bi-
ridir. Bunun yanisira keni yanindakilere styleme, tanidiklar vasitasiyla ele-
man bulma, dernege-kurumlara bagvurma da kimi ustalarin eleman arama yollari-
dar.

Izlenen bu yollara ragmen, meslekte kalfa ve ¢irak bulmada gekilen zorluk iig
nedene baglanmaktadir.

Birincisi; lcretin cazip olmamasi, ikincisi; meslege ragbetin olmamasi ve kon-—
feksiyonun revagta olmasi, liglinciisii; yeterli sayida kalfa ve ¢irafin yetigme-
migs olmasi. Qirak bulurmamasinda meslege ragbetin az olmasi ve konfeksiyonun
revagta olmasi ¢n plandayken, kalfada licretin cazip olmamasi en onemli etken
olmugtur. Ali Riza Balaman'in "Gelenekler, Tdre ve Torenler" adli kitabinda
degindigi gibi "her yasam bigiminde birey, o yagam bigiminin gerektirdigi dav-
raniglarl bellemektedir". Bizim konumuzda da teknolojinin geligmesi ve ekono-
mik gartlarin gerektirdigi bir sonugtur denilebilir buna. Yani, teknolojiye
bagli olarak rafbet giren bir meslek dalinda kanalize olmak ve iicretin daha
cazip oldugu mesleklere yonelmek.

Yaptigimiz goriismeler ve on aragtirma sirasinda elde ettigimiz bilgilerde us-
alarin, c¢ogunlukla elemanlarina kendilerinin fazla para veremedigi, igin zaten
az olmasi nedeniyle ancak kendilerine gtre para kazandiklari dogrultusundadir.
Ancak bazi ustalar, bu meslekte yer edimmig, misterisini kazanmg bir terzinin
para kazanamama gibi bir derdinin olmayacagini sidylemektedirler.
(T/H12-H13-H14~-H15-H16)
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H12, 13, 15, 17, 18 tablolarim bir goz atildifinda elaen bulmada zorluk gekildigi be-
lirtilmekle beraber, ozellikle yalniz galigan ustalarda eleman ihtiyaglari ol-
madigini belirtenler bulunmaktadir. Yani ustalar igyerlerine kendileri eleman
almamaktadirlar. Bunun sebebi de daha tnce belirttigimiz gibi yeterli is gel-
memesine baglanabilir.

Meslekte her ne kadar eleman bulmada zorluk gekiliyorsa da bu meslefe baglaya-
cak olan elemanlarda aranan ozellikler bulummaktadir. Girak igin iyi huylu-
ahlakli-saygili—diiriist-so6z dinlemesini bilmek gibi kigisel ve davranmis o6zellik-
ler gerekirken kalfada meslekle ilgili bilgiye sahip olmak ve verimli olmak

onem kazammaktadir. Ama hemen ardindan iyi huylu-ahlakli olmak 6zellikleri gel-
mektedir. Bu yapi iyi bir girak-kalfa olmak igin neleri bilmek gerekir tablola-
riyla (T/G81-89 arasi) karsilastirildiginda bir paralellik ortaya ¢ikmakta ve
¢iraklik dvneminde kigisel davranis ozelliklerinin iyi bigimde yerlestirilmesi
egitimin temelini olugturmaktadir, diyebiliriz. Bunun disinda girakta aranan
ozellikler arasinda ailenin tanimmasi ve kefil gosterilmesi, temiz olmasi, dik-
katli, yetenekli, zeki v.s. olmasi gibi ¥zellikler de ©nem kazammaktadir. Yasi
kiiglik olmasi ve fiziksel dzelliklerinin diizgiin olmasi da aranan ozellikleri ara-
sindadir. (Tablo H17-H18).

Ustanin igyerine girak alirken bagka yerde ¢caligan ¢iragim, yoksa ilk kez ken-
di yaninda galigacak olani mi tercih ettigi arasinda pek fazla ayrilik ¢ikmamak-
tadir. Her ikisi de hemen hemen ayni oranda tercih edilmektedir.

Bagka igyerinde calismig olan giragin tercih nedeni, tecriibeli ve verimli olma-
sidir. Ustalarla yaptigimiz sohbetler sirasinda ise yeni giren giragin veriminin
olmadigir ve hemen faydalanilamadigi belirtilmisti ve "hig¢ birsey bilmeyen biri-
ne bosuna para vermek zor" diye degerlendiriliyordu zaman zaman.

Sanati bilmek ve elin ige yatkin olmasi, gabuk yetismeyeelverisli olmas: dadier
tercih sebepleridir. Ustalar ilk kez kendi yaninda baglayacak cgiragi ise kendi
yéntemlerine gore yetistirmek icin tercih etmektedirler. (T/H,19-H20-H21)
Kalfada tercih edilen eleman piyasadan yetigmig olandir. Meslek Lisesi mezunu
pek tercih edilmemekte ve zaten okuldan mezun edilen Ogrenci miktarida ustalarin
liseden yetigeni tercih etmesine pek imkan vermemektedir. Bumun diginda ustalarin
okullu hakkindaki diigiinceleri de piyasadan yetigeni tercih etme sebepleri arasin-
dadir. Okullunun tecriibesiz ve verimsiz olugu piyasadan yetigeni tercihe gotiir-
miigtiir ustalari. Bunun diginda piyasadan yetigenin sanati (terzilik) bilmesi
tnemli tercih sebebidir. Pratiklikte piyasadan yetigen kalfanin 6zelliklerinden
olup, tercihte rol oynamaktadir. (T/H22-H23-H24-H25)
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Ustalar ige aldigi kalfayi 1-2 haftalik bir denemeye tabi tutmaktadirlar.

Ve bu siire iginde ig yaptirip, ne derece bilgisi oldugu gozden gegirilmektedir.
Bunun yanisira terbiye-ahlak ve diiriistliigi de olgiilmektedir. (T/H26-27)

Cirak da 1-2 haftalik deneme siiresine alinmakla beraber, 5-6 haftaya kadar
uzayabilmektedir.

Daha ¢ok terbiye, ahlak, saygi, soz dinleme, diiriistlik gibi kigisel ve davra-
nig ozellikleri oncelikle kontrol edilmektedir. Ustalar cekmecelerden birine
biraz para koyup, ¢iragi yalniz biraktiklarinda o parayi alip almadigina bak-
tiklarima styliiyorlar. Is yapmasina ve bilgisine onun ardindan yetenegine, ca-
ligkanligina, disiplinliligine de dikkat edilmektedir. Bu devreler ayni zaman-
da ¢iragin ve kalfanin da ige baglammasi, aligmasi igin gegen siireler olmak-
tadir. (T/H28-29)

Ustanin kalfaya sanatiyla ilgili gtsterecegi bilgi mesleki bilgidir. Kalfanin
bu meslekte yapamadifi prova, 6lgii alma, kesim ustanin ogretecegi bilgiler ara-
sindadir. Kalfa bunlari o6grendigi zaman usta olmaktadir. Regola, kol-yaka takma
cekette nispeten zor ve dikkat edilmesi gereken yerlerdir. Her ustanmin kendine
ait bir stili olmaktadir. Giyimde kendi ©lgl alma, prova yapma telmigini kulla-
nan ustanin kalfaya bu sanatla ilgili kendi gbriisiini gostermek, ogretecegi bil-
giler arasinda yer almaktadir. (Bkz.T/I-11)

Ustanin kalfaya bunlari ogretme yolu, gtstermek, anlatmak ve tarif etmenin ya-
nisira uygulatma ve deneme yaptirmayla olmaktadir.

Ustalik insanin doBarken kazandigi bir statii degildir, 6gremme yoluyla elde
edilir. Bilgi ve tecriibenin toplandifi ustalik, gelecek kusaklara gostermek ve
anlatmakla aktarilabilir (Ilin -Segal,1983 : 14-15)

Formal veya informal adet halini almig olan bu yol insanlifin geligmesinde et-
kin yollardan biridir, denilebilir.

Usta burada giraga meslefi Ogretmek igin yine ayni yollari tercih etmektedir.
Basit galigtirip, uygulatma, deneme yaptirmakta ve gosterip, anlatip, tarif
etmektedir. (T/H-30-31-32)

Su anda yalniz galigan ustalarin diginda 20 tane yaninda eleman galigtiran usta
bulurmaktadir. Tablo H-33-34'de kalfa ve girakla ilgili sorunlari olmadifini be-
lirtmigtir bu ustalar. Zaten giragl olmayan usta daha goktur.

Ustalar ortalama 4 kalfa yetigtimmigler, bunlardan yaklagik 2 tanesi igyeri
sahibi olmugtur, yani usta statiistindedirler. (T/H35-36)
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Ustalarin yaridan fazlasi yaninda géllgan elemanlarin kurs gormesini istemek-
tedirler. Ancak yaklasik 740'lik bir oranda kurs istemedigini belirtmigtir.
Daha gok kalfanin gormesi istenilen kurs tiiriiniin mesleki-teorik olmasi isten-
mekte, glinlin sartlarina gore egitim yapmasi da beklemmektedir. Ustanin bu ko-
nuda saglayacagi yardim da, isten izin vermek suretiyle gerceklesecektir. Teg-—
vik etme ve maddi yardimda bulunarak da, destek olacaklar bulumaktadir, deyip
bu bolimi bitirelim. (T/H-37-38-39)

KALFA VE GIRAGA AIT BOLilM

I ve J Tablolari.

Kalfa ve girafa ait tablolarda N oldukga diigmektedir. Bu iki boliim igin yapi-
labilecek genelleme kalfa ve ¢iragin bu meslek dalinda azalmis olmasidir, de-
yip bu bdliim hakkinda tablolarin gozden gegirilmesinin en iyi yol olacagimi
belirtelim. Bununla beraber ustaya ait boliimle ilgili birkag¢ karsilastirmayla
beraber bir iki dzellige deginmek istiyoruz.

Ustada oldugu gibi kalfada girak alirken iyi huylu, ahlakli, saygili ve soz
dinleyen olma gibi ozelliklere tnem vermektedir. Bunlar geleneksel davranig
bigimleridir. (Lerner, 1956 Cirak tercihinde hemen hemen ustayla denk diigmek-
te ve hem bagka igyerinde calisan, hem de ilk kez kendi yaninda calisacak olan
girak tercih edilmektedir. Kalfa segimindeki tercih,sanatinda eksiklik hisset-
tigi bilgiler, giraga meslegi ofretme gekli ustadaki bilgilerle paralellik
gostermektedir. (I tablolari)

Giraklar gok az olmakla beraber, yine de bir boyut getirmesi agisindan Onem—
lidir. Tablolarin bu komuda yeterince agik oldugunu belirttikten sonra, calisan-
larin kanaat ve tutumlariyla ilgili boliime gegiyoruz. (J tablolari)

KAMAAT VE TUTUMLAR

Gogunlugunun ilkokul mezunu oldugu bu meslek galiganlari kizlari ve ogullarinmin
okumasini arzu ettikten bagka, onlar igin arzu ettikleri istedikleri meslegin
profesyonel meslekler olmasindan da (T/K3-K5) anlagildifi gibi, yliksek tahsil
arzu etmektedirler. Kalfa ve giraklar erkek cocuk pozisyonunda olabildigi

igin, ustalar kisminda erkek ve kiz gocuk tahsiline baktigimizda (Degirmenci
B.23. 832) ise usta gocuklarinin babalarindan daha fazla tahsil yaptifi ve go-
gunlugunun hala bir egitim kurumuna devam ettifi goriilmektedir. Bu da gdster-
mektedir ki, arzu ettiklerini ayni zamanda uygulama yolundadirlar.
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Grupta kiz ve erkek gocugun okutmak istenmesinde pek fark goziikmemekle beraber,
erkekte geleneksel yapiya bagli olarak biraz daha fazla okumus olmak arzu edi-
lir durumundadir. Her ikisinin de okutulmak istenilmesinde baglica sebep meslek,
ig ve statii saglamasi olmaktadir. Gelecek rahat yagam ve gelismelere uyabilmek
erkeklerde biraz daha tncelik tagirken, kizlarda bilgili, kiiltiirli ve saygin ol-
mak on plana ¢ilkmig, bu iki kategori her iki cinste de okutmanin nedenlerinde
2. ve 3. sirayr almslardir. (T/K1-K2)

Galisanlarin ogul ve kizlari igin diigiindiikleri meslekler, doktor, mithendis,
mimar gibi profesyonel mesleklerdir. Konusulan kendisi igin de eger okusaydi
agairlikl: olarak profesyonel meslek sahibi olmay1i arzuladigini sdylemektedir.
Ogullarinin agirlikli olarak profesyonel mesleklerde olmasini isteyenlerin ya-
msira, diger istekler gegitli meslek dallarina yayilim gostermigtir. Bu konu-
da fikri olmayan veya se¢imi oglunun veya kizinmin kendisine birakanlar da onem—
1li bir yer tutmaktadir.

Konugulanin ogluna uygun gordiifi meslegi istemesinin sebebi, daha ¢ok ekonomik
olanaklarinin, kazancinin iyi olmasidir. Topluma yararli, saygin, rahat, iyi,
giivenceli, gelecefe uygun ve gegerli meslek olmasi da secme nedenleri arasinda
yer almaktadir.

Konugulanlarin kanaatlerin dile getiren bu kisimda bazilarinin uygulamada da
yer alacagi sgiphesiz. Konugtufumuz bir torna ustasinin -terzi olmasa da bir
boyut kazandirmak agisindan sunuyoruz- oglunun meslegiyle ilgili verdigi karar-
lar ve uygulamasi sdyledir: "Usta, oflu 27 yasinda olduZu halde, onu heniiz bir
igte galigtirmamaktadir ve kullandigi climle ilgingtir 'oglumm memurluk gibi
iglerde ahlaki bozulur ve kirlenir. Onun ig¢in benim kontrol edebilecegim ve ona
kuracagim bir igte galigtiracagim onu'." Bu climlenin igin dar bir bakig agisi-
n1 yansittifim gdzden kagirmamali deyip, konugulanlarin kizlarina uygun gtrdi-
U mesleklere bakalim.

Kiz1 ig¢in profesyonel meslekler arzu edenler oldugu gibi, ogretmenligi isteyen-
ler de dnemli sayidadir. Fikri olmadigini, kendisinin bilecegini styleyenlerin
yannda, ev kizi olmasini, galigmasini istemeyenlerde bulurmaktadir.

Kizinin okumasimi isteyip de, galigmasini istemeyen ustalara bunun nedenini
sordugumuzda, bize verdikleri yanit "kadin evlenip gocuk doguracaktir, gocuga
en iyi bakabilecek kigi ise annesidir, bir anneni de tahsilli olmasi gerekir,
tahsilli ev hanimi olmak da iyidir. Gocuklari daha iyi yetistirir" olmusgtur
veya buna yakindir. '
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Kizlarina uygun gordiikleri meslegi ise, topluma yararli, temiz, rahat, iyi,
saygin ve cinsiyetine uygun oldufu igin segmesini istemektedirler. Ekonomik
olanaklarimin iyi olmasi da secme nedenleri arasindadir. Ancak erkek cocukla
kargilagtirildiginda onlarin mesleklerinde segime ekonomik olanaklarin iyi
olmasi, daha onemli etken olmaktadir. Evi gegindirecek kisinin erkek olacagi
disincesinin hakim olmasi baglantili olabilir bu durumla.

Bu soruyu sordugumuz bir ¢iragin verdigi yaniti ilging¢ buldugumuz igin bura-
ya aktardiktan sonra, bu bahsi kapayalim.

"Kizinin hostes olmasini isteyen bir ¢iraga, neden hostes olmasini istersin
diye sordugumuzda, yaniti 'bizim mahalledeki ve okuldaki kizlarin g¢ogu hostes
olmak istiyor, hostesligi seviyorlar. Onlar istiyorlar diye ben de kizimi hos-
tes yapmak isterim' olrustur." (T/K3-K4-K5-K6)

Konugulanlar ogullarinin bu meslekte calismasini, secmesini istememektedirler.
Agir, yorucu, zor, sikici is olmasinmin yanisira, kazancinin az olmasi ve bu
meslegin geleceginin olmayip, konfeksiyonun revagta olmasi isteksizliklerinin
nedenleridir. Oglunun bu meslekte yetigmesini isteyen birkag kisi de meslegin
saygin ve zevkli oldugundan bahsetmigler ve istemeyenlerle tezat olusturmusglar-
dir. Baba meslegini siirdiirmede oglunun bu meslekte olmasini isteyen bir iki
kiginin nedenlerindendir.

Konugulanlarin yakinlari da bu meslegi genellikle tavsiye etmemektedirler. Tav-
siye etmemelerinin nedenleri ogullarinin bu meslekte olmasini istemeyenlerin

one sirdigli nedenlerle paralellik givstermektedir. Yaklagik %30'luk bir oranda,
kazancinin iyi olmasi, kibar, zevkli, temiz, iyi meslek olmasi sebebiyle mesle-
ginin segilebilecegini tne stirmektedir.

Bu tezat ustalarin su anda mesleginde bir yerde olup, bu meslegi sevmelerinden,
sorunlari olmasina ragmen, temiz ve saygin meslek olarak gormelerinden kaynak-
laniyor. Bir usta memnuniyetini gdyle dile getiriyor. "Bu meslekte herkes senin
ayagina gelir, en zengininden, orta hallisine kadar genelde herkesle iyi gegi-
niriz ve hog sohbetimiz vardir." Kendileri i¢in memnunluklarini dile getirseler
de, eleman bulamadiklarindan gikayet etseler de, bundan sonra bu meslegin segil-
mesinde isteksiz olduklari ise agiktir. (T/K7-K8-K11-K12)

83./..



BOS ZAMANLARINI DRGERLENDIRME

Konugulanlarin genelde galigma disindaki zamanlari 6gle tatilleri, aksamlari,
hafta sonu ve yi1llik izinler olmaktadir.

Grubun gogunlugu ogle tatili yapmakta ve bu siirede de biiylik cogunluk yemek
yemektedir. Eve, cay bahgesine, kahveye gidenler de bulummakta ve onlar ©gle
tatilini bu gekilde deerlendirmektedirler (T/L1)

Akgamlari genellikle evde yapilan faaliyetler, konugulanlarin yasantisinda

yer almaktadir. TV seyretmek, (ustalarin %90'inin videosu yoktur), miizik din-
lemek, ailesiyle ilgilenmek gibi. (T/L2)

Hafta sonlarinda gezmek-eglenmek ve piknik yapmak, evde oturup dinlemmek, hobi
ve zevk alifi igleri yapanlarin yanisira, genellikle cumartesi giinleri galigan-
lar da bulummaktadir. Ailesiyle ilgilendigini soyleyenler ise dikkat edilirse
biiylik ¢ogunlukla yalniz ¢aligan ustalardir. Ancak gezinip, eglemme, piknik
yapma igini, genellikle ailesiyle birlikte yaptiklarini stylemiglerdir, komu-
gsulanlar. (T/L3)

Y11lik izin konusulanlarin yarisinda yoktur. Daha ¢ok ustalar yillik izin yap-
mamaktadirlar. Kalfalar ise ¢ogunlukla yillik izinlerini kullammaktadirlar.
Gruptaki kigiler bu izinlerinde genellikle memleketlerine gitmekte, buna yakin
bir oranda izinini tatile-geziye giderek degerlendirmektedir.(T/L4)
Konugulanlarin hemen tamaminin samimi arkadaglari bulummaktadir. Olmadigimi
sdyleyenler ise, sadece ustalardir. Ortalama 2 veya 3 tane samimi arkadasi bu-
lunan ¢aliganlarin, bu arkadaglarinin biiylik ¢ogunlugunun cinsiyeti erkektir.
Sadece kalfa ve giraklarda kiz arkadasi oldugunu styleyen birka¢ kigi gilkmisgtar.
Arkadaglariyla ayni yerde galigmadiklari gibi, ayni meslekte calisan da azdir.
Konugulanlar yari yariya samimi arkadaglariyla ayn: semtte oturmaktadirlar. Di-
gerleri ise, edindikleri arkadaglari oturduklari semtin diginda segmiglerdir.
Samimi arkadaglarin ortalama yasi 38 civarinda bulunmaktadir. Ancak usta-kalfa-
girak bazina indigimizde ortalama yaglarin, usta (mdn yag 48), Kalfa (mdn yag
27), ¢irak (mdn yag 15) larin kendi yaglarina yakin oldufu goriilmektedir.
Konugulanlarin segtikleri arkadaglarinin egitim durumlari, yaglari birbirleri-
ne yakin olmasina ragmen, kendilerinden daha yiiksektir. Ancak statiilerde
inceledigimizde, kalfada, arkadaglarindan egitim diizeyi diigiik olan daha gok
bulunmaktadir. Bunun yanisira kendisi ile ayni egitim diizeyinde olan arkadag-
lara da sahip olanlar goktur. Yaklagik %15'lik bir kisim da tahsil agisindan
kendisinden dugikk olan arkadaglar segmiglerdir.
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Konugulanlarin arkadaglarimin bilyikk g¢ogunlugu evlidir. Ancak orani yiiksel-

ten arkadaglarinin hemen hepsinin evli oldugu ustalardir. Kalfalarin bir
kisminda, g¢iraklarin da hepsinde arkadaglar evli degildir.

Arkadaslariyla genellikle memleketleri farkli olan grup, yine arkadaslarinin
yaridan fazlasiyla ailecek goriigmektedirler. Ailece goriisenler daha gok usta
statiistinde olan kigilerdir (T/L5-L6-L7-L8-L9-L10-L11-L12-L13-L14).

Samimi arkadaglarla ilgili bahsi kapamadan once bununla ilgili bir olayi an-
latalim."Yapilan miilakat sirasinda terzi ustanin bir arkadagi da diikkanda bu-
lurmaktaydi. Samimi arkadaginiz var mi, sorusunu ustaya sordugurmuzda, bu kisi
hemen 'ben varim' dedi. Usta da bir gey demedi. Elbisesini diktirmek igin ge-
len arkadag, bizim sordugumuz sorularin -arkadaslikla ilgili- cevabimi kendi-
s8i verdi. Ustaya ikinci bir kigi olup olmadigini sorduk. O da 'bu kadar' diye
cevap verdi. Gozlemlerimize gore, belki bagka birini daha yazdirabilirdi. Oy-
le bir tavir igindeydi. Ancak bagka kimse olmadigini soyledi. Belki de o arka-
daginin etkisiyle. Biz de itiraz etmemesine ve bagka kimseyi yazdirmamasina
dayanarak, diger dustindiiklerimizde tahminden teye gegemedigi igin bilgileri
dahil ettik.”

Konugulanlarin yaridan fazlasi, giraklarin tamami kahveye gitmemektedirler.
Gidenler, arkadaglarini, eg ve dostlarima gormek, can sikinitisi, vakit gegir-
mek, bir kism1 da eglemmek, oyun oynamak ig¢in gittiklerini soylemektedirler.
Gitmeyenler ise, oradan hoglammamakta, ayrica fiziki ortami kotii ve sikici bul-
maktadirlar. Bilindigi gibi kahveler sigara dumaninin yogun oldufu yerler ara-
sindadir. Konugulanlarin yaridan fazlasi da sigara ic¢medigine gore fiziki orta-
m1 koti bulmalari dogaldir, denilebilir (T/L15-L16-L17).

Grupta parasina oyun oynama (kumar niteliginde) goziikmemekle beraber, sans
yunlarina ilginin oldugu goriilmektedir ve oynana gsans oyunu genellikle piyan-—
godur. onun ardindan hem piyango, hem de toto oynayanlar gelmektedir (T/L18-L19).
Terzilerde sigara ve igki igmeyenler igenlere nazaran gogunluktadir. Igki ig-
meyenler daha fazladir. Icenlere bakildiginda ise, bu maddeleri kullanma yagla-
r1 genellikle 20'nin altinda olmakta ve sigaraya igkiden once baglammaktadir.
Her ikisi de ilk igtiklerinde beraber olduklari kigiler arkadaglaridir. Bu da
bireylerin, 8zellikle yakin gevreden arkadag gibi, diger bir bireye etki boyu-
tuna bir parca 1gik tutmaktadar, diyebiliriz. (T/L20-L21-L22-L23)
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Konugulanlarin biiyiik cogunlugu gazete okumaktadir. Giinde ortalama 1-2 gaze-—
tenin okundugunu gozoniinde bulundurarak en c¢ok okunan gazeteleri sirasiyla
verelin.

Hirriyet en ¢ok okunan gazetedir. Bunu Sabah-Tan-Bulvar gibi gazeteler izlemek-
tedir. Hemen ardindan Milliyet, sonra da Cumhuriyet gelir. Gazetenin seg¢ilme
nedenleri arasinda kaliteli giizel haber, fazla bilgi, giincel olaylari vermesi
ilk sirada yer almaktadair. Bunun disinda okunan gazetenin bir aligkanlik olma-
s1 (babadan kalma aligkanliklari olanlar da var) veya igyerine, eve zaten o
gazetenin alimmasi okurma nedenleri arasindadir. Fotograf-bulmaca-spor-fotoro-
manlar ve fikir-siyasi (%14.1) goriisi nedeniyle gazeteyi okuyanlar da bulum-

maktadar.

Bir usta bu meslekte gazete okumanin rutlaka gerektigini belirtip sunlari soy-
lemigtir; "Bu meslegi yapanlarin urumi kiiltiirii yiiksek olmak zorundadir. Terzi
her cegit insanla siirekli iligki igindedir. Kiiltiirli miisterilerimiz vardir.
Onlarla sohbetimiz giincel olaylar iizerine olmaktadir gogunlukla. Sadece sanati
gliclii olanlar bu meslekte ayakta kalmaz, belirli bir kiiltiir seviyesine de erig-—
mig olmak gerekmektedir. Bu nedenle gazete ve radyo bizim kiiltiirtmiizii arttirici
nesnelerdir”. Ustanin "kiiltiir" kavramini kullanigi ilgi cekici olmakla beraber,
bu iki iletigim aracini kendi egitimleri igin kullandiklarini soylemektedirler.
Radyoda terzilik mesleginde Ozel bir yere sahiptir ve hemen her terzi diikkanin-
da radyo bulummaktadir. Egitimin yanisira radyonun, kulagi bos olan terzinin
(sessiz galigma ortami oldugu igin) oyalammasini sagladigini soylemektedirler.
(T/G24, 25, 26)

Konugulanlann genelde sinemaya gitmedifi goriilmekle beraber, kalfa ve giraklar-
da gidenlerin gitmeyenlerden bir ili kigi de olsa fazla oldugu goziikmektedir.
Gidenler yerli yabanci her iki tiir filmi de seyretmekte olup, konulari genellik-
le polisiye macera tliriindedir. Diger kategorisinde olan filmlerde de genellikle
sosyal igerikli, aile filmi, koylui filmi gibi konular yer almaktadir. Karate,
boks, kovboy konulu filmlerde bulunup, bunlara gidig siklifi cesitli olmaktadir.
Ayda bir gidenler gogunlukta olmakla beraber, ona yakwn bir oranda haftada bir
gidenler, ¢ok seyrek arasira sinemaya gidenler de bulunmaktadir.(T/L27-28)
Grupta namaz kilanlar ve orug tutanlar ¢ofunluktadir. Cuma ve Bayram namazlarini
kilmak daha agirlikta olup, orugta 30 glin boyunca tutulmaktadir gogunlukla.
Oruca baglama yagi genellilkle 13 yag civarinda olup, konugulamin meslege bas-
lama yagindan sonradir. Iddia etmemekle beraber bir ustanin, kendi ustasinin
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5 vakit namazi barakmadigi igin oruca bagladifini stylemesini de gozoniinde bu-
lundurarak, galisilan yerdekilerden etkilemme boyutunun olabilecegi diisiiniile-
bilir. Ancak bu bagka bir arastirma konusu olugturabileceginden ve bdyle bir
yargiya ancak ondan sonra varilabilecegi diiglincesiyle bu bahsi burada kapatiyo-
ruz. (T/L29-30-31)

MESLEKI SORUNLAR

Konugulanlarin 3/4'l mesleginden memnun olmakla beraber gesitli sorunlarinin
oldugunu da belirtmislerdir. lMesleginden memmun olmayanlar kazancinin az, yoru-
cu, sikici, zor is olduBunu belirtmigler mesleklerinin. liermun olanlar ise mes-
legi sevdiklerini ve zevk aldiklarini kendilerine bu igin uygun oldufunu belirt-
miglerdir. Ancak, zorunluluk nedeniyle mermun oldugunu da belirtenler vardir.
Bagka meslegi olmadif1 igin, kazancindan,iyi olmasindan memnun olanlar da bulun-
maktadar.

zilerin meslekle ilgili sorunlari goyledir.

Eleman bulamama sorunu. Yazinin bagindan beri zaman zaman degindiginmiz gibi,bu
neslekte en tnemli sorunlardan birini olusturmaktadir.

Ancak bundan daha tnemli sorun olarak sermaye iicret ve gegim sikintisi yer al-
maktadir. Bununla beraber igin, misterinin olmamasi (konfeksiyorun ¢ikmasina
baglaniyor) yine glindemdeki sorunlar arasindadir ve tim bunlar meslekteki eleman
kaybinin da sebepleri arasindadir, diyebiliriz.

Dile getirilen sorunlarin ¢dzimiinde devlet en biiylik etken olarak giriilmekte,bu-
nun ardindan sirasiyla kigisel ¢ozim, derneklerin getirecefi ¢ozimler yer al-
naktadir. Bunun yanisira biraz da umutsuzluk ifadesi tagiyan meselelerin gozim—
lenemeyecegi konusunda yargida bulunulmaktadir.

Bu bolimde genellikle nesleki sorunlar d3renilmekle beraber meslek disindalki
bir takim sorunlar da sohbet sirasinda Ogrenilmigtir. Goriigme yaptifimiz bir
otomotor atdlyesinde konugtugumuz kalfa, 6zel bir sorunu dile getirmigtir. Bunun
tam bir 6rnek olmasi, kendi ilging olmasi nedeniyle buraya tutulan giinliikten
oldugu gibi aktarmak istiyorum:

"Otomotor atblyesinde goriistiigim kalfaya 'bu gartlar iginde sorunlarin varmi?'
diye sordugmuzda tnce 'hayir yok, yani meslekle ilgili bir sorumm yok' diye
cevap verdi. Bir middet forrumu elirden birakip 'peki bagka sorunlarin varmi,
sohbet edelim, belki biraz rahatlarsin, lizgin gibisin' dedim. Bumm iizerine
kalfa babasiyla hi¢ anlagamadifini anlatmaya bagladi. Annesi ve babasi Istanbul'da
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oturnasina ragmen kardegiyle beraber ablasinin yaninda kaliyormus. Babasi, kar-
desi ve kendisiyle siirekli kavga ettigi igin evden ayrilmiglar (kardegiyle bir-
likte). Annesiyle bir darginligi olmamasina ragren babasi onunla goriismesine
izin vermiyormug, arasira babasinin evde olmadigi zamanlari kollayip, annesini
kisa bir siire ig¢in goriip geri doniiyormus.

Babasiyla anlasmazligi babasimin ¢ok igki igip, gece hayatinin olmasindan kay-
naklaniyor. Kalfa tnceden oldukg¢a zengin olduklarini, evlerinin ve arabalarinin
oldugunu svyliiyor. Simdi, kendisinin bdyle bir igte calismasina bile gerek kal-
mayip, okuyabilmesi gerekirken, babasi icki ve kumarda biitin hergeylerini kay-
betmig, ilistelik ¢ok sinirli bir adam oldugu igin kendilerini de doviiyormus.
Aslinda babasinin gengliginden beri gece hayati olan gevresi oldugunu ve boyle
yetisgtigini stylemekle beraber, c¢ocuklarinin sorumlulugunu tasimak zorunlulugu
oldugunu diisiintiyor kalfa. Babasiyla barisma urmudunun olup olmadigi soruldugunda
'Ancak gelip, bana yalvarirsa -ki oyle birgey olmaz-, ickiyi gece hayatini bi-
rakip, namaza baglarsa onunla barigirim' diyen kalfa babasina igki ig¢tigi igin
bu kadar kizmasina ragmen 18 yagindan beri zaman zaman kendisi de icki igiyor.
Su anda 20 yaginda bulumasina ragmen, giinde 2 paket sigara igen kalfa, bizim
yanimzdada sigaranin daha birini sondiirmeden, otekini yakiyordu. Heden bu ka-
dar ¢ok sigara igtigini sordugumuzda, 'bu dertler bagka tiirlii nasil umutulur,
bari bir an evvel g¢ekip gideriz bu diinyadan' demisgti." (T/M1-12-113-1#4-115-116)
Konugulanlara igyerinde bulunmasi gereken tzellikleri sordugumuzda bu konuda
gelen cevaplar temizlik, diikkan igi diizeninin iyi olmasi gibi fiziki ozellik-
lerin yanisira elemanlarin davranig ve kigisel ozellikleri de belirtilmigtir.
Disiplin, diizen, iyi organizasyon, saygi-sevgi, miigteriyle iyi ilisgki kumma
bunlar arasinda yer almaktadir. Terziler igin diikkanlarinin iglek bir cadde
Uizerinde olmasi ve likks olmasi dnemlidir. Yaptigimiz on arastima ve miilakat-
lar sirasinda diikkanlarin genel goriinisi soyleydi. Diikkanlar genellikle tek me-
kandan olugmakla beraber, iki mekandan yani atdlye ve miisteri kabul yerinden
oluganlarda gogunluktaydi. iki bbliimde ya da liiks bityilk dairelerden olusan diik-
kanlar oldukga tertipli ve diizenli, tek mekandan olusan diikkanlar ise daha bir
daginik ve kalabaliktilar. Atdlyeyle miigteri yeri igige oldugu igin oyle gozii-
kiiyordu. Genellikle at¥lye kasimlari daginiktir terzilerin.

Daha once de bahsettifimiz gibi bir Tiirk kurumu olan ahilik 13.yy.dan itibaren
Anadolu'da mesleki bir drglitlenme olarak goriilmeye baglamigtir. Etkisi yaklasik
20.yy. baglarina kadar devam etmigtir. Konugtufumuz terzilerde gogunluk bu ku-
rumdan haberdar olmadifini belirtmiglerdir. Haberdar olanlarin ise hemen hemen
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yarisy: anlamli cevap vermiglerdir. Bu kurumu bilenler daha ¢ok ustalardir.

Bir ustanin ahilik hakkindaki diislincelerine yer verip, tablo agiklamalarini
boylece bitirmek istiyoruz.

"Eskiden mevcut olan ahilik, esnaflarin iirettikleri mallar iizerinde adeta
glinimizde mevcut olan T.S.E.'nin vazifesini yapiyor, yeni iiretilen mallari kont-
rol ediyordu. Bu zamanlarda bir kundura tamircisinin direttigi mallar kontrol
edilmig ve ayakkabilarin saglam olmadifir anlasilmg, diikkan kapatilip is yapma-
s1 yasaklandigi gibi, lkunduracinin yaptifi ayalkabilar da dama atilmis. 'Pabu-
cu dama atildi' sozii de o zamandan giliniimize gelmig. Giiniimiizde ise derneklerin

hicbir kontrol mekanizmasi yok. Her oniine gelen diilkkan agiyor."

Boylece gruba ait ©zelliklerin agiklammasini bitirmis bulunuyoruz.
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SON SOZ

Aragtirmanin tim verileri gostermektedir ki, bu meslekte eleman ozellikle egi-
tilen eleman azalmaktadir. Sebep, konfeksiyonun gelismesi ve elemanlarin o yo-
ne kanalize olmasi. Konfeksiyonun gelismesi dogal ve durdurulamaz bir sonugtur.
Her y1l milyonlara yakin insanin iilke niifusuna katildigi ve kentlesmenin artti-
g1, bunlarin giyin ihtiyacinin karsilammak zorunda oldugu diisiiniiliirse, haftada
ancak 1,5 ceket dikebilen 1smarlama terzilik mesleginin zel kesimin iglerini
yapar hale gelmesi de kaginilmaz olmugtur.

Teknolojik bir asama olan bu durum sanayilesme siirecini de gostermektedir ve
olumlu bir geligsmedir. Ancak zarar getirmedigi ve orgiitlemmesinin iyi yapil-
dig1 siirece. Bugiin konfeksiyon iiretiminin gergekten giyim sanayinde onemli
bir yeri bulummakta, tekstil iiriinleriyle birlikte iilke ihracatinda da Onem
tagimaltadir. Ancak bu aragtirmada yapilan calismada da goriilmiigtiir ki kon-—
feksiyon oldukga karmagik bir yapilammaya sahiptir ve kalifiye eleman sorumu
vardir. Egitilmis insan giicline ihtiya¢ duyulmaktadir. Simdilik terzilik yapmig
ustalar konfeksiyonda temel taglari olusgturmaktadirlar.

{llke ekonomisinde onemli bir yere sahip olan giyim sanayiine ait bu dalin dii-
zenlermesi yoluna giderken bu nedenle terzilerle, konfeksiyoncular ayri diisii-
niilmemeli ve iki meslek dali iginde diizenleme ¢alismalari yapilmalidar.

Ismarlama galisgan terzi tim igleri bildigi ig¢in konfeksiyonda her zaman
faydali elemanlar olacaktir. Egitilmig insanin gerekli oldugu bu her iki
dalda da meslek liselerinin yanisira akademik bir kurumun ihtiyaci da hisse-
dilmektedir.
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- Uluslararasi Meslekler Klasifikasyonundan Tespit Edilen Giyim
Sanayii'ndeki resleklerin Listesi.

- Resimler.

- Boy Mulakat Formu



ULUSLARARAST MESLEKLER KLASIFIKASYONUMDAN TESBIT EDILEN GiYirt SAMAYITNDEXI
MESLEXLER LiSTESi

Giyin ve Deriden Mamul Esya Imalati ile liensucat Sanayi

llensucat Sanayi :

- Apre ve kasarlama

- Atma (pamugu dokuna igin)

- Ayiklama (dokuma elyafini)

- Basma boyama igleri

- Bez dokuma imalathanesi

- Bezzaklik (dokuna imali ile ilgili ise yikama, tarama, iplik biikne)
- Boyahane (mensucat ve iplik)

~ Biikiim (dokumada) yin ipligi bildimii
- Bikiin (Pamuk ipligi)

- Cagalik (iplik sariciliji)

- Desenlene (dokumada)

- Dikisg ipligi imalathanesi

- Dikig ipligi fabrikasi

- Dokumanin parlatilmasi

- Hali ipligi fabrikasi

- Hali fabrikasi

- Ham ipek ihzasi

- Havlu ve benzeri dokuna

- Havlu fabrikasi ve imalathanesi
- Idrofil pamuk imalathanesi

- Ipek bikictilugi

- Ipek fabrikasa

- Ipekli kumag imalathanesi

- Iplik boyahanesi (pamuk ipligi)
- Iplik boyahanesi (yin ipliZi)

- Iplik fabrikasi

- Ip imalathanesi

- Ipligin (dokuma) parlatilmasi

- Iplik sariciligs

- Iplik (suni) sentetik, elyaf imali
- Ipligi kozadan ayirma

- Ipek dokuma imali
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- Ipek ipligi imali

- Ipek ipligi tabii veya suni boyahanesi
- Kelepgilik (ip biikiictiluigii)

- Kumas boyaciliga

- Pamugu atma (dokuma igin)

- Pamuk girgirlama

- Paruklu dokuma fabrikasi

-~ Pamuk ipligi tarama, bilkme ve boyama
- Paruk ipligi biikimhanesi

- Sirma imalathanesi

- Sayak imalathanesi

- Tarama (Yini dokuma igin)

- Ter ve kirden temizlenme (y.d.i.)

- Yapagi, ter ve kirden ayirma, yikama
- Yarayissiz mad. ayirma (dokuma elyafi)
= Yiin ipligi imalathanesi

Yin ipligi tarama, biikme ve boyama

- Yinldi dokuma fabrikasi

- Yiinii tarama (dokuma igin)

- Yinli ter ve kirden temizleme (dokuma igin)

Giyim Egyasi Haricinde Kalan lMensucattan Hazir Egya Imali

- Battaniye imalathanesi

Carsaf imalati

Duvar Ortiileri imalathanesi
lMasa drtiisi

llakig yapicilif (elisi mensucatta)
- Pegete imali

- Perde imalathanesi
Perdelik tiim imalathanesi
Sancak bezi imalati

Star imali

Yastik imali

- Yatak yapimi

- Yatak ortlsi imali

- Yazma imalathanesi

- Yelek imali

- Yelken bezi imalati

- Yelken bezinden egya yapim
- Yelken imalathanesi .

- Yorgan imalathanesi



Trikotaj, Trikodan Hercesgit Giyim Esyasi Tabii veya Suni Danteller Agartma

Boyana ve Difer Tanamlayici Faalivetler

- Atka dokuyuculugu

- Beyazlatma (triko, imalati)

- Boyama (triko— imalati)

- Boyama (dokumanin boy.)

- Gamasir giyim egyasi boy. ve beyazlatilmasi.
- Ganmasir giyim egyasi oriilmesi

- Fanila imalata

- Isletmeler yapilmasi (dokuma)

- Nakiggilik (mensucatta isleme)

- Orme elbiseler yapilmasi (trikotaj imal.)

- Orme takke, corap, elbise v.b. egya imalati
~ Orliciilik (elbise mefrusat)

Hali ve Xilim Doluma Sanayi Hali, Kilim Dolumasi, Yolluk Dokummug Dosemelik v.s.

liazbaklik (dokuma) giyim egyasi harig

liefrugat egyasi (dokuma) imali

Hali dokuma yeri
Hali fabrikasi
Kanavige imali

Halat, Ip, Sicim Sanayii

- Halat imalathanesi

- Kendir fabrikas:

- Kenevirden iplik ve dokuma yapilmasi

- Ketenden ip, baJ benzeri egya imali

- Ot, samandan ip, urgan benzeri egya imali
- Pamuktan ip bag benzeri egya imali

= Sicim imalathanesi

Yukarida Zikredilmis Mensucat Maddeleri Imali Suni Deri, Musamba, Hasir, Paspas
Kece, Vatka, Katir Kirpinti ve Pacavralardan Elyaf Yapimi v.s.

- Gadir imalathanesi

- Gadir bezi imalati

Diger yiinld dokuma mensucat
Dokuma siis malzemesi yapimi
Doleuma imalathanesi
Elyafin hazirlarmasi



- Elyafin igindeki yabanci mad.yok etme
- Fotr imalathanesi

- Fotrden doluma yapilmasi

- Kege imali

- Kirpintidan elyaf yapimi

- Katik imali

- Kilim imalathanesi

- Kolam imali (pamuklu)

- Ot ortiiler, hasirlar imali

- Pagavralardan elyaf yapimi

- Paspas yapim

~ Sapka imali

~ Sapka kiirkleri imali

- Seritler imali

- Takke yapim (6rme)

- Tekstil sanayi (mensucat)

- Torba imali (dokumadan)

- Vatka fabrikasi (elbise imalinde)

Yatak doldurma malzemesi yapimi

Ayakkab1 Haric Giyim Esyasi Imali

- Akademik takkele ve ciippeler yapimi
- Baglik (giyim igin yapimi)

- Bere imalathanesi

- Bigkicilik (giyim egyasi harig)
- Gamagir imalathanesi

- Gamagir torbasi imalati

- Dikim evi (devlet)

- Dikicilik (elbise)

- Din adam1 giyecekleri yapimi

- Elbise imalati (5rme)

- Elbise ve palto imali (konf.)

- Elbise yapimi (dikim)

- Eldiven (dok. deri, kiirk)

- Fekecilik (kege)

Getr imali

- Gumlek dikimi

Giyim egyasi imalati (kunduradan bagka’
Giyim egyasi bagka kiirk egya giyimi
Giyime ait seylerden bagka dokuma
Hazir elbise imalathanesi

ici koyun derisi kapli giyecekler
Ipek gorap imalathanesi

Kapitone imalatinda kul.elyaf md.yapam
Kasket imalathanesi

Repenek imalathanesi

Kurdela imalathanesi

Kusak imalathanesi

Kiirkgiiliik dikim

Mendil imalathanesi

Cyacilik

Pagcalik {(tozluk) imali

Sabahliklar (giyecek yapimi)
TERZILIK

Yagmurluk imali

Yarim eldivenler imali

Deri Sanayi, Deriden lMamul Maddeler

veya Deri Yerine Gecen lMadde ve Kiirkler

Debbahlik ve Derilerin Terbiyesi,Derinin

Debbaglammasi, Tebiye edilmesi,Hazirlan-

masi, Kabartma ile Resimlemmesi,

Cilalammasi

Deri Debbaciligi

Derilerin debbaglammasi,terbiye edil.
Deri istihsali

Deri igleyiciligi

Deri kurutuculugu

Deri temizleyiciligi

ince derilerin tebiyesi

Kiurkten giyim egyasi imali
Megincilik (yapan)

Sepicilik yapan (tabaklik)



Kiirklerin Boyarmasi ve Hazrlammasi, Kiirk, Deri ve Postlarin Kalinliklarinin
Misavilestirilmesi, Terbiyelenmesi, Debbaglanmasi, Agartilmasi ve Boyammasi

Post Yaygilar ve Ortuler Kiirk vapmak iizere postlarin hazirlamasi bu grupta

~ Boyama (kiirk ve post)

- Deri boyaciligr

- Deri elbiseler imali

- Deri giyim egyasi imali

- Deri kalinliklarinin rusavilegtirilmesi, agartilmasi, boyarmasi
- Deriden giyim egyasi imalati (kundura harig)
- Deri verniklemmesi

- Xoyun derisi kapli giyecekler imali

- Kurk boyaciligi

- Klirk ve postallarin boyamma islemi

- Kirk ve postlalarin hazirlamms iglemi

Yaygilar (post imali)

Deriden veya deri verine kaim maddelerden mamul esya imalati (ayakkabi

ve giyim egyasi harig¢) Valiz ve cantalar, Czdan, Anahtarlik, Eyer ve Kosum

Malzemesi v.s.

- Aski imali (deriden)

- Bavul imali (deriden)

- Clizdan imali (deriden)

- Canta imalathanesi (deriden)

- Deri eldiven imalathanesi

- Deri egya imalati (kundura ve difer harig)
~ Dokuma canta imalati

- Eyer ve kogum malzemesi (deri)

- Eldiven imalathanesi (deri7

- Kayiggilak

- Kemer imali (deri)

- Kogum ve eyer malzemesi imali (deri)

- Kogum takaim imali

- Kundura ve diger giyecekler harig deri egya imali
- Kirk egya (giyim egyasi harig)

- Ortiler (post imali)

- Palon imalathanesi

- Para ¢antasi (deri) imali

Sigaralik (deri)

Valiz fabrikasi (deri)



Ayakkab1 Imalati (plastik ve kaucuk olanlar haric)

Her gesit kundura, terlik, gizme v.s. imali (Tamamen kauguk, plastik ve
tahtadan olanlar harigtir)

- Ayakkabi imalati

- Bez ayakkabi imali

- Capulacik (bir nevi ayakkabi)

- Carix imalathanesi

- Deri kundura imali

- Kege imalathanesi

- Kogkerlik (ayakkabi imalati)

- Xundura imali (tahta, takunya, lastik ayakkabi harig)
- Kundura fabrikasi ve imalathanesi

- Mesgilik (yapan)

- Pabug imalathanesi

- Sayacilik (ayakkabi yiizii)

- Terlik imalathanesi

- Yemeni imalathanesi
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- Genel toplam diginda, usta-kalfa-girak boliimlerinden olusan tabloda,
dokmiide yapilan ayrimlar (-34, 35+ yalnmiz galisan ustalar, U-K-G mo-
deli v.s. gibi) sayilari az oldufundan, istatistiki iglemleri saglik-

sevres

katli tablo olugturulmugtur.

- Usta boliiminde kullanilan iki sayidan alttaki, tiim ustalarin toplam
sayisini, iistte olanlar da yalniz galigmayan (yaninda kalfa-girak veya
bunlardan birini galigtiran ustalar) ustalarin sayilarim gostermekte-
dir. Yaminda eleman ¢aligtiranlar, egitim konusunda farkli diisiinceleri
olabilecegi ve iki yapinin ayri ayri ele alindifi gésterilmeye galigil-
migtir.

- Istatistiki iglemler (%) genel toplam iizerinden yapilmakla beraber,

ustalarin toplami tizerinden de yapilmasi geregi hissedilmistir. Usta-
larin sayisimin ¢oklufu, genel toplamdaki istatistiki islemleri zaman

zaman etkiledigi icin bu karar alimnmigtir.

- Mean ve mdn iglemleri sayi gok dugmedigi siirece her katta yapilmig-
tir. Meanlarin anlam tagimadifi yerler olmakla beraber, tium caligma-
daki standardi korumak amaciyla kullanilmigtir.

- Istatistiki iglemler yapilirken 10-30 arasinda bulunan toplam iizerin-
den propertion (pr), 30'dan yukari toplamlar igin de yiizde (%) hesaby
yapilmigtar.

- Genel toplamda toplam frekansin 30 lizerinde olup da, usta kisminda
30'un altina dligttipi durumlarda her iki katta da yiizde (%) hesaby
yapilmistair.

- Tablolardaki M, terzi grubunun tamamina aittir.
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