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Kadro hareketi, Tiirkiye tarihindeki en etkili entelektiiel akimlardan biridir ve
neredeyse Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilk yillarina yonelik yapilan biitiin ¢caligmalarda
bu hareketin izine rastlanir. Bu nedenle bu hareketin ideolojisini ve etkilerini
incelemek Onemlidir. Hareket, ismini Ocak 1932-Ocak 1935 tarihleri arasinda
yayimlanan Kadro Dergisinden alir. Hareketin Tiirk Devlet ideolojisinin olugumu
tizerindeki biiyiik etkisinden dolay1 bu ¢alisma, Tiirk devlet ideolojisi etrafinda donen
giincel tartigmalari anlamak i¢in biiylik Onem tasimaktadir. Bu nedenle Tiirk
Devletinin olusumu, Tiirk Devrimci Hareketi ve Tiirk modernlesmesi iizerine yapilan
baz1 calismalar zaten bu konuyu arastirmistir. Bu ¢aligmanin metodolojisi ise daha
cok tarihsel ve sosyolojik olacaktir. Bu, hareketin kaynaklarini ve etkilerini daha iyi
anlamak i¢in 6nemli ve gereklidir. Benim fikrime gore Ciinkii Kadro kurucularini
ortaya cikaran tarihi, sosyal ve ekonomik durumlar1 agiklamak hareketi anlamak i¢in
gereklidir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilk yillarinda gdzlenen sosyal degisim ve bu
degisimin takip ettigi yol Kadro Hareketi’nin etkili oldugu zaman ve durumlarin arka
plant olarak incelenmelidir. Dolayisiyla bazi 6nemli olaylari incelerken Kadro
Hareketi’nin diinya goriisii ve Ozellikleri hem kadro ¢alisanlarinin kisisel
ge¢mislerinde hem de Tiirk devrim tarihinde yukarida belirtilen bdyle bir iliskiye
ulagsmak 6nemli hale gelir. Bu ¢aligmada “Kadro Hareketi, Tiirk devlet ideolojisini
nasil ve hangi 6l¢iide etkiledi” gibi ana sorularin yaninda bazi alt sorularin cevaplari

arandi.
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ABSTRACT

Kadro movement is one of the deep-rooted influential intellectual movements in
Turkey and almost all studies concerning early years of Turkish Republic refer to the
movement. Therefore, it is worthwhile to examine its ideology and its effects. The
movement takes its name from the Kadro Journal that was published between
January 1932 and January 1935. Since it was very effective on the formation of
Turkish State ideology, studying this subject becomes very important for
understanding current debates around Turkish state ideology. So some studies on the
formation of Turkish State, Turkish Revolutionary Movement, and Turkish
modernization have already investigated this subject. Through this paper the
methodology will be historical and sociological. This is important and necessary for
a better understanding of the sources and the effects of the movement. Because in my
opinion clarifying the social, historical and economic conditions, in which the
ideology and personality of the founders of the Kadro arose, is necessary for
understanding the movement. The direction and form of social change in the early
years of Turkey should be examined as a background for the years and circumstances
that Kadro Movement was effective. Hence, the evaluation of some important events
-preceding and producing the Kadro Movement’s world view and characteristics- in
both personal history of the Kadro’s staff and Turkish Revolution’s history become
significant for reaching at such a correlation mentioned above. In this work I asked
some sub-questions beside the main question that is concerning how and to what
extend did the Kadro Movement affect Kemalism as Turkish state ideology, and the

Turkish intellectual life?
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ONSOZ

Kadro dergisi Mustafa Kemal’e yakin birtakim aydinlar grubunun yayinladig:
bir dergidir. Derginin ideologlugunu Sevket Siireyya Aydemir yapmistir. Onunla
birlikte dergide 6nemli rol tistlenenler yine Aydemir’le ortak bir ge¢mise sahip olan
Vedat Nedim Tor, Burhan Asaf Belge, Ismail Hiisrev Tokin’dir. Derginin
yayinlandigi dénemde biiyiik bir sansiir ortami egemen oldugu i¢in, bir derginin
tutunabilmesi Mustafa Kemal nezdinde ve CHP cevrelerinde kabul gérmesine
bagliydi. Bu sart1 saglamak i¢in derginin sahipligini Mustafa Kemal’e ve CHP’ye
yakin bir isim olan Yakup Kadri Karaosmanoglu iistlenmistir. Dergi, CHP nin 6nde
gelen segkinlerinin siyasal baskist nedeniyle ve bu baskiya karsi Milli Sef’in
cekimserligi dolayisiyla sahipleri ve yazarlar tarafindan 1935 yilinin Aralik ayinda
kapatilmigtir. Bu ¢alismada metinsel ve tarihsel ¢oziimlemeye dayali bir analiz
yapilacaktir.

Bu metodolojinin se¢ilmesindeki temel neden, Kadro hareketini Batililagsma
siirecindeki entelektiiel ¢ergeve igerisinde ve Tiirk Devriminin olusum siirecinin
sosyal ve genel tarihi perspektifi baglamimnda konumlandirabilme c¢abasidir. Bu
metodolojiyle Tiirkiye Cumbhuriyeti devrimlerinin temel unsurlarimi ve bu
olusumlarin ardindaki ideolojiyi bulabiliriz. Calismada ilk 6nce Kadro Dergisi’nin
yaymlandigi donemin siyasi, sosyal ve diisiinsel panaromasi c¢ikarilacak ve bu
baglamda Tiirk Modernlesmesinin karakterine ve giiniin siyasi ve sosyal sartlarina
deginilecektir. Daha sonra Kadro Dergisi hakkinda bir literatiir degerlendirmesi
yapilacaktir. Nihayetinde Kadro’nun Tiirk Devriminin doktrinize edilmesi

cercevesinde ortaya koydugu diistinceler degerlendirilecektir.

Bu yiikiin altindan kalkmam konusunda tiim eksiklerime ragmen desteklerini
esirgemeyen Saymn Prof. Dr. Ashi Yapar Goneng’e ve ‘tezi ne zaman teslim
edeceksin’ sorulariyla beni motive eden Anne ve Babama, tez yazim klavuzunda izin

verilmis olmasinin rahatligiyla tesekkiir etmek istiyorum.
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GIRIS

Diislince tarihimizde ender rastlanan, bir ekol halinde teori olusturma
cabasina, kadrocular olarak isimlendirdigimiz kisilerin, O6zellikle Kadro dergisi
kapsamindaki calismalarinda rastliyoruz. Kadroculari, Sevket Siireyya (Aydemir),
Yakup Kadri (Karaosmanoglu), Vedat Nedim (Tér), Burhan Asaf (Belge), Ismail
Hiisrev (Tokin) olarak sayabiliriz. Bazi ¢aligmalarda Mehmet Sevki (Yazman)'da bu
kadroya dahil edilmekle beraber, kendisi fikir beyanindan ote, bazi1 teknik
istatistikleri derleyip aktarmakla ilgilendigi i¢in ¢aligmamizda, kadrocular olarak
sayilan kisiler arasinda yer almamistir. Kadrocularin hayat hikayeleri incelendiginde,
kadrocularin benzer bir egitim ge¢misine sahip olduklar1 goriiliir. Sevket Siireyya ve
Ismail Hiisrev, Moskova'da KUTV'da Marksizm ekseninde bir egitim gormiistiir.
Vedat Nedim ve Burhan Asaf da Almanya'ca gordiikleri egitim sirasinda sosyalist
fikirlerle tanigmiglardir. Kadrocularin, yurtdisi egitim sonrasinda lilkeye donerek
cesitli siyasi olusumlar i¢inde yer aldiklar1 goriiliir. Fakat cesitli nedenlerle, bu
olusumlardan, kisa siire sonra kopmuslardir. Akabinde bu kisiler Ankara'da ¢ok tist
diizey olmayan resmi gorevlere gelmislerdir. Ankara'da, resmi ¢evrelerin giivendigi
ye Atatiirk'lin sofrasinin 6nemli simalarindan olan Yakup Kadri ile temasa gegmeleri,
kadrocularin daha rahat Hareket edebilmesini saglamistir. SCF deneyimi sonrasinda
resmi ¢evrelerde bas gosteren, basarisizligin nedenleri konulu tartismalarda Yakup
Kadri, bir ideoloji eksikligi ve bunun halka anlatilamamasini basarisizlik nedeni
olarak savunmustur. Bu tartigmalar siirerken, Sevket Siireyya cesitli konferanslarda
savundugu fikirleri ¢evresiyle de paylasiyor ve tezlerini "Inkilap ve Kadro" ismini
verdigi bir kitap halinde topluyordu. Burhan Asaf’in araciligi ile Yakup Kadri,
Sevket Siireyya ile tanisip, onun fikirlerini 6grenmeye baslar. Boylece kadrocular,
resmi ¢evrelerin itimadina sahip olan Yakup Kadri himayesinde inkilabin ideolojisini
olusturma c¢abasma girerler. Kadrocular, Inkilabm ideolojisini olusturarak ayni
zamanda siyasi iktidardan pay almayi, en azindan siyasi iktidar1 etkileyebilmeyi
hedeflemislerdir. Kadrocular1 ve Kadro Hareketi’ni anlayabilmek i¢in oncelikle o

donemki siyaset ortamini anlamak gerekiyor.



1. KADRO DERGISi VE KADRO HAREKETI

1.1 Kadro Donemi Tiirkiye’de Siyaset

Tiirkiye’nin modernlesme siireci, daha sonraki gelismeleri anlayabilmek i¢in
¢cok Onemli bazi temel Ozellikler tagimaktadir. Kadro’nun Tiirk devlet ideolojisi
tizerindeki etkilerini ve o gilinlerin sosyal ve politik durumunu anlayabilmek i¢in
Tiirk Batililagsma siirecini anlayabilmemiz 6nemlidir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nde takip
edilen Batililagma siireci, birtakim radikal kopmalarla beraber Osmanl
Batililagmasinin takipg¢isi konumundadir. Ordunun ve biirokrasinin rolii belirgin,
birincil ve bu siirecin belki de en O6nemli 6zelligidir. Batililagma ilk 6nce ordu
tizerinde gerceklestirildigi i¢in zaman iginde ordu ve biirokrasi Batililagma siirecinde
asil aktor oldu ve halk bu siiregte pasif kaldi. Bu durumsa halkla devlet, halkla aydin

kesimi arasinda bir yabancilagsmaya/ikilige yol act1.

Bu tartigsmalar i¢inde Kadro’nun yeri son derece énemlidir. Ciinkii bu siire¢
Kadro’nun aktif/etkileyici ve pasif/etkilenen taraf oldugu iki boyutlu bir siiregtir.
Benedict Anderson’a gore ulus-devlet olusturma siirecinde, eski sosyal ve politik
sistem coktligiinde politik otorite ve segkinler tarafindan yeni bir politik ve sosyal
diizen inga edilir. Bu asamada hayall ulusguluk aydin kesimi tarafindan tesvik
edilmeli ve desteklenmelidir; ¢linkii yeni diizenin yerlesmesi i¢in sosyal diizenin
baglarinin gegmis hafizadan koparilmasi gerekmektedir. ' Kadro yazarlar bu tiir bir
rol iistlenmisler ve Atatiirk ulusgulugu iizerinde sekillenen bir devlet doktrini kurmak
icin ¢alismiglardir. Tiirk devlet ideolojisinin/Kemalizm’in pek ¢ok tezi Kadro dergisi
tarafindan ortaya konulmus veya gelistirilmistir. Tiirk devlet ideolojisinin olugmasina

katki saglayan en 6nemli pargalardan biri de Kadro’dur.

Kadro hareketinin ortaya c¢iktig1 yillarda Tiirkiye’de ve diinyada son derece
onemli olaylar olmaktaydi. Tiirkiye’de rejim ve sistem hizli bir bicimde degismekte;

toplum, farkl: tipteki sosyal, ekonomik ve politik organizasyonlarla yiizlesmekteydi.

! Benedict Anderson, Hayali Cemaatler, cev. Iskender Savasir, Istanbul, Metis Yaynlari, 1993, s.
160.



Toplumun aligik oldugu siyasi sistem olan halifelikle birlikte, seckinlerin sosyal ve
politik biitiinliigli de bu devrimler sonucunda ortadan kalkmis, onlarin sistem
igindeki rolleri ve pozisyonlar: da degismisti. Ote yandan diinyada da birtakim
onemli gelismeler yasanmaktaydi. Kapitalizme alternatif olarak Rusya’da sosyalist
bir sistem kuruluyordu. Fasist hareketler yiikseliyor, hatta bazi Avrupa iilkelerinde
iktidara geliyordu. Diger taraftan diinya ekonomik sistemini derinden etkileyen 1929

Biiyiik Buhrani, yeni iktisadi arayislar1 dogurmustu.

1930’larda Tiirkiye’deki siyasetin ana niteligi, tek parti yonetiminin daha
acik, daha kurumsal hale gelmesi, "tek partili cumhuriyetin” > kurulmus olmastyd.
Ancak tek parti yonetimi aniden ve tek bir kararla kurulmus degildi, bir siire¢ i¢cinde
kurulmustu.” Bu siireci hizlandiran etkenler diinya ekonomik buhranimin yani sira
SCF’nin  kapatilmig olmasiydi. Daha oOnce TCF’nin kapatilmasiyla CHF
homojenlesmis ve konumunu giiglendirmisti.* Takrir-i Siikin Kanunu ile girilen
siire¢ ise Izmir suikast1 davasi ile tamamlanmis ve bu tarihten itibaren iilkede agik
muhalefet kalmamisti.” 1930’lardaki CHF de, kitleleri daha ¢ok mobilize etme ve
egitme amacina sahip tek partidir, yerlesik bir tek parti rejimine gecis egilimi

gosteriyordu.’

Ulusal Kurtulus Savasinin ardindan Mustafa Kemal yeni devletin yoniinii
Bati’ya cevirmigstir. Hilafet ve saltanat kaldirilmis ve yerine cumhuriyet sistemi
getirilmistir. Aslinda seri bir sekilde pespese yapilan devrimler toplumun tiim
yapismi degistirmeyi amagliyordu.” Bu devrimin sonunda siyasi yénetimin ana
karakteri, seckinlerin oynadiklari rol ve sahip olduklari konum ¢ok degismisti.

Onemli politik liderlere yakin olmak ¢ok énemli hale gelmisti.

> Mahmut Gologlu, Tek Partili Cumhuriyet, Ankara, Gologlu Yaynlari, 1974, s. 36.

3 Cemil Kogak, Cagdas Tiirkiye 1908-1980, istanbul, Cem Yayinevi, 1997, s. 85

* Niliifer Gole, Miihendisler ve ideoloji - Oncii Devrimciden Yenilike¢i Seckinlere, Cev. Eli Levi,
Istanbul, Iletisim Yayinlari, 1986, s. 79.

5 Kogak, a.g.e., s. 104.

% Esat Oz, Otoriterizm ve Siyaset - Tiirkiye'de Tek Parti Rejimi ve Siyasal Katilma, istanbul,
Yetkin Yayinlari, 1996, s. 187.

7 Kadro yazarlari bu donemde degisik komiinist partilere (Bu partiler siirecin baslangicinda yasaldilar,
fakat 1925 Takrir-i Sitkiin Kanunu’ndan sonra illegal ilan edildiler) iiyeydiler ve bu donemde
Tiirkiye’de sosyalist bir degisimin gergeklestirilmesi i¢in ¢aba sarf ediyorlardi. Birtakim ani
degisimler oldugu i¢in dogal olarak onlar bir sosyalist devrimin olabilecegini diigtinmiiglerdi.



Cumbhuriyetin ilk yillarindaki baski ortami ve hizli degisim sonucunda olusan
toplumsal hosnutsuzlugu géren Mustafa Kemal, ekonomik ve sosyal sorunlara daha
liberal ¢oziimler sunan Serbest Firka’yr kurdurdu. Parti, bizzat Mustafa Kemal
tarafindan kurdurulmasina ragmen kisa siirede politik ve sosyal bir muhalefetin ifade
zeminine doniistii. Bu noktada, o giinkii toplumsal psikolojiyi daha iyi anlamak i¢in

bir anekdot agiklayici olabilir.

Izmir’de Serbest Firka toplantisinda bir gdsteri sonucunda geng bir adam
jandarma atesiyle vurulmustu. Gencin babasi oglunun cesedini Fethi Okyar’in
kaldig1 otel odasinin dniine getirmis ve ‘Iste burada 6zgiirliik icin biri kurban
edilmis yatiyor. Eger siz isterseniz daha pek ¢ok kurban vermeye haziriz; bizi

kurtarin’ demisti.®

Tek partililesmeye dogru giden siiregte iktidar partisi olan CHF’nin degisimi
de 6nem arz ediyor. Cumhuriyetin kurulus déneminde CHF biitiinliiklii, mufassal bir
programa sahip degildi. CHF kurulmadan &nce bulunan ARMHC® zamaninda
Atatiitk dokuz umdeyi, 8 Nisan 1923°te aciklamigtir. Dokuz umde, CHF’nin
kurulusunda bir ilk adim olarak degerlendirilebilir. Firka “milli hakimiyetin halk
tarafindan halk icin icrasina rehberlik etmek” seklinde kendine gérev addetmistir.'
CHF ’nin kurulusunda yer alan dokuz umdenin {ilke ve parti politikalar1 agisindan ¢ok
aciklayict oldugunu sdylemek giictiir. Muhalefet partisi olarak kurulan TCF’nin daha
belirgin ve ayrintili programa sahip oldugu gozlenmistir. Bir programa sahip olma
yolunda 15 Ekim 1927°de toplanan CHF, biiyiik ikinci kongresi (ilki Sivas kongresi)
onemli bir adimdir. Kongrede “Nutuk” okunur, derneklerin yoOnetimine partinin
miidahale edebilecegi karar1 alinir. Birinci madde “Firka cumhuriyetci, halk¢r ve

milliyetgi bir siyasi cemiyettir.” seklinde belirlenir."'

¥ Ahmet Agaoglu, Serbest Firka Hatiralar, Istanbul, Iletisim Yayinlari, 1994, s. 172.

? Anadolu ve Rumeli Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti - CHF’nin dncesi olarak kabul edilir.

10 Tevfik Cavdar, Tiirk Demokrasi Tarihi 1989-1950, Ankara, Imge Yayinlari, 2000, s. 254.
"0z, age., s. 77-78



1930’ 1u yillara gelindiginde partide sinirlar1 belirgin bir programa, ilkelere
olan ihtiyag¢ artar. Ciinkii tek partililik daha agik hale gelmistir. Bu ¢ercevede 1931
yilinda CHF’nin {igiincli biiyilk kongresi toplanir. Bu kongrede parti tiiziigliniin
birinci maddesi: “CHF, cumhuriyet¢i, milliyet¢i, halk¢i, devlet¢i, laik ve
inkilapeidir.” olur.'? Béylece devletgilik ve inkilapeilik da dnceki ilkelere eklenmis

olur.

Bu ilkeler i¢inde inkilapgilik ilkesinin 6ncelikle diger ilkeleri koruma genelde
ise yeni yapilar1 koruma ve idame ettirme anlamima geldigi soylenebilir."> Dénemin
siyasi elitinin ideoloji arayiginin parti programina yansimasi bu sekilde 6zetlenebilir.
Ancak ideoloji arayisi parti ile sinirli kalmamus, toplumsal olarak daha total hedeflere
yonelme olmugtur. Biitiinciil bir ideoloji arayisinda olan elit kesimin ilk bagvurdugu
kaynak Atatiirk olur. Oncelikle Atatiirk’iin, Cumhuriyetin kurulusu donemindeki
goriisleri 1930’larda sistemlestirmeye ¢alistlmustir.'* Ancak olusturulmaya ¢alisilan
Kemalist ideoloji, uyulmasi gereken ilkeler ve projelerden olusan toplu bir pakete
sahip olamamistir. Alt1 ok olarak belirlenen ilkeler disinda siyasal elitin iizerinde

anlasabildigi mufassal ve iyi ifade edilmis bir doktrin olusturulamamistir."

Tek partili cumhuriyet kurma yolunda énemli bir adim da Tiirk Ocaklari’nin
kapatilip yerine Halkevlerinin kurulmasidir. Tirk modernlesmesinde 6nemli rol
oynayan Tiirk Ocaklari, siyasi elite gore artik tek elden yiiriitiilmesi gereken uygarlik
miicadelesinde gereksiz hale gelmisti. 10 Nisan 1931 tarihinde Tiirk Ocaklari
olaganiistii kongresinde fesih karari alinir ye kurumun hak ve borglar1 CHF’ye
gecer.'® Tek partili cumhuriyet diizeninin sosyal ¢alismalarmin tek 6rgiitlii ve tek
partiye bagli olarak yonetilmesi i¢in Subat 1932’de Halkevleri kurulmustur.'’
Halkevlerinin amaci Tiirk inkilabin1 kdyli genclik basta olmak tizere halk yiginlarina

benimsetmektir.'® Parti eliti bu orgiit vasitasiyla kiiltir hayatma hikim olmak

"2 Gologlu, a.g.e..s. 17.

P Cavdar, a.g.e., s. 323.
Oz, a.g.e., s. 109.

" Yildiz, a.g.e., s. 135-136.
Oz, a.g.e., s. 92.

7 Gologlu, a.g.e., s. 9.

'8 Cavdar, a.g.e., s. 314.



istiyordu. Donemin CHF genel sekreteri Recep Bey’e gore, Halkevlerinin amaci
ulusu katilastirmak; siifsiz, kati bir kitle haline getirrnektir.19 Ankara Halkevi, Ulkii
dergisini ¢ikarmaya baglamis ve siyasi elitin goriislerin yansitmistir. Derginin {igiincii

20 Halkevlerinin

sayisinda Recep Bey’in "Disiplinli Hiirriyet" makalesi yer almigtir.
halki aydinlatma misyonunu ne kadar yerine getirebildigi tartigilir ancak, aydin-halk

ikiligini daha belirgin hale getirdigi sGylenebilir.

Kemalist ideoloji olusturulmasi siirecinde, ge¢misi olumsuzlama (Osmanl
tarihi) egilimi belirgin sekilde artti. Bu ¢ercevede yeni tarih tezleri ortaya atildi. Tiirk
Ocaklar1 bilinyesinde yiiriitiilen tarih ¢alismalar1 15 Nisan 1931°de Tiirk Tarih Tetkik
Cemiyeti kurulunca bu kuruma aktarildi. Ayrica lise ve ortaokul &gretmenlerine
yonelik olarak Ankara Halkevi’'nde 2-11 Temmuz 1932 tarihinde birinci Tiirk Tarih

Kongresi diizenlendi.*'

1930’1u yillarda merkeziyet¢i ve otoriter egilimlerin kanunlara da yansidig:
goriilmektedir. 3 Nisan 1930 tarihinde olduk¢a merkeziyet¢i Ozellikler tasiyan
Belediye Kanunu, ardindan Matbuat Kanunu ¢ikarilmigtir ki bu kanun dergi ve
gazete ¢ikarilmasini oldukca zorlastirmistir. Ayrica ¢ok sayida vergi kanunu

cikarilmustir. >

1930’lu yillardaki bu otoriter, hatta totaliter merkeziyet¢i, her seyi teke
indirgemeci silirecin baglangicinda meclisin yenilenmesi yer almistir. Yenilenen
meclis (dordiinci TBMM) 4 Mayis 1931 tarihinde agilmistir. Yeni meclis ile
mubhalefetin daha az oldugu bir siyaset amacglanmistir. Lewis’e gore Tiirkiye’de
egemen sinif degil, hakim elit bulunmaktadir. Hakim elit, iktidarin giinliik isleyisinde
etkili kisilerin ortak gruplaridir. Lewis bu grubun olusumunu iktisada degil, yetisme,

gbrev ve ise girme kriterleriyle agiklar.®® inceledigimiz 1930’Iu yillar devletcilik

19 A.e., s. 317.

% Ace., s. 320.

*! Etienne Copeaux, Tarih Ders Kitaplarinda (1931-1933) Tiirk Tarih Tezinden Tiirk-islam
Sentezine, Cev. Ali Berktay, Istanbul, Tarih Vakfi Yurt Yayinlari, 2000, s. 40-46.

2 Gologlu, a.g.e., s. 33.

# Bernard Lewis, Modern Tiirkiye’nin Dogusu, Cev. Metin Kiratli, Ankara, AKDTYK, 1988, s.
477-478.



cergevesinde elitlerin kendi aralarinda pazarlik etmelerine ve siyasi tavir almalarina

. . e . o . 4. 24
izin veren bir rejimin donemidir.

Gliniin siyasi ortaminda hiikiimetten birtakim beklentiler vardi ve karsitliklar
ifade edilemiyordu. Sevket Siireyya bu durumu Mustafa Kemal’i anlattigi Tek Adam

isimli biyografide sdyle ifade eder:

Idareden birtakim yeni beklentiler vardi fakat hiikiimetin tiim imkanlarma
ragmen bu durum zor sartlar altinda gorliniyordu. Dar ve kii¢iik bir biirokrat
kesimi, birtakim kisisel politik ¢ikarlar ¢ercevesinde ve iilkenin
gerceklerinden ¢ok uzakta iilkeyi yonetiyordu. Partinin baskani Ismet Inénii
partiyi asil fonksiyonundan uzaklastirmigti ve partiyi askeri diizen hiyerarsisi

icinde idare etmeye galistyordu.”

Burada da belirtildigi gibi hiikiimet ve seckinler halktan kopmuslardi ve
politika giindelik ¢ikarlara gore yapiliyordu. Kadro yazarlar1 durumun farkinda idiler
ve bir alternatif olmak amaciyla hareket ediyorlardi: Mustafa Kemal Kadro’yu ve

Kadroculugu CHP’ye alternatif olarak diisiinebilirdi.

Dolayistyla Kadro Hareketi geng Tiirkiye Cumhuriyeti’nin sosyal, ekonomik
ve siyasi sahalarda birtakim arayislarinin oldugu bir dénemde, kurucularinin kendi
goriislerini bir alternatif olarak ortaya koymalariyla olugsmus bir harekettir. Ortaya
cikarken kendisine bictigi birincil ve oncelikli rol Tiirk Devriminin ideolojisini
yapmak, Tiirk Ulusal Kurtulus Savasini teorik bir ¢ergeve dahilinde formiile ederek
Ozgiinlestirmek, derinlestirmek ve diinya milletleri arasinda oncli bir konuma
tagimaktir. Bunu sosyalist gegmislerinden kaynaklanan birtakim toplumsal ve siyasi
analizler c¢ercevesinde yapmislardir. Devleti yoneten parti (CHF) seckinleri
tarafindan Tiirk devrimine ideoloji iiretmeleri talep edilmemigstir. Hatta bu role

soyunurken parti seckinlerini rahatsiz ettikleri de sodylenebilir; zira daha sonraki

** Caglar Keyder, Tiirkiye’de Devlet ve Simiflar, istanbul, iletisim Yaymlari, 2007, s. 153.
¥ Sevket Siireyya Aydemir, Tek Adam, istanbul, Remzi Yaynlari, 1996, s. 386.



donemlerde Devrimin ideolojisini ancak devrimin partisi yapar ilkesinden hareketle

CHF yéneticileri Ulkii (1933) adinda bir dergi ¢ikaracaklardur.

1.2 Kadrocularin Hayat Hikayeleri

Kadrocularin hayat hikayeleri, Kadrocular1 ve Kadro’yu Anlamak adli kitaptan

derlenmistir.*

1.2.1 Sevket Siireyya (Aydemir)

Sevket Siireyya, balkan gé¢meni bir ailenin ¢ocugu olarak Edirne’de diinyaya
gelir. Oturduklar1 Sofu flyas mahallesinde okumayi bilen tek kisi olan annesi, Sevket
Siireyya’nin  gencglik yillarinda okumayr Ogrenmesinde ve okuma hevesinin
artmasinda etkili olur. Sevket Siireyya bu dogrultuda Edirne Muallim Mektebi’nde
ogrenim goriir. Imparatorluktan Cumhuriyet’e gegis evresini de kapsayan yasami, bu
gecis doneminin Onemli oOzelliklerini bir acidan OGzetler. Osmanli Devleti’nin
Ozellikle Balkan harbinde gosterdigi son ¢irpinislarina ¢ocuklugunda tanik olan ve
imparatorlugun yasama iddiasini ilk baglarda destekleyen Sevket Siireyya, Birinci
Diinya Savasi deneyiminin de etkisiyle Turanci goriislere yonelir. Nitekim 1915
yilinda savasa goniilli olarak katilir ve Kafkas cephesine gonderilir. Bu durumu,
"hayalini kurmus oldugu ‘Turan’a agilan bir kap1 olarak algilar ve temelleri bagdasik
bir milletin tarih birligine, dil ve dilek birligine dayanan milli bir varligin yani

Turan’in kurulusunu asil vazifesi olarak goriir.

Savasin maglubiyet ile sonuglanmasi ve miitareke karari, savasilan lkii ve
vaatler hakkinda hayal kirikligina yol acar. Cepheden geri c¢ekilitken sadece
topraklardan degil “kurdugumuz hayalleri de geride birakarak™ ¢ekildiklerini ve
Ergenekon hayalinin bir serap gibi gittikce belirsizlestigini dile getirir. Turanci
diisiincelerinin yerini zamanla sosyalist fikirler alir. Komiinist enternasyonalin Eyliil
1920 yilinda Bakii’de diizenledigi Sark Milletleri Kurultayi’na o donem 6gretmenlik
yaptig1 Azerbaycan’in Nuha kasabasiin 6gretmenlerinin temsilcisi olarak katilir.

Komiinist partiye iiye olur. 1921-1923 yillarin1 Moskova’da Dogu Emekgilerinin

*® flhan Tekeli, Selim ilkin, Bir Cumhuriyet Oykiisii - Kadrocular1 ve Kadro'yu Anlamak,
Istanbul, Tarih Vakfi Yurt Yayinlari, 2003, s. 3-116.



Komiinist Universitesi’nde (KUTV) gecirir. Egitiminin sonunda Tiirkiye’ye donen
Aydemir, donemin etkin sol partisi Tiirkiye Isci ve Ciftci Sosyalist Firkasi’nda
(TICSF) 6nemli bir yere sahip olur. Partinin yaym organi Aydmlik Dergisi’ne
yazilarryla katkida bulunur. Istanbul’a geri déniisiinde igine sindirmis oldugu tarihi
maddiyate1 ve iktisadi determinist bakis agisinin onu her yerde catisan tezatlarla karsi
karsiya gelmesine ve her olguyu kapitalist somiirii durumu olarak algilamasina yol
actigindan s6z eder. Moskova giinlerinde Sevket Siireyya her ne kadar komdiinist
diisiinceye baglanmis olsa da tam anlamiyla Marksist oldugunu sdylemek biraz
giictiir. Ciinkii bu asamada Sevket Siireyya daha c¢ok uluslararasi diizlemde
gbzlemledigi somiirii durumundan sikayet¢idir. Kapitalizmin ti¢lincii diinya iilkeleri
tizerindeki etkisini elestirmektedir. 1920’li yillarin ortasinda solcu faaliyetleri
nedeniyle tutuklanma olasiligimmin farkinda olmasina ragmen Tiirkiye’de kalmaya
karar verir. 1925 yilinda diger TICSF iiyeleriyle birlikte tutuklanip 10 yil hapse
mahkum olur. Ancak Istiklal Mahkemesi’nce verilmis olan bu hiikmiin toplam bir
buguk yilin1 gdzalt1 ve hapiste gecirdikten sonra 29 Ekim 1926 yilinda tahliye edilir.
Sanayilesememis Tiirkiye’de smif tezatlariin dogmasina izin vermeden teknik ve
iktisadi gelisme saglanabilecegine olan inanci, diisiinsel evriminde 6nemli bir kirilma
noktasint olusturur. Hapis deneyimi ile birlikte milli ve Kemalist bir diislinceye

yonelir.

1.2.2 Yakup Kadri (Karaosmanoglu)
27 Mart 1889’da Kahire’de dogmustur. Misir’daki Mehmet Ali Pasa

hanedaninin ve Saruhan’daki Karaosmanoglu siilalesinin iligkileri i¢inde olusmus bir
ailenin ikinci ¢ocugudur. Babasi Kadri Bey, Ege bolgesinin {inlii ayanlarindan
Karaosmanoglu siilalesindendir. 17. yiizyil ortalarindan 19. ylizyil ikinci yarisina
kadar Ege bolgesi ve Ozellikle Saruhan sancaginda etkin olmus bir siilaledir.
Cocuklugunun ilk yillar1 bir saray yasantisi i¢inde ge¢mistir. Aile Kahire’de Helvan
istasyonu karsisindaki biiylik bir konakta oturmakta idi. Yakup Kadri, bes
yasindayken Ibrahim Pasa’nin §liimiinii miiteakip aile maddi giigliiklerle Manisa’ya
geri donmek durumunda kalir. Babasinin hastaligindan dolayr Yakup Kadri’nin

yetismesiyle annesi ilgilenir. Ik olarak mahallede Fevziye Mektebi Iptidaisi’ne



gonderilir. Mahallenin ¢ocuklartyla uyumsuzluk i¢indedir. Ev ile okul ortami adeta
Yakup Kadri’nin benligini ikiye ayirmistir. Bes yil siiren bu okula dort yi1l devam
etmistir. Manisa’nin bir etkisi de tasavvuf alaninda olmustur. Manisa, Konya’dan
sonra Mevleviligin Anadolu’da en gelismis oldugu kentlerden biridir. Yapilan
gezilerde Rufai tekkesine ve Mevlevihane’ye giderek ayinlere katilan kiiciik Yakup,
kisa bir siire sonra Mevlevihane’de Vafi Dede’den ilk donme talimlerini almaya
baslayacaktir. Rufai dergahinin vaizi Vehbi Efendi’nin Bektasi oldugunu 6grenince
Bektasilige ilgi duymaya baglayacak ama annesinin tepkisinden dolay1 bu ilgisi
smirl kalacaktir. Annesi Ikbal Hanim daha sonra Yakup’u Izmir Idadisi’ne
gonderecektir. Yakup, bu okulda Edebiyat-1 Cedide ile tanisir ve Fransiz edebiyatina
ilgi duyar. Bu okuldan 1903’te ayrilir. Misir’da Prens Mehmet Ali Paga himayesinde
Freres’ler Okulu’na devam eder. Burada psikolojik sorunlar yasar ve 1905°te Izmir’e

donerek idadinin besinci sinifina devam eder.

Yaz tatilinde gittigi Misir’da Jon Tiirklerle tanisir. Orta 6grenimini Misir’da
tamamlar. Misir’da Bat1 edebiyati ile daha kolay hasir nesir olabilmektedir. 1908°de
Prens Mehmet Ali dliince Istanbul’a tasinir. Yazilar gesitli dergilerde yaymlanmaya
baslar. Fecri Ati’nin kurulus toplantisinda bulunur. Fecri Ati’ye gore “sanat sahsi ve
muhteremdir”. Ittihat ve Terakki’ye karsi gruplarda yer alir. Fecri Ati 1911°de
etkinligini kaybeder. Yakup Kadri, Ittihat ve Terakki muhalifligini siirdiiriir. 1914
yil1 itibariyle Bektasilik, Fransiz yazar Maurice Barres ve Ziya Gokalp etkisiyle bir
degisim yasar. Barres’in vatan sevgisi ve milliyet¢ilik temalarindan etkilenir.
Istanbul’da iliskiye girdigi Bektasi tekkeleri vasitasiyla tasavvuf yonii gelisir. Ziya

Gokalp’in kendi degerlerini koruyarak Batililagsma formiiliinii benimser.

Diinya savasi ile birlikte agirlasan yasam kosullari, Yakup Kadri’yi hem
Uskiidar lisesinde ders vermeye hem de Ikdam gazetesinde yaz islerini yonetmeye
mecbur kilar. Bu yogun calismadan dolay: tiiberkiiloz hastasi olur. Ziya Gokalp
1916°da onu Isvigre’ye tedaviye yollar. 1919°da Yakup Kadri istanbul’a déner. Bir
siire Ikdam gazetesinde yazilarina devam eder. Kisa Anadolu seyahati onu Mustafa
Kemal hareketine yaklastirir. Milli miicadele sirsinda Felah Grubu tarafinda

Ankara’ya yollanir. Sakarya Savasi sonrasi koyleri dolasarak Yunan zulmiinii
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belgelemekle gorevlendirilir. Izmir’e girildiginde ilk bulunan gazetecilerden biri
olur. 1 Nisan 1923°te Halk Firkas1t Mardin vekili olarak ikinci meclise girer. Mustafa
Kemal’in yakin ¢evresinde bulunur. Halk Firkasi’nin yaym organi Hakimiyet-i

Milliye’de yazmaya baslar.

1.2.3 Ismail Hiisrev (To6kin)
14 Mart 1902°de Istanbul’da dogar. Babasi1 Hiisrev Bey Cerkez kokenli bir

aileden gelmektedir. Bu ailenin {iyeleri sarayda c¢aligir. Hiisrev Bey, Almanya’da
gordiigii egitimden dolay1 orduda imalati harbiye ile ilgili gérevlerde bulunmustur.
Milli miicadele déneminde Ankara’ya gecip silah Imalatma yardimeci olmustur.
Ismail Hiisrev, ilk, orta ve lise egitimini Istanbul’daki Avusturya ticaret lisesinde
goriir. Bu liseye devam ederken bir yandan da Cihangir’deki Rufai tekkesine devam
eder. Lise egitimin son yilinda okulda sol egilimli bir grup iginde yer alir. istanbul
isgal altindayken annesiyle Sofya’ya gecer ve burada sosyalist ve anarsist gruplarla
tamigir. Daha sonra Istanbul’a donerek lise egitimin tamamlar. Kayseri Talas
Amerikan Koleji’nde Tarih ve Tiirk¢e 6gretmenligi yapar. Burada bir miktar politize
olmus is¢i gruplariyla temasa gecer. Nizamettin Nazif’le tanismasi onu Tiirkiye Halk
Istirakiyun Firkasi’na yaklastirir. THIF nin yaym organi olan Yeni Hayat adh
dergide isimsiz makaleleri yer alir. 1922 Eyliiliinde dergi kapatilir. Tip 6grenimi
gdrmek icin Moskova’ya gidecegi bahanesi ile babasindan izin alir. Ancak pasaport
sorunundan dolay1 kagak yollarla Moskova’ya gider ve dordiincii Kominterne katilir.
Burada Vedat Nedim ile tamisir. 1922°de KUTV’un iktisat fakiiltesinde 6grenime
baglar. KUTV’de 15 civarinda Tiirk 6grenci vardir. Sevket Siireyya, Nazim Hikmet
ve Vala Nurettin ile yakin arkadas olur. 1925°te bu okuldan 6gretim tiyesi olabilme
yeterliligi kazanarak mezun olur. Sonrasinda Tiirkiye’ye doner. Ama pasaportsuz
girdigi i¢in bir siire gozaltinda kalir. Serbest kaldiktan birkac hafta sonra komiinist
hareketten ayrilma karar1 alir. Komiinist hareketin Tiirkiye’de basarili olamayacagina
inanmakta, ayrica muhalefete kars1 siyasal iktidarin sertlesmesi nedeniyle huzursuz
olmaktadir. Cesitli dergilerde makaleleri yaymlanmaya baglar. Bir siire sonra
Ankara’da Nafia Vekili Behi¢’in (Erkin) 6zel kalemine memur olarak tayin edilir.

Ayn1 zamanda Vedat Nedim’le birlikte Hakimiyet-i Milliye gazetesinde haftada bir
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iktisat gilinli sayfasin1 hazirlarlar. 1931°de Ziraat Bankasi kooperatifler subesine

gecer. 1933°e kadar Ziraat Bankasi’nda ¢alisir.

1.2.4 Vedat Nedim (Tor)
26 Agustos 1897 Istanbul dogumludur. Babasi Nedim Servet, Harbiye

Nezareti Erkan1 Harbiye Dairesi Umumi katipligi yapmistir. Amcas1 Fikri Servet,
onceleri sol hareket i¢cinde bulunmus, daha sonra Atatiirk’iin ¢evresinde yer almis bir
tip doktorudur. Dedesi Yemen ve Izmir’de firka komutanligi yapmus olan Ferit
Servet Pasa’dir. Vedat Nedim 6nce Numune-i Terakki ve Hadika-y1 Mesaret adli
mahalli okullarda okur. Daha sonra ii¢lincii hazirlik sinifindan basladig lise tahsilini
Galatasaray Sultanisi’nde tamamlar. 1916 yilinda Ticaret Nezareti’nin agti1 siavi
kazanarak Berlin’e Yiiksek Ticaret Okulu’na gider. Berlin’deki Tiirk 6grencilerinin
toplandign Tiirk kuliibii tartismalarina katilir. Ogrenciliginde o6zellikle Werner
Sombart’tan etkilenmistir. Ayrica Lenin, Marks, Engels, Kautsky’nin kitaplarini
heyecanla takip etmistir. Akabinde Tiirkiye Is¢i ve Ciftci Firkasinm kurulusunda yer
alir. Partinin yaym organi Kurtulus dergisinde yazilar1 yayinlanir. 19 Mayis 1919°da
Istanbul’a déner. Kurtulus dergisi Istanbul’da yayma devam eder. 1922’de
Moskova’da TICF temsilcisi olarak Komintern’in dérdiincii kongresine katilir.
Burada Ismail Hiisrev ile tanisir. TKP’nin Aydilik dergisinde yazilar1 yaymlanmaya
baglar. 1925’de TKP merkez komitesi sekreteri olarak ikinci adamliga yiikselir. Ayni
yil ¢ikan Takrir-i Stikun kanunu ile dergiler kapatilir. Partinin 6nde gelenleri yurt
disina ¢ikinca Vedat Nedim genel sekreter olarak partinin basina ge¢cmistir. Ama yurt
disina ¢ikan tyelerle giristi§i tartismalardan sonra, partiyle ilisigini kesip tiim
bildiklerini polise anlatir. Genis ¢apl tutuklamalarda kendisi de tutuklanir. Dort ay
kadar ceza alip kisa siirede serbest birakilir. 1928 sonrast Cumhuriyet gazetesinde
yazilar1 yaymlanmaya baglar. 1929 yilinda Milli iktisat ve Tasarruf Cemiyeti

Miisavir Midiirligti’ne getirilir. Hakimiyet-i Milliye gazetesinde de yazmaya baslar.

1.2.5 Burhan Asaf (Belge)
1899 yilinda babasinin gorevli bulundugu Sam’da dogar. Oldukca varlikli

fakat ¢esitli politik ¢alkantilarla karsilasmis bir aileden gelmektedir. Babast Mehmet
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Asaf, Mektebi Miilkiye’den mezun olduktan sonra, Suriye vilayetinin cesitli
ilgelerinde kaymakamlik yapmistir. Ermeni olaylarindan dolay1 61 y1l memuriyetten
men cezasina ¢arptirilmistir. Burhan Asaf 1907 yilinda Yafa’da bir Fransiz okuluna
devam eder. 1908’de egitimini istanbul Kadikdy’de Menba-iil irfan adli bir okulda
stirdiiriir. Daha sonra Kadikdy’deki St. Joseph’e devam eder. 1914’de okul
kapatilinca Galatasaray ve Amerikan Lisesi’nde birer yil okur. Liseyi Almanya’da
tamamlar. Almanya’daki Miinth ve Karlsruhe kentlerindeki Technische
Hochschule’ye devam ederek mimarlik egitimini tamamlar. Kassel’de sosyoloji
egitimi goriir. Almanya’da sol hareketlerin etkisinde kalir. Vedat Nedim ile
tanigmasinda bu durum etkili olur. 1923 yilinda Istanbul’a déner. Kisa siire Anadolu
Ajans1 Biikres temsilciligini yapar. Aydmlik dergisinde c¢aligmaya baglar. Bu
derginin is¢iler icin ¢ikardigi Orak Cekic adli haftalik gazeteye geviriler yapar.
1925°de dergi kapatilir. Ahmet Hasim vasitasiyla Yakup Kadri ile tanigir. Bu tanisma
hayatinda onemli bir doniim noktasini olusturacaktir. 1925 yilinda Ankara’da
Hariciye Vekaleti bakanlik kaleminde ise baglar. Bir siire sonra Cumhurbagkanligi
kalemine atanir. 1927°de polis sorusturmasindan dolayr Hariciye Vekaleti’ndeki
gorevine iade edilir. Bir yil sonra buradan istifa eder, sonrasinda c¢esitli kamu
kurumlarinda degisik goérevler alir. 1929 yilinda Hakimiyet-i Milliye’de sanat ve

kiiltiir izerine yazilar1 yaymlanmaya baslar.

1.3 Kadro Dergisi’nin Yayin Hayatina Baslamasi

1930’larin baslarinda Ankara’da bir araya gelen Sevket Siireyya, Yakup
Kadri, Vedat Nedim, Burhan Asaf ve Ismail Hiisrev bir dergi c¢ikarmaya karar
verirler. Derginin yayin politikasina Sevket Siireyya’nin 15 Ocak 1931°de Ankara
Tiirk Ocaginda verdigi Inkilap ve Kadro adli konferans1 yon vermistir. Inkilap ve
Kadro konulu konferans, Kadro hareketinin ortaya ¢ikmasinda bir katalizér rolii
g6rmiistiir.”” Bu konferans, Ahmet Agaoglu, Hamdullah Suphi, Yusuf Akgura gibi

Tiirk Ocagi ileri gelenlerinden olumlu elestiriler almis ve konferansin bastirilip tiim

2 Temugin Faik Ertan, Kadrocular ve Kadro Hareketi, T.C. Kiiltiir Bakanligi, Ankara, 1994, s. 59.
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subelere dagitilmasi ve tizerinde tartisilmasi karalastirilmistir.”® Bu konferanstan
sonra basinda olumlu ve olumsuz elestiriler ve bir grup aydinin inkilabin ideolojisini
aciklamay1 amagladigi haberleri yer almaya baglar. Sevket Siireyya, Recep Bey’e
(Peker) “Halk partisinin ilkelerini anlatmak istiyorum” seklinde bir taleple gitmekle
beraber, Recep Peker tarafindan “Bu vazife bizimdir, sana veremeyiz” seklinde bir
gerekgeyle bu istegi reddedilmistir. Ancak Mustafa Kemal Pasa’dan ve daha 6nce bu
olaydan haberdar olan Ismet Pasa’dan izin alinmis ve derginin siyasi icazet sorunu
halledilmistir. Bununla birlikte CHF genel sekreteri Recep Bey’in karsi ¢ikisina
ragmen gergeklesen izin dolayisiyla siirekli dikkatli olmak gerekecektir. Kadrocular
halihazirda rejimin gazetesi Hakimiyeti milliye gazetesinde yazarlik yapmaktaydilar.
Boyle bir imkanlar1 varken bir dergi ¢ikarmak zahmetli, riskli ve daha kiigiik bir

kitleye hitap etmek anlamima gelmekteydi.*’

Derginin imtiyaz sahibi Yakup Kadri, nesriyat miidiirii ise Vedat Nedim’dir.
Dergi, ideoloji ve gelisme stratejileri tizerinde oldukca ciddi ve diizeyli tartismalar
ortaya cikartmistir. Kadrocular ayni zamanda Tiirk devrimini yorumlayarak ona
teorik gergeve olusturma konusunda kendilerini sorumlu gérmiislerdir.”® Yakup
Kadri, Kadro dergisini ¢ikarma amacinin Halk Firkasi’nin ilkelerini agiklamak
oldugunu ve devletcilik gibi ilkelerin o donemde anlasilmadigini belirtmektedir.
Yakup Kadri, kendisinin de bu fikirlerle mesgul oldugu dénemde Sevket Siireyya’nin
Inkilap ve Kadro konferans: iizerine ileride Kadro hareketini meydana getirecek
sahislarla goriistiiglinii, milletvekili ve Mustafa Kemal Pasa’ya yakin olmasindan
dolay1 kendisini paranoter olarak iglerine aldiklarini belirtmektedir. Yakup Kadri,
Recep Peker’le goriistiigiinii ancak onun iznini alamadigini, Mustafa Kemal Pasa’ya
durumu arz edip Milli Miicadelenin ruhunu izah edebilmek amaciyla dergi ¢ikarmak
istedigini belirttigini ve izinin Mustafa Kemal Pasa tarafindan verildigini
belirtmektedir.’’ Yakup Kadri’nin derginin imtiyaz sahibi olmasi CHF, Mustafa
Kemal ve Sevket Siireyya’y1 rahatlatmis, Yakup Kadri sayesinde Mustafa Kemal’in

oluru alinmig, Mustafa Kemal, Yakup Kadri vasitasiyla dergiyi kontrol imkanina

¥ Sevket Siireyya Aydemir, Suyu Arayan Adam, Remzi Kitabevi, istanbul, 2005, s. 431.

* Tekeli, Ilkin, a.g.e., s. 126-142.

3% Mustafa Tiirkes, Kadro Hareketi - Uluscu Bir Sol Akim, Imge Kitabevi, Ankara, 1999, s.9.
*! Ertan, a.g.e., s. 60.
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sahip olmustur. Bu durum Kadro’nun kendi kendini agik¢a sansiirii anlamina
geliyordu. Bununla birlikte Kadro, oldukca dar bir alanda Tiirkiye’ye gelisme
stratejisi ve ideoloji iiretme amacindaydi. Kemalist rejim tarafindan Kadro’dan CHF
politikalaria karismama yani parti i¢indeki farkli gruplar ile organik temaslar i¢ine
girmeme, Recep Bey’in ¢ekincesi ile partinin toplumdaki yeri ve rolii lizerine goriis
bildirmeme ve yonetimin uyguladigi politika ve uygulamalara zit politikalar ortaya

koymamast yazili olmasa da gayri resmi olarak istenmistir.>>

Yakup Kadri’nin milletvekili ve Mustafa Kemal’e yakin olusu, sofrasina
davet edilen nadir insanlardan olmasi derginin yayin1 i¢in Mustafa Kemal’in olurunu
alma konusunu garantiye almistir. Mustafa Kemal dergiye abone olmus, Cankaya
icin on niisha alinmasimi istemis, Basbakan Ismet Pasa ve diger ileri gelenler de

abone olmus ve dergi Ocak 1932°de yayina baslamistir.”

Kadro dergisinin yaym hayatina baglamasi ilgiyle karsilanmistir. Bunun
sebebi ise o doneme gore farkli bir yaym politikas: takip etmesidir. Sol basinin
olmadig1 bir donemde resmi ¢evrelerin goriislerini yansitan yayinlarla is ¢evrelerinin
sOzciiliigiinii yapan yayinlarin hakim oldugu bir ortamda elestirel olmakla birlikte
resmi gorliglerin karsisinda olmayan hatta resmi goriisleri sistemli hale getirmeye
calisan ve Tiirk inkildbinin ideolojisini ortaya koymay1 amaclayan bir dergi olarak
yayin hayatina baglayacaktir. Kadro dergisi, yaymladig: ti¢ yil siiresince aylik olarak
yayinlanmig ve ayda ii¢ bin adet basilmistir. Dergi, yayinlandig1 donemde maddi bir

sorunla karsilasmamustir.**

1. 4. Kadro Dergisi’nin Yayina Son Vermesi

Kadro dergisinin yayimlandigi donem, tek parti yonetiminin basin {izerinde
1930 oncesine gore daha hosgorii gosterdigi bir donemdir. 1930°1u yillarda basin ve

yayin faaliyetlerinde artis gerceklesmistir. Bu dénemde Ulkii, Cigir, Yeni Adam,

32 Tiirkes, a.g.e., s. 93.

> Yakup Kadri Karaosmanoglu, Zoraki Diplomat, iletisim Yayinlari, istanbul 1994, s.34.

** Korkmaz Alemdar, “Basinda Kadro Dergisi ve Kadro Hareketi ile ilgili Bazi Goriisler,” Kadro
Aylik Fikir Mecmuasi, C.I (Tipki Basim), 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.21
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Kooperatif, Yeni Tiirk, Fikir hareketleri, Atsiz Mecmua gibi siireli yaymnlar yaym
faaliyetinde bulunmuslar ve fikir hayatinda sicak kalem kavgalar1 gerceklesmistir.
Kadro dergisi inkilabin ideolojisini ortaya koymak seklinde iddiali bir amagla ortaya
¢ikmisg, yayina basladiginda fazla olumsuz elestiri almamis ancak daha sonra resmi
cevrelerden, liberallerden ve bazi yayin organlarindan olumsuz tepkiler almistir.
Kadronun kendisini inkildp matbuatinin tek temsilcisi gormesi, iddialari, keskin
iislubu, gegmisi elestirmesi, goriislerinin icerigi ve solcu ge¢cmisleri sebebiyle hemen

her kesimden sert elestiriler almislardir.”

Kadro dergisi sondan bir dnceki sayisinda imtiyaz sahibi Yakup Kadri’nin
biiyiikelgilikle gorevlendirildiginden dolayr yaymina bir siire ara verecegini
belirtmistir. Ancak, Kadronun yaymi bdylelikle son bulmustur. Kadronun yayininin
son bulmasi Kadrocular tarafindan beklenilmeyen bir durum olacak ki Yakup
Kadri’nin gorevlendirildigi ana kadar ayni yayin politikalarin1 devam ettirmislerdir.
Sevket Siireyya, “seflerin yanlarinda, onlarin yaptiklarini izah edecek ideolojiyi
olusturacak fikir adamlarinin olmasi gerektigini, bu olmazsa seflerin yaptiklarinin
ortadan kalkabilecegi” seklinde bir yazi yazarak hem sitemini ortaya koymus hem de
cok biiyiik bir gorev yaptiklarini anlatmaya c¢aligmistir. Buna ragmen Kadro’nun

yayini son bulmustur.*

1.4.1 Kadro’nun Kapanmasina Giden Yol
Yakup Kadri milletvekili olmasindan dolayr Mustafa Kemal Pasa’ya ve

hiikiimete en yakin kisidir ve 6nemli bir sahsiyettir. Yakup Kadri’ye gore, Mustafa
Kemal Pasa’nin huzurunda Kadro dergisinin yayinlarinin hiikiimetin iktisat siyasetini
baltaladig1, parti genel sekreteri Recep Bey (Peker) tarafindan rejimin temellerini
sarsan yayin yapildigi, ticaret vekaletinin is yapamadig: gibi sikayetler gergeklesmis
ve Mustafa Kemal Pasa, Kadro meselesinin halledilmesini Dahiliye vekaletinden
istemistir. Dahiliye vekili ismet Pasa’y1 (Indnii) isaret etmis ve Mustafa Kemal Pasa,

Ismet Pasa’y1 bu isin kendi sorumlulugunda oldugunu belirtmis ve hatta onu da

% Ertan, a.g.e., s. 65.
3 Tiirkes, a.g.e., s. 96.
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Kadro dergisine yaz1 yazdig1 i¢in elestirmistir. Yakup Kadri, iki y1l 6nce de derginin
kapanma ile kars1 karsiya kaldigini, Parti genel sekreteri Recep Bey’in bir yazidan®’
dolayr Mustafa Kemal Pasa’ya sikayette bulundugunu, kendisinin Mustafa Kemal
Pasa’ya isterlerse Kadro’nun yayinina son verebilecegini belirttigini ancak Pasa’nin
bunu kabul etmedigini belirtir. Mustafa Kemal Pasa’nin kendisine Burhan Asaf’in
yazdig1 ve yliziik hikayesi adin1 verdigi yazinin igeriginin tartisildigint sdyledigini ve
yazi icerikleriyle alakali herhangi bir sorun oldugunda bunu kendisine agiklamalarini
istedigini belirtir. Mustafa Kemal Pasa’nin o gece kendisini sofrasina cagirarak

meseleyi hallettigini parti erkAnina gosterdigini belirtmektedir.*®

1.4.2. Yakup Kadri’nin Tiran’a Gonderilmesi
Yakup Kadri, biiyiikel¢i olarak atandig1 haberini alinca Igisleri Bakani Siikrii

Bey’e durumu arz etmek igin gittigini ancak arz edemedigini, Atatiirk’in o anda
gelip kendisine Tiran’a el¢i olarak atandigim bildirdigini, Ismet Pasa’nin da oraya
geldigini belirtir. Yakup Kadri siirpriz bir sekilde haberi 6grendigini ve Atatlirk’iin
kendisini c¢agirip Kadro’yu kapatmasini istemesini yegledigini belirterek boyle bir
sekilde gorevlendirmeden hosnutsuzlugunu ortaya koyar. Yakup Kadri, Tiran el¢iligi
gbrevini cezaya carptirtlma ve haberin verilis usuliinii saka ve yarenlik tarzinda
degerlenip sitem etmektedir. Ismet Pasa’nin kendisine Gazi’nin emrine karsi
gelmemesini 0giitledigini, Dahiliye vekili Siikrii Kaya’nin ise bu isten haberinin
olmadigini belirttigini kaydeder. Yakup Kadri, Tiran’a gitmemek i¢in Gazi ile
goriisiip dergiyi kapatacagini sdylemeyi diisiinmekle beraber buna imkan bulamamus,
Disisleri Bakan1 Tevfik Riistii tarafindan karar kendisine teblig edilmis ve Yakup
Kadri, saglik ve o ana kadar milletvekilligi haricinde devlet hizmetinde bulunmamay1
gerekce gosterip Atatiirk’li  kararindan vazgecirmeye calistiysa da basarili
olamamistir. Yakup Kadri, derginin kapatilmasin1 saglamak amaciyla elgilik gorevi
verildiginin farkindadir. Yakup Kadri’'ye gore Tiran’a elgi olarak atanmasi
Atatiirk’lin ince taktiklerinden biridir ve su sekilde degerlendirilmektedir. “Kadro

meselesi bu suretle, hem muarizlarimi tatmin ve teskin edici bir sekilde, hem de

37 Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Subat 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.3-4.
*¥ Karaosmanoglu, a.g.e., s.21-28.
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benim haysiyetim, izzetinefsim kirilmaksizin ve hakkimda birtakim zecri

muamelelere meydan verilmeksizin kendiliginden halledilmis oluyordu”.*

1.4.3. is Bankasr’nin Rolii

Kadrocularla Is Bankas1 arasindaki miinasebetler devamli bir surette gergin
gecmis ve Is Bankasi grubu Mustafa Kemal Pasa’ya Kadro’yu devamli bir sekilde
sikdyet etmislerdir. Kadrocular da yazilarinda bazen isim de vererek Is Bankasi ve
politikalarini siirekli elestirmis ve Is Bankasi destekli dzel tesebbiise karsida aym
sekilde muhalefetini siirdiirmiistiir. Kadrocular, i3 Bankas1 ve bu bankanin destegiyle
gelisen Ozel tesebbiisiin devlet destegiyle gelismesini, bazi alanlarda tekeller
kurmasin1 elestirmistir. Taner Timur’a gore kiiclik burjuva kokenli iktidarin,
memlekette istikrar, kapitalizmi gelistirmek icin tarim ve ticarette egemen siniflarla
isbirligi yaptigini, bu smiflarin iktidar1 ele gecirecek giicte olmadigini, iktidar
temsilcilerinin arasinda burjuvalasma basladigini, Milli miicadeleyi yliriiten
Kadro’dan birgogunun daha sonra ithalat- ihracat, bankacilik gibi islerle ugrastigini,
siyasi iktidardan bu amacla faydalandigini, Is Bankasinin kuruculari arasinda
politikacilar ve milletvekillerinin énemli yer tuttugunu, bu grubun devlete sirtini
dayayarak kendi menfaatleri g¢ercevesinde devletin niifuzunu kullanmaya
calistiklarni  kaydeder.” Dolayisiyla Kadrocularn s bankasina ve bu banka
cevresinde toplanan siyaset¢i ve Ozel tesebbilise yonelik muhalefeti bu cevreler

tarafindan hos karsilanmayacaktir.

Kadrocularin daha sonraki yorumlarma gére Is Bankasi grubunun olumsuz
propagandasi, Recep Peker’in karsi ¢ikisi derginin kapanmasinda etkili olmustur.
Ancak bu faktorler Atatiirk’iin kararma etkisi noktasinda onem arz etmektedir.
Atatlirk’iin destegini ¢ekmesi Kadro’nun kapanmasini saglamigtir. Kadrocular, 6zel
sektore ve Is Bankasi grubuna yonelik elestirileri bu kesimin Kadro’ya tepki
gostermesine yol agmistir. Bunun yaninda Kadro’nun Onerdigi gelisme stratejisi

iktidarin uygulamalar: ile tam ortiismemektedir. Kadro’nun Onerilerinde yonetimin

%% Karaosmanoglu, a.g.e., s.21-28.
" Taner Timur, Tiirk Devrimi ve Sonrasi, Imge Kitabevi, Ankara, 2008, s. 88.

18



elestirildigi goriilmektedir. Dolayistyla CHP i¢inden tepkiler gelmeye baglamistir.
Ayrica yonetim Kadro’ya 1932 yilinda oldugu kadar ihtiya¢g duymuyordu. Biitiin bu

sebepler Kadro’nun kapanmasina neden olmustur.”’

Kadrocular, devleti smiflarin iistiinde gormektedirler ve sermaye grubunun
giicliinii kavrayamamuslardir. Kadrocularin devletgiligi bu c¢evrelerce kolektivizm
olarak degerlendirmis ve bu cevrelerin temsilcisi Is Bankas1 grubu Mustafa Kemal’i
kadro aleyhine ¢evirmistir. Celal Bayar’in Iktisat Vekili olmasiyla gii¢lerini artiran Is

Bankas1 sermaye ¢evrelerinin temsilcisi olarak Kadro’ya tahammiil edememistir.*?

1.4.4 Recep Peker’in EtKisi
Atatiirk ve Ismet Pasa’nin Kadro’ya gosterdigi hosgoriiye karsilik Halk

Firkas1 Genel Sekreteri Recep Peker, Kadro’ya sicak bakmamis ve inkildbin
ideolojisini ortaya koyma gorevinin partiye ait oldugunu belirtmistir. Recep Peker,
Kadro yayinlarimi siirekli takip etmis ve Mustafa Kemal Pasa’ya sikayette
bulunmustur. Recep Peker’in ¢ok seslilige bu tepkisine sermaye c¢evrelerinin tepkisi
de eklenmistir. Bu tepkiler Mustafa Kemal Pasa’y1 daha fazla etkilemistir.*’ Recep
Peker, Kadro’ya karsi ¢ikisint Mustafa Kemal Pasa’nin huzurunda siklikla dile

getirmis, Yakup Kadri milletvekili ve Paga’ya yakin olmasi dolayisiyla onun

! Kadrocularin 6zel sektére karsi olusu 6zel sektor ve Is Bankasi grubu ile kars1 karsiya gelmesi
demekti. Kadronun bu gruplarin ¢ikarlarinin tersine 6nerileri vardi. Temmuz 1932°de Devlet Sanayi
Ofisinin kurulup 6zel sektdr devre dis1 kalmaya baslamis olsa da kisa siire sora Is Bankas1 genel
miidiirii Celal Bayar’in Iktisat Vekili olmastyla 6zel sektér ile devlet birlikteligi tekrar baslamus,
Stimerbank kurularak DSO’nin elindeki isleri devralmistir. Kadrocular, Celal Bey’in bakanligina karsi
cikmamis ancak sdylemleri ile Is Bankas1 grubu ve 6zel sektorii tedirgin etmistir. Kadronun gériisleri
bu grubun ¢ikarlarima tersti. indnii’niin devletgilige ideolojik sebeplere dayanmiyordu ancak Kadroda
ideolojik sebeplere dayanmaktaydi. Yonetim 1. Bes yillik Sanayi planinda komiir, bakir, seker ve cam
sanayinde 6zel sektorle ortakliklar kurmustur..Kadro bunun aksini iddia etmekteydi. Y6netim toprak
reformu tasarist hazirlamamig ve oncelikleri arasina almamigken Kadro bu konuda tasarilar
hazirlamis, hiikiimeti uyarmis, 6nerilerini ortaya koymustur. Yonetimin devletgiligini fiskal
devletcilik olarak tanimlarken kendi devletgilik goriisiinii devrimcei devletgilik olarak
degerlendirmistir. Y6netim, baslangicta devletci politikalarina karsi liberallerin tepkisine karsi
Kadroyu kullanmis ancak daha sonra Celal Bayar’in Iktisat Vekili olmasi, 6zel sektériin I. Bes Yillik
Sanayi Planinda 6nemli roller almast ile liberaller ile de iligkisini diizeltmis, tepkilerini ortadan
kaldirmistir. Dolayisiyla Kadronun 1934’lerde elestirilerini yogunlastirmasi, Hitkiimetin devletgilik
politikasinin yetersizligini vurgulamasi Kadronun yayiminin sona ermesine yol agmistir. Bkz.: Tiirkes,
a.g.e., 5.204-210.

* Ertan, a.g.e., s. 67.

“ A.e.
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huzurunda Kadro dergisini savunmus ve bununla birlikte ismet Pasa, Siikrii Kaya,
Falih Rifki ve Rusen Esref’te Kadro’yu savunmuslardir.** Recep Peker, Kadro’nun

yar1 sémiirge ve planli ekonomi gibi soylemlerini sikayet konusu yapmistir.*

Recep Peker, Kadro’nun yayini dncesi kendisi ile goriisiip izin almak isteyen
Sevket Siireyya ve Yakup Kadri’nin bu taleplerini reddetmisti. Ancak Kadro
yazarlari Mustafa Kemal Pasa ve Ismet Pasa’dan izin aldiklar1 icin dergi
yayimlanmisti. Recep Peker, Mustafa Kemal Pasa’nin huzurunda Kadro yayinlarini
elestirecek ve derginin yaymina son vermesini saglamaya calisacaktir.*® Recep
Peker’in Kadro’nun yayinlanmasina kars1 ¢gikmasinda kendisinin CHF i¢inde partinin
teorik yapistyla ilgili caligmalar yapmasi ve bu konuda 6nde gelen kisilerden olmasi
etkili olmus ve ideoloji iiretme isini parti disinda bir grup ya da kisi ile paylasmak
istememistir.*’ Recep Peker, CHF iginde inkildba bir doktrin yaratmak igin yogun bir
sekilde calistigr donemde Kadro’da ayn1 géreve soyunmustur. Iki grupta isin énemi
ve aralarindaki rekabetin bilincinde hareket etmekle birlikte Peker, resmi ideolojiyi

iiretmeye ¢alisirken bu rekabetten dolay1 Kadro’nun amansiz diismani olmustur.

Kadro ile Recep Peker’in etkisiyle fasizme yaklastirilmaya c¢alisilan CHF,
toplumu yeni hedeflere gotiirecek ideolojiyi ayn1 zamanda ve belki de etkilesim
halinde olusturmaya calismuslardir.*® Bununla birlikte Recep Peker’e ragmen
Mustafa Kemal Pasa ve Ismet Pasa’min Kadro dergisinin yaymlanmasina izin
vermesi CHF’nin Kadro’ya kars1 resmi ve baglayici1 bir politikasinin olmadigini
gostermektedir.” Yakup Kadri’'ye gore Ismet Pasa’min miicadele ettigi niifus
suiistimallerine dayanan servet birikimlerine kars1 almaya g¢alistig1 politik ve idari
tedbirlere paralel olarak Kadro dergisi de bu alanda fikri miicadele baslatmistir.
Yakup Kadri, Kadro’nun tenkitleri lizerine CHF Genel Sekreteri Recep Peker’le

yaptig1 tartigmalarda devrimci ve devletgi olarak bilinen partinin bu meseleleri hi¢

W Karaosmanoglu, a.g.e., s.21.

* Hakk1 Uyar, Tek Parti Dénemi ve Cumhuriyet Halk Partisi, Boyut Yaym Grubu, istanbul, 1999,
s.324.

**Karaosmanoglu, a.g.e., s.21.

7 Ertan, a.g.e., s.161.

S Emre Kongar, Atatiirk Uzerine, Remzi Kitabevi, istanbul, 1994, s.325.

* Ertan., a.g.e., 5.161.
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onemsemedigi sonucunu c¢ikarmaktadir. Recep Peker’e Kadro’nun ekonomik ve
sosyal hastaliklara koydugu teshisleri ilettigini ancak Recep Bey’in Kadro’nun
teshisinin yanlis ve kasten abartili oldugunu sdyleyip, saglam bilinyede mutlaka bir
kusur arama ¢abas1 i¢inde oldugunu dile getirdigini belirtmektedir. Kadro’nun Recep
Peker’in ortaya attifi alti oku islemeye ve aciklamaya calismasi da Peker’in

Kadro’ya kars1 olmasinda etkilidir.

Recep Peker de ayni tarihlerde CHP’ye bagli Halkevlerinin yaym organi Ulkii
dergisinde inkilabin ideolojisini olusturmaya baslamistir. Kadro’yla Ulkii arasinda
benzerlikler olmakla birlikte Ulkii dergisi Kadro’ya alternatif bir dergi olarak
yaymlanmig ve Kadro’nun Kemalizm’e sosyoekonomik yorum getirmesine
sosyokiiltiirel yorumlarla karsilik vermistir. Kadro ile Ulkii Kemalizm’in igerigini
doldurmaya calismuslardir. Bu iki dergi arasinda bir ¢ekisme yasanmustir.”® Ulkii
dergisi de Tiirk inkilabin1 agiklamaya ve benimsetmeye calisan bir dergi olarak

karsimiza ¢ikmaktadir.

Recep Peker ve CHP Yonetim Kurulu’na gore Kadro’nun savundugu goriisler
yabanctyd1 ve bu goriisler Marksizm’e dayaniyordu. Bu yiizden bu ¢evreler Kadro’ya

kars1 olmuslardir. Bununla birlikte Recep Peker’de otoriter yonetimi savunmustur.”'

1.4.5 Matbuat Kanunundaki Degisiklik

Serbest Firkanin kapanmasindan sonra CHF’ye bagli yazarlar tarafindan
otoriter yonetim savunulmaya baslanmis, muhalif gazeteciler su¢lanmig, CHF’yi

elestirmenin meclisi elestirmek oldugu dile getirilmistir.

> Recep Peker Ulkii dergisi ile sosyokiiltiirel olarak yaklastigi Kemalizm’e halk¢1 veya kéycii siyasal
ve kiiltiirel icerik kazandirmak istemistir. Atatiirk, otoriter yonetimi amagladiklari i¢in Kadro’nun
yayinin durmasini saglamis, 1936°da da Recep Peker’i de gérevden almigtir. Recep Peker, otoriter
ydnetimi savunmus ve bu amagla bir tasar1 hazirlamis ve Ismet Pasa’nin da onayladig1 tasar1 1935
kurultayina sunulmak istenmisse de Atatiirk tarafindan bu girigim engellenmistir. Bkz.: Hakki Uyar,
a.g.e., s. 323.

°! Merdan Yanardag, Tiirk Siyasal Yasaminda Kadro Hareketi, Siyah Beyaz, istanbul, 2008 s.154.
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Basin kanunu goriismelerinde mubhalif basin ve gazetecilerin yayinlarinin
millet ve devlet hayati icin tehlikeli oldugu, matbuat hiirriyetini teminle birlikte
suiistimalin zararlarint miimkiin oldugu kadar ortadan kaldiracak bir diizenlemeye
gerek oldugu 1931 basin kanunu dnerisinde gerekge olarak sunulmus ve 25 Temmuz
1931°de basin kanunu kabul edilmistir. Bu kanunun 50. maddesi 6nemli kisitlamalar
getirmistir. Bu madde, “Memleketin genel siyasetine dokunacak yayinlardan dolay1
bakanlar kurulu karariyla gazete ve dergiler gegici olarak kapatilir ve bu siire
icerisinde bu gazete sorumlular1 baska bir sekilde gazete ¢ikaramaz.” seklindedir. Bu
maddeye dayanarak bazi gazete ve dergiler kapatilacak ve muhalif basin iizerinde bu

madde oldukea etkili olacaktir.”

Basin kanunu Milli Miicadele, Cumhuriyet ve inkilap diismanligindan ceza
alanlarin gazete c¢ikaramayacagl, gazetede c¢alisanlarin listesinin hiikiimete
bildirilmesi, padigahlik, hilafet¢ilik, komiinistlik ve anarsistligi kiskirtan yayin
yapilmamas1 gibi hiikiimleri icermektedir. Hiikiimete de {ilkenin genel politikasina
dokunacak yaymlardan dolay1r gazete ve dergileri kapatma gegici olarak kapatma

yetkisi veren basin kanunu sinirl bir basin 6zgiirliigiinii ortaya ¢ikarmustir. >

Kadro dergisinin yayinlarinda bu yasanin etkisi de goriilmektedir.
Kadrocular, yaymn hayati boyunca c¢ok dikkatli olmuslar ve ozellikle iktidarla
dogrudan dogruya karsi karsiya gelmekten kacinmiglardir. Olduk¢a dikkatli bir
politika takip etmislerse de Kadrocular yine de memleketin genel siyasetini tehlikeye
diisiirecek yayin kapsaminda degerlendirilecek gerekgelerle Mustafa Kemal Pasa’ya
sikdyet edilmislerdir.’* Ancak Kadro dergisinin yaym hayatina son vermesinde basin
kanunu devreye sokulmamis, Kadro iktidar tarafindan kapatilmamistir. Bununla
birlikte basin kanununun devlet memurlariin basin ve yayin faaliyetleri ile alakali

maddesi dolayli olarak derginin yayin hayatina son vermesinde etkili olmustur.

> [.Ceyhan Kog, Tek Parti Doneminde Basin iktidar iliskileri (1929-1938), Siyasal Kitabevi,
Ankara, 2006, s. 22, 157.

> Hifzi Topuz, Tiirk Basin Tarihi - 2. Mahmut’tan Holdinglere, Remzi Kitabevi, Istanbul, 2003,
s.158.

> Karaosmanoglu, a.g.e., s.21-28.
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1931 basin kanununa goére devlet memurlarinin gazete ve dergilerin imtiyaz sahibi
olmalar1 yasaklanmistir.”” Kadrocular, devlet memuru olduklarindan Yakup
Kadri’nin yerini dolduracak birini bulmalar1 gerekiyordu. Ancak Kadrocular boyle
bir yola basvurmamuslar ve derginin yaymma son vermislerdir.”® Yakup Kadri,
Kadroculara devlet memuru olduklarini ve gorevlerinin énemli oldugunu, Kadronun
yaymina devam ettirmek igin istifa etmemelerini, risk almamalarmi ve kapanisi

kabullenmelerini telkin etmistir.”’

> Kog, a.g.e., s.21.
36 Tiirkes, a.g.e., s.204.
T Ae.
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2. KADRO VE iDEOLOJI

2.1 Kadroculara Gore Kadro

SCF deneyiminden sonra, siyasal elit i¢inde, toplumun neden muhalif hareketlere
biiylik temayiilii oldugu sorusu cergevesinde tartismalar yogunlasmaya baslar.
Tartigmalarda; bu sorunun, yapilanlar1 halka anlatacak, agiklayacak bir ideolojinin

olmamasindan kaynaklandigi tezi agirlik kazanir.

“Yakup Kadri 1931°deki CHF f{igiincii biiyiik kongresinden sonra ortaya
¢ikan bir sorundan s6z etmektedir: Baktim biitiin meclis Halk partili, fakat
Halk partisinin ilkeleri hakkinda higbir bilgileri yok. Bunu izah etmek i¢in bir
care artyorduk. O sirada kayinbiraderim olan Burhan Belge "benim
arkadaslarim var onlarla konusayim" dedi. Sevket Siireyya Bey’in Inkilap ve
Kadro diye bir kitap hazirladigini da sdyledi. Onun iizerine gittim Sevket
Bey’i buldum. O zaman Ankara Ticaret Mektebi Miidiiriiydii (Tekeli ve ilkin,
2003:128)."

Bu alintidan, kadrocularin ilkeleri daha genel anlamda inkilabi izah etmek i¢in,
Sevket Siireyya’nin Inkilap ve Kadro isimli ¢alismasi temelinde bir araya geldikleri
anlagilmaktadir. Kadro, ideolojisini gelistirirken yani inkilabi aciklarken inkilabi
gerceklestirmis olan siyasal elit ile catigmamaya ve ¢elismemeye 6zen gostermek
zorundadir. Bu bakimdan Mustafa Kemal Pasa’nin aydinlar ve oynadiklar1 roller
izerine gorligleri onem kazanmaktadir. Konya Tiirk Ocaginda 20 Mart 1923 tarihli

konusma bu konuya dairdir:

"[nhitatimizin bu ana sebebini su nokta teskil ediyor: Islam alemi iki sinif ayr1
heyetlerden miirekkeptir. Biri ekseriyeti teskil eden avam, digeri ekalliyeti
teskil eden miinevveran. Bozuk zihniyetli milletlerde ekseriyeti azime baska
hedefe, miinevver denen sinif bagka zihniyete maliktir. Bu iki sinif arasinda

ziddiyeti tamme, muhalefeti tamme vardir. Miinevveran kitlei asliyeyi kendi
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hedefine sevk etmek ister; kitlei halk ve avam ise bu sinifi miinevvere tabi
olmak istemez. O da baska istikamet tayinine ¢alisir.

Sinifi miinevver telkinle, irsatla kitlei ekseriyeti kendi maksadina kendi
maksadina gdre iknaa muvaffak olamayinca, baska vasitalara tevessiil eder.
Halka tahakkiim ve tecebbiire baglar; halki istibdatta bulundurmaga kalkar.
Artik burada asil tahlili noktaya geldik. Halki ne birinci usul ile ne de
tahakkiim ve istibdat ile kendi hedefimize siiriiklemege muvaffak
olamadigimizi goériiyoruz; neden?

Arkadaglar, bunda muvaffak olmak i¢in miinevver sinifla halkin zihniyet ve
hedefi arasinda bir intibak olmasi lazimdir. Yani simifi miinevverin halka
telkin edecegi mefkireler, halkin ruh ve vicdanindan alinmis olmali. Halbuki
bizde boyle mi olmustur. O miinevverlerin telkinleri milletimizin umku
ruhundan alinmis mefkireler midir?

Stiphesiz hayir, miinevverlerimiz iginde ¢ok iyi diigsiinenler vardir. Fakat
umumiyet itibariyle su hatamizda vardir ki, tetkikat ve tetebbuatimiza zemin
olarak alelekser kendi memleketimizi, kendi tarihimizi, kendi ananelerimizi,

kendi hususiyetlerimizi ve ihtiyaglarimizi almaliyiz.”>®

Mustafa Kemal, halk-aydin kopukluguna dikkat cekerek, miinevverlerin
halkla iligki kurabilmesini ve kendi tarih ve kiiltiiriimiizden beslenmesi gerektigini
vurgular. Bu anlayis Ziya Gokalp’in giizidelerin halka gitmesi gerektigi seklideki
teziyle uyum igindedir.”” Kadrocularda ideolojilerinin yerel kokenli oldugunu sadece
metot olarak tarihi materyalizmi kullandiklarini, ama onun da zaten medeniyete ait
oldugunu vurgulamalart bu c¢ercevede anlam kazanabilir. Ama "Kadro" olarak
isimlendirdikleri elit kesime yiikledikleri anlamlar, Atatiirk’iin aydin anlayisini
olduk¢a asmaktadir. Oncelikle Kadrocularm Kadro’yu nasil tammladiklarina goz

atalim. Bu konuda en kapsamli tanim “Inkilap ve Kadro” kitabindadir. Once Bati

58 Levent Koker, Modernlesme, Kemalizm ve Demokrasi, Ileti$im Yayinlari, Istanbul, 2000, s. 144.
> Taha Parla, Ziya Gokalp, Kemalizm ve Tiirkiye’de Korporatizm, iletisim Yaymnlari, istanbul,
2001, s. 134.
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Avrupa sanayilesme tarihi i¢inde uzman ve organizatdr tabakanin nasil gii¢clendigi

acgiklanir.®” Sonrasinda kadro tanimi yapilir.

Sevket Siireyya’ya gore Kadro, milletin genelini baglayan siyasi ve iktisadi
kayitlara karsit milletin genelinin isyani1 demek olan bir milli kurtulus hareketinde,
dar bir menfaat grubunun organ1 degil, bu hareketi duyan, koruyan ve yasatan ileri
unsurlarin rehber teskilatidir. Kadro, pargali millet rejimi iginde bir parlamento
hareketi degil, bir inkildp avangardidir. Inkilabmn biitiin basat fikirleri, inkilabin
mabhiyeti ve gelisme yoOniinii belirleyen ve ilan eden ileri prensipler ancak boyle bir
kadronun ideolojisinde ifadesini bulabilecektir. Bir inkilabin irade ve ¢ikari, inkilab1
duyan suurlu ve feragatli bir avangardin, inkilap cephesinde milletin en ileri ve en
duygulu unsurlarin1 toplayan azlik, fakat disiplinli bir kadronun iradesinde temsil
olunacaktir. Suurlu ve feragatli kadrosunu yaratamayan bir inkilap, savasta kumanda
heyetinden mahrum kalan orduya benzeyecektir. Bu yiizden kadro, teskilat ¢cergevesi
dar disiplinli ve suurlu bir idare ediciler ve kurucular ziimresi olarak tarif edilebilir.
Kadro’da siradan her vatandasin yeri yoktur. Kadro en ileri unsurlarin en ileri fikirler
etrafinda toplanmasiyla kurulur. Kuvvetini, fikirlerinin isabetinden ve saflarindaki
unsurlarin giiciinden alir. Kadro fikirlerinin isabeti ile yetistirdigi inkildp neslinin

liyakat ve heyecan: ile kalabaliklari sevk ve idare edebilecektir.®!

Sevket Siireyya Kadro’yu kisaca, belli (Kadrocu) ideoloji temelinde bir araya
gelmis, iyinin de iyisi olanlardan olusan, halki yonetecek dar bir grup olarak
tamimlamaktadir. Inkildp ve Kadro kitabinda aciklanan bu kadro anlayisi, Kadro
dergilerinde de yansimasini bulmus, "Kadro" sosyoekonomik her alanda belirleyici
ve diizenleyici aktor olarak analizlerin merkezine yerlesmistir. Buradan
c¢ikarabilecegimiz bir diger sonug ise sozii edilen elit kesimin, ideolojiyi benimseme,
yani egitimli olma temelinde tanimlanmasidir. Ama bu egitimin sinirlar1 Kadrocular
tarafindan ¢ok dar olarak ¢izilmistir. Kisacasi, Kadro’nun ideolojisini

benimseyebilen bir egitimli elit s6z konusudur. Bu dar kadronun, toplum ig¢in

60 Sevket Siireyya Aydemir, inkllap ve Kadro, Remzi Kitabevi, Istanbul, 1990, s. 141-148.
%' Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 149-150.
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rehberlik vasfi 6ne c¢ikartilmistir. Teknik zorunluluk temasina yine Sevket

Siireyya’da rastlanir:

"Bizde kadro, heniiz tanzimi gayri kabil bir yiiksek teknik mevcut olmadig:
icin bunun tistiinde sinif miicadelesine girismemis olan milletin ileride de
boyle bir cidal igine diismemesi icin miidafaa edilen bir MILLI REHBERLIK
FORMU’dur.”*

Boyle bir kadroya neden ihtiya¢ duyuldugu sorusuna cevap olarak; kadro
tanimlanirken de kullanilan, kadro i¢in ger¢ceklesme zemini olabilecek olan, inkilap
olgusu ortaya atilir. Kadro, mevcudiyetini ve tasavvur ettigi iktidardaki kadroyu
inkilap i¢in tasarlamistir. Bu, CHF ilkelerini ideolojilestirme c¢aligmasinda, donemin
belirttigimiz kosullar1 g¢ercevesinde anlasilabilir. Kadrocular ideolojilerini, siyasal
formiillerini savunurken daima inkilaba gdnderme yapmislardir. Kadroculara gore

inkilap siirmektedir ve ilmi halen yapilmamistir.

Sevket Siireyya inkildbi1 kadro odakli aciklamistir: “Tirkiye bir inkilap
i¢indedir. Bu inkilap durmadi. Yasananlar yalmz onun bir safhasidir. Ihtilal, inkilabin
amact degil, aracidir. Inkilaba taraf olmak ya da olmamak séz konusu degildir.
Inkilabm icinde yasayanlar, ona uyum saglamak zorundadir. Inkilaba taraftar
olmayanlarin iradeleri, inkilaba taraftar olanlarin iradesine kayitsiz baglanacaktir.
Inkilabin irade ve menfaati, azlik fakat suurlu bir avangardin, disiplinli kadronun
iradesinde temsil olunur. Bu kadro, inkilabin realitesine uygun teorilesen prensipler
sisteminin ana hatlar etrafinda taktik ve stratejik zikzaklar yapilabilir, fakat ricatlar

63
yapilamaz.”

“Inkilabin derinlesmesi demek, her seyden evvel, iste bu inkilap suurunun,

inkilap ahlak ve disiplininin, onu temsil eden azlik kadronun dimagindan

62 Sevket Siireyya Aydemir, “Tiirk Nasyonalizmi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Agustos
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.9.
% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 1-4.
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geng neslin, genis kdy ve sehir kalabaliklarinin dimagina inmesi yerlesmesi

demektir.”®*

Sevket Siireyya azlik bir kadro olmadan inkildbin olamayacagini
vurgulamakta ve inkilap karsisinda bitarafligin imkansiz oldugunu savunarak, diger
aydin kesimlerine karsi, kendisine diisiinsel bir mevzi kazanmaya caligsmaktadir.

Ayrica bu inkilabin heniiz ideolojilesemedigi de belirtilir.

“Tiirk inkilabinin unsurlari, ideoloji sekilde tedvin edilmis degildir. Bu Tiirk
inkilap miinevverligine diisen vazifelerin en acil ve en sereflisidir. Her biri
kiymettar ve orijinal olan bu fikir ve nazariye unsurlar izah edildik¢e bu
esaslar inkilap nesli i¢in kriterler olacak, yeni ve standartlasmis inkilapc¢ tip
boyle dogacaktir. Diinyay1 telakki tarzi bu tipler sayesinde miimkiin olacaktir;

kadro bunun i¢in ¢ikmaktadir.”®

Bu goriislerden cikarilabilecek bir sonug, inkildap tedvin edilmedigi igin
inkilaba dair sdylenebilecek her seyin kadro ideolojisine aykirt olamayacagidir.
Ayrica yeni insan tipinden bahsedilmektedir. Kadro yeni insan tipini yaratmakta
kendini gorevli gormektedir. Onceden de belirttigimiz gibi kadrocular, Tiirk
inkilabii bir ilk, milli kurtulus hareketleri i¢in Oncli olarak gdérmektedirler. Bu
itibarla elitist goriislerinin tim milli kurtulus hareketleri i¢in de gecerli oldugunu

savunmuglardir.

“Milli kurtulus hareketi disiplinli bir avangardin, biitiin ferdi ve ziimrevi

menfaatler haricinde teazzuv ve milletin umumi menfaatlerini temsil ve

miidafaa eden bir rehber kadronun sevk ve idaresi altinda cereyan edebilir.”*

64 A.e., s. 7-8.

6> Sevket Siireyya Aydemir, “Basyaz1” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.9.

66 Sevket Siireyya Aydemir, “Milli Kurtulus Hareketlerinin Ana Prensipleri” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.I, Agustos 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.11.
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Burhan Asaf’a gore Tiirk inkilabi, savas sonrast hareketleri iginde en
basarilisidir. Tiirk inkilab1 harp sonrasinin milli ve beynelmilel manada en adaletli ve
en ileri hareketini teskil etmek iddiasindadir. Onun bdyle oldugunun simdiye kadar
mechul kalmasi, Tiirk milletinin cibilli bir vasfindan, samata ve tefahiirden
hoslanmamasindan baska bir seye atfedilemez.®’ Ayrica inkildp Sevket Siireyya’ya
gore zamanin gerekliligidir. Tirk inkilabi Tiirkiye’nin, i¢inde yasanilan zamanin
sartlarina ve zorunluluklarma goére yeniden yapilis ve kurulusudur ki bu hareket
ancak sistemli hamleler, hedefleri evvelden muayyen sigrayislar ve bir zerresi bile
bos yere harcanmayan toplulastirilmus bir mitli enerji ile gelisebilecektir.®® Agikgast,
Siireyya, inkilabt uygularken dikkatli davranilmasi1 gerektigini belirtirken, ideolog
olarak Kadro’ya isaret ermektedir. Yakup Kadri’nin de aralarinda bulundugu genis
bir kesim, CHF ilkelerinin halka sistemli sekilde izah edilmesi gerektigi
inancindaydilar. Bu bakimdan Kadrocular, ideolojilerinin bir davranig, diisiiniis
pusulas1 gibi de kullanilabilmesini amaclamaktaydilar. Mehmet Ilhan, inkilaplarla
ilgili bir brosiiriin el altinda tutulmas: gereginden soz eder.”” Ama biitin kadro
ideolojisinin bir brosiir olusturmak i¢in gelistirildigini sdyleyemeyiz. Ciinkii kadro
ideolojisi, herkese hitap edecek, kisacast brosiirlestirilebilecek gibi degildir. Ancak
bu ideoloji ¢ercevesinde vatandaslar icin bir kilavuz 6ngoriilmektedir. Kadrocular
hicbir zaman hasbi ilim arayisi icinde olmamislardir. Ciinkii iktidara odaklanmis bir
diisiince hareketiydiler. Bu bakimdan ilme aragsal yaklasmislardir. Ama inkilab1 da
bilimsel temellere oturtmak istemislerdir: “Inkilap bilimsel hale getirilerek bilgiye

9570

dayandirilmalidir. Tiim bu inkildp ve onun iradesinin temsilcisi olarak Kadro

anlayisindan toplumu degistirici, doniistiirticii bir elit iktidar1 anlayis1 ¢ikmaktadir.

Tiirkes’in tespit ettigi gibi, Kadrocular tarihsel materyalizmi ters geviriyorlar;

¢linkii onlarn bu teorisine gore aydm-devlet, altyapiyr belirleyecekti.”' Ancak

%7 Burhan Asaf Belge, “Fasizm ve Tiirk Milli Kurtulus Hareketi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuast, C.1,
Agustos 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.39.

68 Sevket Siireyya Aydemir, “Inkilap Bitti mi?” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.I, Mart 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.9.

% Mehmet Ilhan, “Inkilab1 Bilmek” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.II, Haziran 1933, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.66.

7 Tahir Hayrettin, “Tiirk inkilab1 Kiirsiilesiyor” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Temmuz 1933,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.38.

& Tiirkes, a.g.e., s. 216.
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Kadroculara gore bu celiskinin ¢oziimii, donemin diinya tarihi acgisindan doniim
noktasi olarak, yani olaganiistii bir durum olarak agiklanmasinda yatar. Ayrica bu

tezin dogrulugu yahut yanlislhigi kadroculari ¢ok fazla da ilgilendirmiyordu.

Bu tersine donmiis tarihsel materyalist anlayista, Kadrocular egitim yoluyla
hatta gerektiginde cebir kullanarak toplumu doniistirmeyi amaglamiglardir.
Oncelikle, iktidarin merkezinde yer alacak biirokrat-aydin tabakanin yetistirilmesi
Oonemliydi. Hasbi ilim anlayisi olmayan kadrocular, bunun igin tiim akademik
kurumlarin {izerinde, tiim sosyal bilimlerin iizerinde konumlanmak isterler.
Kadrocular, bu bakimdan mecliste yeni iiniversite ile ilgili aldiklar1 iki haberi
sevingle okuyucularina aktarirlar: Ilk olarak, biitiin sosyal bilimler, Tiirk inkilabina
gore degerlendirilmelidir. Ve biitlin 6grenciler, hangi meslekten olursa olsun,
diplomasin1 alabilmek i¢in enstitiiden sinav verecektir. Yani Tiirkiye’de egitim
gdrmiis meslek erbabr igin birinci sart inkilapg¢1 olmaktir. Inkilaptan siav veremeyen
hayattan dénecektir. Ikinci konu agilma giiniidiir. Her ders yilinin birinci giinii,
tiniversite hocalari, 6grencileri ve digsaridan gelen dinleyiciler ile birlikte bir celse
akdeder. Bu celsede biitlin hocalar, bir evvelki sene zarfinda kendi branslari
dahilinde yaymlanan yeniliklerden, bilim ve uzmanlik namina bahsederler. Bu
raporlar hemen basilir ve Tiirkiye ile Tiirkiye haricinde dagitilir. Eger verdigi
raporla, herhangi bir profesér, komik duruma diiserse, cehaletinin yahut
tembelliginin cezasina katlanacaktir. Biri suur digeri de terbiye ve inzibat
bakimindan inkilape¢iligin biitiin gerekliliklerine haiz olan bu iki karar inkilaba
yakistirmaktadir.”> Ancak bu enstitiiniin ¢alismalar1 kadrocular1 tatmin etmemis,

enstitiide der veren siyasal elit kokenli hocalar1 elestirmislerdir.

Toplumun genelinin doniistiiriilmesi konusunda, oOncelikle toplumda bir
inkilap heyecan1 yani “antuzyazm” olmas1 gerektigini savunmuslardir. Antuzyazm,
kitlelerin, Kadro’nun gelistirmekte oldugu inkilap ideolojisini, yani kadrocularin
siyasal formiiliine inanmasi, kabul etmesi demektir. Bu heyecana katilmayanlarin,

zorla katilimlar1 saglanacaktir. “Basarili inkilap hareketlerini yasatan, ileri kadro ve

2 Sevket Siireyya Aydemir, “Arkada Kalan Dariilfiinunun Bagina Gelenler ” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.II, Haziran 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.96.
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kendilerini temsil eden fikirler etrafinda her pargayi iradesiyle veya iradesi haricinde

toplamaya muvaffak olabilendir.””

Burada Onlenmesi gereken pasiflik, miskinlik, mistisizm, pesimizmdir.
“Inkilabimizin  ideoloji  cephesini genisletmek, mistik-miskin kisilere set

cekilmelidir.”™

Pesimizmin toplumsal seyrini, bu seyrin kanuniyetlerini idrak
edemeyen ve toplumdan diglanan ferdin dimagina yansimasi belirlemektedir.
Pesimizmi vakia fert temsil eder; fakat onu yaratan toplumdur.” Antuzyazm igin

pesimizm, totalizm gibi eskiye dair ne varsa artik atilmalidir.

Sevket Siireyya’ya gore, Bir inkilap i¢inde dogan ve onu yasatmak vazifesini
tizerine alan bir rehber kadro i¢in, daimi bir inkilap heyecanini, “antuzyam” uyanik
tutabilmek isi, inkilabi yasatma ve yerlestirme miicadelesinin en nazik vechesidir.
Biitiin arastirmalar gostermektedir ki inkildp heyecam1 "antuzyazm" denilen ruh
durumu, anarsik bir ruhun ve teskilatsiz bir cemaatin kendi insiyaklarina tabi olarak
cosmasi ve tasmasi demek degildir. Inkilap heyecani bir suur hadisesidir. Toplumsal
bir suur hadisesidir, kazanilmistir ve ancak organize bir toplum i¢inde dogar ve
gelisebilir. Savas sonu ihtilallerinde heyecan kolektif bir ruh disiplinidir. Savas sonu
ihtilallerinde sokagin ve bireyciligin damgas1 yoktur. Simdi inkilab1 benimseyen ve
mukadderati bu inkilabin mukadderatina bagli olan insanlar, ¢ocuk kadin, genc,
ihtiyar bu devamli ve prensipli inkilap terbiyesinin bir konusudur, inkilap nesli,
bdyle kolektif bir yetistirme, duyurma ve hareket etme disiplinine mevzu olan
nesildir. Ferdi bir ruh macerasinin degil, toplu bir arama ve hareket etme ahlakinin
ruha verdigi sonsuz heyecan ancak boyle bir inkilap nesli iginde yasar ve
koklesebilir. Tirk inkilabi kendi kahramanini yarattigi gibi kendi kadrosunu ve
neslini de yaratmalidir. Bugiinkii inkilap rehberlerinin bu biiylik eserlerini, inkilabin
prensiplerini kendine ahlak edinmemis ve memleketi yasatmak ve ilerletmek davalari

icinde pigsmemis ve yetismemis havai ve teskilatsiz bir nesle emanet etmeyi tehlikeli

7 Sevket Siireyya Aydemir, “Bir Ruh Fantezisi Yahut Yerli Peygamber” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.36.
74

Aly.
> Sevket Siireyya Aydemir, “inkilap Heyecan1” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.6.
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bulacaklar1 asikardir. Inkilabin tazeligini, hizzm ve heyecanimi daima uyanik
tutabilmek icin gencligin ve kalabaligin, prensiplerini inkilab1 ideolojisinden alan
sistemli bir siyasi terbiye rejimine tabi tutulmasi isi, inkilap faaliyetlerinin en miithim

konusunu olusturacaktir.”®

Sevket Siireyya antuzyazm i¢inde elitin toplumu doniistiirmesini agiklarken,
Italya ve Sovyetler Birligi 6rneklerini verir. Sovyetler Birligi de rehberleri kdyliilerin
kendi aleyhlerine de olsa nasil aksi davranmaya sevk edildigi ¢arpict bir 6rnek olarak
aktarilir. Sovyetler Birligi’'nde, 120 milyonluk bir koyli Kkitlesi, topraklarin
kolektiflestirilmesi yani herkesin kendine mahsus toprak sahibi olmasi aleyhine oy
kendi yaptigina kendisinin de sasmasi seklinde gerceklesen bu goriilmemis hamle,
inkilabin rehber kadrosunun bilhassa kdylerde harekete gecirdigi 130 bin kisilik bir
kdy rehberleri kadrosunun eseridir. Bu 130 bin heyecanli adama, 120 milyonluk
kimildama kabiliyeti az bir koyli kitlesinin muti bir ordu gibi sevk edilebilmesi
imkanmi veren sey, anlamasi zor bir sir degildir. Sadece siki bir teskilatin

gidalandirdig1 suurlu ve feragatli bir inkilap heyecanin basarili bir Srnegidir.”’

Sevket Siireyya’nin 6rnek olarak gosterdigi bu olaya, doniisen -doniistiiren
cercevesinde bakarak, doniistiiren rehber fikrinden kadrocularin ne algiladigin

irdelemek gerekir.

Kadrocular, kendilerini, diger; aydinlardan ayr1 konumlandirirlar. Kadroyu
tanimlarken, kendilerini iktidarla biitiinlestirme ¢abas1 i¢inde olduklarint gérmiistiik.
Aydin-entelektiiele iliskin ¢ok sayida kavram kadrocular tarafindan kullanilmistir.
Kadro dergilerinde entelektiiellik ve yar1 miinevverlik olumsuz, rehber, kadro,
miinevver, inkilap¢i gibi kavramlar olumlu olarak kullanilmistir. Yalmiz Sevket
Siireyya’nin “Inkilap ve Kadro” kitabinda entelektiieli olumsuz degil, mevcut olan

bir aydin grubunun genel isimlendirmesi anlaminda kullandig1 gériiliir. Inkilap ve

76" Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 151-154.
7 Ae.,s. 155
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Kadro’da entelektiieli tarihsel siire¢ icinde agikladiktan sonra Tiirk entelektiielinin

farkli oldugu ve bundan sonrada farkli olmasi gerektigi vurgulanir.

19. asirdaki Avrupa toplumlarinin gelisme tarihi incelenenince goriiliir ki bu
cemiyetlerde “entelektiie]” tamamiyla gelismekte olan burjuvazinin bir tabisi ve
emrindeki unsuru vaziyetinde goriiliir. Sanayi memleketlerinde entelektiielin
fonksiyonu gittikce genisleyen ve yapilan iretim vasitalarimi elinde tutan smif
tarafindan oncelikle bir kisim teskilatcilik ve idare edicilik rollerini, bu sinif namina
ve fakat bu sinifin rizas1 dahilinde elinde topladig1 géze carpar. Avrupa toplumlari
gibi siniflarinin smirt belirli toplumlarda entelektiiel namina idareyi yonettigi hakim
smifin ideolojisini aksettiren, goriis hududu ve hareket kabiliyeti aksettirdigi
ideolojinin sinirlariyla belirli olan bir “bagli ziimre” sayilmistir. Bu goriis, biitiin
halinde isabetsiz goriilemez. Yeni Tiirk toplumunda entelektiiel ziimre, teknik
kuvvetleri elinde tutan bir sinifin emrinde ve o sinifin menfaatine ¢alisan bir emirber
smif degil, aksine biitlin yiiksek teknigi elinde bulunduran, halkin ileri
menfaatleri hesabina calisan teskilatcilar ve teknisyenler kadrosudur. Ya bir fikir
adami ya bir teknisyen olan yeni entelektiiel tipinin bu sosyal roliinii hatta bugtinkii

Tiirk cemiyetinde ilkel halinde gozlemlemek ve degerlendirmek gerekmektedir.”®

Sevket Siireyya, bu bagimsiz miicerret sosyal grubun tarafini belirlemesi
gerektigini de savunur. Inkilap prensipleri, birer birer tayin ve terkip edildikce yeni
inkilabin alemi telakki tarzi, bizzat inkilabin seyri i¢inde izahini bulduk¢a Tiirk
entelektiielleri i¢inde bir farkliligin gostergesi olacak, bu prensipleri idrak ve ihata
edenler bir tarafa, idrak ve ihata edemeyenler diger tarafa ayrilacak. Onlar1 kabul
edenler iradeleriyle, kabul etmeyenler iradeleri haricinde bu prensiplere tabi
olacaklardir.”” Kadro kendisini diginda gordiigii  entelektiiellere uyanlarda
bulunmaktadir: “Kadro mistisizmin pasif ruh esareti yerine, cemiyetin yaratici
»80

kuvvetinin dogurdugu dinamik, inkildp felsefesi olan miinevverler kadrosudur.

Miinevver kavrami, entelektiiele gore daha kadrocu-inkilapgt olma yolunda bir

™ A.e., s. 64-66

7 A.e.,s.9

%0 Sevket Siireyya Aydemir, “Bir Ruh Fantezisi Yahut Yerli Peygamber” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.36.
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asama gibi goriilmektedir. “Miinevver deyince kendilerini milletin tamami ile
beraber hissedenleri ve her hesapta muadeleyi ayni esasa yani milletin tamamina irca
edenleri anliyoruz.”®' Miinevver, millette iliskili yani ferdiyet¢i veya bir simfin,
grubun temsilcisi olmayan entelektiiel olarak tanimlanir. Osmanli miinevveri,
sahsiyetsiz olarak nitelendirilmis, bu tez materyalist ¢ercevede, miistemlekede fikir
dogmayacagl ve miinevver yetismeyecegi saviyla desteklenmeye calistimistir.®
Dénemin miinevverleri ise ¢ogu ferdiyet¢i oldugu igin elestirilmistir.*> Kadrocular
millete Oncelik veren miinevver ig¢in, fikirlerini gelistirecekleri bir giizergahta
cizmislerdir. Miinevver oncelikle eskimis bati1 diisiincelerini almamalidir. “Ilk
miicadele edecegimiz sey, Tiirk miinevverinin, eski bir alemin telakki tarzina istinat

9984

eden felsefi kiiltlirtidiir. Miicadele edilecek bati merkezli diisiincede Oncelik

liberalizme verilmistir. “Tirk miinevverinin eski rejimleri (liberalizm) miidafaa

. 85
etmesi manasizdir.”

Dikkat edilecek diger bir konuda Bergsonizmdir.

“Tiirk miinevverine hakim ve organizatdr bir unsur olmak rolii, tarihi bir
vazife olarak verilmistir. Boyle bir unsurun cihani telakki tarzi ise ancak
inkilap¢i, cemiyet¢i, maddeci dinamik, determinist ve milli kurtulusgu bir
cihani telakki tarzi olabilir. Bergson tarihi zaruretgiligi reddetmistir. Kadro ile

Bergsonculuk tam bir tezattir. Bergson ilmin nazari kuvvetine inanmaz.”™

Bergsonculuk aktif miinevver anlayisina zemin hazirlayamazdi. Tim bati
diistinceleri disinda miinevver hangi felsefeye dayanacaktir? Kadrocular bu temeli
milli tarih tezi olarak ilan etmislerdir. Miinevver ¢alismalarini bu teze dayandirmali

ve onu islemelidir. Sevket Siireyya’ya gore, Avrupa merkezcilik (Avrupa tarihini

81 Yakup Kadri Karaosmanoglu, “Ankara, Moskova, Roma-1” Kadro Ayhk Fikir Mecmuast, C.1,
Kasim 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.34.

%2 Sevket Siireyya Aydemir, “Yeni Devletin iktisadi Fonksiyonlar” Kadro Ayhk Fikir Mecmuast,
C.III, May1s 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 6.

% Vedat Nedim Tér, “Devletgilik Karsisinda Ziimre Menfaati ve Miinevver Mukameveti” Kadro
Aylik Fikir Mecmuasi, C.1II, Eyliil 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.19.

% Sevket Siireyya Aydemir, “Geri Teknik ve Say’in Sefaleti” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I,
Haziran 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.9.

% Yakup Kadri Karaosmanoglu, “Bir Kiymet Kendini Vaadediyor” Kadro Aylik Fikir Mecmuas,
C.III, Temmuz 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.40.

% Sevket Siireyya Aydemir, “Bergsonizm Yahut Bir Korkunun Felsefi ifadesi...” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.I, Kasim 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, 5.45-50.
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diinya tarihinin merkezi kabul etmek) yine bir diislince hatasidir. Avrupal tarih¢iye
gore Tiirk irkinin rolii sadece menfi ve sadece tahripkardir. Oysa Tiirk tarihi, diinya
tarihinin bast ve Tiirk inkilabt Avrupa tarihinin yirminci asirda inkisafini bulmug bir
tarihi reaksiyondur. “Milli tarih tezinin biitlin usul ve vasitalartyla her giin biraz daha
takviyesi, inkilap miinevverliginin vazifesi ve borcudur.”®’ Ancak kendilerinin de
kullandig: tarihsel materyalist metodun ¢eligki gibi goriinmesini 6nlemek igin “Tiirk
miinevveri Avrupa’nin ne peyki ne tabii ne hayram1 degil olsa olsa sadece
mirasgisidir. Teknik baska rejim baskadir.” tezini savunmuslardir.®® Bu tez daha
onceden de medeniyet kriteri kullanilarak savunulmustu. Bu bakimdan teknik bir
medeniyetten digerine kalabilen bir mirastir. Zaten Kadro yeni bir teknik arayisina
girip eski teknigi inkar edemezdi. Zira devletci ideolojileri teknige (iiretim vasitalari)
hakim olma iizerine kurulmustu. Sevket Siireyya da teknik uzmanlar Tiirk
entelektiiellerinin bir unsuru olarak saymigtir. Devletciligi iktisat politikas1 alaninda
incelerken uzmanlarin, Ozellikle planlar sayesinde tiim topluma yonelik
organizatdrlik roliine soyunmasi gerektigi gorlisinde olduklarma deginmistik.

Miinevver-uzman kisi, ayn1 zamanda inkilapg1 olarak da tanimlanmustir.

“Ink1lapg1 ve miicadeleci yani ileri teknigin cebri miidahalesi ile tabiati ram
edici bir noktai nazar memleketin iktisadi rayonlara boliiniisli i¢inde Tiirk

inkilapgisinin tabii noktai nazaridir.”®

Hasbi ilim arayis1 i¢cinde olmayan Kadrocular, bu tutumlarmi miinevver
icinde sart kosarlar. “Kemalist Tiirk inkilapgisina gore ilim de millidir. ilminde
vatan1 vardir ve ilmin vatam burasi olmak gerekir. *° Ayrica miinevver devlete

yardimc1 olmakla dogrudan gorevlidir.

%7 Sevket Siireyya Aydemir, “Eurocentrisme’in Tasfiyesi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I,
Temmuz 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.7-10.

% Sevket Siireyya Aydemir, “Yeni Devletin iktisadi Fonksiyonlar” Kadro Ayhk Fikir Mecmuast,
C.III, May1s 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 7.

% Sevket Siireyya Aydemir, “Tiirkiye’nin iktisadi Mintikalara Béliinmesi: Rayonlastirma” Kadro
Aylik Fikir Mecmuasi, C.II, Mart 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.8.

*Yakup Kadri Karaosmanoglu, “Fikirde istiklal” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Ekim 1933,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.32..
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“Her Tiirk miinevverine diisen vazife, devletin gittikce genisleyen ve
miirekkeplesen bu yeni ictimai islerinde ona, fikir ve enerji sermayesinin

biitiin varlig1 ile miizahir olmaktan baska bir sey degildir.””!

Sevket Siireyya, Tiirk miinevveri i¢in asil mithim olanin kendi rejimimizin
kendi menfaatlerine uygun sosyal yasasini, genel soyut planini ¢izmeye c¢alismak
olmasi gerektigini savunur.”” Kadro, tiim minevverler igin kadro haline
evirilebilmelerinde gereken kosullar1 agikladiktan sonra, onlara c¢agrida bulunur:
“Tiirk miinevveri! Mili inkildp cephesinde ve biitlin milli kurtulus hareketlerinin

orneklik ve onciiliik vazifesinde yerini al!”®”

Ayrica, inkilapta bitaraflik tasavvur
edilemez. Her miinevver cephelerden birinde yer almaya mecburdur. Bitaraflik
irticadan yana olmak anlamma gelecektir.”* Sevket Siireyya, Tiirk miinevverinin
mekanini da saptamistir. Bu mekan, eski ile baglarin koptugu, inkilap gibi yeni olan
baskent Ankara’dir. “Istanbul da siyasi merkez olmanm getirdigi ufuk ve idrak
genisligini birdenbire kaybetmis, yan miinevverler Istanbul’da tiiremistir.”> Ayrica
Inkilap ve Kadro kitabinin sonunda, bu kitabin Ankara’da yazildigi &zellikle
vurgulanmustir.”®

Gortildiigii lizere, Sevket Siireyya’nin daha c¢ok iizerinde durdugu ve diger
Kadrocularca da benimsenen entelektiiel tezine gore, entelektiieller bir sosyal grup
hatta ziimredir. ileri ve suurlu bir kadro haline gelebilmesi ve bu yolla da iktidardan
pay alabilmesi icin belli sarlan yerine getirmek zorundadir. Bu sartlar diisiince
giizergahi iizerinde kalin ¢izgilerle belirlenir:
a) En basta miinevver bati diisiincelerine kapilmayacak “milli ilim” anlayisi

cercevesinde hareket edecek ve bu ilmi gelistirecektir.

* Sevket Siireyya Aydemir, “is Kanunu Yeni Cemiyetin Temel Kanunlarindan Biridir” Kadro Aylik
Fikir Mecmuasi, C.III, Haziran 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 15

%2 Sevket Siireyya Aydemir, “Sosyal Milliyetgiligin Zaferi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.III,
Aralik 1934-Ocak 1935, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.10

9 Sevket Siireyya Aydemir, “Yiriiyen Devlet” Kadro Aylhk Fikir Mecmuasi, C.III, Ocak 1934, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s. 4.

%4 Ismail Hiisrev Tokin, “Milli Kurtulus Devletgiligi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Haziran
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.25.

% Sevket Siireyya Aydemir, “Yar1 Miinevverler Kuliibii” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Agustos
1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.41.

% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 175.
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b) Bat1 diisiincesi i¢inde 6zellikle liberalizm ve Bergsoncu felsefe miinevverin uzak
durmasi gereken felsefelerdir.

¢) Batidan sadece metot anlaminda teknik kabul edilecektir ki bu da tarihsel
materyalizm olarak isaret edilir.

d) Miinevver mistisizm, pesimizm, miskinlige yol agacak her seyden uzak duracaktir.
e) Nihayetinde inkilap ideolojisini benimseyecek, yani kadrocularn gelistirmekte
olduklar1 ideolojiyi kabul edecek, aksi halde cebir ile bile karsilasabilecektir.

f) Miinevverin mekani bagskent Ankara olacaktir.

Kadronun belirledigi kriterlere uyan miinevverler, iktidarin odaginda
konumlanan kadronun bir pargast olabileceklerdir. Ancak kadro sadece diisiince
adamlarindan degil teknik uzmanlardan da olugsmaktadir. Devletcilik rasyonel sekilde
ancak bu uzmanlarca uygulanabilecektir. Devletcilik sadece elit kesimin kendi
arasinda pazarlik etmesine ve siyasi tavir almasma izin veren bir rejimdir.”” Bu
bakimdan kadronun ilk c¢alisma kendini ortaya koyma sahasi devlet¢i iktisat

tezlerinde olmustur.

“Yeni Tirkiye iktisat biinyesi yari miistemleke sartlarindan, itici ve biiyiik
kiimelere rehberlik edici bir inkilap kadrosunun zoru ile temizlenmis ileri bir

iktisat biinyesi olmak zaruriyetindedir.””®

Devletgiligi rasyonel olarak hayata gecirebilmek i¢in gerekli olan kadro, bu
politikalar1 uygulama da zorlayici bir unsur haline de gelebilecektir. Kadro
ideolojisinde toplumsal sorunlarin ¢6ziimiinde teknik gelismenin Gneminin
vurgulanmasinin yani sira igtimai konulara da vakif olundugu vurgusu ile makul

¢Oziim yollarina bilimsel olarak ulasabilecekleri izlenimi verilmeye calisilmistir.

T Keyder, a.g.e., s. 153.
% Sevket Siireyya Aydemir, “Tabiata Tehakkiim” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Agustos 1932,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 20.
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2.2 Kadro Ideolojisi

Kadro hareketinin diislinsel istikametini belirleyen Sevket Siireyya’nin
“Inkilap ve Kadro” adli calismasinda savunulan gériisler hareketin teorik ¢ergevesini
olusturmaktadir. Kadrocularin felsefesini Kemal Karpat Marksizmin, milliyetcilik ve
Korporatizm ile yiizeysel bir bicimde derlenmis karmasi olarak degerlendirmistir.”
Sevket Siireyya, 15 Ocak 1931 tarihinde Tiirk Ocaklart Ankara Genel Merkezi
salonunda verdigi konferans metnini daha sonra “Inkilap ve Kadro” adi altinda
kitaplastirir.'® Kitabin hazirlanmasindaki amag inkildbin ideolojisini olusturmaktir.
Bu arada Sevket Siireyya Milli Tasarruf Cemiyeti’nde Burhan Asaf, ismail Hiisrev,
Vedat Nedim ve Yakup Kadri ile bir araya gelerek Kadro ismini verdikleri dergiyi
cikarmaya baslar. Kadro dergisi daha somut ve konularla ilgilenmekte, adeta Inkilap

ve Kadro’daki soyut, genel ilkeleri pratige gecirmeye ¢aligmaktadir.

Kadro dergisi ile Inkilap ve Kadro kitabinda savunulan goriisler genel olarak
“Kadro Ideolojisi” olarak adlandirilabilir. Kadrocularin toplumsal diizeni belirtme
aciklama ve dogrulamaya dair fikirleri bulunmakta ve dayandiklar1 temel tezleri

vardir. Kadroculara gore ideoloji cemiyet sartlarinin bir mahsuliidiir.

“Ideoloji; bizi ihata (kusatan) eden cemiyet sartlarmnin, bizim dimagimiza
in’ikas1 ve in’ikaslarin muayyen formiiller ve doktrinler seklinde ifadesidir.
Cemiyet sartlari: (1) Teknik sartlar (insan-doga). Bu vasitalar cemiyetin
iktisadi, ahlak, hukuk, san’at vs. anlayislarina tesir ederler. Teknik sartlar
geriyse ileri kiiltiir olamaz. (2) Insanlarin kendi aralarinda sosyal sartlar. (3)
Cemiyetin manevi biinyesidir. Iste bir cemiyetin ideolojisi, o cemiyetin iginde
yasadigi bu teknik ve sosyal sartlarin muayyen prensiplere gore ve onlarin

inkisaf istikametleri dahilinde izah ve ifadesidir.”""'

% Kemal Karpat, Tiirk Demokrasi Tarihi, Timas Yayinlari, Istanbul, 2010, s. 69.

1% Naci Bostanci, Kadrocular ve Sosyo - Ekonomik Gériisleri, T.C. Kiiltiir Bakanlig1, Ankara,
1990, s. 8.

"1 Sevket Siireyya Aydemir, “Kadro” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Nisan 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.3.
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Ayni ideoloji tanimi Inkildp ve Kadro kitabimin giris béliimiinde yer

2 . e . .
Ideolojinin cemiyet sartlarinin yansimasi olarak tanimlanmasi

almustir.'”
Kadrocularin materyalist anlayiglartyla ortiismektedir. Ancak Kadro Dergilerinde
ideoloji ¢ogu zaman sadece sistemli diislincenin karsiligi olarak goriilmiis, zaman
zaman diinya gorilisii (alemi telakki tarzi) olarak da degerlendirilmistir. Tekeli ve
Ilkin’e gére Kadro Hareketi 1930’lar Tiirkiye’sinde aydimlar arasidaki bir grubun
iktidar1 etkileme, siyasal elit haline gelme gabasidir.'” Kadrocularm iktidari etkileme
amaglan ideolojilerinin sekillenmesinde énemli bir unsur olmustur. Ideoloji, elit
grubun kendi ¢ikarlarini mesrulagtiranda kullanilabilir. Kadrocular ideoloji yoluyla
kendilerini evrensellestirmek ve fikirlerini Oliimsiizlestirmek istemis olabilirler.
Kadrocular ¢aligmalarinda stk sik  evrensellik ve Ozgiinlik temalarim

vurgulamislardir. Kadro ideolojisinin ve vurgulanan bu temalarin agiklanabilmesi

icin 6nce metot anlayislarinin bilinmesi gerekir.

2.2.1 Metot Anlayislar

Kadrocular ¢alismalarinda metot olarak materyalizmi kabul ettiklerini agikca
belirtmislerdir. Ozellikle Sevket Siireyya ve Ismail Hiisrev tarihsel materyalizm
anlayisinda daha 1srarcidirlar. Bu durumun, her iki yazarin egitimlerini Moskova’da
KUTV’da gérmeleriyle iliskili oldugu agiktir. Kadrocularin diinya goriisii materyalist
temelli olmasia karsin, kendileri tarihsel materyalizmi daha ¢ok bir metot olarak
aciklamaktadirlar. Kadro Dergisi iigiincii sayis1 basyazisinda yer alan “Iptidada viicut
vardi. iptidada madde vardi. Kelam, fikir ve fiil onun mahsuliidiir.”'® seklindeki
goriisleri diinyay1 agiklamada materyalist temeli gostermektedir. Ancak Kadrocular
komiinist olarak goriilmek istemedikleri i¢in metot vurgusunu yaparak tarihi
materyalizmin Marksizm’le 06zdeslestirilmesine karst ¢ikmaktadirlar.  Sevket

Siireyya’ya gore “Marksizm yalniz tarihi materyalizm demek degildir. Marks’in ilmi

192 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 1v-v.

19 Tekeli, lkin, a.g.e., s. 504.

1% Sevket Siireyya Aydemir, “Kadro” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Mart 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.4.
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sosyalizmi yalniz diinyanin muayyen yerleri i¢in smirlidir. Sevket Siireyya bu

goriislerini daha ayrintili olarak Kadro dergisinde agiklamaktadir.

Sevket Siireyya’ya gore tarihi materyalizm, tarihin izah tarzi, sosyoloji ve
felsefe tarihidir. Marksist diiglintirler de tarihi materyalizmin koklerini 17-16.
ylizyillara hatta Makyavel’e dayandirmislardir. Bu teoriye gore, sosyal yapilarin
degismesinde en biiyiik etken, iiretim ve iiretim aletlerindeki degisikliklerdir. Uretim
iligkilerinin diizeyi, toplumun gelismisliginin bir gostergesidir. Ciinkii toplumda

insan iliskilerin ilk sekli, tiretim iliskileridir.

“Binaenaleyh  i¢timai  sekillerin  degismeleri  esnasinda,  istihsal
miinasebetlerinin ve teknigin terakkisi yatar. Hiilasa tarihi materyalizm,
Marksizm’de tarihin materyalistce izahidir ve bu izah, yalmiz muasir
nizamdaki tezatlarin miitealasina degil, biitiin tarihi devirleri izahina tahsis

106
olunmustur.”

Sevket Siireyya, Inkildp ve Kadro kitabinda, alt yapi-iist yap: iliskisini
tarihsel materyalist bir perspektifle degerlendirir. Uretim araglari {izerindeki iiretim
iligkileri, her zaman toplumun temelini yani alt yapisim1 olustururken, ona dayanan
ahlak, din, hukuk, sanat vb kurumlar toplumun iist meselelerini yani iist yapisini
olusturur.'”” Tarihi materyalizm, Kadrocu ideolojinin temel diregini teskil eder.
Sevket Siireyya, tarihi materyalizmi tanimlarken bu yontemin Marksizm’le
miindemi¢ olmadigin1 vurgulamaya ¢alisir. Hatta Makyavel ile materyalizmi
iligskilendirir. Kadrocu ideolojiyi incelemeye devam ederken materyalist kabulleri
iizerinde de durulacaktir. Ama materyalizmi analizlerinde dogrudan kullanan ismail
Hisrev’in bu konudaki goriislerine deginmemiz gerekir. “Teknigin tekamiilii

miilkiyet miinasebetlerinin seklini degistirdigi gibi bu degisen miinasebetler ayni

195 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 33-34.

106 Sevket Siireyya Aydemir, “Marksizm” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.II, Temmuz 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.10.

17 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 27.
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198 fsmail Hiisrev’in koy iktisadiyati

zamanda teknigin yerine de miiessir olmustur.
analizleri ve Onerdigi ¢6ziim yollari, iretim iliskileri ile miilkiyet yapist iliskisi
temeline dayanir. Bu arada kadrocularin teknigi, iiretim aletleri-iliskileri, altyapi
anlaminda kullandigini belirtmemiz gerekir. Kadrocular ¢aligmalarinin temeli olan
iiretim iligkileri analizine her zaman sadik kalmamislardir. Ozellikle yasadiklari
doneme dair Tiirkiye analizlerinde alt yapi-iist yap1 odakli bakis agisin1 yansitmazlar.
Bu durum, kadrocularin amacinin hasbi ilim degil iktidar etkilemek veya pay almak
olmasi seklinde izah edilebilir. Zaten kadrocu ideoloji analiz edilirken, Kadrocularin
siyasal elit olma ¢abalarim1 gbézden 1rak tutmamak gerekir. Ama bu, Kadro
ideolojisinde ekonominin alt yapinin, teknigin ikincil planda tutuldugu anlamina
gelmez. Tam tersine, bakis agilart ekonomi temelli olmus, iktisat alaninda

gelistirdikleri ideolojilerini diger alanlara da yansitarak, iktisat temelli bir ideoloji

olusturmuslardir.

2.2.2 Devrim Doktrinizasyonu

Kadro dergisi yaymn hayatina Kadro Nigin Cikiyor? Baglikli bir manifesto ile

baslamistir. Bu manifestoda Kadrocular amaglarini soyle tasvir etmektedirler:

Hiilasa; cihanin bin bir ¢esit hadisata gebe olan bugiinkii esrarengiz gidisi
icinde, mukadderatin1 kendi inkilabinin mukadderatina baglayan inkilap
neslimizin muhta¢ oldugu inkilap sevkini her zaman uyanik tutmak ve
inkilabimizin idrakini durdurur gibi goriinen coskun ve miirekkep cereyanina
daima hakim kalabilmek ic¢in, onun prensiplerini hududu muayyen
kriteryumlar seklinde bilmeye, benimsemeye ve benimsetmeye mecburuz.

Kadro, bunun i¢in g:lklyor.109

"% fsmail Hiisrev Tokin, “Koy iktisadatinda Teknik inkilap” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I,
Subat 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.16-17.

19 Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.1.
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Serbest Firka deneyiminin basarisiz oldugu ortamda Kadro yoneticileri kendilerini
sistem icin taze bir nefes olarak goriiyorlardi. Kadrocular ekonomiden uluslararasi
iligkilere kadar bir¢ok konuda yeni/alternatif goriisleri savunuyorlardi. Bu
yeni/alternatif goriisler parti iginde ve disinda mevcut gelismeler ¢ercevesinde derin
tartigmalara neden oluyordu. Hareket giiclii bir karsithigin yaninda orijinal bir ideoloji

de yaratmisti.

Hareketin ortaya ¢ikisindaki esas saik, devrimin ideolojisini yaratma cabasiydi.
Kadrocular bunun Tiirk aydininin en oncelikli ve en Onemli gorevi olduguna
inaniyorlardi. Onlar devrimleri yapan kahramanlarla, bu devrimlerin ideolojisini
formiile eden aydinlarin farkli kisiler olacagmna inaniyorlardr.''® Kadro’nun ilk
sayisinda Kadrocular ana hedeflerini devrimin ideolojisini insa etmek olarak
belirlemislerdir; eger bu yapilmazsa Tiirk devriminin dmriiniin kisa, etkilerinin s1g

111

olacagina inanmaktadirlar.” " Zira bir devrimin hayat kaynaklarini desteklemek ve

diinya politikasinda etkin olmak i¢in formiile edilmis bir ideolojiye ihtiyact vardi.

Kadrocular i¢in en hayati diisiince olan, devrimin ideolojisini yapmanin 6nemi, Tiirk
Devriminin ~ 6ncii  bir devrim olduguna olan sarsiimaz inanglarindan
kaynaklanmaktadir. Oyleyse bu devrimin ideolojisinin kuvvetli bir bicimde formiile
edilip, emperyalizme kars1 bir ruh ve miicadele hareketi olarak kolonilerin her bir
kosesine yayilmas: gerekmektedir. Kadrocular Tirk devriminin yolunun ve
metodolojisinin, gelecekte emperyalist/kapitalist diinya diizeni karsit1 devrimler i¢in
bir kilavuz olabilecegini diisiiniiyorlardi.''* Kadro hareketi i¢in devrimin ideolojisini

yapmanin pek c¢ok farkli boyutlar1 vardi. Bu meselenin sosyo-politik, ekonomik ve

"% Kadroculara gore devrimin ideolojisini yapma isini bizzat devrimi yapanladan beklemek yanlistir,

bunu aydinlar onlarin gézetimi altinda yapmalidir.

""" Aydemir, inkildp ve Kadro, s. 5.

"2 Bu diisiince o zamanki tiim Tiirk seckinleri arasinda yaygin bir goriistii. Tiirk Kurtulus Savaginin
emperyalist giiglerin iggaline kars1 yapilan ilk/yegane savas oldugunu diisiiniiyorlardi. Kadroculara
gore Oncii segkinler sadece bu devrimi yapmamis, ayni1 zamanda iilkenin siradan insanlarmin da
destegini almay1 basarmislardir. Bu Tiirk devriminin en 6nemli boyutudur, bundan dolay: da Tiirk
Devriminin diger hareketler arasinda ayri bir yeri vardir. Tiirk devriminde halkla (Kadrocularin
sOyleminde siradan insanlar) seckinlerin (aydinlarin) ortak hareketi onu basarili ve biricik kilmistir.
Bundan dolay1 Kadrocular bu isbirligini sinif analizlerine temel yapmuislar (bu igbirliginden dolay1
herhangi bir sinif farkliliginin olmadigi bir toplum) ve bunu kurtulusun kaynagi olarak tiim uluslara
sunmuslardir.
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uluslararas1 sistem analiziyle ilgili taraflar1 vardi. Hareketin diger tiim meselelerle
ilgili goriisleri, bu durumun bir yansimasi seklinde ortaya cikmaktadir. Iktisadi
bakimdan devletciligi savunuyor, sosyal hayatta ulus¢ulugu toplumsal hayatiyetin
temel bir ruhu olarak Oneriyor, emperyalizme kars1 ulusal bagimsizlik hareketlerini
uluslararas1 sistem analizi olarak goriiyor ve sosyal degisim, doniisiim alaninda

seckinciligi ve tiim bu isleri yapacak tek bir grubu 6nceliyorlardi.

2.2.3 Devlet Anlayislar ve Devletcilik Diisiinceleri

Kadrocular ideolojilerinin  merkezine devletciligi  yerlestirmislerdir.
Devletgilik goriisleri iktisatla sinirli kalmamus, diger sosyal alanlar I¢in de belirleyici
olmustur. Dénem agisindan iki tiir devletgilik anlayisinin bulundugu sdylenebilir.
Devletgiligi bir sistem olarak yorumlayanlar, kapitalizm ile sosyalizm arasinda her
ikisinin de baz1 6zelliklerini almis ve sirf Tiirkiye’ye has degil, bagimsizliga kavusan
biitiin az geligmis iilkelerin izleyecegi bir sistem diistinmektedirler. Buna karsilik
devlet¢iligi bir iktisat politikast olarak yorumlayanlar, 6zellikle resmi g¢evreler
devlet¢iligin  kapitalizme degil liberalizme bir alternatif oldugunu ileri

siirmektedir.'"?

Bu anlayis farki resmi ¢evreler ile Kadrocular arasindaki ideolojik
farki da ortaya koymaktadir. Kadrocularin iktidara yonelik emelleri oldugu i¢in bu
fark onemlidir. Donemin tek parti iktidarinda, diger ilkelerde oldugu gibi, devlet¢ilik
konusunda da net bir tanim ortaya konamamakta, siyasi elit arasinda devletgilik
anlayis1 az da olsa farklilasmaktadir. Bu farklilik iktisat politikasi olarak devletcilik
anlayis1 ¢ergevesinde cereyan etmektedir. Resmi devletcilik anlayigini yansitabilecek

bir tantmlamaya 1931 CHF parti programinda rastlanmaktadir:

“Ferdi mesai ve faaliyeti esas tutmakla beraber miimkiin oldugunca az zaman
icinde milleti refaha ve memleketi mamuriyete eristirmek i¢in milletin umumi
ve yiiksek menfaatlerinin icap ettirdigi islerle bilhassa iktisadi sahada devleti

fiilen alakadar ve faal kilmak.”!'*

113
114

Korkut Boratav, Tiirkiye’de Devletcilik, imge Kitabevi, Ankara, 2006, s. 96.
Parla, a.g.e., 213
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Bu tanimlamada devlet¢iligin smirlart net ¢izilmemistir. Devletgilik
uygulamasina 1929 diinya ekonomik buhraniyla, yani énemli 6lgiide dis sartlarin
zorlamasiyla gecilmistir. Tirkiye’de 1929°da himayecilik ile baglayan iktisat
politikas1 degisikligi adim adim ilerleyerek 1932’de devletcilige ulagmustir.'"
Kadrocular, diger konularda da oldugu gibi, devletgilik konusunda da ise mevcut
devletcilik anlayigin1 kabul ederek baslamislardir. Ama Kadrocularin devletcilik
anlayis1 ileriye doniik olarak, resmi anlayistan farklilagmaktadir. Devletgiligi bir
sistem olarak benimseyen kadrocular, ideolojilerinin ismi olarak devletcilige ¢esitli
ekler getirmislerdir; nasyonel devletcilik, milli devlet¢ilik vb. Kadrocular, siyasal
elitin devletcilik anlayisini yetersiz bulmaktadirlar. Ismail Hiisrev iki anlayisi

karsilastirirken kendi anlayislarina hakiki sifatin1 eklemektedir:

“Bugiin Tirkiye’de resmi ulemanin anladigi devletcilik telakkisi, devlet
sosyalizminden baska bir tabirle miidahalecilikten baska bir sey degildir. Bu
ulema fert faaliyetlerinin esas kalmasini ve devletin ancak bazi nafia islerini
lizerine almasint muvafik goriiyorlar. Bizce bu nevi bir devletgilik, bir i¢timai
sistem olmaktan ziyade bir devlet politikasidir, Halbuki hakiki devletcilik
cemiyetin bilinyesinde bir istihaleyi tazammiin eden bir sistemin ifadesi

olabilir.” !

Kadrocular, neden devlet¢i bir sistem Ongordiiklerine cevabi materyalist
temellerden hareket ederek vermektedirler: “Teknigin basiboslugu sinif miicadeleleri
ve buhranlara yol agar.”''” Altyapmm yerine kullandiklari iiretim araglarinin
basiboslugu, yani serbestligi {istyapit olan toplumda kargasaliga yol acacak
iddiasindadirlar. Kadrocular yasanilan krizi buna iyi bir 6rnek olarak gdsterirler.

1930’lu yillar Kadroculara goére liberal-kapitalist-emperyalist donemin ¢okiis

15 Boratav, a.g.e., s. 100.
16 {smail Hiisrev Tokin, “Milli Kurtulus Devletgiligi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Temmuz
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, 5.25-26.

17 Sevket Siireyya Aydemir, “Plan Mefthumu Hakkinda” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Mayi1s

1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.11.
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donemidir. “Klasik buhran telakkisi 1933de terk edilmis, bir biinye buhrani oldugu

. 118
kanaatine varilmistir.”

Sevket Siireyya’ya gore emperyalizm, kapitalizmin istilacilik vasfidir. 1k
sermaye birikimi yagmacilikla meydana gelmistir. Bu yagma diizeni olmasaydi
Avrupa buglinkii gibi olmazdi. Emperyalizm diinyay1, makineli ve miistemleken
tilkeler ile makinesiz ve miistemleke iilkeler olarak ikiye ayirmistir. Ama artik bu
emperyalist diizenin ¢okiis siireci yasanmaktadir.''”” “Tehlikede olan, sadece su yahut
bu emperyalist devlet degil emperyalizmin kaynagmi teskil eden nizamdur.'*’
Kadrocular buhranin sebebi olarak yanlis nizami, yanlis Orgiitlenmeyi
gormektedirler. Temelinden yanlis oldugu icin yikilmasi zorunlu olan diinya
nizaminin yerini yenisi almaktadir. Bu degisimi diinya savasi hizlandirmistir. Gergi
diinya savasi da sistem acisindan kaginilmazdi. Diinya savasi mahreglerin ve
pazarlarin yeni bir taksime tabi tutulmalar1 i¢in biiyiik kapitalist biinyelerin

2l “Yeni cihan nizami miistakil ve hiir milletlerin birbirleriyle

carpismastydi.
miistakil iktisadi ciiziitamlar halinde ve miisavi sartlar dahilinde karsilagmalari
nizamidir.”'** Ancak bu yeni nizam daha tam kurulmamistir. Bu asamada diinya ii¢
karargaha ayrilmigtir: “1-Miistemlekeci memleketler. 2-Miistemlekecilige isyan eden

milletler. 3- Sosyalist bir rejim kuran memleketler.”'**

Kadroculara gore diinya nizami yeniden kurulmakta, miistemlekecilige dayali
emperyalist diizen tasfiye olmaktadir. Iste bu tarihi doniim notasinda Tiirkiye bir
ilktir ve yenidiinya nizaminin olugsmasinda diger lilkelere oncii olmalidir. Tiirkiye

bunu milli kurtulus hareketlerinin ideolojisini kurarak yapabilir. Bu durumda

"8 Burhan Asaf Belge, “1933-1934 Bir Yilbasi Bilangosu” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III,
Ocak 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 24.

"% Sevket Siireyya Aydemir, “Emperyalizm Sahlaniyor mu?” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.II,
Nisan 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.5-10.

"2 Burhan Asaf Belge, “Liberal Emperyalizmden Dirije Emperyalizme Dogru” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.II, Nisan 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.33.

2! Burhan Asaf Belge, “C6kmekte Olan Cihan Nizami” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Ocak
1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 21.

122 Yakup Kadri Karaosmanoglu, “Ankara Moskova Roma” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I,
Haziran 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 36.

'2 {smail Hiisrev Tokin, “Miistemleke ve Yarim Miistemlekelerde Buhranin Tesiri” Kadro Aylik
Fikir Mecmuasi, C.II, Mart 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.20.
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kadrocular Tiirkiye’yi de asip, diinya nizami i¢in kendilerini ideolog olarak ortaya

koymaktadirlar.

“Tarih miistemleke iktisadiyatindan millet iktisadiyatina ge¢menin ilk
ornegini Tiirkiye’den, milli kurtulus hareketinin ileri miimessilinden bekliyor.
Tiirkiye’nin iktisat siyaseti de yeni ve orijinal olmak mecburiyetindedir. Bu

yeni yolu agacak bir tek kuvvet tantyoruz: Devlet.”'**

Milli iktisad1 yaratmak yeni Tiirk devletinin tarihi misyonudur.'> Yenidiinya

diizeninin ilk 6rnegi olan Tirkiye’nin ideolojik Onderi olarak kendilerini géren

kadrocularin ideologu olan Sevket Siireyya milli kurtulus hareketlerinin genel

davasini soyle belirlemektedir:

Fakat

“Bu hareketin objektif davasi: 1- Sanayinin ve yiiksek teknigin bugiin tekasiif
ettigi memleketlerden ¢ikarak tabii ve cografi sartlarin miisaadesine gore
cihanin her tarafina dagilmasi. (yani biitiin memleketlerin kendilerine gore
sanayilesmesi) 2- Yiksek teknik ve yeni dogacak sanayi {iizerinde
kapitalizmde oldugu gibi hakim bir sinifin tahakkiimiine meydan
verilmemesi. 3- Miistemleke karlarinin reddi ve biiyiik temettiilerin biitiin
milletin menfaati umumiyesine yarayacak sekilde devlet elinde toplanmasi.
4- Smif miicadelesini ve sinifi pargalayarak yerine tek, tezatsiz ve miistakil ve

. Cq . . . . . 59126
ileri bir millet nizaminin ikamesi.”

Sevket Siireyya, devletgilik anlayisini evrensel bir sistem olarak ortaya koyar.

Kadrocular resmi devletgilik anlayisinin  disinda, baz1 devletgilik

anlayislarindan da farkli olduklarini vurgularlar. Bu farklilik vurgusu beraberinde

kendi devlet¢ilik anlayiglarini da isimlendirme geregini dogurur. Bu bakimdan

diinyada ¢ tiir devletcilik anlayis1 vardir. Bunlar, fiskal, nasyonalist ve sosyalist

124 Vedat Nedim Tér, “Miistemleke iktisadiyatindan Millet iktisadiyatina-2” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.I, Subat 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.9.

12 Vedat Nedim Tor, “Miistemleke iktisadiyatindan Millet iktisadiyatina-1” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.10.

126 yedat Nedim Tér, “Devletcilik Karsisinda Ziimre Menfaati ve Miinevver Mukavemeti” Kadro
Aylik Fikir Mecmuasi, C.II, Eyliil 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 18.
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devlet¢ilik anlayislaridir.  Tiirkiye’de uygulamada olan devletgilik  fiskal
devletciliktir. Nasyonalist devletcilik, devletin ileri menfaatlerini temsil eden
teskilatc1 bir rehber kadro, iktisadi faaliyetleri milletin ileri menfaatleri hesabina
tanzim ve idare eden bir teknisyenler kadrosu teskil eder.'”’ Boylece devletgilikte
sistemli bir anlayisin ancak rehber kadro onciiliigiinde miimkiin oldugu savunulur.
Kadronun onciiliigii devletgiligin sistemli cemiyet nizami olmasmin tamamlayici

unsurudur.

Kadrocularin iktisat diizeni olarak devlet¢ilik anlayislari incelendiginde otarsi
kavramiyla karsilasiriz. Ozellikle Sevket Siireyya otarsiyi iktisadi sistemin genel adi

olarak kullanmistir.

“Her memleketin yarin yeni ve bugiinkiinden bagka bir iktisat ciizlitam1 gibi
meydana ¢ikmak i¢in simdi kendi kabuguna cekilisi kendi kendine kifayet
edisi , hatta 1stilahin1 bile bulmustur: OTARSI. Harp sonunda meydan alan ve
Osmanli Tiirkiye’sinin tarumar edilmis enkazi istiine kurulan geng ve
miistakil Tiirkiye’de en karakteristik misalini bulan "milli kurtulus hareketi"

bu itibarla ayni zamanda bir otarsi hareketidir.”'**

Otarsi ige kapanmanin yaninda kendi kendisine yeterlilik anlaminda da
kullanilmaktadir. Ancak Kadro Dergilerinde ¢ok fazla yer almamis bir kavramdir.

Sevket Siireyya’nin bu kavrama iligskin gelen elestirilerden etkilendigi sdylenebilir.

Kadrocularin  dénemin iktisadi sistemine iliskin degerlendirmelerine,
Osmanliya Iliskin gériisleriyle baslayabiliriz. Oncelikle Osmanli dénemi iktisadi
yapist i¢in  “yari-miistemleke” kavramini kullandiklarini = goriiriiz.  Ancak
Cumhuriyetle birlikte cliziitam bir millet iktisadiyatina dogru yol alinmaktadir. Biitiin

tilkeyi saran bir iktisat birligi kurulamamistir. Yani tam bir millilik saglanamamustir.

"7 {smail Hiisrev Tékin, “Tiirkiye’de Milli Sermaye Hareketi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.1,

Ekim 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 24-25.
2% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 16-17.
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Bugiinkii Tiirkiye biiyiik ama iptidai bir koylii memleketidir.'* Kadroculara gére bu
koyli milleti ancak devlet eliyle sanayilesip kalkinabilir. Vedat Nedim’e gore,

Tiirkiye nin sanayilesmesi de ancak devletin eseri olacaktir."*

Vedat Nedim sanayilesme yollarin1 karsilastirarak agiklar. Sanayilesmenin ii¢ yolu,
kapitalist, komiinist, devlet¢i sanayilesmedir. Devlet¢i sanayilesme, ferdiyetci
himayecilik siyaseti ile millet i¢inde kii¢iik bir zimrenin devlet himayesi sayesinde
sanayici olmasi demektir. Bu durum bir siniflagsmaya yol acar, sosyal ahengi bozar.
Tiirkiye’nin sanayilesmesi, milli pazarin milli sanayiye baglanmasi, yani ithalat

suretiyle disa akan karlarin millilestirilmesi demektir.""

Kadrocular, sanayilesmede
devletin aktor olmast konusunda resmi ¢evrelerle uyum i¢inde goriilmelerine karsin,
ferdi girisimcilige bakis acisinda farklilagmaktadirlar. Kadroculara goére o6zel
tesebbiis sadece kendi karin1 diislinecek ve boylece hizli sanayilesme
gerceklesemeyecektir. Ayrica Ozel tesebbilis toplumsal ahengin olusmasini

Onleyecektir.

“Tiirkiye icin Istenilen ve yakisan sanayi geri bir esnafca sanayi degil ileri
teknikli ve memleketin ihtiyaclarina uygun rasyonel ve sistemli bir

sanayidir.”"*

Vedat Nedim devletgilik taniminda rasyonellige de gdnderme yapar. Devletgiligi
himayecilik, miidahalecilik, hiikiimetcilik manasinda degil, yaraticilik, yapicilik
bizzat miitesebbislik bizzat iktisadilik bizzat rasyonellik manasinda kullandigini

133
vurgular.

12 Sevket Siireyya Aydemir, “I¢ Pazar ve iktisatta Biitiinlik” Kadro Ayhk Fikir Mecmuast, C.I,

Ekim 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 5-6.

130 Vedat Nedim Tor, “Bizde Hususi Tesebbiislin Zaferi” Kadro Aylhk Fikir Mecmuasi, C.II, Ocak
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.14.

B! yedat Nedim Tér, “Sanayilesme Davasi1” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.1I, Ocak 1933, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.17-20.

132 Vedat Nedim Tor, “Bizde Hususi Tesebbiislin Zaferi” Kadro Aylhk Fikir Mecmuasi, C.II, Ocak
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.13.

1% Vedat Nedim Tér, “Kazangh istihsal Seferberligi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III, Mayis
1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 17.
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Kadrocular devletcilik anlayiglarini planli ekonomi temeline oturtmuslardir. Genelde
Sovyetler Birligi’ndeki planlamadan etkilenmisler ama plan teorilerini Alman
iktisat¢ilarina dayandirmislardir. Tahayyiil ettikleri plan, olduk¢a kapsamlidir ve
odaginda sanayilesme vardir. Ancak planin sanayi ile sinirli kalmamasini ziraat dahil
bir ¢cok alana aksetmesini savunmuslardir. “Plan methumu tiim iktisadi hayata tesmil

edilmezse aksar.”"**

Planin  biitlinciilliiglini. =~ Sombart’in  goriislerine
dayandirmiglardir. Vedat Nedim Almanya’da 6grencisi, oldugu Werner Sombart’in

eserini “‘kadroyu teyit eden bir eser” baslig1 altinda okuyucularina tanitmistir.

“Plan iktisat hayatinin biitiin parcalarin1 kapsamalidir. Tek merkezli ve her milletin

99135

kendisine gore plant vardir. Planli iktisadin nazimi devlettir. Wagner’in

goriislerini  ise mevcut devletgilik anlayisiyla uyumlu oldugunu belirterek

reddetmislerdir."*®

Kadrocularin plana yaptiklar1 vurgular, elitist uzman bir yonetim
anlayis1 i¢in zemin olusturur. Kadrocularin biitiinciil plan anlayisindan hareket
ederek yaptiklar1 devletcilik tanimlart bir elit/rehber grubu mesrulastiracak

niteliktedir.

“Bu memleketlerde (milli kurtulus miicadelesi veren) ileri teknik ve genis
iktisat faaliyetleri, ancak milletin yani milletin ileri menfaatleri namina
cemiyeti sevk ve idare eden planl bir iktisat devletciliginin miilkiyet ve

murakabesi altinda dogar ve inkisaf edebilir.”"’

Kadro dergileri yayinlandik¢a devletcilik anlayisinin i¢inin daha doldurularak
genigletildigi gozlenir. Devletcilik, ziraat, teknik, ulastirma gibi alanlara da

uyarlanmaya c¢alisilmistir. Ama en ¢ok sosyal analizlerde bir temel aciklayici,

1 Vedat Nedim Tér, “Nigin ve Nasil Sanayilesmemiz Lazim?” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I,
Haziran 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.18.

1% Sevket Siireyya Aydemir, “Kadroyu Teyit Eden Bir Eser” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I,
Mayis 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 37-38.

13 Ismail Hiisrev Tokin, “Milli Kurtusus Devletciligi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.II, Temmuz
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.25

7 Sevket Siireyya Aydemir, “Milli Kurtulus Hareketinin Ana Prensipleri” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.I, Agustos 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.8.
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yonlendirici, topluma bi¢im verici boyutu irdelenir. Devletcilik ile ilgili en genis

tanimi1 Sevket Siireyya, derginin 34. sayisinda yapmastir:

“Tiirk devletciligi yalniz bir iktisadi hareketten ibaret degildir. Devlet¢ilik bir
milli ve i¢timai nizamdir ki bu nizamda milli hayatin biitiin sahalar1 ve milli
blinyenin iskeleti, milletin umumi ve yliksek menfaatlerini perakende
menfaatlerin ve temayiillerin iistiinde tutan teskilatli bir milli ahenk icinde

. 138
tanzim olunur.”

Sevket Siireyya’ya gore bu genis alanli devletcilik Tirkiye igin bir
zorunluluktur. Sevket Siireyya goriisiinii tarihsel materyalist metotla da

temellendirmeye ¢aligir:

“Devlet¢ilik, Tiirk milli kurtulus hareketinde, bu hareketin maddi
biinyesinden ve tarihi kanuniyetlerinden kaynaklanir. Tabii sartlarin dogrudan
belirlemesi agisindan bir tabii kanundur. Devletcilik olmazsa inkilap eksik

kalacaktir.”!*’

Tiirkiye’yi milli kurtulus hareketleri acgisindan Oncii olarak goéren Kadrocularin
ideologu Sevket Siireyya diger iilkeler i¢in de bir sistem olusturduklar1 noktasina

gelir.

“Milli  kurtulus hareketlerine giren memleketlerin biinyesinde devletin
fonksiyonlarim gittik¢e genigletmesiyle tam kemalini bulmasi zaruri olan bir

. 140
vasif ve siardir.”

Kadrocular savunduklar1 devletgilik anlayisini meveut kamu kurumlar ile

viicut bulamayacaginin farkindaydilar. Bu bakimdan bir teskilatlanma modeli de

18 Sevket Siireyya Aydemir, “Programl Devletcilik...” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.III, Ekim

1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 10.

1% Sevket Siireyya Aydemir, “Bagyazi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.III, Ekim 1934, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s. 8

10 Sevket Siireyya Aydemir, “Yeni Devletin iktisadi Fonksiyonlari-1.” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.III, Mayis 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 10.
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gelistirmislerdir. Ama bunu yaparken mevcut kurumlart sert elestirmekten
kaginmiglardir. Vedat Nedim’e gore, iktisat vekaletleri pasif ve aktif olmak tizere
ikiye ayrilir. Osmanli iktisat vekaleti pasifti. Ama T.C. iktisat vekaleti aktiftir.
Bagimsiz millet iktisadi ancak aktif bir iktisat vekaleti ile miimkiindiir.'*"' Ancak
Vedat Nedim, aktif de olsa iktisat vekaletinin yeniden yapilandirilmasindan yanadir.
“Yeni Iktisat Vekaleti” Tiirk iktisadiyatimin erkemi harbiye dairesi olmalidir.'**
Vedat Nedim, Tiirk Ali Iktisat Meclisi degerlendirmesinde de aym sonuca ulasir.
“Tiirk All iktisat meclisi ancak Tiirk iktisadiyatinin bir nevi erkan-1 harbiye dairesi
oldugu takdirde bizim ihtiyaglarimiza cevap veren bir miiessese mahiyetini

e 55143
alabilir.”

Vedat Nedim, erkan-1 harbiye dairesi seklinde oOrgiitlenmis iktisat
idaresiyle olaganiistii yetkiler ve diizenlemelerle donatilmis bir kurumu
kastetmektedir. Bu kurumun goérevi, sinif kavgalar1 ve iktisat anarsisine diismeden en
az zaman ve en az emek sarf ederek en rasyonel bir millet iktisadiyatina varabilmesi
hedefiyle biitlin tabiat ve is kuvvetlerimizi planli, muvazeneli ve hesapl bir tarzda
sevk ve idare etmenin esaslarmi hazirlamaktir.'** Kadrocular iktisadi diizenlemelerle
sosyal alanin tamamen belirlenebilecegine inanmaktadirlar, iktisadi temelli olan

ideolojilerini bir sistem olarak telakki etmeleri bu nedenledir. Devletgilik analizleri

de ilkeleri de sonugta sosyal yapiya yapacag etkilerin belirtilmesiyle sonuglanir.

Kadrocularin devletgi teorilerini uyguladiklar1 bir alan da tarim ve onun
baglaminda kdy konusu olmustur. Ozellikle Ismail Hiisrev’in ¢alismalari, materyalist
metodun en yetkin kullanim Orneklerinden biridir. Ayrica cumhuriyet ile birlikte
tarima sanayinin ardinda onem verilmis olmasi agisindan bu calismalar kayda
degerdir. Ismail Hiisrev tarim analizlerinden hareketle Tiirkiye simfsal yapisina
iligkin agik ¢ikarimlarda bulunmustur. Kadrocular Osmanli doneminde, tarimin ilgili

oldugu toplum yapisini derebeylik olarak kabul etmisler ve analizlerini bu dogrultuda

"1 Vedat Nedim Tér, “iktisat islerinde Devlete Veto Hakki ve iktisat Vekaleti” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.I, Ekim 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s .13-14.
142

Avy.
' Vedat Nedim Tor, “Tiirk iktisadiyatinin Erkam Harbiye Dairesi: Ali iktisat Meclisi” Kadro Ayhk
Fikir Mecmuasi, C.II, Subat 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.13.
144

Avy.
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gelistirmislerdir.'*> Onlara gore, derebeylik sistemi 6zellikle Dogu Anadolu’da
yaygin sekilde varligini korumaktadir. Ancak memleketin genelinde ziraatin genel
goriiniimii kdylerde zati iktisadin hakim oldugu, yani insanlarin miibadeleye yonelik
olmayan kendi ihtiyaglarini karsilayacak kadar iiretim yaptig1 ve rasyonellesmeden,

146 Bu durumda yapilacak olan, ismail Hiisrev’e

teknikten yoksun oldugu seklindedir.
gore, koyde koylin bugilinkii metruk biinyesinden gelen borglanma sekil ve
teamiillerini ve bunlar1 gidalandiran sartlar1 devletin planli bir miidahale siyaseti
dahilinde esasindan degistirmektir.'*’ Vedat Nedim’e gore, ziraat siyasetinde 6nemli
olanin ferdin menfaatlerinin millet menfaatleri dahilinde sinirlanmasi,
yonlendirilmesi, hatta miilkiyet yapisinin degistirilmesi oldugunu One siirerek,
bunlar1 yapacak olan devlete ve hakiki hiirriyeti vazifeye baglar.'*® Kadrocular
miilkiyetin sinirlandirilmasi, hatta yapisinin degistirilmesi gerektigi yoOniindeki
goriislerini tarim iizerine olan tartigsmalarda ortaya koyarlar. Tarimi tabi bulundugu
gerilikten kurtaracak olan teknik ancak genis bir teskilatlanma ile saglanabilecektir.
“Zirai hayatimizda 6zledigimiz teknik inkilap ancak miistahsilleri bilfiil teskilat1 ve

idaresi altina alan miiesseseler sayesinde dogacaktir.”'*’

Bu teskilatlanma
kooperatifler seklinde olacaktir. Bu kooperatifler biitiin kdyleri kapsayacak, daha

dogrusu katilim mecburi olacaktir.'

Kadrocular, devlet¢i ideolojilerinin tarim politikalar1 alaninda fert-millet
c¢ikarlarinin gelistigini millet ¢ikarini temsil etme yetkisinin devlette oldugunu, iktisat
amaglt Orgiitlenme olan kooperatiflerin biitiinciilliigiinii fertlerin kendi basina
birakilmamasi gerektigini ve yer yer kdoylillerin ahmakligini da vurgulayarak

tasavvur ettikleri sosyal diizen hakkinda ipuglar1 vermektedirler.

15 Sevket Stireyya Aydemir, “Derebeyi ve Dersim” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Haziran

1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.42.

"¢ {smail Hiisrev Tokin, “Anadolu’da Bir Koy Tipi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Ocak
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.17

"7 {smail Hiisrev Tokin, “Tiirkiye Koy iktisadiyatinda Borglanma Sekilleri” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.I, Mart 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 34.

"% Vedat Nedim Tor, “Devletci Bir Ziraat Siyasetinin Ana Prensipleri” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.II, Agustos 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.14-19.

' Vedat Nedim Tér, “Findikta Devlet Kooperatifi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Eyliil 1932,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 17.

1% Vedat Nedim Tér, “Devlet incir Kooperatifine Dogru” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III, Ekim
1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 18

52



Kadrocularin devletgilik olarak nitelendirilen ideolojilerini incelerken onlarin
devlet tahayyiillerine de deginmek kagmilmaz olmustur. ismail Hiisrev, "Devlet

nedir?" sorusuna cevap verirken materyalist, hatta Marksist cer¢ceveden hareket eder.

“Devlet, cemiyette menfaat farklilasmalarinin dogmasiyla teessiis etmistir.
Cemiyetin birbirine zit menfaat gruplarina ayrildig: yerlerde devlet bir iktidar
cihaz1 halinde muayyen menfaatlerin hamili ve miimessili olarak sahneye
cikiyor. Ictimai tezatlarm “Milletin maddi esasiyesini teskil eden unsurlarin,
heniiz viicut bulmadigi devirlerde devlet miiessesesine de layikile islenmemis
heniiz tecaniisiinii bulmamis olan tesadiif edemiyoruz. Binaenaleyh devlet
ictimai menfaat ayriliklarinin bir muhassalasidir. Ve bu ayriliklar sayesinde
yasamaktadir. Vaktaki idare edenler ile idare edilenler miilkiyete tesahup
ettiler o zaman devlet dogdu. Devletin teessiisli, sahsi miilkiyetin umumi
miilkiyetten differansiye (ayrilmasile) olmasile baslar. Binaenaleyh bizce
devlet, umumi olarak, evvela cemiyette zit menfaatlerin muhassalasidir,
saniyen muayyen menfaatler namina (ister ziimrevi ister milli olsun) cemiyete
hilkkmeden bir iktidar cihazidir. Devleti, igtimai inkisafin haricinde miicerret
bir varlik olarak degil, cemiyetin inkisafi ve istihaleleriyle hem ahenk olarak
inkisaf eden ve istihaleler geciren bir mevcudiyet halinde miitalaa

etmeliyiz.”'

Ismail Hiisrev devletin, genel olarak bir ¢ikar grubu ile 6zdeslestigi miilkiyet
yapisi ile iliskili oldugu ve sosyal gelismelerden bagimsiz diisiiniilemeyecegi gibi
noktalar1 vurgular. Bu acidan devletin temeli ¢atisan unsurlardan olusan bir sosyal
yapidir. Ancak Kadrocular i¢in en 6énemli konu sinifsiz, catigsmasiz toplum yapisidir.
O zaman tasavvur edilen yeni Tiirk devleti tarihsel perspektifte viicut bulmus olan
devletten farkli bir yapiya sahip olmalidir. Bu noktada Kadrocularin hem

amagladiklar1 devlet hem mevcut Tiirk devleti kabul ettikleri materyalist metottan

! fsmail Hiisrev Tokin, “Milli Kurtulus Devletciligi” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.II, Haziran

1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, 5.27-28
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bagimsiz ele alinmaktadir. Ama Kadrocular bu ¢eliskiyi tarihsel iktisadi doniim

noktasinda olundugu kabuliiyle asmaya ¢alismislardir.

Kadrocularin 6ngordiikleri devlet temel vasif olarak iktisadidir. Devlet en ¢ok
iktisadi diizenlemeler de varligini gosterecektir. Sevket Siireyya’ya gore, devletin
vasfini ne bir sinif ne de dar bir ziimre namina olamayarak milli ve uluslararasi
sartlarin icap ettirdigi gibi milli iktisat seyrine miidahaleci olmasi olusturur. Devlet,
milletin hem temsilcisi hem organizatorii, yani millet i¢inden dogup milli hayat1 sevk
ve idare ederek biiyiik iktisat birikimlerini millet namina yaratan ve benimseyen
teskilat olacaktir. Devletin bu rolii, evvelden olusan ve teknigin icaplarinca
genisleyen bir milli iktisat plan1 dahilinde iktisadi olaylara siirekli miidahalesiyle

gerceklesecektir.

“Milletin maddi esasiyesini teskil eden unsurlarin, heniiz layikile islenmemis
heniiz tecaniisiinii bulmamuis olan 1rk, dil, kiiltiir malzemesinin, milli hudutlar
mikyasinda inkisaf ettirilmis bir milli isbirligi ¢ercevesinde siyasi kemalini

bulusu yeni devlet telakkisinin asli mefhumudur.”'>

Burada temel iktisadi iglevi organizatdrliik ve diizenleyicilik olan bir devlet
anlayig1 goriiliir. Toplumun iizerinde diizenleyici devlet anlayisini, Vedat Nedim,
Ismet Pasa’ya génderme yaparak “Tiirk inkildbmnin devleti yalmz idare edici biirokrat
bir jandarma devleti olamaz; kurucu, yapici, yaratict ve teskilatlandirdi bir devlet
olmaya mecburdur.”">® sozleriyle ortaya koyar. Benzer goriisii Sevket Siireyya milli
kurtulus hareketi devletini, liberal demokratik devletin zidd1 olarak, sosyal biinyeye
miidahaleci, tanzim edici, biiylik sermayeleri isleyici, biiyiik iktisadi fonksiyonlar1 ve
biiyiik sermaye hareketlerini benimseyici olma fonksiyonlariyla tanimlar."*
Kadroculara gore devletin diizenleyici olmasinin asil fonksiyonu, teknige

tahakkiimiiyle iilkenin gelismesini saglamasidir. Bdylece teknige tek sahip olan,

12 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 109.

'3 Vedat Nedim Tér, “Devletcilik Yolunda Aydinlik” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Kasim
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.13.

13 Sevket Siireyya Aydemir, “Yeni Devletin iktisadi Fonksiyonlari-1.” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.III, Mayis 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 11.
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devlet oldugu icin toplumda sinif ¢atigmasi s6z konusu olmayacaktir. Tiirkiye devleti
bir sinif devleti degil. Tiirk devleti Tiirk milletinin ileri menfaatlerini temsil eden bir
millet miiessesesidir.'>> Kadrocular ¢ikar ¢atismasinda bir ¢ikarin temsilcisi olarak
devlet anlayisindan, devletin tiim milletin ¢ikarin1  savunacagi teziyle
styrilmaktadirlar. Bu devlet-millet 6zdeslesmesinin temeline tarihsel bir dayanak

olusturmaya c¢alismiglardir.

“Tiirk milleti Devlet otoritesine inana ve hiirmet eden bir millettir. Bu sayg1
duygusu onun cibilliyetinden figkirir. Basa yani sefe ve devlete o kadar biiyiik
bir kiymet verir ki, darbi meselini bile yapmistir. Balik bastan kokar, bas
olmazsa as olmaz, devlet kusu, Allah devlete zevat vermesin, vb. sozler
Tiirkiin basa ve devlete izafe ettigi degerin en canli birer remizleridir. Tiirk
tarihte de daima devlet kurucu ve idareci bir millet bir millet olarak

156
taninmistir.”

Burada kadrocularin basta ¢izdigi materyalist tarihsel gelisimin disinda hatta
onla celisir bir dayanak ortaya konulmustur. Belki devletin sinifsiz millet yaratma
fonksiyonunun tarihsel ge¢misi gosterilmeye ¢alisilmistir. Burada iistiinde durulmasi
gereken onemli bir konu da, milletin {istiinde orgiitlenmis bu yeni devletin, milli
menfaatleri nasil bilip temsil edecegidir. Aslinda bu devlet anlayisinda isaret edilen
elit bir kesimin idare edici vasfidir. Sevket Siireyya bu elit kesim ve rehber kadroyu

sOyle aciklar:

“Devlet milli kurtulug hareketinin objektif seyri i¢inde kendisine diisen bu
genis organizatorlilk ve islevcilik roliinii, bittabi ve ancak bu yeni devlet
tipinin icap ettirdigi genis ve uzman bir is kuvvetinin, bir fikir ve fen
teknisyenleri ordusunun disiplin altina alimmis heyecan ve uzmanhig ile
basarabilir. Bu genis is kuvveti bu fen ve fikir teknisyenleri ordusu milletin

sinesinden, milli inkildbin biitiin prensiplerini kendine ahlak edinmis bir

' Vedat Nedim Tér, “Siniflasmak ve iktisat Siyaseti” Kadro Ayhk Fikir Mecmuas, C.I, Kasim
1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 17.

130 13¢ yedat Nedim Tor, “Devletin Yapicilik ve Idarecilik Kudretine inanmak Gerektir” Kadro Aylik
Fikir Mecmuasi, C.II, Mart 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.14.
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inkilap kadrosunun suurlu ve feragatli rehberligi altinda siiratle

dogacaktir.”"”’

Kisaca kadrocularin arzuladiklar1 devlet, tarihsel materyalist perspektifte
devletin tezat iirlinii olmasina karsin, yasanan iktisadi doniisiim ve Tiirk milletinin
gegmisten bu yana sahip oldugu devlet anlayisinin sonucu tezatsiz, homojen bir
toplumda, teknigi toplumun ilerlemesi i¢in tek basina kullanan, merkezinde elit bir
kesimin, rehber bir kadronun bulundugu, toplumu ydnlendirici, sekil verici ve en ¢ok

iktisadi alanda varlik gdsteren bir devlettir.

Devlet, kadrocularin metotlar1 agisindan da 6nemlidir. Kadrocular diinya
diizenini agiklarken analizlerinde bas aktor devlettir. Asil tezadin sanayilesmis
devletler ile sanayilesmemis devletler arasinda oldugunu savunduklarini belirtmistik.
Bu bakimdan kendilerini tarihsel materyalizmi ¢aga en uygun uyarlayan kisiler
olarak goriirler. Analizde aktor olarak devletleri kabul etmek, her bir devletin
homojen yapiya sahip oldugu seklinde bir kabule yol ag¢maktadir. Tezath
sanayilesmis devletlerin bile miistemlekelerden getirdikleri artik degerlerle sinif
catismasini  yumusattiklarini  savunurlar. Diinya bu her biri kendi iginde
homojenlesmis devletlerden meydana gelecek ve dis iliskiler esit sartlar altinda

gerceklesecektir.

2.2.4 Millet Anlayislar

Kadrocular, dénemin siyasal elitiyle benzer bir millet tasavvuruna sahiptiler.
Belirttigimiz gibi kadrocular, siyasal elitin ¢izdigi sinirlari agsmadan bir ideoloji
olusturmaya ¢alismislardir. Ancak Kadrocularin sinifsiz, tezatsiz toplum anlayisini
sadece iktidara sirin goriinmek i¢in kabul ettikleri iddia edilemez. Ciinkii tezatsiz,
smifsiz toplum anlayisi, kadro ideolojisinin diger unsurlariyla ve elitist perspektif ile

teorik olarak uyusmaktadir.

"7 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 112-113.
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Kadrocularin millet anlayigini incelemeden 6nce resmi millet anlayisin1 da
deginmemiz gerekir. Tiirkiye nin toplumsal yapisinin sinifsiz olduguna dair goriisler
cumhuriyet 6ncesi donemde de genel kabul gérmekteydi. Cumhuriyeti kurulmasi ile
birlikte bu goriis iktidar ¢evrelerinde agirligini arttirmistir. Mustafa Kemal Paga’nin 7
Subat 1923 tarihinde Balikesir’deki konusmasi siyasi partilerden hareketle Tiirk

toplumsal yapisina bir géndermedir.

“Bu milletin siyasi firkalardan ¢ok cani yanmistir. Sunu arz edeyim ki
memaliki sairede firkalar behemehal iktisadi maksatlar {izerine teessiis etmis
ve etmektedir. Clinkii o memleketlerde muhtelif smiflar vardir. Bir sinifin
menfaatini muhafaza maksadiyla tesekkiil eden siyasi firkaya mukabil diger
bir sinifin menfaatini muhafaza maksadiyla bir firka tesekkiil eder. Bu pek
tabidir. Gliya bizim memleketimizde de ayr1 ayr1 smif varmis gibi teessiis
eden siyasi firkalar yiiziinden sahit oldugumuz neticeler malumdur. Halbuki
halk firkas1 dedigimiz zaman bunun i¢inde bir kisim degil biitiin millet

dahildir.”"*®

Mustafa Kemal’in belirttigi sinifsiz tezatsiz toplum olarak millet anlayis
1930’larda otoriterligin giiclenmesi ve her seyde teklik olusturma cabasi ile daha
vurgulanir hale gelmistir. 1931 CHF programinda bir millet tanimi yapilmistir.
Tanimda dénemin tarih ¢aligmalarinin da etkisiyle tarihsel, dilsel, kiiltiirel 6geler 6ne
cikmistir. Bu programa gore, “millet dil, kiiltiir ve mefkire birligi ile birbirine bagh

»159 Kadrocular her ne kadar

vatandaglarin teskil ettigi bir siyasi ve i¢timai heyettir.
milletin olusumunda iktisadi temelleri savunsalar da programda yer alan moral

degerleri de aynen kabul etmislerdir. Programin sosyal yapiya iliskin tezi sudur:

“Tiirkiye cumhuriyeti halkin1 ayr1 ayr1 simiflardan miirekkep degil ve fakat
ferdi ve ictimai hayat igin is boliimi itibariyle muhtelif mesai erbabina
ayrilmig bir camia telakki etmek esas prensiplerimizdendir. A- Ciftgiler B-

Kiiciik sanat erbabi ve esnaf C- Amele ve is¢i D- Serbest meslek erbabi E-

158 Koker, a.g.e., s. 146.
9 Y1ldiz, a.g.e., s. 141.
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Sanayi erbabi F- Tiiccar ve G- Memurlar, Tiirk camiasini teskil eden baslica
calisma ziimreleridir. Bunlarin her birinin c¢aligmasi digerinin ve umumi
camianin hayat ve saadeti i¢in zaruridir. Firkamizin bu prensiple istihdaf
ettigi gaye siif miicadelesi yerine i¢timai intizam ve tesaniit temin etmek ve
birbirini nakzetmeyecek surette menfaatlerde ahenk temin eylemektir.

Menfaatler, kabiliyet, marifet ve ¢alisma derecesiyle miitenasip olur.”'®’

Burada goriildiigii gibi, sinif ¢atismasi ve tezadin olmadigr sadece mesleki
farkliligin oldugu bir millet nizami anlayis1 vardir ve bu nizamda uyumu saglama
gorevi firkanindir. Ayrica, bu millet anlayisinin Durkheimcei organizmaci toplum
anlayisina dayandig1 ve bu anlayisin iilkemizdeki temsilcisi Ziya Gokalp’den dolayl
ya da dolaysiz en azindan toplumu tanimlama asamasinda etkilenildigi ortadadur.'®’
Bu millet anlayismin sistemli ortaya konulusunda Italya’daki korporatizmden

etkilenildigi de sdylenebilir.

Boyle bir resmi millet tanimi dahilinde kadrocularin millet goriislerini ele
almaya Sevket Siireyya’nin goriisleriyle baslayabiliriz. Sevket Siireyya’ya gore yeni
Tiirk milleti, eskisinden farkli olacaktir. Modern teknigin ilerlemelerini disiplin
altinda benimseyecektir. Boylece tezat ve cikar catigmalar1 Onlenecektir. Modern
ziraat teknik ve teskilatina birden gegilecektir. Milli hudutlar ¢ercevesinde bir milli
iktisat birligi olmaz ise devletin devamlilig1 saglanamaz. Millet, milli sinirlar i¢inde
yasayanlarin menfaat ve kader ortakligidir. Tiirkiye, cografi ve tarihi bir tabir
olmaktan, iktisadi birlik nizami tabiri olmaya dogru gitmektedir. Bu, tarihin millet
tipi olacaktir. Bu yeni millet rejiminin ifadesi olan cemiyet¢i milliyetcilik, Tiirk milli
kurtulus hareketinin tamamen kendine has ve diger milli kurtulus hareketleri i¢in de

ornek olan ideolojik prensiplerinden biridir ve tamamiyla milli olacaktir. '*>

Sevket Siireyya diger konularda oldugu gibi, millet methumunun tarihsel

gelisimini agiklarken materyalist metotla Marksist bir ¢izgide yer alirken, sira

160 Parla, a.g.e., s. 213-214
T Ae.
12 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 99-102.
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Tiirkiye’ye gelince tarihsel, kiiltlirel hatta ki ozellikler, iktisadi boyutla birlikte
ortaya cikar. Ayrica diinyada ki doniisiimiin merkezine Tiirkiye’yi koyma anlayisi
millet mefhumunda da slirmektedir. Tiirk inkildb1 cihana tezatsiz yeni millet
vermekle adeta gorevlendirilmistir.'® Sevket Siireyya, yeni tarih tezleriyle uyumlu
olmaya calismistir: “Basak yapan, ilk hayvan ehlilestiren, ilk parca cevheri alip ilk
madeni eriten insanlarin ¢ocuklari, simdi yeni bir medeniyet misyonunun (tezatsiz

millet) 6niinde yiiriiyorlar.”'**

Tiim bu tarihsel millet gondermelerine karsin, devletcilik ideolojisi
cercevesinde milleti birlestiren unsur olarak teknik ve ona tahakkiim tarzimda teoriye
eklemlerler, en ileri milli birlik, en ileri teknikli memleketlerde bulunur.'® Sinif
yapisinin ortaya ¢ikmasmi Onleyecek olan ise ileri teknigin devlet eliyle
kurulmasidir. Kadrocular, ideolojilerini sinifli, tezatli toplumun ortaya ¢ikmamasi
icin yapilmasi gerekenlere baglamiglardir. Siifli yapiyr hastalikli bir viicut gibi
gormektedirler. “Avrupa milletleri milletlere ve siniflar1 siniflara pargalatan bir
hastalik kutusu olarak, Asya i¢in 6rnek olamaz.”'®® Ancak kadrocular, siyasal elitin
mevcutta siniflarin olmadig1 anlayisindan ayrilarak, kapitalizm 6ncesi doneme ait de

olsa Tiirkiye’de siniflarin bulundugunu kabul ederler.

Osmanli toplumu iizerine analizleri derebeylik kavraminin kabuliiyle baglar.
Biitin Osmanli cemiyetine damgasimni vuran tek ve hakim bir nizam vardi:
Derebeylik rejimi. Derebeylik, sipahi, ruhani ve serbest derebeylik olarak {ice ayrilir.
Sipahi derebeyligi, Avrupa derebeyliginden farklidir. Ama sipahinin koyli ii¢ yil
ekim yapmazsa topragi geri alma hakki vardi. Ayrica koyli, istedigi zaman topragi
terk edemezdi. Bunlar, sipahinin mutlak hakka sahip oldugunu gosterir. Sipahi,

tiretim araglarmin sahibidir. Ruhani derebeylik, tekkelerin ve dini miiesseselerin

19 Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.I, Subat 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.3.

164 Sevket Siireyya Aydemir, “Plan Methumu Hakkinda” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Mayis
1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 12.

19 Sevket Siireyya Aydemir, “Ziya Gokalp” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.1, Subat 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.37.

"% Burhan Asaf Belge, “Asya” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Mart 1932, Haz. Cem Alper,
Ankara 1978, s. 15.
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derebeyligidir. Dergdh ayni zamanda iktisadi miiesseseydi, bagh kdyleri vardi.
Serbest derebeylik, balkanlar ve doguda, dogrudan temlik edilmis yerler, doguda

beye bagl koyu toprak koleligi vards."'®’

Ismail Hiisrev 6zellikle doguda derebeyligin devam ettigini savunur. Ismail
Hiisrev’in “Millet I¢inde Sinif Meselesi” adl1 calismasi iki sayida pes pese yaymlanir
ve Kadrocu smif anlayisini ve ¢dziim yollarin1 agik¢a ortaya koyar. Oncelikle,
Kadro’nun cemiyeti telakki tarzinda igtimai biitiincii oldugunu belirtir ve Marksist
bir ger¢evede milletlesmenin tarihini agiklar.'®® Derginin takip eden sayisinda simifi

tanimlayarak {ilkede mevcut siniflar1 agiklar.

Ismail Hiisrev’e gore Tiirk milleti, sinifsiz bir millet olarak goriilemez. Bdyle
bir anlay1s esyanin tabiatina aykiridir. Iktisat subelerine gore millet kiimelestirilebilir.
Koylerde ziraata dayali ztimre farkliliklar1 vardir. Bunun sebebi sanayi sektoriiniin
gelismemis olmasidir. Koyde, tiretim agisindan, beylerden kdy amelesine uzanan bir
simiflandirma yapilabilir. Sanayilesme demek, siniflasma demektir. Ama Tiirkiye
sanayisi ¢ok geridir. Sehirlerde en kalabalik kesimi esnaflar olusturur. Kdyde
goriildiigii gibi esnafin i¢cinde de sosyal agidan farklilasma vardir. Bazi esnaflar
ekonomik agidan digerlerinden ¢ok iistiindiirler. Su an Tiirkiye’de milletin liberal
gelismesi dogal seyri cercevesinde slirmektedir. Ama devlet kudretinin ve
otoritesinin, ileride sagdan veya soldan gelebilecek herhangi bir reaksiyona imkan
vermeyici bir inkilap¢i aksiyonuna ihtiyag vardir. Millet biitlinligi, siyasi degil,
organik olarak iceriden tesis edilebilir. Oncelikle sosyalizmin ve fasizmin
tecriibelerine ihtiya¢ yoktur. Emperyalizme karst milli kurtulus istiklalini kurmak
amaciyla organik bir kaynagsmanin teminine ihtiya¢ vardir. Milletin total ifadesi olan
devlet, patron amele ziddiyetini dogurmadan, milli sanayiyi kendi miilkiyeti ve

idaresi altinda kuracaktir. Devlet sanayisi millet biitiinliiglinlin sigortas1 olacaktir.

"7 fsmail Hiisrev Tékin, “Tiirkiye’de Derebeylik Rejimi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I,

Temmuz 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 17-23.
168 fsmail Hiisrev To6kin, “Millet iginde Smif Meselesi-1” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.III, Ocak
1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 34.
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Kadro acisindan, fasizmin demagojisi veya sosyalizmin dar sinif¢iligr s6z konusu

degildir.'”

Kadrocular ideolojilerinin milliyet¢i yoniini sinifsiz, tezatsiz millet anlayis
lizerine insa etmislerdir. Sevket Siireyya bu milliyet¢iligi sosyal nasyonalizm

(milliyetgilik) olarak adlandirmistir.

“Imtiyazsiz, simfsiz bir millet kurulusu: sosyal milliyetcilik. Iste devletcilik
bu yeni sosyal milliyet¢iligin bu yeni soysal ulus kurumunun bir miijdecisi
oldu-iktisatta devletcilik, fikirde ve kiiltiirde devletcilik politikada

devletgilik.”'"

2.2.5 Demokrasi Anlayislar:

Kadrocularin ideolojilerinde demokrasi kapitalizm ile ilgili bir konudur. Bu
bakimdan eski diizende gecerli olarak kalmistir. “Demokrasi, kapitalizmin siyasi ve

9171

idari kilifindan ibarettir. Demokrasi hastalikli, artik ¢oziilme asamasinda olan

miistemlekeci diinyada bu {ilkelere yani Avrupa iilkelerine miindemigtir.

Sevket Siireyya demokrasinin artik Avrupa {ilkeleri i¢in bile gecerli
olamayacagmi vurgular: “Bugiinkii sekliyle klasik demokrasi Avrupa’da artik
verebilecegini vermis, yeni hayat zaruretleri karsisinda seyyaliyet ve elastikiyetini

kaybetmis bir nizam haline gelmistir denilebilir.”'’

Demokrasi Kadroculara gore
iktisadi bir kesime aracilik etmekte idi. Hakki Mahir’e gore, Avrupa demokrasisinin
kendi i¢inde anlami kiliseye dayana monarsi hukukunun yerine, bankaya dayanan

aracilar hakimiyetinin ge¢cmesidir. Tiirkiye’de toplumun kuvvetini kendi menfaatine

1% {smail Hiisrev Tokin, “Millet i¢cinde Simif Meselesi-2” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I1I, Subat
1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 20-26.

' Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III, Aralik 1934-Ocak
1935, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.5-7.

'"! Burhan Asaf Belge, “Rejimler Nasil, Nigin Degisiyor?” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Aralik
1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 28.

'"2 Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 86.
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harcayacak kot bir araciliga ve halk stiriilerini kendi hevesleri ardindan kosturacak
partici demagoglara yer yoktur. Bu bakimdan, bu durumlara yol agacak hiirriyetler de
s6z konusu degildir.'” Bu agidan bakildiginda demokrasi bazi ¢ikar gevrelerinin
cahil halki kandirarak yonlendirmesine dayaniyordu. Kadrocular, cahil halka
yonlendirilmeye miisait kesime siyasette demokrasi yoluyla yer verilmesi halinde
ortaya kotli bir ornek olarak Hitler’in ¢iktigini belirtirler: “Mitler de intihar eden
liberal demokrasi rejiminin timsalidir. Demokrasinin o her seyi hazmeden genis

iskembesi olmasaydi Hitler olmazdi.”'™

Kadroculara gore kapitalizmin ¢okiisii
demokrasinin ve onun temeli olan Fransiz ihtilalinin ¢okiistidiir. Kadrocular yeni
cihan diizenini kapitalizmin temelindeki Fransiz ihtilalinin ¢okiisiine dayandirirlar.
Fransiz ihtilalinin ¢Okiisii fertlere verdigi Onemden kaynaklanmistir. Sevket

Stireyya’ya gore:

“Fransiz ihtilali fikirleri topistti. Bu ylizden zamanla sekil degistirdi.
Fransa’da is adamlar1 Fransiz inkildbini kusa benzetince is ve kii¢lik burjuva
psikolojisi simdi Fransa’nin son asil temayiillerini de mahvetmek i¢in dalga
dalga calismaktadir, inkilabimizin ideolojik unsurlarinin, is adamlarinin
menfaat spekiilasyonlarinin etkisini dista tutarak, islemek ve yarina biitiin

asaletiyle nakletmek gérevi, Tiirk aydmin en biiyiik vazifelerinden biridir.”' "

Kadrocularin siyaset anlayiglarinda demokrasinin asla yeri olmadig
goriilmektedir. Devlet ve toplum arasindaki iligkiyi 6zgiirliik anlayislar1 bakimindan
da degerlendirmek lazimdir. Kadrocularin 0Ozgiirliik anlayisi millet eksenlidir.
Onemli ve oncelikli olan milletin 6zgiir olmasidir. Bu da ancak devletgi ideoloji

cercevesinde gerceklesebilecektir. “Bugiin her millet kendi etrafina ¢evirdigi demir

'"> Hakk1 Mahir, “Avrupa, Bize ideal mi, Ornek Olabilir mi?” Kadro Ayhk Fikir Mecmuast, C.II,
Haziran 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.62.

174 Vedat Nedim Tor, “Kreuger, Hitler, Gothe” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Nisan 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s. 27-28.

175 Sevket Siireyya Aydemir, “Milli Kurtulus Hareketlerinin Ana Prensipleri” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.I, Agustos 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 11.
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kafes i¢inde kendi hiirriyetini ya kurmaya ya korumaya calisiyor: Iste, autarkie-otarsi

denilen hareket bu cehdin bir ifadesidir.”'’¢

Bu bakimdan hiirriyet iktisadi bagimsizlikla ciiziitamlikla iligkilidir. Bu
konuda da Fransiz ihtilaline gonderme yapilmistir. “Fransiz ihtilalinde de
endividualizmin ve insicamsizh@in (diizgiinsiizliigiin) izleri vardir.”'”” Kadrocular
birey temelli bir 6zgiirliik anlayisina kars1 ¢ikmaktadirlar. “20. asirda fert bilhassa
Tiirkiye gibi memleketlerde ancak, teskilat i¢inde ve bir planli faaliyet iginde bir

kiymet ifade edebiliyor. Ciinkii 20. asir yiiksek ve ileri teknik asridir.
bireyin kendi basina bir degeri olmamasi teknik bir zorunluluktur. Boylece
materyalist acidan temel olusturulmaya calisilir. Onemli olanin milletin hiirriyeti
olmasi bireyin haktan O6nce vazife sahibi olmas1 gerektigi anlayisini dogurmustur.
“Bizim hareket noktamiz cihan i¢inde millete hak ve ferde de hiir millet iginde is ve

179

vazife vermektir.”” Kadrocularin 6zgiirlik olgusuna bakisini en iyi Burhan Asaf

“Hiirriyet Mefthumu Etrafinda” makalesi ile yansitmigtir.

Burhan Asaf’a gore toplumun, bazi donemlerde genel bir goriisli, hayati
telakki tarzi vardir. Hayat1 telakki tarzi degisir degismez, hiirriyeti telakki tarzi da
kendiliginden degisir. Asaf, bir iilkede hiirriyet var, digerinde yok demenin bir sey
ifade etmedigini savunur. Dogru olan, hiirriyetin, toplumun tiim davalariyla beraber
ele alinmasidir. Ancak bu yapildiktan sonra hiikiimler verilebilir. Insan haklari
evrensel beyannamesindeki hiirriyet tarifi yalmizca Avrupa’nin batisinda yasayan
fertler i¢in gecerlidir. Diger {lilkeler, Bati Avrupa i¢in gegerli hiirriyet anlayisin
benimsediklerinde, fert a¢isindan geri ve fakir, millet biinyeleri agisindan teskilatsiz
ve suursuz olduklari i¢in mutlaka maglup olacaklardir. Ciinkii karsilarinda hem fert
hem de millet bakimindan teskilath, giiclii ve iistelik de gasip mevkiinde bulunan

milletler vardir. Bu zayif taraf i¢in dogru olan yol, hiirriyetin tarifini ferde gore degil

'7® Vedat Nedim Tér, “Degisen Cihan Miinasebetleri i¢inde Tiirkiye” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi,
C.I, Mayis 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.13.

"7 Sevket Siireyya Aydemir, “Inkilap Heyecani” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Subat 1932,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.6.

'8 Vedat Nedim Tér, “Miistemleke iktisadiyatindan Millet iktisadiyatina” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.I, Subat 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.13.

' Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 87.
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millete gore yapmaktir. Asaf, milletin hiirriyeti saglamlastikca, o millete mensup
olan fertlerin hiirriyetinin de artacagini 6ne siirmektedir. Tiirk inkilabi agisindan
fertlerin hiir olabilmesi icin milletlerin hiir olmasi gerekir. Hiirriyetleri gasp eden
milletler, diger ilkelerin hiirriyetini  kendiliginden verseydi ferdin hiirriyeti
acisindan bir sorun olmazdi. Fakat gasp, gasp kalmak istedigi i¢in, hiirriyetler
verilmeyip alindigi i¢in, milli kurtulus inkilabi kendi hiirriyet anlayisini hakim
kilmaya mecburdur. Bu bakimdan, Asaf’a goére, milletin hiirriyet ve istiklali her

bakimdan tam oluncaya kadar fertler igin hak yok vazife vardir. '*

Dis sartlarinda etken olarak gosterdigi ve Ziya Gokalp’in hak ve vazife
anlayisini da ¢agristiran 6zgiirliik anlayislari, yeni hukuk tasavvurlari ile birlikte daha
sistemli hale gelmistir. Bu hukuk anlayist i¢in yeni bir kurum olan Ankara Hukuk

Mektebi’nin 6nemli rol oynamasi gerektigini savunmuslardir.

"Tirk inkildbinin hukuk sistemi, cemiyet¢i bir sistemdir. Yeni rejimde
devletin otoritesi nazari ve maddi esasini cemiyet iginde tezadin tavsiyesi
zaruretinden alir. Yeni hukuk demek, filhakika yeni miilkiyet prensipleri
demektir. (...) Devletcilikte yeni hukuk sistemi altinda yeni miilkiyet

e 4. 181
rejimidir.

Iktisadi politika olarak da devletciligin haklar arasinda yansimasi, miilkiyet
hakkinin smirlanmast gerektigi teziyle mesrulagtirllmistir. Ancak miilkiyetin
siirlandirilmasina iligkin en agik ifadeler tarim politikalar1 alaninda ortaya atilmistir.
“Toprak miilkiyeti mesuliyettir, sahip olmak milli vazife demektir. Vazifeli miilkiyet

hakk1 tamamen Tiirk tipi bir teskilattir.”'**

“Ziraatta miilkiyet hiirriyeti Tiirk milletinin ihtiyacina cevap vermiyor. Ziraat

subeleri i¢in tespit olunan ¢alisma planlarinin i¢inde vazifelendirilen ferttir ki

'%0 Burhan Asaf Belge, “Hiirriyet Mefhumu Etrafinda” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Eyliil
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, 5.29-32.

81 Sevket Siireyya Aydemir, “Inkilap Hukuku” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.III, Subat 1934,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 5-9

'82 Vedat Nedim Tér, “Pamuk Sanayi Pamuk Ziraatinde Inkilap istiyor-1” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.III, Temmuz 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 19-20..
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hakiki hiirriyete ve refaha kavusabilir. Devlet¢i ziraat siyasetinin bas prensibi,

toprak miilkiyetinin bir milli miidafaa vasitas: olarak telakkisidir.'*®

Tarim alaninda miilkiyetin dagitilmasini bir planli devletgilik dairesinde ele
alan kadrocularin miilkiyet anlayisina genel bir sinirlama igin bahsettigimiz inkilap
hukuku disinda bir teorileri yoktur. Inkildp hukuku makalesi de oldukga sathidir,
Ozellikle miilkiyetin yeniden nasil diizenlenebilecegi konusunda agiklayici ifadeler

yoktur. Bu durumu siyasi elitin tepkisinden ¢ekinmis olabilecekleri gosterir.

2.2.6 Otoriter ve Totaliter Nitelikli Fikirleri

Kadrocularin goriisleri incelendiginde tasarladiklar1 devletin otoriter niteligi
on plana ¢ikmaktadir. Bu, organizator devlet anlayisinin bir uzantisidir. Bu otoriter
bakis tiim topluma yoneliktir. Sevket Siireyya’ya gore millet capinda bir
teskilatlanma gerekir. Bu teskilatlanma, hukuk sisteminden, nakliyat sebekesi,
dagitim cihaz, siyasi, kiiltlirel, propaganda teskilatina kadar kapsamli ve biitiinciil
olmalidir."® Bu, toplum ¢apinda teskilatlanma devletcilik ile alakalidir. Bu
teskilatlanma otoriter bir anlayisla olabilir. “Inkilabimizla miicadeleci ve otoriter bir
kuvvet tarafindan tarih akigina miidahale ederek hamleler yapmak
mecburiyetindeyiz. (...) Otoriter ve inkilap¢i kuvvet=devlet, devlet¢ilik prensibi,

inkilabin kendisinde miindemig en ileri bir vasiftir.'®

Kadroculara gore devleti devlet yapan, onun bu miidahaleci vasfidir. Devlet
otoritesi organizatdr olarak, teknigin imkanlar1 dahilinde giderek genisleyen bir

iktisat planiyla, biiylik toplumsal ve iktisadi sirkiilasyonlara genis miidahale

'8 Vedat Nedim Tér, “Devletci Bir Ziraat Siyasetinin Ana Prensipleri” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.II, Agustos 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.14-19.

'8 Sevket Siireyya Aydemir, “Seker Istiklali ve 160,000 Ton Tiirk Sekeri” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.I, Kasim 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 16.

'3 Ahmet Hamdi Basar, “Tiirk Devletgiligi ve Himayeci Ferdiyetcilik” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.II, Ekim 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.43.
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edebilme seklinde gergeklesecektir.'™ Kadrocular, disiplinli, tek nizamli bir topluma
ulagsmada otoriter bir devlet 6ngdrmiislerdir. Daha 6nce belirttigimiz birey haklarinin
geri plana atilmasi da, otoriter devlet anlayisi ile bagintilidir. Hatta kadro, basin
yayina getirilen sansiirii de desteklemistir. “Devlet elinde film, radyo, matbuat, giizel

sanatlar vb yeni kanunu inkilapg1 olarak goriip kutluyorum.”'®’

Devlet organizatorliik gorevini icra ederken cebir de uygulayabilecektir ki bu
cebrin smurlari belirsizdir. Bir inkildp nizami, her seye ragmen biitiin birbirine zit
menfaat miicadelelerinin ve anlayis ayriliklarinin, bir tek istikamete, bir tek terakki
sistemine, cebir ve zor ile baglanmasi demektir.'® Bu otoriterligin
mesrulastirilmasinda, yine Tiirk milleti karakterine gonderme yapilir. Tiirk milleti,
devlet otoritesine inanan ve hiirmet eden bir millettir.'"®® Ancak Kadrocular, otokrasi
kavramini, eski doneme ait bir kavram olarak, halk¢iligin ziddi anlaminda

kullanmislardir.'

Bunun disinda otoriterlik, bir devlet wvasfi, devlet-toplum
etkilesiminin bi¢imi, genelde devletin disiplinli, miidahaleci, doniistiiriicli vasiflarina
karsilik olarak kullanilmistir. Tahayyiil ettikleri siyasal ve toplumsal sistem bir

otoriter rejimin sinirlarini yer yer agmaktadir.

Otoriter rejimler sinirh, fakat sorumlu olmayan bir siyasal pliiralizme yer
veren;islenmis ve yol gosterici bir ideolojiye degil, kendine 6zgii zihniyetlere sahip
olan;gelisimlerinin bazi asamalar1 disinda yaygin ve yogun bir siyasal mobilizasyon
yaratmayan; bir liderin veya bazen kiiciik bir grubun, bicimsel ydnden iyi
belirlenmemis fakat fiiliyatta oldukca tahmin edilebilir sinirlar icinde iktidar

kullandiklar1 siyasal sistemlerdir.

'% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 109.

'87 Sevket Siireyya Aydemir, “I¢timai Zihniyet” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.III, Temmuz 1934,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 42.

"% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 156.

'8 Vedat Nedim Tér, “Devletin Yapicilik ve Idarecilik Kudretine inanmak Gerektir” Kadro Aylik
Fikir Mecmuasi, C.II, Mart 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.14.

1 Sevket Siireyya Aydemir, “Tiirk Nasyonalizmi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.II, Agustos
1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.10
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Bu tanimdan hareket ettigimizde, kadrocu siyasal sistem anlayisinin bu tarifi
olduke¢a astig1 gozlenir. Totaliter rejimi tarif etmek zordur. Ve birbirinden farkli ¢ok
sayida tanimi vardir. Ama ortak noktalari, totalitarizmi fasist ve komiinist
orneklerden yola ¢ikarak tanimlamaya c¢alismalaridir. Totalitarizmi, devlet
mekanizmasina insan hayatinin biitiin alanlarmma yaygin sekilde miidahale etme

Y1 By bakimdan mutlak

olanag1 yeren bir sistem olarak tanimlamak da miimkiindiir.
bir ornekten cok totaliter egilimin yiikseklik veya disiikliigiinden bahsedilebilir.
Kadrocular, komiinizm ve fagizmden farkliliklarini ortaya koymaya ¢aligsalar da bu
anilan rejimlerin drneklerinden etkilendikleri siiphesizdir. Yakup Kadri’nin “Ankara,
Roma, Moskova” yazi dizisi bu etkilenmelere Ornektir. Yakup Kadri’nin ideal
toplum tipini Moskova’da buldugu goriinmektedir. “(Moskova’da) dort bagi mamur
bir insan cemiyeti igindesiniz; gosterissiz, alayissiz, riyasiz, hilesiz, katiksiz halis

192 o
»77 Kadrocular, toplumun her kesimini

ekmek gibi has bir halk arasindasiniz.
kapsayacak oOrgiitlenme aginda oOnceligi genclige vermiglerdi. Disiplinli genglik

konusunda Almanya ve 6zellikle Italya’dan etkilenmislerdir.

“Rusya ve Italya’da teskilat icine alinmus genglik inkilap bekgiligi yaparken,
Almanya’da tegkilatli genclik biitliin bir siyasi hareketi basarmistir. Tiirkiye

icin bu dava kivamma gelmistir.”'*?

Sevket Siireyya italyan Balilla genglik &rgiitiindeki bilince hayrandir ve Tiirk

gencligi icin 6rnek olarak gortir.

“Italya’da fasist genclik teskilati mensubu, Dogenin tarim politikasini biliyor.
Tiirkiye’de geng neslin bilhassa okul disinda kalan geng kalabaliginin, biitiin

prensipleri iistiinde mutabik kalinmis ve bu prensiplerin tatbik yollar

1 Atilla Yayla, Liberal Bakislar, Liberte Yayinlari, Ankara, 1999, s. 56.

192 Yakup Kadri Karaosmanoglu, “Ankara Moskova Roma: Halk Terbiyesi” Kadro Aylik Fikir
Mecmuasi, C.II, Mart 1933, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.33.

'3 Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Mayis 1933, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.3.
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ayrintilariyla belirlenmis bir genglik hareketi i¢ine alinmasi1 zamani gelmistir.

Halkevleri programi, bu gorevi yerine getirebilmek igin yetersizdir.'*

Kadrocular, halkevlerini gencligin bilinglenmesi agisindan yetersiz gormekte
ve bunun i¢in yeni bir orgiitlenme ve bu orgiitlenme i¢in iyi tedvin edilmis bir
ideolojinin zorunlu oldugunu diisiinmektedirler. Ancak Kadrocularin halkevlerine
dair goriisleri bununla sinirli degildir. Kadro, halkevinin Tiirk ocaklari yerine
kullanilmasini olumlu karsilamistir. Ama kadrocularin dngordiikleri halkevi modeli
mevcut kurumdan daha kapsamli bir orgiitlenmedir. Sevket Siireyya’ya gore, her
vatandas, bir de “ictimai is” sahibi olmalidir. Rusya, italya hatta Cin’de geng nesil
kendi isi disinda bir genglik ve kiiltiir kuliibii i¢inde yasar. Ornek olarak italya’daki
genclik kuliibii belli prensip ve gayeler etrafinda birleserek daginik cemaatten
cikmisglardir. Halkevleri gengleri aylakliktan kurtarmak i¢in olumlu bir adimdir. Yeni
Tiirkiye’de her vatandasin bu vasiflara, yani ilkelere, uygun bir igtimai hiiviyeti

olmalidir.'”®

Kadrocularin 6ngordiikleri yasam diizeni, bireyleri giindelik hayatinda adeta

bir bosluk birakmamak iizere kurulmustur. Spor faaliyetleri bile bir amaca yonelik

196

olmalidir. ™ Kadronun 6ngordiigli sistemde kitle iletisim araglar1 da belli amaca

yoneliktir. Matbuat ve radyo ile beraber biitiin basin araglar1 firkanin elindedir yahut
elinde olmas: lazimdir. Ankara radyosu, Ankara’min inkilapg1 sesini isittirmelidir.'”’
Spor faaliyetinden dinledigi radyoya kadar inkilap¢i ideoloji ile kusatilan bireyden
beklenen, halen kadrocular tarafindan olusturulma asamasindaki ideolojinin

(13

benimsenmesidir. Gengligin (bu) kuvvetlere saldirmasi i¢in rejimin siyasi

95198

goriisiinii almas1 ve bu goriisiin i¢cinde pismesi lazimdir. Kadrocularin 6ngordiigii

sistemde tek tek kisilerin ruh diinyas: hedef alinmustir. “Inkilabin menfaati beser

1% Sevket Siireyya Aydemir, “Geng Nesil Meselesi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Nisan 1932,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 5-8.

'3 Sevket Siireyya Aydemir, “Halkevleri” Kadro Aylk Fikir Mecmuasi, C.I, Mart 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s. 35-36.

196 4 y.

"7 Burhan Asaf Belge, “Inkilabimizin Sesi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Kasim 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.35-37.

"% Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuas, C.II, Subat 1933, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.4.
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kiitleleri yaninda fertlerin ruh ve fikir temayiilleri iistiinde de kendi kontroliinii temin

95199

etmesidir. Kadro’nun yayin hayatina devam etmesi halinde cesitli alanlardaki

analizleriyle ideolojilerinde totaliter egilimi giliclendireceklerini sdyleyebiliriz.

Kadrocular i¢inde Yakup Kadri’nin italya ve Sovyetler deneyimlerine olumlu
yaklastig1 gozlenir. Yakup Kadri’ye gore Tiirkiye’deki milli kurtulug hareketi ile
Italya ve Sovyetlerdeki siyasal olusumlar kdken olarak aynidir: “(Ugii arasinda)
klasik yollar ve kaideler haricinde ‘yeniden ve teknik kurulusu’ ortak
ozelliklerdir.*® Ancak kadrocular 6zellikle fasizm ile ayrildiklari noktalar:
belirginlestirmeye calismislardir. Inkilap ve Kadro kitabinda Sevket Siireyya, fasizmi

miistemlekeci memleketlerde ortaya ¢ikan, tipik bir emperyalizm olay1 olarak goriir.

“Fasizmin degil tam bir ideoloji olmasi hatta miistakil bir strateji sahibi
oldugu dahi iddia olunmaz. Denebilir ki bu rejimin kendini her zaman
diismanlarinin hareketine tabi kilan, milli kurtulus hareketlerinin ve bu
hareketlerin en dikkate sayan misalini veren Tirk inkilap nizamimin bu
itibarla, bir idari reaksiyon, bir emperyalizm hadisesi, hulasa siif
diktatoryasinin bir bagka sekli olan ‘Fasizmin devlet nizami1’ ile ciddi bir

miisabeheti (benzerligi) yoktur.”*!

Fasizme yonelik elestiri, emperyalist ve smifli toplumsal yapi iizerine
kurulmus olmasinda temellenir. Kadroculara gére fasizm, yari kapitalist italya’da
smif tezadin1 korporasyonlarla tehlikesiz hale getirmek, milli inkilap ise yari
mistemleke Osmanli’y1r miistakil hale getirme amacindadir. Burhan Asaf’a gore
fagizm igerde devlet¢i dista liberaldir, Kemalizm ise miistemlekecilige karsi bir

isyandir.** Fagizm, siif miicadelesi degil, siniflarmn birligine dayanmaktadir.*”®

1% Sevket Siireyya Aydemir, “Bir Ruh Fantezisi Yahut Yerli Peygamber” Kadro Aylik Fikir

Mecmuasi, C.I, Ocak 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 31.

2% Sevket Siireyya Aydemir, “Basyazi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I, Haziran 1932, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.3.

2" Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 110-111.

22 Burhan Asaf Belge, “Fasizm ve Tiirk Milli Kurtulus Hareketi” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.1,
Agustos 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.38.

2% Sevket Siireyya Aydemir, “Fasizm” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Haziran 1933, Haz. Cem
Alper, Ankara 1978, s.9.
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Ismail Hiisrev, fasizmin dayandig1 korporatif devlet anlatisini degerlendirir:
Fasizm, millet birligini korporatif devletle tahakkuk ettirmek davasindadir.
Milletlerin mesleklere ayrilan fertleri, meslek birliklerinde organize olmuslardir,
Iktisadi biitiiniin parcalan olan bu fertler, devlette meslek birlikleri vasitasiyla temsil
olunurlar. Millet biitiinliigii fertlerin mesleklere dair bir araya gelmesinden,
korporatif bir kaynasmasindan ibarettir. Korporasyonlar, belirli tiretim kuvvetlerinin
birlestigi teskilat ve bu kuvvetlerin yegane temsilcisidir. Kooperatif devlet ger¢ekten
smif tezatlarin1 kaldirmig, zit menfaatleri telif etmis degildir. Toplumun biinyevi
kurulusunun esas1 olan smif farkliligi aynen yasamaktadir. Korporatif devlet,
korporatif nizam perdesi arkasinda cemiyetin temelinde eski liberal ve ferdiyetci
miilkiyet nizamin1 aynen goriiliir. Burada korporasyonlarin yegane vazifesi, liretimde
disiplin temin etmektir. Yani jandarma vazifesi gormek, amelenin patron aleyhine
ayaklanmasina mani olmaktir. Esasen korporatif devletin biitiin ruhu da buradadir:
Mevcut simif miinasebetlerini aynen ipka ve muhafaza etmek ve bunun iginde
yukaridan agagi siif miicadelesini kanunen menetmek suretiyle siki bir baski
yapmaktir. Bu itibarla fagizmin yaraticilik, topluma yeni bir sekil ve yon vericilik
vasfi yoktur. Onun yegane vazifesi, mevcut nizamin bekasini tehdit eden amele
patron miicadelesinde toplumsal diizeni kurtarmak i¢in sistemli ve suurlu bir
jandarmalik etmektir.?®* Ancak kadrocularin fasizmi elestirirken onun otoriter

yoniinii de elestirmeleri ilgingtir.

“Fasizmde biitlin kiymetler ve nimetler gerek iktisat, gerek siyasette dahilere,
zekilere, giizidelere, teskilatgilara aittir. Fasizmde devlet halkin ve halk
hakimiyetinin degil, otoriteli bir ekalliyetin teskilati oluyor. Otoriter devlet

olusuyor.”*

Bu elestiriden, kadrocularin elitist goriislerini  fagizmin elitizminden

ayirdiklar1 daha dogrusu baska temellere dayandirdiklar1 goriilmektedir.

294 {smail Hiisrev Tokin, “Millet i¢inde Siif Meselesi-2” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.I1I, Subat
1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 23-24.
205

Avy.
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Sovyetler Birliginden etkilenme konusunda, oncelikle Ismail Hiisrev ve
Sevket Siireyya’nin KUTV’da okumus olmas1 6ncelikli bir etkendir. Kadro, 6zellikle
plan konusunda Sovyetleri yakindan takip etmistir. Yakup Kadri disiplinli Sovyet
toplum yapisindan oldukca etkilenmistir. Ama Sovyetlerin temelinde olduguna
inandiklar1 Marksizm’i elestirmisler ve farkliliklarini bu konu iizerinden
vurgulamiglardir. Bu vurgunun basinda, sinifli toplum anlayisina karsi kadrocularin
elestirileri gelir. Kadroculara gore ¢eligki toplumdan 6te diinya diizenine iliskindir.
Millet olgusunu gérememenin Marksizm’in en biiylik hatasi oldugunu savunurlar.
“Marksizm, milli kurtulus hareketlerini izahta miiskiildiir. En 6nemli Marksist

diistiniirler bile milli bagimsizlig:, milli 6zerklikten farkli algilamiyorlard:.”**

Sevket Siireyya, Marks’in millet olgusunu gormeyerek evrenselligini
kaybettigini savunur. Bu cer¢evede Marksizm, Avrupa’nin savas Oncesi igtimai
tarihinin ve bilhassa 19. ylizyilin eseridir. “Marks’ta sinif, cemiyetin unsuru aslisidir.

Marks’in ~ siuf miicadelesini  cihansumullestiremeyiz.”*"’

Gorildiigii  tlizere
Kadrocular, ideoloji agisindan fasizmi ve Marksizm’i elestirirken, sosyal alanlara
yonelik italya ve Sovyetler Birligi'ndeki totaliter mahiyetli uygulamalara
oykiinmektedirler. Marksizm’in tarihi materyalizmi gilinlimiize uygulamada hatal
oldugunu, kendi teorilerinin ise tarihi materyalizmi uygulamada dogru oldugunu
ortiilii sekilde savunmuslardir. Fasizmde elestirdikleri yon, italya’nin disa karsi
miistemlekeci tavri ve smif miicadelesine yaklagimidir. Bahsi ge¢cmese bile

Kadrocularm, Italya’min Akdeniz’e yonelik yayilmaci tavrindan rahatsiz olduklari

sOylenebilir.

2.3 Kadro ve Elitizm (Seckincilik)

Kadro tipik bir se¢kinci Tiirk aydin hareketidir. Kadro entelektiiel bir tipoloji

ve bir ideoloji olarak takipgiler olusturmus ve bu kisiler Kadroculuk olarak

2% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 28-57.
207 Sevket Siireyya Aydemir, “Marksizm” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Temmuz 1933, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.6-15.
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adlandirilacak diistinme bicimine hayat vermisglerdir. Onlardan etkilenen aydinlar
ekonomik, sosyal ve politik alanlarda uzun zaman etkili olmustur. Béylece Kadro,

Tiirk aydin tipinin belirlenmesinde uzun yillar etkili olmustur.

1930’larin sosyal ve politik sartlar1 bu tiir seckinci hareketler i¢in son derece
musaitti. Clinkii 1920’ler boyunca devrimei liderler tarafindan uygulanan pek ¢ok
reformun hayata gecirilme metodolojisi segkinciydi. Devrimei liderler, Tiirk
toplumunu kendi bakis agilarina gore sekillendirmeye calistyorlar ve halkin liderleri
takip edecegini veya takip etmesi gerektigini diislinliyorlardi; aydinlarsa yukaridan
empoze edilen reformlarin uygulanmasini destekliyorlardi. Tiirk Devrimi ve
reformlar1 boyunca devrim liderleri ve aydinlarin, halkin inanglarina ve geleneklerine
z1it davranmalar1 gerektiginden, yonetici grubun seckinci kompozisyonu dogal
yollarla meydana gelmistir. Biirokratik bir entelektiielizm siyasi hayata yon
vermekteydi. Fakat bunu yaparken toplumla aralarindaki baglantiyr kaybettiler.
Bunun sonucu olarak da aydinlar, toplumu devrimsel gelisimin oniinde bir engel
olarak goérmeye basladilar. Kadro 6rneginde, halka ragmen, halk i¢in sdyleminde bu
problemin yansimalar1 goriilebilir. Kadrocular siradan insanlar1 diglamiglardi. Bu
dislayict tavir, Aydemir’in®® “Bu hareket i¢inde (Kadro’da) siradan insanlara

partilerde oldugu gibi*”” higbir yer yoktur.” ciimlesinde agik¢a goriilmektedir.

Kadro’ya gore ise biirokratlar ile kendileri arasinda ¢ok énemli farklar vardir.
Zira Osmanli’dan beri biirokratlar Batililagma dolayisiyla toplumdan kopmuglards;
fakat kendileri topluma halkgilik anlayist iginde gitmekteydiler.”'® Yakup Kadri’nin
bahsettigi halk¢ilik ise Tiirk aydinin toplumla biitiinlesmesi i¢in yeterli degildir. Zira
onu halktan koparan teknik bazi sorunlar vardir. Mesela harf inkilabi aydinla halk
arasindaki ayrilig1 giliglendiren en 6nemli etkenlerdendir. Eski Arap alfabesi yeni
Latin alfabesiyle degistirildigi icin topluma daha yakin olan eski geleneksel aydinlar,
bir anda cahil kisiler olarak toplum {izerindeki niifuzlarini, dolayisiyla

fonksiyonlarin1  kaybettiler.  Elitlerle siradan insanlar arasindaki iletigimi

2% Aydemir, inkilap ve Kadro, s. 258
29 Fakat ironik olan, o donemde siradan insanlar i¢in Parti’de de higbir yer yoktu.
1% yakup Kadri Karaosmanoglu, Ankara, iletisim Yayimnlari, istanbul, 2004, s. 254.
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saglayabilecek bu tabakanin bdylece yok olmasiyla birlikte biiyiik bir bosluk
meydana geldi. Bu bosluk Yakup Kadri’nin Ankara (1934) romaninda giizelce
tanimlanmistir. Yakup Kadri bize Tiirk yonetici sinifinin ve aydinlarinin, siradan
insanlarla iliskilerine dair 6nemli noktalara deginerek anlatir.”'' Ona gore Tiirk
aydmi toplumdaki modernlestirici goérevinde basarili olamamistir. Kadro yazarlari,
devrimci kadronun modernlesme projesiyle uyum iginde, toplumsal degisimde

aydinlara oncii bir rol atfediyorlardi.

2.4 Kadro Ideolojisinin Orijinalligi

Kadrocularm, ideolojilerine iliskin vurguladiklar1 6nemli bir nitelik
orijinalliktir. Ancak hasbi ilim anlayisindan ¢ok siyasal hedefleri olan kadrocularin
ideolojisinin orijinal oldugunu sdyleyemeyiz. Ilkin ve Tekeli calismalarinda, o
donemde gelisme teorisi agisinda Latin Amerika ve Balkanlarda ¢ok sayida benzer
tezin tartisildigini ve diinya analizleri agisindan o6zellikle Sultan Galiyev’den
etkilenilmis olabilecegini belirtirler.'* Oncelikle KUTV’da egitim goren Sevket
Siireyya ve Ismail Hiisrev’in, o donemde okulda dersler veren Sultan Galiyev’den
habersiz olmalar1 diisliniilemez. Ayrica okuldaki ogrenci yapisindan dolay1
(¢ogunluk Orta Asya ve Asya’nin diger yerlerinden gelmisti) Sultan Galiyev’in

goriislerinin tartistimasina rastlamadiklari séylenemez.>"

Halit Kaking, Cedicilikle birlikte Tiirkgiilik ve Marksizm’i Galiyev
ideolojisinin {iglii sacayag1 olarak tasavvur eder.”'* Kadrocularm da materyalizmi
milliyetcilik ile bagdastirmaya c¢alistigimni biliyoruz. Kadrocular ¢eligkiyi diinya
Olgeginde ele almiglardi. Aynmi tutum Galiyev’de de mevcuttu. Sultan Galiyev,
siifsal devrim kavramlar ile degil, uluslararasi iligkiler temelinde diisiinen bir

devrimei olmustu.”’> Galiyev’in bati iilkelerindeki iscilere yonelik, onlarin da
Y y

' Karaosmanoglu, Ankara, s. 235.

212 Tekeli, Tlkin, a.g.e., s. 533-534.
2 Ae., s. 535-538. .
214 Halit Kaking, Sultan Galiyev ve Milli Komiinizm, Bulut Yaynlari, Istanbul, 2003 s. 21
215
A.e., s. 28.
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somiirge miilklerinin somiiriilmesine irade dis1 da olsa istirak ettikleri tezine*'® Kadro
ideolojisinde de aynen rastlanir. Metot agisindan Onemli bir benzerlik de
materyalizmin sadece Marksizm’le miindemi¢ olmadig1 tezidir. Sultan Galiyev’e

gore, materyalizm batidan 6nce dogu toplumlarinda da goriilmiistiir.”'’

Kadro ideolojisi en azindan kendilerinin iddia ettigi kadar orijinal degildir.
Ama Kadrocular, ideolojilerini daha saglam gosterebilmek ve kendilerine ortaya
koyduklar1 ideoloji ile siyasal elit i¢inde daha 6nemli bir yer hazirlayabilmek i¢in
orijinallik iddiasim hep vurgulamiglardir. Hatta yapilan bir miilakatta Ismail Hiisrev
ne kendisinin ne de Sevket Siireyya’nin Sultan Galiyev’i tamimadigini belirmistir.”'®

Kadrocular orijinallik iddiastyla diger aydinlara karsi teorik dstiinlik kurmayi

hedeflemis olabilirler.

216 Ae., s. 139.
27 Ae., s. 240.
218 Tekeli, Ilkin, a.g.e., s. 533.
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3. TURK SiYASI LITERATURUNDE KADRO
3.1 Yayimlandig1 Donemdeki Elestiriler

Kadrocular, yaymmlandigi donemde liberalizm egilimli aydinlarla uzun
polemiklere girmistir. Bunlarin basinda Ahmet Agaoglu gelmektedir. Agaoglu
kadroya yonelik elestirilerini “Devlet ve Fert” adli kitabinda toplamistir. Daha ¢ok
Inkilap ve Kadro kitabmni elestirir. Elestirisinin basinda Kadro’nun kullandig
‘peygamberane’ ifade tarzi gelir. Ama elestirilerinin temelinde kadronun, inkilap
ideolojisini yapma arayisi ve bu ¢er¢evede getirdigi ayrimcilik vardir. “... Prensipleri
idrak ve ihata edenler bir tarafa, idrak ve ihata edemeyenler diger tarafa ayrilacak.
Onlar1 kabul edenler iradeleriyle, kabul etmeyenler iradeleri haricinde bu prensiplere
tabi olacaklardir.”*" Agaoglu’na gore “Kadro dininin islam dini kadar bile
misamahast yoktur. Sevket Siireyya da kendi kurmak istedigi sistemi inkilaba
atfetmektedir ve cihan buhrani ile inkilabi iliskilendirmesi dar goriisliiliiktiir.
Kadrocular, belirsiz bir miilkiyet anlayisina sahip, ferdi hiirriyetten hoslanmayan,
milleti fertsiz diisiinen, devlet ile hiikiimet methumlarini birbirinden ayiramamis bir
diistince hareketidir ve yliksek teknigi ferdi kaldirarak devlet eliyle gerceklestirmek
istemeleri ¢ok tehlikelidir.*** Agaoglu’na gore ise devlet ancak ferdin yapamadigini
tizerine almali ve geri kalanini ferde birakmalidir. Gelismenin en 6nemli yolu bu
prensiptir.”*' Agaoglu’nun bu elestirilerine yanit Sevket Siireyya’dan 12. sayida

gelmistir:

“Tirk miinevverinin idraki: 1-Kendi cemiyetine ait olmayan telakkileri
benimsemek. 2-Hayatin ardinda kalan ictimai telakkileri benimsemek. Bu
hususta en iyi misal Agaoglu’dur. Agaoglu Dariilfiinun miinevverliginin bir
temsilcisidir. Bunlara gére nizami bugiiniin beseri yahut {iniversal nizamidir,

dogrudur ve makuldiir.”**

27 Ae., 5. 237.

220 Ae., 5. 237-241.

22l Bostanci, a.g.e.,s. 75.

222 Sevket Siireyya Aydemir, “Milli Kurtulus Hareketleri Hakkinda Bizim Tezimi” Kadro Ayhk
Fikir Mecmuasi, C.I, Aralik 1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, 5.38-39.
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Agaoglu da cevap vermekte gecikmez. Cumhuriyet gazetesinde yazilanlardan
hayal kirikligina ugradigini belirtir, sahsiyla ugrasildigini  disiiniir. Ayrica
Kadrocularin orijinallik iddialarin1 giiliing bularak, diisiincelerinin “(Ferdinand)
Lassal zamanindan kalma tarthi maddecilik nazariyesinin milli mikyasa
uygulanmasindan baska bir sey olmadigini” belirtir. Agaoglu’na gore Kadro’nun
midafaa ettigi sistem, cihanda 6rnegi olmayan garabetle doludur. Ama Kadrocularin
bir talihsizligi, inkilab1 yapanlarin onlar1 beklemeden inkilap nizaminin hukuk ve
devlet tarzlarini tespit etmis olmalaridir. Sevket Siireyya da Cumhuriyet gazetesinde

223

¢ikan bes yazisiyla polemige devam eder.””” Bu polemik, bagladiktan dort aya yakin

bir siire gectikten sonra sona erer.

Bati diisiincesini, yani liberalizmi benimsemekle elestirilen diger aydinlar,
Hiiseyin Cahit ve Ismail Hakkr’dir. Hiiseyin Cahit eskiden Ittihat ve Terakki’nin
onde gelen isimlerinden biriydi. Daha sonra Istiklal Mahkemesi tarafindan
yargilanarak Corum’a siirgiine gonderilmisti. Istanbul’a dondiigiinde Fikir
Hareketleri isimli bir dergi ¢ikarmaya baglar. Daha ilk sayisinda kadroya sorular
yoneltir. 1lki, Kadrocularin ne sifatla inkilap namina séz sdyleyebildikleridir. Sevket

Siireyya’da 29. sayida Hiiseyin Cahit’i Avrupa hayrani olmakla elestirir.

“Hiiseyin Cahit Bey, Fikir Hareketleri ile yeniden matbuat hayatina dondii.
Eski neslin siari: Avrupa hayranligi. Yeni neslin siari: Cemiyeti telakki
tarzinda sahsiyetlesme. Hiiseyin Cahit Avrupa hayrani. Biz sadece
Avrupa’nin teknigine ve ilim metoduna hayraniz, daha dogrusu mirascistyiz.
Fikir hareketleri dergisi eklektik yahut daha dogrusu mesleksiz ve hedefsizlik

mi gostermelidir?””***

2 Tekeli, Ilkin, a.g.e., s. 266-268.
2% Sevket Siireyya Aydemir, “Biz Avrupa’min Hayrani Degil, Mirasgisiyiz!” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.III, Mayis 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 43-46.
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Sevket Siireyya, Hiiseyin Cahit’e yonelik elestirisini sonraki sayilarda da
siirdiiriir. Derginin 31. sayisinda onun liberalligine vurgu yapar.**® 33. sayida ise

uydurmakla itham eder.

“Hiiseyin Cahit Bey’in muhayyilesi yeni Olgiilerle yeniden islemeye
baglamistir. (yani ge¢mise dair atmaktadir.) Kendisi Dilyun-u Umumiyenin
kaldirilmasina karsi ¢ikmistir. (...) Emperyalizme sadece ruhla (Gandi gibi)
kars1 c¢ikilamaz, silahla karsi ¢ikmiyorsan ona karsi bir fikri sistemi en

. o . 226
azindan benimsemelisin.”

Kadro Ismail Hakki Bey’e kars1 daha yumusak bir iislup kullanmustir. ismail
Hakki “Yeni Adam” adli dergisi arkadas dergi olarak tamitilir. 27. sayida Ismail
Hakki’nin bireyci ve demokrat cephesine biraz dokunmus ve Yeni Adam’in eklektik
mahiyetini isaret edilmistir. ismail Hakk1’ya gére milli hedefler Fransiz ihtilali ve 19.
asir demokrasisinin umumi hedeflerinden baska bir sey degildir. Gergeklesen iktisadi
anlamiyla solidarizm kisaca belediyelerin veya devletin halk i¢in bir takim

hastaneler, parklar, imaretler filan agmas1 demekten baska bir sey degildir.

Nihayetinde kadroculara gére, ismail Hakki’nin mefkdreciligi, milli kurtulus
mefkareciligi  degildir.**’ Sonugta Kadrocular agisindan, ortak payda olan
liberalizmden hareket ettikleri i¢in Hiiseyin Cahit’in Fikir Hareketleri dergisi ile
Ismail Hakki’'nin Yeni Adam dergisinin pek farki yoktur. “Istanbul’da ‘Yeni adam’
Ismail Hakki’'nin mecmuasi liberal, ‘eclectique revue’ (belki renksizdir). Hiiseyin

Cahit Bey’in “Fikir Hareketleri” mecmuasi da demokrattir, birlesseler de olur.”**®

% Sevket Siireyya Aydemir, “Hiiseyin Cahit Bey’in Hazin Tarafi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi,

C.III, Temmuz 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 40.

2% Sevket Siireyya Aydemir, “Hiiseyin Cahit Bey Oncii-1” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III,
Eyliil 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 40-43.

27 Sevket Siireyya Aydemir, “Ismail Hakk1 Bey’in Mefkureciligi” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi,
C.III, May1s 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 37-42.

8 Sevket Siireyya Aydemir, “Mecmualarimiz” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III, Mart 1934,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 52-53.
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Kadrocularin kendilerini en yakin bulduklar1 dergi Ahmet Hamdi Bey’in
“Kooperatif” dergisi olmustur. Iki dergi birbirlerinin goriislerini desteklemis ve
karsilikli alintilar yapilmistir. Kooperatif dergisi, oncelikle ayni cepheden kabul
edilmistir. Kooperatif dergisi ile aymi fikir cephesinden olundugu ifade edilmistir.**’
Ahmet Hamdi Bey’in “Iktisadi Devletcilik” kitabr Sevket Siireyya tarafindan kardes
eser olarak nitelendirilmistir.®® Ancak Ahmet Hamdi ile her konuda mutabik
olundugu sdylenemez. Ahmet Hamdi Bey’in Sevket Siireyya’ya plana dair yolladig1
yazi yayinlanir. Bu makalenin sonunda Ahmet Hamdi Bey’in iktisat goriisleriyle
mutabik olunmadig: belirtilir.>*' Devletcilik konusunda Ahmet Hamdi, Kadrocular

kadar genis kapsamli bir sistem diisiinmiiyor, devletcilige iktisadi bir ara¢ olarak

bakiyordu.

Kadrocularin kendi hayat maceralarindan da goriilebilecegi gibi, Ziya
Gokalp’ten etkilenmemeleri miimkiin degildir. Kadrocular ilk olarak Ziya Gokalp’in
biliylik bir diisiiniir oldugunu kabul ederler. Ama Gokalp’i ele alirken ondan
farkliliklarint  vurgulamaya calismiglardir. Sinifsiz-tezatsiz toplum ideallerinde
Gokalp’in tilkemize tanittigi, Durkheim’in organizmaci toplum anlayiginin etkili
oldugu aciktir. Sevket Siireyya Gokalp’e dair bir kitabin yayinlanmasindan otiiri,

onunla ilgili bir makale yazar.

Sevket Siireyya’ya gore Ziya Gokalp, Tiirk tarihinde bir devrin ideolojisini en
giizel temsil eden adamdir. Ancak bugiinkii milli hayat sartlarimizla Ziya Gokalp’in
miiessir oldugu devrin hayat sartlar1 ve meseleleri arasinda esasli farklar mevcuttur.
Ondan evvel ne ahlak ne hukuk ne sanat telakkileri milliydi. Yeni Tiirkiye’de yeni
bir hayat pesindedir. Diinkii kozmopolit Osmanlilik biinyesiyle hi¢bir bag yoktur.
Ziya Gokalp’in tarihi materyalizm ile ilgili goriisleri dar, ylizeysel ve aceledir. Millet
tarihi bir kategoridir. Ziya Gokalp’in savundugu gibi sadece cografi, dini, dili vb

kistaslarla ilgili degildir. En ileri milli birlik en ileri teknikli memleketlerde bulunur.

% Sevket Siireyya Aydemir, “Mecmualarimiz” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.III, Subay 1934,

Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 48.

2% Sevket Siireyya Aydemir, “iktisadi Devletgilik” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.II, Mayis 1933,
Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.38.

B! fsmail Hiisrev Tokin, “Plan Mefhumu Hakkinda” Kadro Ayhk Fikir Mecmuasi, C.I, Temmuz
1932, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s.39.
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Bugiinkii millet birliginin esasinda her seyden evvel iktisadi hayat istiraki ve is
birligi vardir. Iktisadi unsur Ziya Gokalp’te yer almaz. Ziya Gokalp’in solidarizmi ile
devletcilik arasinda biiyiik benzeyis vardir. Ancak iktisadi devletcilikten degil
solidarizmden yanadir, onun aktaricisidir. Kisacas1 Ziya Gokalp’in milli iktisat

goriisti, diizen sartlarinin da etkisiyle dardir, tezsizdir.”**

Ziya Gokalp’in Oneminin farkinda olan Kadrocular, goriislerinin giiniimiiz
acisinda Onemi olmadigini diisiinmekte, zamaninda milliyet¢i anlamda getirdigi
katkilarin yaninda iktisadi goriislerinin, kadro ideolojisi agisindan sig oldugunu ve

donemin Tiirkiye’si agisindan kiymeti olmadigini diistinmektedirler.

3.2 Siyasi Elitin TepKkileri

Siyasi elit olarak nitelendirilebilecek CHF ileri gelenleri Kadroculara
kuskuyla bakmuslardir. Ozellikle Recep Peker, Kadroculardan rahatsizligmi her
firsatta yinelemistir. Donemin siyasi gelismelerini incelerken belirttigimiz {izere,
partideki elit, siyasette 6nemli bir etkinlie sahipti. Bu elitin baginda da Recep Peker
bulunmaktadir. Recep Peker’in adeta donemin totaliter egilimlerinin bir sdzciisii
olarak sivrildigi sOylenebilir. Peker genel sekreter olarak, 1931-1936 doneminde
rejimin en 6nemli organ1 olan, milletvekili adaylarini belirleyen ve kararlari tiim parti
tiyeleri icin kayitsiz sartsiz baglayict olan CHF Genel Bagkanlik Kurulu'nda
Atatitk Ve Inénii ile birlikte iiglincii iiye olarak bulunmustur. Yine bu sifatla,
partinin daimi umumi reisi Atatiirk adina konusma ve is yapma yetkisine sahipti.*>®
Recep Peker de Yakup Kadri gibi rejimin bir ideolojiye sahip olmasi gerektigi
inancina sahipti. Peker, kendisini resmi ideolog olarak kabul ediyor ve Kadrocular
rakip olarak gorliyordu. Kadrocularin ideoloji olusturma cabasindayken, oldukca

iddial1 ifadeler kullanmalar1 Recep Peker’in rahatsizligini arttirmigti.

22 Sevket Siireyya Aydemir, “Ziya Gokalp” Kadro Aylik Fikir Mecmuasi, C.1, Subat 1932, Haz.
Cem Alper, Ankara 1978, s.33-40.
23 y1ldiz, a.g.e., s. 58.
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Peker Yakup Kadri’ye, ideoloji olusturmanin Kadrocularin iizerine vazife
olmadigin1 agikga sGylemistir: “Bu vazife bizimdir sana vermem.”*** Ayrica Peker,
Kadro ile ideolojik ayriliklarini1 vurgulamaya ¢alisir. Ayni ¢aba Kadrocular agisindan
da mevcuttur. Aslinda bu iki tarafin diinya goriisliniin otoriter ve totaliter
egilimler, ozgiirlik ve demokrasi algisi, toplum tasavvurlart agisindan ¢ok farkli
oldugu sdylenemez. Ama iki taraf da niianslarin altin1 ¢izmeye ¢alismistir. En
belirgin teorik ayrigma inkildp anlayisinda ortaya cikmistir. Kadrocular inkildbin
halen stirmekte olduguna inanmaktadir. Sevket Siireyya, Recep Peker’in ve Mahmut
Esat Bey’in Inkilap Enstitiisii kapsaminda iiniversitede verdikleri inkilap derslerinde
savunduklart inkilap anlayisini elestirmektedir. Ona gore, inkilabin ideolojisini
yapmak iizere vazifelendirilen inkilap Enstitiisiinde, inkilap mefhumu oldukca

ylizeysel ve yanlis ele alinmistir.

“Recep Bey’e gore inkilap; fenanin yerine iyiyi ikame etmektir, dogru fakat
metot bakimindan islenmeye muhtagtir. Mahmut Esat Bey’e gore
inkilap=ihtilal, oysa bizim dilimizde bunlar farkli anlamlardalar. Tekamiil ve
inkilap ayni1 seyrin zaruri merhaleleridir. Tekabiil, inkildbin bir tabii
mesnedidir, ihtilal sadece hiikiimetle, listyapiyla sinirli kalmazsa bir inkilaba

tahavviil eder.”**’

Sevket Siireyya, Inkilap Enstitiisiindeki bu inkilap anlayisini, ideoloji olusturmak icin
eksik gormekte ve iistii kapali olarak kendi tezlerinin dnemine isaret etmektedir.
Fakat inkilabin fonksiyonu ve kapsami anlayisinda, Recep Peker’in inkilap anlayisi
ile kadrocularin inkilap anlayis1 Ortiigmektedir. Peker’e gore Tiirk inkilabi, yalniz
siyasal ve ekonomik bir rejim degistiren bir hareket degildir. O ulusal, sosyal,
siyasal, ekonomik ve kiiltiirel yasayisin biitiin derinliklerinde ayn1 zamanda tesirler
yapmis olan inkildptir. Hatta giinlilk hayattaki aliskanliklar bile Tiirk inkilabinin

tesiri altinda yenileniyor.”*® Kadrocular, CHF ¢evrelerinin dergisi olan Ulkii’yii de

24 Tekeli, Ilkin, a.g.e., s. 142.

23 Sevket Siireyya Aydemir, “Inkilap Kiirsiilerinde, inkilap ilmilesmeledir.” Kadro Ayhk Fikir
Mecmuasi, C.III, Nisan 1934, Haz. Cem Alper, Ankara 1978, s. 6-12.

7% Oktay Aslanapa, Peker-Bozkurt-Tengirsenk - ilk inkilap Tarihi Ders Notlar1, Tiirk Diinyas
Arastirmalar1 Vakfi, Istanbul, 1997, s. 212.
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elestirmigler; derginin biitiinliik sergilemedigi ve oOnemli bir digiiniiriin izini
tasimadigin1 iddia etmislerdir.”®” Bu elestirilere karsilik Recep Peker de Kadro’ya

doniik elestirilerde bulunmustur:

“Iktisat ve Tasarruf Cemiyeti’nin nesriyatinda, benim gériisiimle yanlis
telakki ettigim ve diizeltilmesini faideli gordiigiim bir nokta var. Cemiyetin
bazi nesriyatinda milli prensiplerimize, milli istikametimize uymayan
fikirlere tesadiif ettim. Tiirkiye’den hammadde memleketi diye bahsediyorlar.
Higbir bakimdan, higbir benzeyisten uygunluk olmadig: halde memleketimiz
icin -velev ki halkimizi ikaz ve milli iktisada tesvik maksadiyla olsun- bu
tabirlerin sdylenmesi beni iiziiyor. Hakikat bdyle degildir. Tiirkiye’ye yari

miistemleke ve hammadde memleketi demek hatali bir zihniyetin eseridir.>**

Recep Peker, Kadro dergisinin caligmalarini, kendi alanina saldir1 olarak
gorerek rahatsizligini Atatiirk’e aksettirir. Vasif Cinar’in Yakup Kadri’ye aktardigina
gore, Atatiirk’iin sofrasinda Kadro aleyhine ¢ok sert sozler sOylenmis; Peker’in

Kadro nun rejimin temelini sarsan yaymlar yaptigini iddia ettigini belirtmistir.”

Kadro siyasi elit icinde ayrica, Is bankasi gevresi olarak bilinen, iktisatta
nispeten daha liberal egilimli bir kesimle de bir ¢atisma i¢inde olmustur. Bu catisma,
Kadro dergilerine, Is bankasimin basini ¢ektigi seker sanayisinde izlenen politikalarin
elestirilmesi seklinde yansimistir. Siyasi elit iginde bu grubunda, Kadro’nun

kapatilmasi1 yoniinde yogun bir kulis ¢aligmasi olmustur.

Onemli bir konu da Kadro’nun Atatiirk ile olan iliskisidir. Yakup Kadri,
Atatlirk’iin sofrasinda yeri olan; Atatiirk’e ¢ok yakin bir aydindi. Bu bakimdan
Yakup Kadri’nin, Kadro Dergisi’nin yayin hayatina devam etmesinde 6nemli faydasi
olmustur. Ancak Atatiirk’lin aydin anlayisi, Kadro’nun bir “milli rehberlik formu

olarak kadro” anlayigindan farklidir. Atatlirk’{in Kadro’ya temkinli yaklasmasinin bir

27 (Kadro, 26/27)
28 Tekeli, Ilkin, a.g.e., s. 262.
29 A.e., s. 420.
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sebebi olarak, Kadrocularin ideolojiye yiikledikleri anlamlar1 benimsememis olmasi
gosterilebilir. Bilindigi iizere Atatiirk, inkilabin bir doktrin, bir ideoloji seklinde
tedvinine kars1 ¢ikmaktaydi. Siyasi elitten artarak gelen tepkiler lizerine de Yakup
Kadri’yi Tiran’a elgi olarak atayarak derginin kapanmasi gerektigi mesajini

vermistir.

Kadro’nun sonunu belirleyen, siyasi elitin tepkisi olmustur. Zaten Kadro
olusurken 6nemli yazarlarinin sosyalist kokenli olmasi, siyasi eliti rahatsiz etmistir.
Yakup Kadri disinda hicbir kadrocunun Atatiirk’iin sofrasina davet edilmemis
olmasi, bu durumun bir gostergesidir.”*’ Siyasi gegmislerine ragmen Kadrocularin
inkilabin ideolojisini olusturmaya c¢aligmasi, siyasi elitin tepkisini artiran bir faktor
olmustur. Ancak Kadrocular her seye ragmen dogrudan tasfiye edilmemistir. Bu
durumun sebebi olarak donemde egitimli niifusun azlig1 ve kadrocularin buna karsin
iyi bir egitimden gegip 6zellikle yabanci dillere olan hékimiyetlerinin etkili oldugu
diistintilebilir. Derginin kapanmasi sonrasi Kadrocularin, ¢ok ylikselememekle

beraber ¢esitli resmi gorevlere getirildikleri goriiliir.

3.3 Sonraki Yillar

Kadro hareketiyle ilgili olarak yazarlarin kisisel durumlarindan ve Kadro’da
savunulan diisiincelerden hareketle olusturulan pek ¢ok farkli diisiince vardir.
Devrim zamanlar1 genel olarak, kahramanlarin oldugu ve sonunda biirokrasinin
yerlestigi zamanlar olmustur. Bu biirokratik diisliniis Tiirk devriminde Kadro’yu
yaratmigtir. Kadroculart devletciligin, segkinciligin  ve ulusal bagimsizlik
hareketlerinin en arzulu savunuculart olarak adlandirabiliriz. Yayimlarin1 ulusal
bagimsizlik hareketinin ideolojisini yapma tutkusuyla baslatmanin Otesinde onlar,

ulusal bagimsizlik hareketlerinin de ilk dikkate deger temsilcileridir.

Kadrocularin sosyalist gegmisleri bazen haklarinda yapilan analizlerdeki en

onemli unsur olmaktadir. Yakup Kadri hari¢, Kadro yoneticileri ge¢misleri itibariyle

240 A.e., s. 424,
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sosyalist hareketlerin icinde bulunduklarindan dergi de bu hareket etrafinda
degerlendirilmistir. Naci Bostanci, hareketi, Kadro’yu kuranlarin Marksist**!
geemisleriyle agiklamaya ¢aligarak onlarin toplumun ve rejimin ideolojisini yapmak
hedeflerini bir giligsiizlik isareti olarak yorumlamakta ve klasik sosyalist bir
hastaligin eseri olarak Kadrocularin her seyin ideolojisini yapmaya calistiklarini

iddia etmektedir.?*?

Bostanci her ne kadar Kadro’nun ideoloji yapma gayretini bir
giicstizliik olarak gorse de bu gayret onlarin diinyayla es zamanl olarak bazi konular1
tartisabilmelerini saglamistir. Kadrocularin kullandiklar1 kelimeler, kavramlar ve

fikirler 1930’larin Tiirkiye’sinin akademik ve entelektiiel ¢evreleri i¢in ¢ok ileridir.

Kadro hareketi Tiirk entelektiiellerinin genel karakterine iliskin ipuglart verir.
Kadro, Tiirkiye nin Batililasma siirecinde aydinla toplum arasinda yasanan biiyiik bir
kirilmay: fazlasiyla gosterir. Bu durum bizi, Kurtulugs Kayali’nin bahsettigi, Tiirk
entelektiiel hayatinda Kadrocu diisiinme bi¢imi olgusuna gotiiriir. Bu noktay1 daha
1yi agimlamak i¢in Kayali, Kadrocu diisiincenin bazi 6zelliklerini tanimlar. Kayali’ya
gore, Kadroculuk Tiirkiye’de her zaman vardi ve her zaman da olacaktir. Tiirkiye’de
aydin kesim politik pragmatizm iginde yasayip daima gilice daha yakin olmaya
calistigt icin bu durum, Kayali tarafindan Kadro yazarlarmin kisisel tarihlerinin

Otesinde bir durum olarak tanimlanmaktadir. Ona gore;

Kadro yoneticilerinin kisisel tarihlerini ve seriivenlerini anlamak ve bunlara
bir anlam vermek, Tiirk aydininin otoriteye karsi tavrini, goérevini ve
psikolojisini anlamak ve bunlara bir anlam vermekle aym seydir. Oyleyse
Tiirk aydmin tipik diisiince ozelliklerinden birisi, siyasi otorite tarafindan

verilen biirokratik role uygun davranmaktir. Politik pragmatizm, hem Kadro

**! Derginin kurucularinin komiinist gegmisleri olmasi dolayistyla Kadro’yu komiinist bir hareket

olarak adlandiramayiz. Ote yandan bazen Kadrocular, fagizmi 6ven yazilar da yazmislardir, halbuki
onlar fasist bir ideoloji de tagimiyorlardi. Bu nokta ¢ok acik olmasina ragmen dergi yaymina devam
ettigi zaman zarfinda da harekete kargi olanlar (Bunlar arasinda en bilinenleri Peyami Safa, Siirt
Mebusu Mahmut Soydan, Ahmet Agaoglu’dur) onlar1 zaman zaman “Tiirk fasistleri” veya
“Tiirkiye’de sosyalist bir sistem kurmak isteyen Tiirk komiinistleri” olarak nitelendirmislerdir.

42 Bostanct, a.g.e., s. 15.
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hareketini hem de onlarin uzun siireli akimlarini, Kadroculugu

aciklayabilir”.**

Kadroculuk ve Tiirk aydinin pragmatizmi meselesi, Kadro hakkindaki bircok
tartismay1 sekillendirir. O yillara dair birgok roman ve kitaba*** konu oldugu gibi, bu
donemde Tiirkiye’de Batililagma siirecinin baslangicindan beri siiren entelektiiel bir

kriz vardi.

Kadro Hareketi, se¢gmis oldugu konum ve siyasi durus agisindan seckinci bir
goriinlim ¢izmektedir. Degisik seckin tanimlamalart icerisinde kadroculart en iyi
tanimlayan kavram George Lenczowki tarafindan Ortadogu’daki seckin karakterini
tanimlamak igin ortaya atilan organizasyonel seckin tanimidir** Partiye yakin
durarak yonetici kesimin diisiincelerini etkileyip Ustten alta dogru bir degisim
onermeleri bakimimdan Kadrocular tipik birer halka ragmen halk icin anlayisi
temsilcisidirler. Bu aslinda onlarin Tiirk Devriminin yapilig tarzina dair tanimlarinda
daha fazla géze carpmaktadir. Buna gore bir avu¢ aydin eldeki kisitli imkanlara
ragmen hem bagimsizlig1 saglayacak miicadeleyi oOrgiitlemis hem de Devrimin
ontindeki engelleri kaldirmistir. Bu tanim, ozellikle Sevket Siireyya’nin yazmis
oldugu Mustafa Kemal (Tek Adam®*®) ve inonii (ikinci Adam®*") biyografileri ve

248

Ismail Hiisrev Tokin’in, Koy Iktisadiyat:®® adli kitaplar1 vasitasiyla Tiirk diisiince

2% Daha sonraki dénemlerde kadronun bu

diinyasina uzun bir siire egemen olmustur.
seckinci donlisiim teorisi hakim Tiirk diisiiniir tipini belirlemis ve Kadroculuk diye

bilinen bir diisiince tipi yaratmistir.

243
244

Kurtulus Kayali, Tiirk Diisiince Diinyasinin Bunalimu, {letisim Yaynlari, Istanbul, 2000, s. 21.
Yakup Kadri’nin Ankara’s1 buna 6rnek gosterilebilir.

245 George Lenczowki’den aktaran Selim Ilkin, Ilhan Tekeli, “A Nationalist Leftist Movement:
Kadro”, Toplum ve Bilim

% Aydemir, Tek Adam

7 Sevket Siireyya Aydemir, ikinci Adam, Remzi Yayinlar, Istanbul, 1996.

28 {smail Hiisrev Tokin, Koy iktisadiyati, YKY, istanbul, 1999.

% Kayal, a.g.e., s. 20.
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Aym sekilde Selim Ilkin ve Ilhan Tekeli, Kadro hareketini Ortadogu’nun
klasik seckin formatinda degerlendirmektedirler. Onlara gére Kadro hareketi, baskin

politik seckin olmak icin ¢aba sarf eden bir grup entelektiieli temsil etmistir.

Bu sonuca gore Kadro hareketinin entelektiielleri ilk donem Cumhuriyeti’nin
tek partili donemi icin teorik zemin kurma arayisi i¢inde olmuslardir. Fakat
bunu yaparken onlar Cumhuriyet Halk Partisi’nin yonetici se¢kiniyle de

catismaya girmislerdir. **°

Elitlerin kendi aralarindaki bu kavgada Kadro basarili olamamistir. CHP
seckinleri Serbest Firka etrafinda toplanmis olan liberal se¢kinleri elimine etmek i¢in
Kadro’yu kullanmiglardir. Farkli seckinler arasindaki bu c¢atigmadan yola ¢ikarak

ilkin ve Tekeli Kadro’yu organize seckin olarak nitelendirmislerdir”.*'

Kadro hareketiyle ilgili bir diger tartigma, diinya sistemi analiziyle ilgilidir.
Kadrocular zamanlarindaki diinya sistemini tiim diinyada yasanmis olan
kolonizasyon siirecine gore aciklamaya ¢alisiyorlardi. Ozveren’in de belirttigi gibi
Kadro, otuz yil sonra Bagimlilik Okulu’nun yapacagi seyi yapmaya calismisti.
Kadrocular, Marksizm’in kodlarini ve bilinen kapitalizm analizini degistirdikleri igin
Ozveren Kadro’yu erken donem post-Marksist hareket olarak tanimlamaktadir. Zira
Kadroculara gore kapitalist diinya sisteminin temel celigkisi artik smif ¢atigmasi
degil kolonilesmis ve kolonilestiren arasindaki ¢atigmadir. Bunu yaparak Kadro bir
erken donem Ugiincii Diinya Hareketi haline gelmistir. Ozveren’in ifade ettigi gibi
Kadro emperyalist kolonyal giiclerin ortadan kaybolacagini ve sonraki donemin
ulusal bagimsizlik hareketi donemi olacagini tahmin etmistir. Bu durum Kadro’nun
uluslararas1 politika ve Tiirkiye’nin bu politikadaki yeri hakkindaki perspektifini
ortaya koymaktadir. Fakat Kadro bu analizlerini Mustafa Kemal’in sdyleminden
etkilenerek ulusgu bir sekilde Tiirk Ulusal Devriminin biricikligini ortaya koyarken
sOylemektedir. Dolayisiyla Kadro post-Marksistlerle ayn1 seyi sOylese dahi post-

Marksist degil ancak ulusalci sol bir harekettir.

20 jIkin, Tekeli, a.y., s. 20.
PIALy., s. 68.
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Kadro genelde ekonomik sistem analizi baglaminda tartigilmis ve bu nedenle
Tiirkiye’deki devletgilik ideolojisiyle iliskilendirilmistir. Kadro ulusgu-solcu bir
hareket olarak devlet¢iligi savunuyordu. Kadro yazarlari Sovyet Sisteminin
planlamasindan ¢ok etkilenmis ve Tirkiye’'nin de bdyle bir planlamay1

gergeklestirmesi halinde hizla gelisecegine inanmislardi. Mustafa Tiirkes’e gore

Kadro solcu gelisme modellerini ulusalcilikla bir araya getiriyordu. Bu agidan
sonraki solcu hareketleri derinden etkilemistir. Kadro solcu devlet
diistincesinin bir sonucuydu. Devlet ¢ok biiyiik bir alan oldugundan onlar

biirokrasiye ahlaki bir rol bigerlerdi.***

Bu bakis agisina gore Kadro yoneticileri, kapitalizmle sosyalizmin ucunda
yasamis; fakat giiniin ekonomik ve sosyal problemlerine ¢6ziim anlaminda iigiincii
bir yol Onermislerdi. Dahasi onlar bu durumu ulusal bagimsizlik hareketlerinin
ideolojisi olarak sunmuslardi. Dolayisiyla Kadrocular, wulusal bagimsizlik
hareketlerinin ekonomik sistemi olarak kapitalizm ve sosyalizme alternatif olmasi
baglaminda devlet¢iligi savunuyorlardi. Fakat onlara gore aslinda devletgilik
ekonomik oldugu kadar sosyal ve politik bir sistemdi. Bu perspektiften Stefanos
Yerasimos Kadro’nun fikirlerini yiizeysel bulmaktadir. Ona gére Kadro yoneticileri
ulusal biirokrasiyle hakim sif arasindaki ittifaki géremiyor ve smiflarin {istiinde
tarafsiz bir devlet Ongoriiyorlardi. Bu aslinda somiiriiyii daha kolay hale

getirmektedir. Zira Kadrocular Tiirkiye’de hi¢ sinifin olmadigini iddia ediyorlardi.

232 Tiirkes, a.g.e., s. 226.
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SONUC

Kadro’nun kuruculari, partinin 6nde gelen seckinlerine ¢ok yakinlardi. Bu,
fikirlerini devlet sistemi icerisine monte etmek i¢in kullandiklar1 yontemdi. Onlara
gore kendileri Devrimin ideolojisini kuran ve Devrimi doktrinize eden beyinlerdi. Bu
yolla derginin ekonomik ve kiiltiirel hayat hakkindaki bazi goriisleri partinin resmi
ideolojisi ve devlet politikast olmustur. CHP’nin ambleminde bulunan ve
Kemalizm’in temel prensiplerini agiklayan alti oktan biri olarak devletgilik,
Kadro’nun bir iriinii olmamasina ragmen, Ozglin hali Kadrocular tarafindan
gelistirilmistir. Ote yandan Kadrocular, ulusal bir tarih ve dil yaratma girisimi olan
Tiirk Dil ve Tarih Kurumu’nun (TDTK) da atesli savunuculari olmuslardir. Onlar,
rejimin ideolojisini bu araglarla gelistirmek i¢in calismislardir. Devlet ideolojisinin
kiiltiirel ve sosyal boyutlar1 tlizerindeki etkileri yaninda onlar, Tiirk akademik ve
entelektiiel hayatinda da giiclii etkiler birakmiglardir. Aydinin toplumdaki yeri ve
rolii hakkindaki seckinci goriis Kadrocular tarafindan olusturulmustur. Uzun yillar
boyunca Kadro yazarlari, Tiirk devrim ve toplumunun yapisina iligkin analiz yapan
yegane kisiler olmuslardir. Bu sekilde akademik ve pratik diizlemde Tiirk devrimiyle
ilgili sOylemleri etkilemislerdir. Tiirkiye’deki sef miti, Kadro yazarlarinca

tiretilmistir.

Hareketin en belirgin etkisi Kemalizm’in kodlarin1 ve devletin ideolojisinin
temel unsurlarini etkilemis olmasidir. Tiirkiye’de resmi ideolojiyle halk arasindaki,
bazen resmi sOylemle karsitlar1 arasindaki kirilma noktasi yaklasik seksen yil dnce
Kadro dergisiyle yerlesmistir. Bugiin Avrupa Birligi, insan haklari, biirokratik
seckincilik, ulusguluk ve cok-kiiltiirliilikk, 6zellestirme vb. pek ¢ok konu, Kadro ve
Kadroculuk ¢ercevesinde tartisilabilir. Zira seksen sekiz yillik sistemin, olusturulan
devlet ideolojisi baglaminda, benzer olay ve fikirlere ayni tepkileri verdigini ve

bunda da Kadro’nun fikirlerinin etkinligini rahat bir sekilde gorebiliriz.
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