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¥Z

¢ALI KMA VE ¥JRENKM YAKAMI NDA KADI NLARI N
CKNSKYET KARKI SI NDA DEJER VE TUTUMLARI, C
¥ RNEJK

RAMAZAN ¢ARKI

i 1l kemi z i hracaténda son 13 yéldeéer 11k seé
ejilime uygun ol arak kadén -al éxkanlareéen i
-aléekanl aendae eklaek Krizini akmak ve v
odakl edeér . Kadéenl arén otomotivle ilikik al

yaygén topl umsal Ci nsi,yét adrudrénkaekrtia digdlre dGeed
kal eépl ar ;dtag moatméwm dsae k ta’rag:, bardagriéesm ve ar a-

er kek i Kiv ek akbagdbéuneldagrl get er |l i ol amayacaj] é dyg

Benzerk al é pylaedzmgéed jarenci | eikbirto © 6 glammatt iow Il eu ialr iak

teknolojsial anénda ve mé¢skaknmumbar Eellai Rj-riennidne ¢

ge-erl Gdrek kadén -alékanlar gerekse kéz
ol amayman€al é&kkar kel €] éne, d i k klaytediimeaolalkh ma ma ,
deneyi ml emektedir. B°yl ece kadén -al éxkanl

birimlerden uzSekk tk°arldmea k-taaldeekrdrakkren ve al and
karkéeya kaldekl ar,enbhgr éemeer umu-ell sgreép r @lt ealét
Kadéen -alékxanlarén ve kéz °Jrencilerin toc
olumsuz deneyimlgronl ar én s°z konusu cinsiyet rol |l

sonucunu ortaya -ékarmaktadeér

Sekt°rde -al ekan?© jkraedréinmh a g ° rveen, tadueazaldve | r e n c
ekonomi k don¢earhkmélerice nkiageémn r mldlegriik meyen
bakl adéj énée d¢keénmekt eldrinirk.a dBunnl vanr éenn - °an eemim
etkin olarak katel maseée wver emlkelledkigdronama f&n h 8
artmmlargkbel i rt mektedirl er. Bu ek ol arak, ci i
-ocuk sahibi olduktaaksbnkarkatdandai ét daat



Arakt grmadmoti v sanayinin saték sonraseé t ¢
mesleki veteknik or t a®°j ret i m mhtoumuaraérnaénl ar tekno

°JTrenim g°r ere 2y¢ ZK eyz¢ ¢ agarcaryrak| maxrtiélrer t o

Anahtar Kelimeler: Toplumsal Cinsiyet, Otomotiv Sanay Mot or | u Ar a

Teknol ojQisnisiAyleatnee Dayal & Kk B°l ¢m¢, Tut uml



ABSTRACT
THE VALUE AND ATT ITUDES OF WOMEN TOWARDS GENDER IN
WORKING AND LEARN ING ENVIRONMENT : A CASE OF AUTOMOTIVE
INDUSTRY

RAMAZAN ¢ARKI

The automotive industry, which has taken the first place in Turkey's exports for the last
13 years, demands an increase in the employment of female employees in accordance
with the general trend inhé world. What is expected of female employees is to
overcome the talent crisis and increase productivity. The fact that women are employed
and visible in automotiveelated areas is unusual, given the common expectation of
their gender roles. In the comteof traditional patterns; jobs such as the automotive
sector, repairs, vehicle information and vehicle use are considered male jobs and women

are considered to be inadequate.

Similar stereotypes apply to the educationfahale students in the field of ngine
vehicles technology, vocational and technical education institutions, which are related to
automotive sector. Both female employees and students experience the consequence of
trying to exist in a malelominated field to be mocked and disregardeduasf place.

Thus, female employees and students stay away from the units they want to work at. The
discriminatory practices they face while working in the sector and studying in the field
have detrimental consequences on them. These negative experahdemale
employees and students in the context of gender cause that they are more gensitive

genderoles.

Female working in the sector and studesttglying in the field think that balances have
started to change for gender roles with social and economic transformations. The most
important indicators of this are the active participation of women in the working life and
the increase in the householdgties and responsibilities of men. In addition, it was found
that the gendebased social division of labor was considered reasonable by women after
having children.



Data were collected through fatmface interviews with 20 women working in the
aftersakes technical service area of the automotive industry and 20 girls studying in the

field of engine vehicles technology in vocational and technical education institutions.

Keywords: Gender, Automotive IndustyyField of Engine Vehicles Technology

GendesBas=d Division of LaborAttitudes

Vi
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Dersleriyle ndén emej i cingyets op U n stapudsaléva ekonomik

yakamda yeaennayttreglairkeekhkadeingj & hae& atkitréema konu

belirlenmesi ve y°netil mesi s¢recinde °ner
dejer |l i t enzSa ydébm é Kk majnr&.i'lyiezs i BaAh®JktJanl ar ém
sunuyorum.

Ders akamasé boyunca farklélydlklrangme¢ime I
bana sundukl ar e ©° n8anylBinokfat kDerl.a r\eenydsaep & aBoQ Zaky

Prof . Dr . KsiBay én COK&KUNDRB. Saly rwt.Dr. OléltdnY 0 a

DEL ENweay édr . ¥7 r . | YOLIiGUN®pamir i -tenl i jimle
ediyorum.

Araktérma i -in saha ;oatloémonta své nsaa nbaayki | nadnea d-aar

ul akawaem bajl anté kurmama ©°nc¢l ¢ km®8dheEm dej
Or han DEIMEICKEahrTr i UYSAL vVvegC®Hakkame TKNZIA&kdlae
séraséenda her t¢rl ¢ kolayl éejé sajlayan se

go°r ¢kKkmel Br aty&@mas a ki mimyd talkekrtailt aailrex t € r man é n
zi kredi |l emeyecek, klhkdbBnamaanlléakraef [| a le a,mbiel es ev ¢
-al ekmanén ortaya - ékHeaseéebiir-iinre ‘aeg/fraé lao/rr@u

sunuyorum.

Son ol ar ak t ez metninin yazéme akamaseén
d¢gzel tmel erini titi zI| izamarvrmotiveéezdv ecerileri 9lenl e y a |

yanéemda ol an sevgi i arkadakém Samet ¥ZCEL

RAMAZAN ¢ARKI
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GKRKK

¢al eékma ve °Jrenim yakarm§g moealankardeeimd kakriénn
daj el amsavekg r sagles al v er i lbelifi alanladae lyen &il jman d

ol dgPu¢l mektedir. Kadeéenl ar ér? | yabaajrdkée | celru kna
gelenekset o p | ums all ci nsibeyleitr I'riolnheesrlienkel eg®r eve °
y°melk!l er i g%zl emi kol ayl ekl a ky&p &l &@mi Itierme
kadenl arda kas g¢c¢ veya fiziksel gé- Yoks
bel irl i mesl|l ekl ere yatkén ol amayacakl ar e,

yaratacajéeé sorumlul ukl arieknkgi®hraeodl weiK-t iver ena g &

kadénl arén erkeklere g°re rasyonel dej il

ol maseé gigelenekselk a | e@pkrad @l ar én ve erkekl eri
n

°fJrenim yakamlaréenda dol ayl e ol arak ya da
Kadénl aréen -alékma yakaména dahil ol masén
benzer bir seyri izl emi Kkt inrd.e kad ée&rklmaryé@an béac
bakem bak&de&léhi yerine getirmeleri, sana
savakl ar nedediaylhe,klfagi@adwremade] i ki k sana:
a-éeéjenek gi-dier meabri kal ar hakl a@mJdbar alDur a
Osmanl & Kmparatorlrudeubaunamosnamndd@yiemker al u
i sti hdaméené I -in de ge-erlidir. ¥zel l ikl
-al ekxanl ar i stihdam edil mi k| e&r diilre die r ke vy
durum devam et mi Ktir.

Kadéenl arén ©°jJrenim yakaména kateél masé da

hemkirel iekk| girbie maxll améxktér . Efjitim hizme
bakl amaseé, onl ar én k d draunklitQaile . yweamwaehlikuklp @y 1 | €
m¢hendi stlépk gi bi al anl ar da ° 7T renim gerer
°Jretmenl ik, hemkirelik®neglricgkhtdien al anl ar d



Zamanla d¢gnyada ve ¢l kemi zdeediknkddi&m né ent ak e 1
sonucuolarak,k a d @me al e k i ve °Jrenim a-éséndan sé

uygulamalar ortadan Kané k t ér .

Kadeénl ar én fiziksel gé - eksi kIl i7Ji nedeni
bulunan meslekleri icra etmesinsiyetkaé pl ar € bajl aménda kKakeért
i Kl er ©°ncelikle g¢ri kgenrceak tolranreaski dbaa kraeneInda]
yapéséndan kagnéalkkéei medoenlaegralke kabul edi | i
meslekleriner kel erin daha bakarél e olag¢gak¢ déarp.at
Otomotivt ami r i , Koforl ¢k gibi meshekVer 6témel
b°l ¢ m¢ balaithragi ndi r . S° z konusu Aateplukndalé k v e
cinsiyernda akd hemel aayrk ér-& nol duj usambynnydy | en o
sanayi de -al ékan Kk adreéadnaeditnesadé aegeil mbv é&etek

¥Jrenim yakaménda ise kadémrlkan &n vlea rnksehl eans
alanl aréemdamktuezak Kine s°z Kkonusu <cCcinsiye

e

n

eni m g°r mip,scinsiyeg eofleerineurylgeurn | uj und arkek k ay n a
e

o

(]
—) )
= =

nci lyern jnldreas & . Erkek °Jrenci,imesleke ai t
vet ekni k kef u by earreek toplum gertekrsa&fatmédzanc ] r
tutumlarlak ar Kk €l anér . ¥zelli kle bu kurumlareéen |
daha hakimdir. Bu al anlardan ehaheeedear i sAl d
ot omotiv s admn@ayliglnnmaes éinldiakni kd ol iayWlgundtaiae ©°j r e
dejerl endnedemée. aBanda °jJrenim g°ren -o0Kk
mesl ej i olarak Dbilinen ve erkeklikle 111Kk

yakarl ar .

¢ al ekarkaa mé nda k aydaétna y- aa yérkéaknnhaa,r di key ayr éx
gibi olumsuz etmenlerleng cadel e etkmdlkerda@amrunKadeénl ar én |
sorumlul ukl arémwaynleigridie k i medralindree ny ¢ikk y aKk
esnd istihdamla,k ar i yer ol anakl ar & buwukgunéaamdalna rtéeeyrl (

farkl & performans ©°1| - gldar.l er i Il e y¢zl ekmel e

2



Kadén -aléekanlar i-in erkek egemeaekts®erkd® r |
é

-al eékxma kokulld airlei wkei lked digrrigl abi | i r .

Benzer bir durum mesl eki ve teknik ejitim
i -dnge-erAriakitréeér maya®°® Zkokonwdwnkursuml arda ¢
°J r encinléeanrl an®j ke mitadetiregz e - i | miei Ingeidlein °jJ renci
-odwkk | auve ga yapél mak i -Motarlu a ea cli &@r etde k Mo Ik
alanenda ©°jJredadjmr g@grfirmnakaé&damdsagnda cinsiyetl

ayr ékmallalamanatr &ige e n c KE & r eve sommluluklalaerkek® r e v

°Jrencilere verilenlerAathgeénda Fabklat ugeé
vV e st aj akamasénda k ez °Jrencilere veri
cinsiyetlerine bajlé olarak dejikmektedir.
Toplumsalcingget | e, -al ékma yakamé ve °Jrenim ya
sanayi °rnejinde ele alan -alékma «Ku «Keki

cinsiyet k av rbaamd a nkaameenmemal,ar £c riekkisn zi eymnekk,
ayr ékKkma vV e benzeri k aaVl raanmylawaépned aaenr i nar tfé
czetl emektedir. Kadéen emeji ve kadénén k
t ar t & Rarsars,aMillett, Engelse Mill6i n d¢k¢ncel gaipél méeked ek

Toplumsal ¢ nsi yetin -al ekma vV e °Jrenim yakam
veril erden bahsedamleammkebti &n .nci bel ¢m t a

Kkinci bel ¢mde iIise otomotiv sanayinin ¢1lKk
verilerle destekl|l enmikumab ivlegi®ljerre nv e iylankeaknté

sekt°r¢n mevcut dur yrapred airlak kK k igrg na € & k laa ma
dair -al ékmal arSoan ol alhakdimensil ketkiir . v e tekni

topl umsal cinsiyet b-adgll éakmmeanldaark i d ay akpcensué nead ii



i -¢é¢nceg ve son b°l ¢m i se yapeélan arakt ér mat

ve -°%z¢i;nmelagmnmede gméat émot KV ksanayinin, tekniKk
kadenl arén sektorel deke9grmeerial ékkhnnd&iade

cinsiyet karkéseénda-k@kltanmendtagréené derl|l ener

Mot or | u ara-1|ar teknol oj i al anéenda °J ren
deneyi mlerini iod @amrark , aoomll amseanl e kci ndai yet

tartékeéel mekteéer . G°zlem ve saptamabekr ni t
beti ml enmiktir. Anal i z|l,sronsenwecu tarrtta@ykana-
°neriler b°l ¢gm¢gnde toplu olarak sunul mukt u



BKRKNCK BY¥L! M

1. TOPLUMSAL CKKISKXKAAJdI NDA O6O0KADI N6 O

Knsanl ék tari hinin bakl angécéndan ber.i t
bi-i mleirk nbhl gonkldeurjiuniwve bu bi-imlerin fark
tari hsel d°neml erhdiel idnemjeikktiend i g 2asvtTeérpdéi & yiée cyeel
yakama ge-i K, tarémén baklamaseé tg¢irégnden

d°n¢kegme ujramaséeémmasmeldan arasénda yer al m

Yerl eki k hayata ge-i«kle birlikte i1 ktisad
toplum ar én birbirleriyle daha etkilexkim i-1i
cojrafi har eklet | isl®izk kvoenul @k ieftlkeirl arda m art

topl umlar arasevetiikni |l ekiembIgn&kyibiD i vme Kk

k¢rlesdegnyaséemlénk tt termmau K tnu r .

Bahsedil en d°ng¢ktéonplleurnes abla jyl aék aomt adraa k- ek i t | e
gel mi ktir. Topl umsal aipléilkakri | dP n ¢ kKheiryeekr a b g
deji kimlere neden ol muktur. B¢ten bu deji

olamk kadén ve deflek| eofflaekil @de o] kaby &l ar
odakltaya -ekamoti esi yortek fba m kddaalraarkg agsian

-ékméxkter

Toplumsali kK b ° Ib¢amp¢lnée ol ar ak oleukaerk) c iaaryis@Em d & k

zamanl a kadenl!l ar én al eyhine d°n¢Kmg¢ K, k ac
sunduju i ktisadi etkinlikler, Il K yakameé, s
ederek, onevianel baljaeérka&l mékt ér .



Topl umsal uzlwmamakasoddmucaerloéeln cinsiyet r ol
ayr @8my,zyeéel dan I ti baren Kadeén Har eketi y a
kur amsal led etk@ radli gy revudt utl arpulku ms a | ysalklandal a v ey
kadeéenl| arej lisxjirhngeédn- & ma & g t @nmeletihin bir sonucu olarak 20.

yeéyzel dan i tibaren kadénl ar kamusal yakamen
topl umsal cinsiyet rolleri czerine kurulu
et mek aplnaenmél nid ab a kaatrnéd kalraar giémzanAlndm kkadéneér
i K yakaméngaxkamgmdeai me °zel alanenda top
belirlenimde ci nsi yet roll erohaklhalagppegar gélamak
s@&n andéréeldeklarmawvez nag-dale kiyiart €deur umdur .

1.1 Cinsiyet ProblKkadeé mBaHmaraarkeardia

kekil |l enmesi

Cinsiyete ilixkkitart amel bebhrakebi mbéoj i k
Téem canl e teorl eri i -1in Sreme o,rbiyelajid ar éné
temelibel i rl enwmr kekei ki ki]Jine dayal,Ensadamlsalk e
tarihin il k|l &aéedani ki ayérem B°yl ece, canl
ki ayré ~cins olarak kabul edi |l mektedir.
biyolojik temellere dayanan bir g¢de ol du
1998:245).

Bireylerin cnsiyet, d° | | e n me sonucunda ol ukan kr omo z
D1l |l enmeyi takip edeoai msgityeetcién hlaif y @ln@jni k oF
hor monun et ki si il e gelikecek bir s¢rece
herhangi bir ao ma | i il e karkélakeéel mazsa biyolojik

birey d¢nyaya gel ecektir.



Knsan bedenini ol ukturan hg¢gcreler 23 -1 ft
d°l |l enme esnasénda yumurta ve speren28en 23
-0 ft yapéel é ha-lieft d°knregkmazom23.ci nsi yet

adl andéerél maktader . Di kiden gelen ( X) kro
ve yumurtalar yalneéezca (X) kromozomunu bul

(Y) kromoo munu baréeéndéer maktader ( XY)

D°l Il enme sérasénda dikiden gelen X Kkr omo:
ekl ekirse diKi bir fete¢seén gel i kK niegssi¢nne \
gel i kK medeniolarekbiyol oj i k gel i ki mfimc ¢glegk ekd erk meg &€
2014:237-238).

Yumurtanén i-erdifji (X) cinsiyet Kkromozoml
kromozomu yapéséna sahip olursa biyolojik
bebejin cinsiyet kromogdmteapee&t ( KX) Buna

spermden gelen (Y) kromozomu i-eren bir ye
dojacakt ér . Bu kromozom yapeaslkt edra (EfYe)r
séraséenda y aortaghair sermdrom celkmeblayaddopk ol ar ak di Ki y
erkek olarak adl andeér él acak cinsiyet farkl

Cinsiyettin v¢v? oeblumk sabrégkdlaopmminkkn sosyol oj ik
k a deérnk e k cinsiyet rol |l eri farkl el ej éna i
ge°r ¢l mesidir. Kadén ve erkek rolleri ar as
il ikkin ayéréménén biyolojik farkléeleéeklar
g°r ¢ kK 060dof]arckel éederkikarofar dkd jedlée k @QHcedityj unu
2011:5.

Biyolojik cinsiyete bajl é ol ar ak ol ukan
kromozomal ve hormanaf ar k|l el éR Il ag ] e chieryd it e bransalb aj | &
deji ki mler ve daha ©bir dotgrkbhéekEékmanénén
ol arak ort ay(@ddens 20l2:58508.t adeéer



Er kek!| elralamyadazed ék émdaddleir de awnmagé& siyasetsgibiv a K
kendilerini kamusal alanda var etmetferi gerektiren et knman lair lel; e
k adeénlsaer é€°nz eeli -ail nachedyay e anra & , bebek ve yakl e
uj rakmaleare&kmdesoyg iani ya da bi ykdynalkl € acled &]l &
g°r ¢ kK tiddiazdilie ndan

Bununl a birl i ktteer ad @jnadaé , @rdgkn g & &1 reirl keenk [
roll erinin Kk aidampék amiéytd laajaiykat iyra h e kdmk | ayra p €
bir-ok bakémdan tartlkalmagrt éar-.é k¥ nhcaelldiek | er
cinsiyet rolleri farkl él ekl aréna dair - al é
anneli k davraaeké@mwma mahiakkolmdywy amail ealre@ai n ki
ve araktérma soumambupuondar é@mr t t scmdiydtwketi lta s énd a

e
biyoloji k yapeé ar aalmmanndaaseddutearn Il énelsi med erege r

RWConnel kadén ve erkek arasa&masaéemnsdak ik omnyué
biyolojik teme | | er e iddadyiaansdéérnjée t € p kdé¢; zeerykial eakri aa réans éeonl
ol madéej éné arakteéer eaern exrtdwti ar. maBli ayrod olj @ rkz etl &
arasenda mi z a - vV e yetenek ol ar ak baze
farkl él ekl arrleeldlae rkiand éenv rviemsee | ortakl ekl ar é
kal déej@geatéi rdizra.enakhylraé s°z konusu f a&r lgloealeé k Ibaut
f ar k Ibé¢l yeekkl atro p | u menzl olaknagConnel|12081867M t

Kate Millett ise biyolojikf ar k1 el € k v et asetrKnidljelka appsked ankeé r .
Mi | | ett tarabhendandensakke&k egemen bir sis
i -in kathené&l dlreirkkekawr dm& ol oj i k ol arak ka
ataerkil bir toplb ms a | si steml eol ldaff uanu k ari KdaMilletts éné e

t ar a fiddiayaka®°ny | e cevap verilir



AiVeuygarl ek -er-evesi I -1 ndekidapyoalnidtéirke | ialmia
Politikada® er ke k| er i n ¢ St ¢ mayanmgz,Bu f i¢gmitkgand lg k g ¢ da
ol mayan bir dejerler si 9{Mdlettj200L50-51k abul edi |

Cinsiyet roll erinin biyolojik k°kenl: etm
temelin kaden ve er kek bedenlieéfieyolojik, morfelagikp i p ol
unsurla én  e@tofiusig,anl ék t°lzeeslilnig i hbadklaés yiawza rkeskell e

yeterliliklerd e Kk i far kl &l &bl gotardkgti obpi | uertsmd n laekrmea s ¢ r
cinsl er ar as énkd ab °dlogimgea Pa mn e | ve Millett ta
edi | mekzo n uSs®uz k a decmsiyetv @ | lee kietke ubkag nl €éb uo | faa rakkl ¢
temelindet opl umsal et menler ol duju dile getiril

Sosyal bilimciler ve feministetor i syenl er bBantabsbnmgeél eacéd
tart,ek@abaget Kad&né&dkkiVearr éaar asénda var ol a

roll erine ilikkin ayérémé&mnédyamane&n én rn e
sahip yaneét veril ememi ktir. Bu ayer emeéen
kaynakl é ol duj u iddi asé da gé¢negmegzde bil
Mi | | edtetl i &itfGP F igngkKlki bakél -gertalilgilerimzdern&pgdajy

erkeckve kadén arasénda dojuktan bir ayreéem
°7 r ene me (Mdlett2(G11:53).

Kadenl ar ve erkekler araséndaki cinsiyet r
daydlo®l| ums al ve k¢l t puieddifaakear ed 6 €e loil ki

kadeéen Ve er kek ol mameéen t opl ums avlirgulark ma s ¢

¢ocukluktan itibaren kadé&ntapl|l veurer kekl leuwu
dej erliecamaa; | prati kl er vei gei geeklretil ebaii
icra eder.

1 Kate Millett Cinsel Politika adgeér kkemibeuldyl & O6p-0
Bu kitapta politika, toplanteéel ar, bakkanl ar ve pa
kavramda el e al é&nmaméxkter . Bi z <<politika>> der ke
insanén bawmkkafBndagrypnetildiji d¢zedbl.erden s°z ed



Sosyal ve k¢l terel - eveagrkierk WiarvdaigAng € € ma 6 €

Oakl ey yapél an ar akt caleseaVe akuldaaansiyet rotlegirknl e r %

nas é | ol ukt ur weldeéuj. untlopil zaas anlel a d ma u nedé¢arne it
baktéej émézda, keéezacvesieye&ktelker4 mmeu kdCarenbel
giydirilmesi, bel r | i oyuncakl| gr ha oynsatgemheEi ne

d¢keneglen okul terleri, me Dléklke zVvVar @at ami ar

@erkekl er bebekl erl e o0y n avedmesicinaiyet rallenniz 6 6 t

belirleyen t opl ums al | a(e@wi,01P5.nek !l er i di r

Gel i kmeci g°r ¢k aynéeé zamanda dojaceé g°r ¢Ky¢
ayréemeén adadiyalnadDteejnae i aglPé&n, kve ker kek araset
roll erine& é&mbiedk kirh e miymi nde orti ®kyab°drglkmgm

ger ek,-eeskierii n fiziksel ol ar b &j lkaandéékntdéarn. gE

fiziksel olam k kadéndan g¢-drpu odamwss£aldualuamud ak i

y°nlendirmi ktir. Ev dekeéenda -al ekma, avl
erkekler t ar af éndan y, afigiksél eoyl carr a lo | ndaashéa gé-1 ¢ (o
il i kKki.l emydniéridaeaki | de kadéenl arén erkekl erde
ol mabalkr&@ar én °zel al andaki i Kl ere y°nel mel €
yakkembeat ¢r.kmdeml| iaklear fi zi ksel g¢-liewr i ne |

bl omhaakmuktur .

Kkte gel i kdnejcac eg°grkeiused zleakrokneusu 1 ddi al ar é
ge-erl il ijJini yitirdijini, b ileh imakinevve t ek n
tekni kl erin kadeanolantkei yealkoejki ka rka°skeenrdlaer e d a
g¢-lsgk ayéeréméené yanpadchedizr kelTdkRpejin il e
teknol ojil eri ni nzeykagyrgaéfnd nadkama skég n tkynadplaaye @ me e
veegr ¢nl erin uzaktan kulkadeéendema sev gd ok € rbd a - ¢
i -inde bir-ok 1iKi yapmmasarké aaléanalDlod ak@&lsa&n
biyol oj ik temel |l ere dayanan ddojyace& @*rsgK,
ge-er |l il i7Ji kal maméexkt ér .
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Cinsiyet roll erine oKkilkekvisned @ignmr .GAdiMjgel uma &
bel ¢m¢gnén vV e °rge¢tl ennkeasdénn nvebi er kseoknuc un
farkl él akméexkt éer . Bu nfiua geteksinim@gndma bdiaydaf a] én
rasyonel olarak kabul edilmektediKk | ev s el c €d -i &s éynagkatng & @n

°ned gel en sosyol ojuaTasloast tt oPdmusnsrad 6 duarb.a k

i htivya- sonucu @6¢gt aynmn dA®KuMsa] dstedd a k é mé md an
cyeltepi nimsmd |ialteewi vardeér .
Bui Kl evsell ektinme kg##ieavivrei eRa&resko éanémdiay et

tanémlardaManeaoakhaménén dulgrjpus &klargeéd eaknai g
v a r. Bledurum zorunlu olarak annenin evinde katw@ ocuk bakéemé ve 'y
I Kl evini yetmna®er gret enmesuguml yPajuowvse knadaé
ve erkejin kendine uygun ,binsylyetiaesiobbeyhn
misyonunus aj | amal arBumag ° ba ] llkkaRi&dmdemnm § ané ml amas é
06deékavur uyesirelgetirmesietkeklerid dledadr a - s a |i sergiteindsie r 6 6
gerekmektedirDé k avur ums al aolhlear n deailgilenmgsip éna
bakmasé saledestdkuvergrelonuns aj | ékl & gelna&i mPniel isla
rollerdir. Ar a- s all roll er i se erkejin ya da bal

kar kel amal k@gnalrae od '/ma y@nnelel998 al e k mas édér

Par sofrsé acign s ii ke the’t lapmhygarh£a | gereksini mi me

ger -ekl i ktir. Cinsiyetlere bajlée ol arak ke
hem ailenin uyumu hem de t oplekek cinsygtn ©° ne
rol l eri k onus und ar ne kadae ouensakt sisteny \& lgéreksinentee  h

b aj | a rednalldndirilse de derinliklerinde biyolojik temelre dayanan cinsiyet
rolleriay é ménén abggmadEamakéadér. Cinsiyet ro
belirgin ay é me mi ni st lkadtraem&kéllarwea muhafazakOr |

dejerlendirilmik ve elexktirilmiktir.

11



Cinsiyet rolleriningel i Ki molyuak ucha s¢re-I|l eri ne i KKk

Biyolojik, Ge | i kvmee cKk | evsel ci yakl akéemlara il 1iKkKk
1950s onrasétéemilhnésitn gel i Kmesi ve Kekill en
farkl & feminist per 3ppkumbs Kbk Keedgaath@®eb bes | e
géenegmegz femini zmini [ feminizmlerini kavr a
Kn s atnd réikh i boyunca ger ek f ar laffa@ardadcthsiyetm!| er d
veya -kraldekn cinsiyet roll eri biyolojik, eko

bajl & bol-amalemidd rve kur am$Bal lba k-tiénrl éelnnméek t s£¢r

bir eyl eri n d¢ npyaaryaal egelarleassrianke ortaya -ékar v
Toplumsall akma s¢recinin °nenpdyné izamnanda,
i nggreci dir beki@ent epll emdeah i nka ,sgrkacedel baj
da onl ara y¢kl ememrgeciemieyetr i dioddrienEienkie Kk Vv e
birine i1ilikkin toplumsal, kel tegrel, ekono
yéekl enmi kti ro.zeDoji i g@n lspekininpe | dil K ik kvar lbéijra
-1 zilmiktir., °Belr all lammréinrd at &kwenldii in io;orvwektrli ae,dhe
ve VYVakhe ait bakéen s@ema@&ml ahmé&k ar 6 |Ekkekr di zg
var |l ékaumak®¢ | a ma, denet i fen aila bite@ennihatemé a b u |

gereksinimlerini saj |l ama, savakarak ya da
soruml ul ukl ar @nréo |yleerri ntea ngéemliarnnmeé Kkt ér .

Topl umsal ol arak tari hsel S¢re- i -erisini
taraféndan i cra edi |biegesden sbrglénmegareken.rollefiudi t h

ne oranda kabul edilebilir olarak sergilediklerine veya perfémttéiklerineb aj | &, ol ar a

’Cinsiyet rollerinin, toplumsal cinsiyetin ve hatt:
66perfor monsarkkr eaadd a@hdér déj é& brir @*Zkkamas bik umamd
etkilekim i-erisinde, syl emler ve edimlerle k¢gltg
Si st emi ol uktur muktur . Topl umsal ol ar ak i nKa edi
performanslianmié Iseklgéd.emKsra edilen rollere bajleé
olukturul ur. Dol ayéséyla karkéméza kadén ve erkek
zamanda Butler taraféendan cinsémlear Jg8wmend& peryfodn
dejerlendirme ikil:@ cinsiyet rejimine karkeé bir al
ol ar ak ne anl akél masé gerekti i konusunda d¢kKeégnec
dée¢kegnceledieffiimim ge-irdiJini belirtmektedir.

12



bireylerinbelirli bir cinsiyet kategorisind © toil Id u pelirtrlBut | er taadénf € n d :
ya da erkek ol mak topl umsal ol ar ak me K r
tanémlanan katrilgareérwyepaearyfgdnmamssg @trean aort liaat nagkrn
(Butler, 201419-20).

Cinsiyet rolleriniemkeal aygna@ghatbapd@&@mspd d
dile getirenbirdi J er anl ayék Si moBier -ded&nddedefpldvca i r 0 €
kez al @énkaeedéam acho]j ul mad&@? z kadeéep!| whaualuri nkaya
cinsiyet roll erinin ol uiimong denBeauvia cinsiyete t k i |
rollerine ilikkin ©°zeldn kK ay ekeakdBeenmailk atroap | kua
- é kdeokjea cdéa ya yol o) ayke nagyleipkh e maKadénén muhak.|
biyolojik bkondaudkurcbEma] ¢2@anhijinin tabidi
annelkve anne ol makla il ixkkil:@ sorumlul ukl a
sénérl ama get pblanazDeiBre age® o¢ka dgePiréen t opl ums a
i -inde bulunduju dudadmjraylkayrmrijl @anmaimalzi.r Kiae
da biyolojik etmenl er,erdckaykdleé efkank lod Imalk éwnae
sonwar at mamékt ér . kdypyiphuddjp&li doalimbdej] e gi bi
kel téegren bir créenegder . Dojaya, nangngler¢e | er e
araseéndake By a & Vamik ragDFwk &@madc@aé obya Ida erkekler r

tar af é&nda hirdgrumelur Dd Beauvoit, 1993:164

Doj acé, gel i xnmediopl umbakeamlihaiae® yamameneéen
kaden ve erkek araseéeénda ne t¢rl ébkilrarf akrakd éér

topl umsal hayatta dahomurmar kaygé f Hoausukuh b ma b &
yaneét éna I | i K lsdnucudur. aSbraybiamr £aan | @kr t ari hi nde
geli kimine bajlé olarak felsefede, |l &sd80syol
yanétlar veril mi kahsedé.n Tyarktl @awmanl armr&m ©°dz d e

odalkrkrer -evede y¢reogtel mektedir.

13



Biyol ojik cinsiyetten baj éms &z e wil mde k méari |
kal déjréml ar éhenidsenpesi | &maid € ns ivyee te rrkoelkl ecriin ar as
doj al bir ayrekcafan yeaghaslkkhasamea opalt a\Ba
ayr eékKkma y kmn@lesnamlhaceeketi nin tari,hfsaerlk | @ el

d°nemlerde farkl é tdeokapi mékt are. aBeyl ac e«

K e k imésldeonj a | ya da biyolojik geémeimh ikt ayr el
d¢zé&mdenealkaaluassndan ewziankel aka édar akel al an
Byl ece kadéenlar bilim tari hi vedanattanusak y as al

k alkimdsérr bér akél mékl adeéer .

Dijer taraftan i1 ktisadi ol arak sanayi de:
kadénén durumuna i ldexrka ml eenkaotni okmi ki otdul ti akrkti & &
Yél |l madenén ev i - cretimde g°r¢égnmeyen en

-ékmakamusg &l|tl aarktaérkagkk mayn a € . Ancalk9songlkertcher
I t i bar éarekekingd éenv. i - | cretim ya da yeniden
Kekilkl-eerkertd endi

Kapitalizml e lbiikrkliigkytcee resnieeg@&t ve i K b°%°l ¢m¢gne
ayr,em&jin kadén eksenl i -téakra réskéérl umidusné bsaokneur
kadeernk ek araséndaki me s | e k boadjal ket ésecpri b€ gV 0

geliyordu.opKadcdmaén hayattan umkionk aléa emad @n
yoksunb ér a k t éi. mkEGnil tayokéun #adnrakta beraberinde a d énitedikn

gerektirmeyen i kKl erdel dst i Nddaeml eerkld d kmieesriiane
avantajeée onlara daha y¢ksek ¢cretler edin
i sti hdam e,dialhean dikgxde&krallia@Erk ma ¢ e eérk ekd re@ es g@rea
géevencesi ndkeah mallet ayyokkés.unBuyyygléed dbhi klaidkené a € |
oranl arénén artmasé ve 1iKg¢ce piyasal arén

bakl amal aré da bug%S®mnhercdin. deji kmedi Jini
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Aymé& teli kte ve ayné pozisyonlarda bul unma
erkeklerle karkeéel aktéreéel dirjikgpd@andebkba art g
-alekteéekl a(Mabkial i, ToygkPeadi 2015

Bel irli mes| ekéklert aenaf épdahulkbhpéémhaseé, I K Qg ¢
y°neti cil er jyatayvedlikeyaayzr ékkhnvaa a |l ar é n é medgne | i Kt i
oldu. Hukuk, bilim, m¢hendisli k ve siyaset al ané er

hizmete kt °r ¢ n¢gn isekh ad ®kl aarl @améegeméel onil mde i o lin
ma k u | g°rEg kekbedun engesleheer del kuwjdie nl ar én ke
edinememesik adénl ar ve eryladlkalyerayaad & deeakgd . /
me s | e] i poxisyonucrareden kd én v e er ke ka darl eedvéen dddki § ¢ r
géevencesi eksi kldgha dexcehdme ekeaeskanihrase e n

di key ayréxkmader . Kadénl arén ayné mesl ekl e

daha az ¢cret pakzmay®nuaedp® ketmhidecisi ne yer b

tavanoanemamalnt kavramla i fade edilir.

Kadénla erkejin ikKge¢ce¢g piyasasénda ortak
a-eék-a ifade edil meyen, net oklaadréankl asra&pmt adni
hareketine engel olam t aer ki | norm ve dejerlerin g°r¢
cam tavan terimi ortayk onul mukt ur . Bahsedi leekavrahi r - o k

radikal, sosyalist veMarksistf e mi ni st |l eri n kadpéiny asmé jairee d

ekitsidikypacdbaeridir.

KKge¢cé pi yasal ar,éenrdkae k k aedneenj i e nkeajriknéisne nda
nedenlerinden birlek adénén °©°zel a |l an ankialyinkakki | na nsnmoarkut nal
Kadéenén anne ol masé&] aeeneni hdglgrogsemnm ay arcajbm
devam etmesiyatay v e di key ayréekmaneén ayne Zaman
g e r e kndeadir.eAtaerkil sistemmk a degkek cinsiyet rollerinii kb ° Idésanyéan e

ol arak i nka ,etatdiegjniénnd ekna nducslady éy ak amd ak i er
getirdiijliukbaré@amau ek olear aik-,i ndzd&li &loa madnd |
dej i K me d etmektdde.v a m
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Feministteorisyenler bu durumu i f t e , -viafr td giby tergnlerle ifade ederek

t amaygak- me k|l ar deéer . Buna ek ol arak 1 Kge¢ce pi
cretitaéj @ -o&kan prablermid s i knabremekke t | Wil enug ¢ mad e m E
- emejin g°r¢l mez ve dejersiz oliukunun
Hatta @ i - i cretim uzun lWiej ed? e hiBd ddlud& ma 0 |
i Kl evsel ci ,aiilre ykawkrl tamue mi aeirki sh %oldrgkikkgbul d o] a l

ediliyordu.
Sosyalisf emi ni st teor.i k a d & n ataerkd Sisteple kagtglizme e v i
baj eakn d e k@ mus al alanda erke&trav kretyanjsll@ande

kapitalizm ve ataerkil 3lyeapatBak damr uom ulka ché
emejinin i Kg,gyceeemi yiaksgasscen doal arduk Kigg ¢ ¢4 me s i
i htiya- duyul duju zamanl arda °zellikle sa\y
emek ol armikhtkiuydcaeamm |l £ona ermesi yasasddonddn

uzaklrakt ér él é

Sosyalistfemni stl er a-éséndan da Kadéeméen yar adeée

kapitalizmdir. Kadénén ©°zel alanda s¢rekl i
di zi i Kl e mexkgul ,blf mabk z e yeaideng g e tnens 6 i
kademl as® m¢gr ¢ 1 mesi yanedaenedi t me sEijreirn kaasdél
cretimle I o T I sor umled leu kdl aayra€l néé ibkegl¢icrel ey
ol maskhgpgeéetal i zmin kar vsaajllégmalgmemex dsy o rBu
zamandak apitalizmin kendi%nelyiekni gleme k¢srientimelseir
sajl ghkapakal i zmi n devamlGhiné,jlo9g68. Kheeineé lalr € me
daha d¢k¢k ¢gcrete -al ékéeyor ol maseée kapital
3Kkili Sistem Teorisi temel |l erini Zill ah Ei nsens
Feminizmin Savunusu6déd adleé -alékmasénda bul maktadeé
karkeéelidlelké mettk i nde bulunarak kadénl arén aleyhine
i fade eder. 0606Karkel éeklée etkilexkimlerin ku anki bi
topl umsal d¢zendir (Connel , 1998:76). 606
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Cinsiyeitk-il ikéenasfeéné b°lerek, kadénl areén s
ailenin korunar ak aek -kdpiealemiedsstekliyordulCormeh e t ed
1998:7).Bunak ar kén kapitalizmi,kaattaeémkilkggicgt @m

ayréemceéel éja maruz kalenmaskéna inyeed enabal dwjtuw |t

Li ber al ya da kapitaliznhin ka d € nfleamriénni stt d glru ms al
I
k

(¢

hine ejitim ol anakl| ar ény¥a saarstéanbdaamagsL & ¢ n ¢ |
| masé gi bi kadénén statg¢gseneetityiillegkt i A
manda kapitalizmkadésnaljaraednéjlée hoilnaen a&tl aaer |
| Ao jéurdau Kt u . Bazé bakéml aradaanaklddapi t a
nusunda daha eki tl i k- bviel i hmmg kt ledk + ¢ ¥

® O O Q@ o
>
c
1

' i kmi k ve ekonomik refahén sajlandéjé k

o @ X O
Q
—
QO

k g%zl emlenmektedir.

Tari hsel S ¢kraed-é ni -veer icesri kreedkas Kaar e s@ynr é mén a- ék
tartéxkmal ar -ekKitl endi vV e zenginl ekt K

i -erisinde gealké&kgemnlitedtisek thiceyl¢ K si yasi, t o

=~
—
(72}

adisomluzwinadaradbragd d @nén state¢gse ve hakl e

=]

egreerml eekrl ekt i . Kadéayar e@in a&amusah d acgnr e |
a ge-ikleri y © deyamdegmektedirAncek bunuwhl@ birlikte ¢, ml e r
nen kamusal alandazivakbéukpndeihiak &k i€

d¢ze
al an
kadé

Kadeén Ve erkejin toplaurmag alr é veea i kain sadian

adaletsizlklerk adéen al eyhine devam et mektedir. Bt
feminist teorileringzhepmedel emkeknvearnstt gk
yojunl ak®Paktlkhaereussi zI| i k gengohgteesdoaKadéemnr
bakl ejétakékbEmdht adeér . Sorun i fadesi, kadeéen
rol ve cinsiyet rol¢ ya da kaden / erkek
beti ml emek i-irmCikeglilenélrmdKteadére. bajl é& ol

- 9 mlgnmesi gerekerbir olgu ol mas é nd,achur dionlua ykkad € n sorun

tanémlamak s°yl emsel ol arak el extiri konus
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1.2. Topl ums al Cinsiyeti VeK&wedrgnms al | akt

Topl umsal yakamda kadéemawlkl elr&klelkaradgm seaedan
yapélan tartékmal arda do] aecré tyuat ndaak thai dyéorl.o j
erkek rollerininf a r k,Ilcigsl vgtee bajl & yvyolaam -agk&lmirmalk aa-
-al ékéel mexktér . K a -lkésneél n odl og) ruar kg adha hoavenmaasyeé f f k
°zelli klerine bajlée olarak ev i-i creti me
kadeéena ateéefl, xkaywtmanjéamanmay®!| oj i k k°kenl i

bul maktadeéer .

Hatta biymledjeind i/ fdaojkdlel ekl arén il k -aj d,
bakl ayar ak, 18.yay kayéalrd ad eRawyshsed &dkd w@asdka y é
tarihinde baskgenetbmirBtiyttexz@é mdéarakel |l i kl er
czelli kbererel makkeél ekmek.tEtkw ¢ i d1 ki Ir eay mé mér
sistemin iddiase, erkekhdenenrasgondelyguma

©zgeci veapleukakckekl! i Adte2000.8% egor i | ekt i
g v K g

18.y ¢yzé |IAdva upadda bakl ayard kAydan lven near kHeakr eakre
ol an ayrémén tek bakéna biyolojik ol arak

tartékmaghewrat-iaralk bir yakl akemla bu vyayge
ol mukt uryine Ardea kk a doausiennd aker ik amu s al / °©zel
Aydéenl anma d¢kegncesi de gelemeksel. dAxdancek
bireyi esas al an, e Kkiatdleink - $ o rwen u a Kkelnaé u n
d¢kegncecelerion filizl enmesini de sajl ade.

gelenekselve i n i engel | er(DokavdnR0bhzm¥Ppa bakl adeé

4AydénIdav,rxng]encesi, 18. y¢zyeél Avrupadsénda temell eri

etrafénda «kekillenen felsefi bir d¢k¢egnce hareket i
yakamén bilimsel ve aka®élncséanillékjeél nerg eeltercaefjéin daa- €osl éunkdnz
savunur . Aydénl anma d¢k¢incesinden pay alan hukuk kK
doj al ol arak karkée -ékar. ¥zellikle kadénladareégn efj i
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Kadénl arén ejitim hakkeé konusundaas&int | i}
topl umsal sénérl amal arékadémnidar édneif @ a@udénaé y
o | a n adan faydaknabilmelesi © z kdejuislud-iak Dachcauk yet i Kt il
ve °Jretmenlik gibi al anl ar dg° rkd ¢&rmolrarué n
yandan kadénl aréen ej it i mpetirdéiyordul Dakak | nt amlt s
kadéenl ar daha i vyi anneler ol acaklar ve nit
yerine getireceklerdjitikKkadeakkheedan fageydal an
kadéenl arén kendi il gi ve yetenekl eri dojr
ama-sal bir eduarrdamdsaany axkil yaa® m Dyaérra a&lj @& ytormdu
ayné zamanda kocal arénén ya da errlm&!l erin

gerek-esi i I e dejiinte rhéarklké,n ab eslail23pe)i g dvg d rl ie t
Aydénl anma D°nemi feminist d¢kence gel ene
Li ber al anl amda bir takém doj &lavvaydaw&rua
gel i kmesi , kadén ve erkejin akeéelcel ék ve
el extirel d¢ke¢egnce anl ayéekénén geli kmesi [
Aydénl anmacé ve Liberal Femini sttlamrt éoklmar a

ol anaj] éOonuam2015:334).18. y¢ zy el °ncesi d°neml er c
v

sorununa ejilen, kadeéen e erkek arasénda v
konusu ol muktur . Bu d°nemde i sea‘&@sdnd«&n e
mi | at ol arak kabul edil éneMaek Wealiltsiahet¢
olarak toplums | unsur l,ygeéi gltirmmsi ve ejitim tarz
arasenda ol ukan f oamrklaglaée k Ikknaydeldun] u® Hhaekmi anri &

Gerk - el e n di792ialdrkecd, tadiutnsalol ar ak ol ukan cinsiye:

ayrémén nedenlerini a-ékléeyordu.

Doja bilimlerisnadsyalf abbikll iemlodrade ky ¢r ¢t ¢1 en
lik ki n farkl é& farkl eefdgrkagms, r 0 lesasyah bitiralgrift satr @ rhrh
yapesénda yer al maktadeér.
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Yapélan tartécxtniari hseebkbkhpkamal aorl gunl uk a- é
farkl é teorisyenl eri vV e d°neml er i kayna
edilebilmektedirWollstonec aft 6t a kadén ve erkek roll eri
ejitim boyutlaréna y°nel,ick nsaylkit&nrléokdsamaya
ol uktuj uKklmdeav HeaWkrl ar é n & nndé&GWa lelks ted rgedarieqa fi tl ant

kadéenl arén zayéf, duygusal ve bajéemleé wvar
ol arak ol uktur ul m(Arat, 20816263). Whllstanecrdfthar duemmdluarr € n
da cinggetayr éml arénén ©°tesinde insan tarbnduj u v
°zell,trkveesrl ve ejitimle il gsavunur.s¢re-1ere

B°yl ece kadénlaréen ©°zc¢ bir bakékla doj a

a- &kl amaTopglumsali Intsiasr.e il ma @& n b °dingjyetgollerjk i ki | i k

°czelli kl eri kadéenl ara y°neli k olarak y¢kl e
eKitsizlik duevkhehkberrikmynaifekl eri ve - ék.
toplumsal yapélarder.

Bi r -kaakd € n bilim alanéndakenal éikkepi dfairzei ked.i
d¢nyasénda erkekl erin yapabil ecej i I Kl er
e] mel erini bekl eyen bir t opl ums ailtl adakt Ki©-ri n
akel deke varl ékl,abroy on durakk na&lateékaa e md lkémn m:é
yetiktirilme s¢recinde °nyargél é ol arak Kk
bajéemséz ol amaméxkl ardeéer . Kadéenl ara °jretil
onun gereksinime r i ni kar kel amak czere skuurwad pnaike
sajlamak ve devam ettirmeyi kadénén asli [
da Wol |l stonecraftGeKakéal eralklran éneasaoald e t

(Wollstonecraft 2012)

Kukkusuz Wollstonecraf't 606t opl umsal inkab6d teri mi
daha -ok postmodern teorilerden etkilenen feminist
ol arak Kadén Hakl aédneé nWod el rsetko-neel cernadfitr iclimessiiyet i n t ¢
inka s¢recinin sonucunda gel i ktifJini ve kadén [ et
bulunmadéj éné iddia eder.
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Wol |l stonecraft ej i timin, kadéenl ar én ahl al
kitabéneéen bvi urr- okl aynarkit mdle r . Kadéna il i kKki
akel deke ve fedakO©Or gi bi ki kai | yikne® zej il t ik

dejbiklee sajviumimakt ader .

Kate Millettd te 19. Y¢gzyél én en °nemli b :
g°r meye bakl amal ar é ol duju belirtir, k ad
kadéenl arén bu d°nemde y¢kselkg®jrreeniin i gr nbe

ol muktur . Bu durum bir y°n¢ylke kurenesal € n1 ar «
m¢cadel el erinin vV e kadén hareketinin d
Wol |l stonecraftdoén kadéna ilikkin $zad¢¢gih d
ej i ti mi -%z¢m ol arak ©°nermesinin sonu-1ar
dojukuna y°nelik bir hakikat ol arak saptan
Wol | st &@me ckeadkaeik arasénda var ol an eKitsi

kaynaj] éa-oélkarkikt opli umsndle ve k¢gétigriem gaménk
vurgu yapmaseé, cinsiyetin toplumsal boyut u
cinsiyet olgusu s os vy al bilimler l'iterat¢r¢gnde her
tart ékeéelnmak ao fbakil dsae l ky kzeynd leda nMarly8. Wol | s
19y, zyél da ise John St uaorltanMikllléddee rkadar ger

GerekWol | st onecr aft gerekse vMirl loil dad &n sye¢le
°©zcy¢l doj al , bi yolojopl dms &Il ét ekl ardanl kak
-abaledreknérirveri d&li ekarai verilen yanétl ar
da kadénl aréen exitlik m¢gcadel edei Buhuala i hi a
birl i kte her I kzi olardkckkaginéamr cdan  tsd rad l¢ erigeh ¢ n k a
e gemetng bkajll € taplanmsalikletni s a d i i1 kki |l er, kel t g
ger-ekleken toplumsall akma s¢reci ve kukk
bi-imegmnemm s¢gree] er kmididaly klawtrkaoyn®uksau kad ér

kavrayeéekeneéeng ¢k argk €, sreamseiyaoandd®dn ¢ k m¢cadel eci
ki ki li k °9zell ikl eri il e tanémlanan er kek f
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John StuarMi | | | Kladleall an(iBB) | kedaled@ii Nde kadén ve e
araséenda var ol an kfaggmlalj @In@ak iV e toumeak mloa rgal
il i kkil er ve ktuarutmd kaérr .b,dfaldaemdirkdlaev eMi é i k e k |

var olan ilikkinin kbhdeéaEdubpajkeanbEealéinj theay ek
yapéséné insanl éjén gel i kigfirngir gtMiillley er0 1e
Bajemleéeléek ilixkkisi ekitlije aykéreée ol ara
topl umsal, hukuksal | éi kteimeddial aeal @af dai @& i
gerekl il ijMinil 6s av kkradré.n ve erkek arasénda
i nsanl €] én gel i ki mi ggn ¢emmégzed e oyl aapcéalj aén i bdadzi €
kanétl anméeketl i Cimisi gyafjl amék toplumlar én
sajl ayamamék toplumlareén i-inde buwhunnduk]I ;
°ng°r dlogriumianmakt ader .

KitsizIlijin Dbir taraféenda erkekl eee mexi

e-il me, bokanma, mel ki giehi edi khenjei, gné +lasn

E
s
kadenl ara g°re bajémséz keéelanMitiblpl ems abki d
dair smldek tbiarhisedi |l en topl umsal d¢zenl emel e
k

avr ayeéecxe hattakdadleetntl iajrianit ut sakl ek er kecber de

ataerkiff i ki rl erit @anémayacajmamée i fade eder .
Mil,al exél mék ol an her Keyin doj al ol duju vy
dile getirir. Bu kané al ékél mékén dékénda
doj al ol arak kategorize etmemize neden ol
erk§ e bajémleée ol adojtaalr i dhls&d aksokhale wl et me mi
*Feminist |l iterat¢rde kadén sorununu analiz et mek
t emel bir kavram ol arak yer almaktader, patriarkal
ol arak ataerki/l sistemel erl i xapal maktkd €érd.e] Atrd emldi |
odakl!l & bir topl umsal yapé olukmaseénda kil it ° ne md
cinsiyeti birbi aynéerkalbajemaclzaonvaakrl aék dgejrinm=idi rd e At a
d¢zen topl umsal cinsiyete dayalé ik b°l¢im¢gnegn ve o
karkéméza -ékmaktadeéer.
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de¢ Keéenegdre.k ¢Bglkl 6e g°re cinsi yet aaeyrengehldirar éné
haled © n ¢ Kt ¢(MilM20&7). ¢ r

Wollstonecraft ve Mill Vikt)ryerfd0 nemin & r é¢m ¢ k ao radny @kéahdeécn ,

konumuna il i kkin ol arak ol uksadieane e mt amas & e
itiraz ederekk adénén | i ber alsavandulacBandea birhutum geyitiraz j i n i

farkl é& bir yaklakémdanka@&aéml|lsar uwid | 62 e@r iary
y ¢ r ¢Friegnch Engelden IMiellldi ve Wol |l stonecraft k ad
topl umsal ve hukuksal ekitlijJin sajlanabi
sorunl arén =-°9z¢m¢gndes¢irknlerkBrielddins@lha a joélndéuj i
hakl ar én hukuksal ol acakslkeardénlr asanda Kkia
gi der i | me gpeterlidr.-EBgele meami | e ve ©°zelyamll kdiylet
hal e ,gated mk ikl si st eme j toplungal kurundanda |belir yapé
d°n¢gkegmler yapél madéhakkibsi¢grr esi] iclaimiesmmaz iad di

dile getirir.

Kadén sorneend adchiayne etka t si z |,y &l @z wan uenrukne K le e

bi-i mde hukuksandmakakHEragalasn if-aiydakadéneén st
adaletsiz durumd ej i kKt i r meyecektir. Knsanl ék tarih
kaynakl arén kull anéeména ilikkin karar ve

Ekonomi k et ki nlkikkilnerervkee k¢ reegemeen iapél anme

i kincil ve k°l e konumunun yaratecéseéder

"Viktoryen ifadesi @ dokuzudaut shKgaliekanVvd%knemiymido ntear i hsel \
ol arakr malk aindién kull aneéel ér Bu d°nemin kadén sor ul
Vi ktoryen d°nemde kadéna ilikkin yapélan tanéml ama
°zel alan ya da i - alanéendak&kendl ewma |l gprameée del ma
i mk©nl aréndan temel d¢zeyde yararl anmal é, mel ki yet
sénérl amal ara tabii tutul mal el ar gi bi hakl ar anl an
kadeénian imitk&f azak®©r bir kavrayék da s°z konusudur.
kontrol ¢ ve k¢grtaj konul arénda <ciddi denetim ve Yy
annel er ol arak wvarl ekl arén&asdémd krame laiy®ikrélnera. e\giekn
bunl arder ancak Aydéenlanma d¢gkeé¢gncesi ile birlikte
taveérda s°z konusudur. Mi | | naseél i ber al tezler

almaktaise] ohn Ruskindde Viktoryen d°nemin kadén kavray
entel ekt ¢el ol arak karké karkéya gelirler.
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Hatta EngelsSz konusutemalni® selz| mg i kigyertd ¢kjacy niadkd iéa :
I1i Kkinbidmasmapt &ama dahm¢glyhRpgpet BPanaagmatée,

k°keninde kadéenéen yer aldejenée ve erkejin

tespitini ortaya koyar ak, ataer kil d¢zeni
baj liaardel -ol dujunu i1l er.i s¢rer
Engel soansiygl& r ea,r aséndaki ekitsizIlijin gere

alténda odaxwawdurb.i rEKi t si z]|uzdn biytariha debi r d
sahiptir. Kl kel kom¢gnBhgelop!l atl a&d lairldawne f ae
ile kurulant@ | ums al,k ych@readrm konumununt apkums alelj & K
kamush | ék unsurl ar éndam ) akandotendu-nhar ak® rkéakdtéegnréeenl

savunur . Engel s il kel toplumlarda ev y°n
temi zIl ik i Kl eri gmi°m e wlaegrpdaea,maesrek e gi br taraf
sajl anmasoép | gmbal zorunl ul uk t ake@ylan dikjaimu

var s ay é mé nermektedifEengeks, k9907 9).

Ataerkil sistemedayal € topl umsal yapeén,eenymdtaiyrmi -
i K |ire kamusé nitelijJsaoahucyu t ol meapnt ékpakde ng ¢inmgne,
feminist kuraname 2 e hr ahaaas apps ol nknkg ekl asddé m
°nce¢l ¢k estetrigjlie bi | er i k aBEnbakel kardusal aabar ya ,da

topl umsal cretimin likeil nek osngkhan dsampji wimd ar

devrimiylek ad én 8d lkgusswnun ortaya gekmaxeéiirle ol

8  Engels s°z konusu toplumsal sretim yolunun sanay
belirtirfalKraidéall aréa - al ékmaya bakl amasé ve i K-Ii S
d°neme denk d¢g¢kmektedir 18. Yézyéldan i tibaren ik
°zel al an olan evlierinde glandd cdhetbdpli umeal hada&mx é
al maya bakl améxkl ardér . Ancak bu durum kadén i-1in
yeéeregttejéende ©°zel al anéndan mahrum kal mak, ev eko
olandan mahrurk al mak t ¢r ¢nden bir i kil i k.
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Ancak b u durum Engel sdéi kadémm®r¢sehe algdne,i -
kamusall ektan ytepluénsladanmaé&nén gele edde @tmekn de Kk
isterse ailesinin © z @dreksinimleriyleilgil i hizmetl erini yerine
ikilik® durumuy ar at makt adér . Engel s moder n anl ay
-ekirdek ail eyl 000 ¢kzakduér noéenm letvksked a éka’nl ed li U K |
molek ¢ | er bir tkgridml aol a(r arkEgreklesk, 1 @9 0 e A8 n ge

gereksinimlerini sajl amak b ak éissetmekimdir. Engel
Buzorunl ul uk earylne] ez bangtanitdedes aj | a ma k iktaad € r . B
i li kKkisinin bi-idelkeerddinr,diprod |gkekhsernpmjuvai | e

r ol gymag,

Sonolarak Engelsk adén ve erkek arasénda ger-ek
i mkohéeme&r al kKur um v mmamnenpheklkaat dak erkelérleeskiintd e
haklara sahipe k onomi k t emel | er e diebylarBan i enkiOtnildiak i f
kokul a bajl édeéer . Engel sunilkkk 6 abli v kdmasthle n & i k e
al ana veya toplumsali kgrectii nkeekkgud & miéste® Inknaer séa
gel mesi il e kurul muck modern mol ek¢l er ai
ortadan kal der e(Engelssl@i | e m¢gmkender

Engel® iani | e kurumunun ortadan kalsdarkedamascaj a
iddia s ®melinde ekonomilg ¢, cenkej e sajl ad®kas unayiadad anlasle
ol anakl & ol acaEeékeejeea i pgkeochy@ mseanjdirea, yammearkd k

sistemden beslenen toplumsal ve hukuksal olarak evrensel 1 z e | | ialle t ak &)
kurumudur Kate Mille t t Engel sdi ataer kil aile d¢ze

ol arak tanéml amak)tKaaddéérn (shirlulneutnta, 2yOalkll : alk7e9meé

devri mci bir yaklakém ortaya koymuktur .
Engel sé6in kadéenéen °zel (ev ikleri) ya da kamusal
i -erisinde (,retebileceji °ng°r¢sé 20.y¢zyéel da f el
feministl gpéo0060bbindifte vardiyadd gibi ¢kakrgaml ar
i Kg¢ce piya sasé i -inde yer alan kadeénl ar me s ai S
y°neti mine ilikkin temizlik, y eimelkeryiapd®ané y apyraxh é:
kal mekl ardeéer .
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Ka d é n é nnukciosiyet rollemi, kamusal vé z e | alanda kadéenén v
eder ken ataer kil sistem ve ekonomi k gécC¢

tartékkhadeéen h ar e k esbsyatise ve yatlikal famenistnt@oksyenleri

et kil emiktir. At aer ki | ssiysette ntearyt®emkenailkar t& @
cinsiyet teorisinin gelikmesine ©°olarakl ¢ k et
toplumsali Kk  b° | ¢m¢mideikk exki tsizIlijin kaynaj éneé
erkejin elinde bulunldukdoupmuekhonoml B ggtan
ni hayeti redkekkademseéendaki eKi tsiizldifJinika
savunmuktur .-eBRgkeae akadéaki ekKitsizliji,
cinsiyetrollerindeg © ryakia K € mé n atek iynltiijrimreisi ni s aj | ameéck

1.21.Topl ums al Cinsiyeollee Dayal e Cinsiy

Biyoloji k olarak cinsiyetwaima, bc iymesitiewéesn zoli §
1968y € | énd d.StBllerb @ r & ftaplondsalainsiyetk avr aménén bir f i
ortaya konul masé®8taolnleedrenl 96 8muké&luenda yayé
Toplumsal Cinsiyet Er ke k!l i J i n vV e MSex and i Gendar Th&e | i K i 1
Development of Masculinity and Femininity a d4 &| & knma°snésn°&2 zn ckeo n u s u
iki terimin anatenik, fizyolojik Vvarpgsai khglrejml makeajgl am
i I e kal e mbelirtmdktedr (b®llerd36&79). Stoller cinsiyet(sex) terimini

biyolojik temelli olarakt an &€ ml ar . Bu asakxpméglramici hkadgat
belirleyen biyolojik organlarg © s t e r g ebelidehiré Toplumsak cinsiyet dender)

terimiisebi yol oji k ol gul ara dayanmayan Kk¢ltere

Y68 Cinsiyetoo s°zce¢je dilimizde biyolojik g°ster
yapmaméza yarayan bdaer ks€fkz cgkm@ e e g Ksaid éai tygobkdcaj u ci
°zelliklalkar éra osaghi p ol mayé gerektiren kategorik
66gender 86 s°zc¢gjeé¢ toplumsal ve ke¢lteorel et menl er ¢
kal épl aréné ifade etmek i-inkkRoukEhBkl mbRtaldénodotopt
i fadesi yaygén ve uzl akémsal ol arak kabul edi | mi K
cinsiyeti ifade etmek i-in 66cinsdd s°zc¢gjeé¢ de kul
s%zj¢ Kngilizced de 06sex0606 e karkél ék gel mektedi
ilikkin biyolojik ve toplumsal ol gul ara dayanar ak
yapélan m¢gcadel enin katkadanéhsasaneketinin °nemli

26



Hayal g¢cé, dekwyggmuel on yol oj 1 k t emkdVvreareékyar

kapsy ar a k , k¢l kapebdyaodwmpliaumsmde t emel | i I nkK
ya da dikilik ve erkekli kCitnggicyateen ikli imd k ik
bi yolojik ve toplumsal temel | i kavr amsal
tibaren baklayan cinsiyent elkakKtsdell ,ijJhulkdli,
toplumsal tarihinin etkileri vardeéer.

¥te yandan 1960061 ardan itibaren ki ml i k
yaygén, akmpkygagghE@a n € k ¢ r e s e | ama Ik iale gétmesihanh a  k
kadeén hnareetkkeitnilniifjein deicinseldaviiménhsn@é k u,s° g1 @ msel v
kategoik olarak di | e y earylreekmeciék Kk a |l & ml dair éhassasigett | | an €
gel i kmagiamekt,er er Kealkdleind ,eékci nsi yet roll er

dojace |/ ©zc¢ yakl akém byiadsnElneméktelre k tBOryi
bilimlerinden sosyal bilimlere kadar t¢m

konusu yapeéel maya bakl améexkteéer .

Toplumsalcinsiyet bebejin d¢nyaya geldmégiu] ol ¢ opli o
k¢l t¢grelénundseuielraldeernd enna ve erkeje topl ums.

toplumsal cinsiyet rollerininbi yol oj i k cinsi yet ger -ejinde

s¢rer. Topl umsal cinsiyet roll eri bireyl e
roll erinin, g°rev ve sorumlulukl arénén, t
g°re bi-iml &mumadiudygeer iDoné ayesée ile toplun

cinsiyetten ayreée ol arl&z d oagplinsahangiyel terimima a K
c

kadén ve erkek i nsl er i ar as éndtmaegktedir.i | i K ki n

Ay reamandk adveaer kek amras®nddijau edil en psi kol oj
temellendiriimesinde gizil olarakb ar € nan bi yol ojreddeiimeset er mi
anl aména d4&Scapt00mp@e kt edi r

“"Kate Millet cinsel devr i mi 00 ¢é erkejin ¢gstenl ] ¢
yapée vV e cinsel rol al anl arénda ger-eklexktiril mes
kal déer makl a atsemr kvdrlade Ktuir runiu niilletti20il:10.e a- é k| a ma k t
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Ev i -1 I Kl erin, bebek ve yadléex alb alkeé ngéenéanmn

etkinliklerde bul unma, araba kull anma, t al
topl umsal cinsiyet roll eri ol arak dejerle
topluma dejikebil mekl enhi wvli lerkejteegml i el

tanémlama anl ayéké bulunmaktader.

Ayné zamanda erkeklerin daha saldérgan ve
i rrasyonel ol duju gi bi duygusal veya ki Ki
toplumsal ah s i y et ol gusunda bul maktader. B°yl ec
konusu olan biyolojik cinsiyet ve sosyal
yakl akéem bi-imleri -eékmaktadeéer . Tart ékma
topl umasasiaem nde Kkazanceilmsni yceitnesiiyleitk krion | be

-ekini kI i7Ji czerine odakl anmaktadeér .
Cinsiyet, biyol oj ik temel | i bir kategor.i
belirleyendir. Knsan varl éjéna ilikkin ya
erkek ol makta bul ur. Bu y°n¢gyl e ddir.cinsivy
D¢nyaya gel mesi bekl enen ol asé bir fetg¢sye
cinsiyetine ilikkin kurulur. Cinsiyet.i °7
ol ar ak adl andéer el maya bakl anacakter. Beb
kéyafetleri, odase, mobil yal ar é belirl en
bi - i ml enmeoglea ddusl 2O06:8(R1).

ACi nsi yet benl i k kavramémézda temel bir 0
ol duj umuzu bil me kidei skeilr kpaididgdémnm zi Knsa
genel l i kl e cinsiyetleriyle tutarl é il gi |

(Peplau, Sears, Taylor, 2015:3%5).
Cinsiyete y°neli k vyalkloawé ménmskdedenridaeas eamdea yrre

fallklkeé ar ol dujudur . Kukkusuz bi yol oj ik
g%zl emlenebilir ©°zelliktedir. Kadén ve erl
dojurganl ék °zelliji, ses tonu, kas gé¢cyé
i Kl evlsemd @n somut ol dujundan -ojunlukl a ta
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Farkl él ek ¢zerine kurulu cinsiyete il i kKKki
psi kol oj i k, zi hinsel ve yetenekl er bajl a
-al ekxmal akadenmucendmakeje ilikkin s°z konus
bazen yeni -alékmalarla desteklenmekte baz
Kadeénl aren dil yetene]j iédan,daehrak ekdterdlegne yyc
erkeklerin i svee mekarsiad, bgcresdall er de kadén
edi |l mektedir. S°z konusu yetenek farkl eleé
farkl él ekl ar ol ukmaktadeér. Kadeéenl ar dil y €
edebi yat vke gCijbrietaneaadliar éna y°nelirken, e
mat emati k yeteneklerinin kadénl ardan daha
dijer teknik alanlara y°nelirler. Far kl é
dojrul ujuna ri lviek kairna Kkt lekrkmallaar én g¢ncel | i

tavérla karkél anmaktadeéer .

Kadén vV e erkekhimi nswikpetse¢erelcli arei i1 i kkin
konul maktadeér . Bunl ardanndéehi kkgdaekEa ba
czerinedir. Fi zi ksel olarak kadenl arén da
ayréca hor manal f . kraldleaklsadkdédas @ Dag ll laekoll earrian

én bir yapélarée olduj.Kadéeklrar @isulds @n e

e
k

biyolojik ve fdeyal opl ar @8kebhi kRFéni anne o
ev i - cretiml 6°iyanglha@reitmipl allmmallar éna |
e

déekegnel mektedir .

Di J er ikiacrtezfisetaonp | u ms al dibeh ansigekrollerinink@a y@ aj é nd a
toplumsal idejketlbhamng cekwaldaérnakve er keckzar ol | e
s¢re-1leri il e peki kt itemelliliefinjmoed el d eda (@I Yy
yine peki «tlier ieldmenserinekiujriul iudldiiras &KagzZ2nsé ve

rolleritarte ml anér ken topl umsal neelcatturak kabul gorm
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Gel eneksel ol ar ak erkeler sal der gan, her
duygul ardan wuzak, kadegbat aregeé bappmhkkuklk:
i | et i ki meveYasiblarak\kabul ediifBurger,2016:561)B° y| ece ci nsi

bajl & el ylexmam osyali zasyon s¢r edevam-er - e
eder.
Cinsiyet roll eri midne scasnysa lyiezta styeormeul |si¢ roelcair

toplumsal cinsiyet rollerini sergilemeleri, erkelerden ise erkesi cinsiyet rollerini icra

etmeleri beklenir. Cinsiyetrollerinin performe edilmesib oy ut un d arollek ad é ns

sergil eyen erkekl er ve erkeksi roll er s e
uyumsuz davranéxkl ar sergiledikleri ger ek -
yapt ér eéml akraa & rmaaru.r ¢cocukl ar °czelli kle y

davin é K | ar éné ,knodlen \vaé ae ak e kolleenrndeel ne r b eokl | deunj eun
°Jrenirler. Geli kim s¢recinde -ocukl ar [
ol maktadéhangoncudlkma@ak |lyartdha aé¢ ekhedher ser gi
hangi cinsigt e sahip bireyin ne t¢ini dg¥zrzhemkéne
°Jrenebilirler. Egeekl ekiuh | daéhanrgekrkdaa,ra - y
maki ne Kkul |l ana&pn@&n lvaer éonn abraeneel &1 & eoli d ujeu . d B«
bi-i mdebott tamircilerinin -ojunlukla erke
aletlerin erkekler taraf &adamneé Kkludatkekn 8P ¢ € E
-ocukl ar da benzerbawjlraarkllaarr.l aKeéizl g- d ewmkneare
oyuncak e bekl erl e oyngemae- Imauntif akulalran ma, di ki |
etkinlikler de bulunurlar (Burger2016:563564). Toplumsalcinsiyet rollerinin edinim

s¢recine ilikkin ededkébauclau nknarka rasteslf £deefira-l 8w n
toplumaalvleygrm sosyalizasyon bakreaenélnarainni® zai

davr anék-vée, sboisyyoallo jCijkr enmecivekuft amme@ni rddi a

12Toplumsal cinsiyet olgusunu daha -ok psikolojik s
biliksel geli kKim kur ameé, topl umsal écnians- ayled@ kK mkaedmaa s
veril memiktir Topl umsal cinsiyete sosyol ojik b i
sosyolojik s¢re-lerle keéheehékbabhmhnmas@akan@ehkl @amb
amacé ile tercih edilmixktir
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Ancak bununla birlikte psikatit i k kur am kapsaménda birbiri

toplumsd | akma s¢re-lerini anl amaméz bakéménda

Kukkusuz sosyalpl bms$aiml endesi yet ol gusunun
a- ekl ama bi -1 mi bakéméndan psi kmauda u k

fiBiyoloji y a z goé(Brénp,2002:155)d ¢ K ¢ ncierss i y et roll erine vy
t emel | vur gul amaseé déskeékmgandaa ryine gpgandlitik b i r

yakl akémdan gelen el exktiri bu sefer cinsi
vurgular. Karen HorneyiFreud éun cinsiyet roll erinin ge
s¢recinde biyo ltanelifikrinial & kaikadedaedddd infjely kadén
erkejin aralaréndaki fizi ksdcd] tofflansddveé | e k| a
kel tegrel b e k(Feistheist , 20011 t)e bul ur .

Topl ums al cinsiyet roll erine ilikkin beld.i
topl umsal deji kimlere bajleée ol aycakéeldanl

itibaren topl dmeaaglkk Kkgh@& mw mivaer éer k e k Cinsiye

keéer el maal-anréak t yea |l. c iGeslieyneetk sred | | er i i -erisind
er keksi roll erde k ar k élaékkl laémeée g & & rcinsg/eflnol pi | kul ne
ol gusunun kur anmnsaaltléxydtaiprtadslamaké gwed i Ken cin
i -erjeriknedkel erin yalnézca erkeksi cayrsé yet
Kekil de kadénl aréen da srgi@mesbeklektierdesneyerék ci n s i
d°n¢kKe¢gme ujramecxkter.

Topl ums al dur um, erk ekko keurldleanr az agifarne z a man

cinsiyet roll erini sergil emeleri, kadéenl a
sergil emel eri bekl enebil nkgktieyddpgas &mrdeelfii nr
gereji czemaml ayenmama,d ey aktarwmaerdbladtd aggnst er
ger ekoliukiaghbil ecektir. Dijer taraftan da yoc
sorunu anl amak 1 - i mg¢ daa hetane gerakbpluitjuinnue an ead eark
durumlardee r k e k s i cinsiyet roll eri sergil emesi
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Cinsiyet roll erinin yalnézca erkeksi ve |
edil mesi kankayed@aaraBem t araféndanmodédamlddr c

geliktirilerek yanét verilmixktir.

Androjenl ik ©°zellifj]i bir ki kinin hem erke
yecksek d¢gzeyde s e r2000:74&on &mdiojenliker modelp © KBreend,i n

gel i ktirdiijJi 06Bem Cilnasnayseétn aR obl a;j | Een voal nat rearki ¢
ayré cinayryeltern. pCinesi yet tipleri yalnézca
ki ayrée ©°zellik dejildir. Erkeksilik ve
u-l ardadedlead &lErikreislimevwe kadénsé davraneéecx]
kadénda bir arada bulunabilir. Bunlardan L
I ki si de y¢ksek d¢gzegdéat KolgréktBen@ahadroed Er k e |
lik ve &insiyetsid lik kate gor i | er i ni oKatdssyma Kk k o § muek tkuerk ¢

czelli klerinigPmgérgilimeieg@tk Ik@jkend enmektedir

Andr oj enl itogplumgabomsiyetnal é Kk mal ar énén yojunl akt
karkél anmékteéer . Mo del k adeén | eakekéenn dikeakdse n s €
cinsiyetrolleri sergilemesi durumumuu y u m g °© eldarak kafpudedilmesi kriterini

deel exktirir. Kyad & rékendi acinsiget foleejineuny gun davr ané|
sergilemesinin aksined ur uma g°re kadénsé ya da erkek
becerisf uyym g°ster menin °Andt @) eknaibu} z eerdiinlei ry

-al edmalugum becerididriikrkiim yoigukl sgeuk lair] iomrt ay a
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Tablo 1: Androjeni Modeli

Erkeksilik

Y¢ ksek

Y¢ ksek

Kadénsél ék
Erkeksi Cinsiyetsiz

D¢ K¢k
Kaynak: (Burger, 2016:567)
Toplumsal cinsiyetin bir tarihsel olgo | ar a k ortaya -ékékénda
Ailenin, ¥zel M¢l ki yet i adlve -Daelvd kerha ;né nka° ke
d¢kéenaebB &t alhmeekltsebe g°°r e, erkel er i -in kad
ol duju ,amdarylikle bi nintenelmis ains alma g ader . ¢¢n

d¢zderekonomi &l ékyrag @n k ay n aérielerino Heaaetiminem¢, | Kk i
berakeél mékt ér . Kadénl aréeene mgEkheyeederd,enat
d°neminde Avrupa ve Amer i &addai k eekd relra rn&

ail el erinden edi lderéce Deleligde k1 e r i m¢el kl er son
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M¢l ki yet erkel ere topl umsal, abharkkl|l bikti
me Kr umii y ettairhalelxk &d anaad ¢ r d ¢ . At aer ki | d¢zenion
araseéendaki farkl el ekl ara dayal é& olabiigil ums al
Cinsiyet f araklee lteokpllaurmesnaal dyakmué& ruénrs ail n K @ me a ia
alleyeveri | lddealelBBdwakt an kukaja m¢gl kiyetin erk
ataerkil sistemin a Kk @y & cshlgplangi.

Bu rol ¢n devaye g®Rireaeuwul Imasde,yengret bk ecek KkKuka
atee r ki | d¢zeni n s stopkurkshlial s iy enti rsalj Il earyiarcea kd a
i Kbl ¢meneit tdewmamer i yl e m¢g@Belienok ablielanthat
alanda / kamusal alandeadénsé ve er keksi ol arak tan
rollerini n deviakkmtedai éil i kKIKiéell enaikn ia d &mmimanK ad e k é
y°neli k olukan t¢gm bu sonu-1larl al ampeynldal e
ekKi tlifji s a] |, ailm&dkumununi a d i Eknagledl®gneskki ¢l mdgcen e [
saptamalarv e - ° z ¢ m suhan.eBunad eerrk én  biyo¢ opi k vyveaklPa
hareket nokt asé ,kabulvsedane shamisgadnn sd@iéms i y e
t emel olukturan °eekékgi envet dmphdeEmsalol afF ak

°rg¢é¢tl enmeyeatd®e rakn degtatmpesrelnii jni acektrd evam et t i |

Topl umsal cinsipeel aal 8 plearo@enakdakktoplongsaha c &

cinsiyet roll erinin ol uktur erewe kurundada u mu n d
el extirel bir tavdén¢solregirme&yerek ¢gmlkagr et «
ekitsizIlikleri, i nsan topl umunu ol uktur an
¢z er i nkevarktmekgdirhoan W. Scott topl umsal cinsi
anl aml é kull anél déj ene belirterek, son z

arakteéer mae yakamda s °yerng foplumsakingyet ifadesinin

kul | an édlirtdré(pcean, 2007:9. Gel enek s el vV e yerl eki k
roll erinin baskeénléjéna ilikkin d¢gnyada v
desi vi | toplum ©°rge¢tl eri d¢zeyinde m¢gcadel

yeéeréeteéel mektedir.
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As el ama- ayrémcéléején k°keninde yer al an

roll erinin d°n¢Keéemenyg sajl amakt ér . Ger ek
ekonomi k ve hukuksal al amdhg | atmpaime md &klel er n
gel inkhemi de 1 kKg¢ce piyagkat aeemsanf | hgei me ssiary
ortaya konul maktadeér. Topl umsal cinsiyet

gel i kmi k| i k buedurdneukdedtekleyef né egl®ist er gel er di r . ,
noktada toplumsalgis i yet @ «kiitlsei zmgakaldedl-ersiin gel i Kmi K|
et mesifkdegmnl ar € nokiarvg aameé m aklerbkehrgak | Kk avé ame t e
birk avr ay éedémesida ma -

Cinsiyet exitlijJini  ,tsapllamaalmiciadsil yeesti nk av
seyir almék g°r¢nmektedir. 18. ve 19. y ¢z
hakl ar a, ol anakl ar28. y,szayheilpdaol mas éd at ahebltiop
ol gusuna ilikkin ayéEmaga mikgeMeasnéar anas a
eki tlifji saj]l amd mbakeaméndaryawmbhmbowaa, - aj €

yakaménda, s a n at akaddmalepéi nl di am dngendyyaasdean,d a , Sy
toplumdak a d € mgl®ar¢enng, r | ¢] ansa@al daiimsi geltuol gusu b
ve a-éeékl amal ar yapeéeheméplumsati nYaget anl gabkarno
y°neli k =-izdifji negatif ddrumnl| ¢ mé¢ ladi e e
et nmiekm de gel eneksel rloddéemiwne nerelsemle meisn s1iey
Ancak yine-dééekmdénlar | geeemkseh toplumgahangin d a

roll erine bajsléenéallarmak azor Imayéuczé kal makt ad:
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1.3. ¥Jrenim Yakaménda Kadéna Séi

Olarak Toplumsal Cinsiyet

Topl umsal cinsiyet ol gusu, toplumlareén ya
et ki ederek onlaré dP°ng¢kteegreéer ya da topl ur
ol - ¢tl erini belirler. Her kdiusriu ntdoap lduamstaolp |it
°rg¢tl enme bi-imlerinde g°ré¢l ¢r. Topl umsal
yoluyla toplumsall akma s¢re-»1erini d°ng¢kt

kurumlarén olukum akamasémnda ida et-keinde rge
kurumlarda norm haline gelen bir d¢gzenl eme
belirl eyebkdl togmalkedkekvedf i knadén cinsl erine yg¢Kk
czel lbikdeylierin ek onocmmékn éet khiamlgii k | asdrssen | kaar td
gerektijJi wveya ger ek moledniQliraradee; tasinl etileyaar pagks &

Toplumsal cinsiyetinc i nsl er i n e] iitndne kgi° r entek isl¢erei-neri |

dabu y°n¢gyl e birbiri il e tutarl édeér . Ej it
belirgin kéléndéjée bilinmektedir. Ancak bt
ejitim dizgesinin sonucunda gel i kKinde Kad e
bul undukl aré topl umsal normlara bajleé k¢l
edinir. Kga danerkeklomalkk i nsi yet e b,atjd p2l uent iak €t
ol ukturduju il ksel ve en eski ayreémlar dan

°czeklri kRl cinsiyet rol ¢ ol ar dk gteardimietyrema s é
roll erinin peki kKtir me, cezal andéer ma ve t
cinsiyetlenme olarak da d | and ér &Klardyaakptgaéd éarr. s onucu ol uk
cinsiyetroleri,k a d € vleareadrk ek | er i n yajiamikeerke el & he nrneensi i m

g ¢ n ¢ mdebdrkeyici bir unsur olmaya devastmektedir.

Cinsiyet rollerinink adénl ar én ej,otmilmraalohk@usmignade ar ak
adal et si zI| i loftacard €0 |. u KTtoprl dhggud la méina si yegti t i m
i li kKkisine bakteée] é m@&unduggudkmave®my al ¢& himevec bt tr
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Kadeénl ar én da erkekl er gi bi ejitim hi z

Wol |l stonecraft gavuviulldut abPayfdeenndl aamesnsai n d e
Kukkksadznl ar sanat , me¢ zitekk omemd k|l sahahl ar é

ol arak bazé ejiftynohahangzéyg oWdelalrsdtédoenneAcnncaaf kt V €
kastettikadeejeint iteroghol amslkal yakama kat él éméné
eji timdi .- eArriedteakdreateki ni kusursuzca temsi
kavrayékéndanheklabal e o&Rieztgg¢ harkd@mr &lardashé pger
bir ejitim kavrhkyae&rmril ksgaggaw,n upliuyyaosradlua.r éna gi
ve toplumda avukat, doktor ve imkMarl aolemala
ekKit-e faydal amnemraisree geu il eywdrpaden hem kenc
gel i ktir mel erkjmem kdaet k@&n Ilsaarjd alsrdadh & g € rk ak amu @u

g¢-1l endireddjei koaréeenke-aa san nmie;nidte ttanengederin

kal derél masé en °nemli talepti
Ejitimimiegvriemssaeal hakké ol arak kabuwlmiedi | m¢
Milletler taraféndan 066 Evrensel Knsan Ha

gel mi ktir. Ancak e] imaddae,°hzaekl kl & nkél red gege RIj € e

cinsiyet ekKitlijyianpee| maimaki adédédrn.r Makddade

ej i tiymkesme k°Kkacdn may rmé mma od enaisr@inias ikyaeatk éek i t
ilikkin bir vurg@erehmé’masdirlgi -ekici

Bu °nemli eksi kIl i7Ji Birlekxmik Milletler 3

Terl ¢ Ayréemceéebey B ek e@EaDAW)skeash u | eder ek, gi
S°zl ekmenaidrde$0 taraflara ejitimayeamayeni
y ¢ k ¢ malolgrakielirler.

Bl 1. Dearvydak:86¢ k yekéem ve katdloinemimare@re ny gy &nd &ja& akki rs o
temelinsasnhakn@ae&l| etl ere kabul ettirmek a-éséndan ©°nei
ekitlijJine ilikkinin ,pakaibéKeatnlfebarelens i°nnicnel b dliuninaemais
Yine de gerek kadén hareketinin gerekse feminist

cinsiyet exitlijine ilikkin a-€ék bir vurgunun ol ma
politik olarak g¢ndem belirleme kapasitesinin ol ma
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Yi ne Birl ekmiKk Mill etl er taraf éndan 1995

Eylem Pl atformudnun 69. makdaddeésa rnkde] ilbime taaynmr é

ekKitlim?ereajiimiol anakl|l aréendasalijflaytdm@hlsagan ma s
devletlerden beklenmektedil. ¢ r ki ye Chmhwgrizyewkimel er i Sér a
1995 yéll areéen8%z |l exanell emé kk &d & n vV e er kek
konusunda et kil sonu-lcamsvegemi ki tkl i Bune
olan ataer kil unsurl ar én «ien skiuyreutrdlaayard @&m éonl

hi yer oornadankna Ink maaléen ma-sién gerekenVaneasmadak er 2 @1
49).

¥Jrenim s¢re-lerinde kayWrEeearmhae éne kair ki katr K
Ilikkin en belirleyici fakt°r gel eneksel
mant é kl e, |lpafizikcedsya0zi r i gibi aimsiyet rolleri erkeksi roller olarak

t anéml annm R eemdiashbilimier, t évgeveterinerlikg i b i °Jrenim al

daha -o0k er kek °J r eadiiri | &t et yaafdamd akne f kat
I - e d,° ng dve duyguasal gibi nitelemelerldadee di | en kadénsé& cinsi
kadenl ar én sea]jliegak mhi zoreetalgeorjii, v e il eti kin
sonucunu ortaya é k ar makt adejretkiamé Wladme orodka bel i rg
bi-imde, ctoplyemsaloll erine uygun al anl ar a
adl andér. Tamacdt: 9)dECrz konusu bu durdemr d¢nya
benzerl i k g%sgt erjmeskitcadjierret iKmde sosyal bil i

gi bi alanl ara y°nelbeaxdsm ,i myf gk s e kfajnragé ivned ee
terchet mektedirl ear.i nOBCDb ¢ylekel-°gjrueemliunj ualdan |
benzet i nsi yet rejlilleirml kraynhlakdlémekt edi r .

Tan, kadénl arén yoj anltawtaaggxE z<® lpseaddi@ynme al ar
ayr ®@walaeek t anéml amakt adér kadBPink°gyréemay mé kgntar d ¢
alanlardan mezunolup, Kk g¢ c¢ pi yasasékacsginetwl &dlee i ndlké
sonucuk adénl ar | a biul itkekri laelnadnilrairleenmnk @ kt eni maaaé

se-msmeme gerek-e olukturur.
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Mat emati k ved®oijbdmlenntzgrbawkade®| déj e 1 -in erk
rollerine uyguno | d u J, edebiyadivie sosyab i | i ml er da@qihkai kg° raegceg?®r
al anganéhl i k lee kledencilryées ékzez e n csiel-e rl coeay&i n i

-ékarér .

Tablo 2. EJjitim ve ¥Jretim Alanlare Sénéfl ama
MezunSay él ar-2017 2016

ALANLAR TOPLAM ERKEK KADIN
Bilikim ve Kletiki 810 595 215
Doja Bilimleri, Ma 16277 6898 9379
Ej i tim 55922 19054 36868
Hizmetler 17897 9808 8089
Kk, Y°netim ve Huk 133138 74262 58876
M¢hendi sl i k, Kmal a 65584 43026 22558
Sajl ek ve Refah 42482 13190 29292
Sanat ve Bexkeri bi 55038 20031 35007
Sosyal Bilimler, Gazetecilik ve
Enformasyon 59758 26102 33656
Tarem, Ormancel ek, 7301 4644 2657
Veterinerlik

Kaynak: https://istatistik.yok.gov.tr/

Tablo 2. de 2012 017 a k a d e muatkgorizg eedilem dlanlardalisans
bel ¢mlerinden me z un ol an kadén vV e er kek
incelendijinde kadéen ve erkek °¢kmaektéedrr
Ej i tim, saj | &k breek bitmdelr, asbsyal bdiraler,agazetecikkve
enf or masyon al anl arénda kadéahaf me ¥ an |oal rdéunj

g°zl emlenmektedir.

Doj a bilimleri, mat emat i k Ve i statistik
me zunl arféanz | sadyeéas @ Bail dhirluimmal ar ¢ mtemjtik iei m s e
i statistik gibi a |l aknd yarragknl éiks eetftiifansd (xelkn
°Jrencilerin yine topl umsal cinsiyet rol |

dée¢kegnegl mektedir .
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¥te yandan Ys&rms ekeél¥l] ared adno jbHimleriuve matematik
ad anl arénda kontenjan adeabutdunana pedeh iolani bira s é n ¢

etmen ol arak g°re¢lebilir.

Li sans Ve | i sansg¢st ¢ °J reni mde kadeén Ve
a-éséndan olukan sajslyak we |l s m$ ¢al ki z me ml
°nceltnjversitelerdeki kadéen akademiesyendli e

Ter ki yreiowdeer si tel erde kadén akademi syenl erii
g%zl emlenmektedirma] mAnt kmdeni laikmideeni syenl e
bajl é oblea riarkl i al anl ar da yéj el mal ar é
(https://istatistik.yok.gov.tj/

Kadeénl arén °Jrenn mbiyrakdinflearr éesaverd ok&é& | akmo:

or anl ar & neénn degrkkgesks| éedréd . Okull akmada kadeéen

nedenl erinden biri, kadenl arén gel eneksel
y°neli k sorumbumaskéadéeenéksgfageéla ol arak efji
kadeénrdanabelirgindir. Birl ek midk, nMial lgeetnled ri n

okuryazar ol mayan bireyl eri nOke¢u-ltae kiakrikséi nal
tutumlara sahip ol mak ,e-ré&ksé&nd°ajnr einscada | leézr
ol uml u bir ger¢ntyeg -izdi kleri gor¢él,mgkt ¢r
annelerin sorumluluklaréne ¢stlerine al mak
I -1n okul ortamé daha serranrelsar éolinlad abéenk
ge-irebil mend@aénsdob Eedimneiedir@dgn,201h: 98

Geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinik € z  °jJ renci |l er czerine
sorumlul ukl ar, onl arén vyet i gdektmmekteaiv Bur v e t
nedenl e, okul ortamé kéz ©°jJrenciler I -1 n
getirebil meleri i mk©néné sundujundan terci
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Kéz °Jrencilerin okuwligrert @aménvd etekpelywmmdlaldle
°ncel emedrexémie- ionkdeel tutum ve davraneéxl ar é
y°neticilerinden gertepglunsal cihgyet llemieekientderinet ar af
uymd ar e tal ebi enkekl & tkemealRd el daexhtzia i n

baské wunbsabul Mdaktedir. Okul |l akan kezl ar [
fiziksel, psi kolojik ve rekabet anl aménda

ol arak tanémlanmaktadeéer .

Mi IEIfTtim Bakanl|l emBurulueawvgagkaeaeddisrany&isae!l arean

g°re, keel erjirne okul °ncesi, ortac°jretim
okull akma oranl ar én@nz lagmléan md k tl @ dni rn.d eK end ic
ej]itim2O120LY ir it mm itihaen, gesidileolarak 4+4+4 sistemine

g e - nile piilikte, k €z °J rekwclilleekwman or anl arénén il ko
ge-tiji anl akeéel maktadér. ¥te yansbasekizher ne
yéel e i steyen °Jrenciler yaygeén °J deet i min
tamamlayabil mektedirler. Buh adzuérruiné k4 a4 €4 vy
d°nemwédaelen °rge¢gtleri tarafendan kézrekkocukl| e
gel eneksel topl umsal cinsiyet haryoaltléenrdianne
uzakl akaglerlke&geepi Bue sehekunrielndi-.ok -ocuk
artt ernagclarj¢el ¢ yor du. Ancak Tg¢rkiye Kstati s

Yapéskt EAmmkavpatdhe 18 yalki kdletrd ni-mc wk amré&H
g°zenmi2iOtlilr .yel eénda vyapeéelan Aile Yapésé Ar
kadéenl a%®Ro loaraanke ,g0M1 61 mEK ®mard28 2i ey eb uwW ¢ K Mg K
20162017 akademily é | §gtt s e k °© jorkeitl il mkena or ané kadén
don¢ker, 4k u l%dxkdmeé K t°€jrr,e nen Kk ek i n o0 RodOSHa ktnea or

kal mékt ér .
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A

Tablo 3: ¥jJjretim yélé ve ejitim seviyesine

Ejitim ¥ Okul ¥ Kl kejretingnOrta°jiY¢sgksek?
Yel é Erkek | Ka d Erkek Kadén|Erkek| Kad| Erkek | Ka d
20022003 94,49 87,34 55,72 | 45,16 | 15,73 | 13,53
20062007 92,25 87,93 60,71 | 52,16 | 21,56 | 18,66
20082009 96,99 95,97 60,63 | 56,30 | 29,40 | 25,92
20102011 43,70 | 42,47 98,59 98,22 68,17 | 63,86 | 33,44 | 32,65
E]itim¥OkL'| ¥ Kl kok Ortaokul Ortac®°jiY¢gksek?®
YéIl é

Erkek | Ka d| Erkek| Ka d | Erkek| Ka d | Erkek| Ka d | Erkek | Ka d

20122013 41,03| 38,33 | 98,81 | 98,92 | 93,19| 92,98 | 70,77 | 69,31 | 38,40 | 38,61

20132014 44,27| 40,72 | 99,53 | 99,61 | 94,57 | 94,47 | 77,22 | 76,05 | 38,90 | 40,93

20142015 55,27 | 52,21 | 96,04 | 96,57 | 94,39 | 94,30 | 79,46 | 79,26 | 37,95 | 41,10

20152016 56,74 | 54,16 | 94,54 | 95,22 | 94,36 | 94,43 | 79,36 | 80,24 | 39,21 | 42,62

20162017 60,11 | 57,40 | 91,08 | 91,24 | 95,60 | 95,76 | 82,69 | 82,38 | 40,5 44,4

20172018 67,95| 65,75| 91,42 | 91,68 | 94,26 | 94,69 | 83,77 | 83,39 | 43,99 | 47,36

Kaynak:http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018_09/06123056_meb _istatistikleri_orgun_e
gitim_2017_2018.pdf

Kéz °Jrencil erin okul | 2kmai Mluemnuimhear éha K ki
cinsiyet ekKi tlijJini saj |l amak bakéméendan
-ocukl aréenén okull akma oranlaré yakeéndan
ol ar ak yé¢ksel me ejilimindekubl saéermrdakarkmd
yapmamas £ adyversuamthu ver il ere i kokkart gpmdhRitnad:
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Tewylidodei ti me deird kKi-rmaexi t 1 ul usl arar ase k u
raporlarda t opl umsal sajnksamak exiekleyndgp d@ikmaeg @ed
sonucuna v&dpekEmakomdé&r Forumu taraféndan 2
Ke¢r eGienlsi yet U-uruma@ktRarmp.or Kl wayamoboada Tg¢r K
kategorisinde 115 ¢l ke arasénda 92. seérada
araseéensdgemaybOZerl|l ekmi Kt ir.

Ejitime eri ki mdve yamykayteximalyiak ngphlmesal tciasiyeqr n

k2 °jJrencilerin belirl:i okul terl erinde
arasénda ,tyamradfelkaneadre t amamé topl umsal cinsi
¥Jrencinin ebeveyni, y°nlendirme s¢vee-1 eri
°Jrencinin kendi t ut umb eviei rd aevnrnaenséi knl daer ée t okki
Bu s¢re-lerde et kil olacak toplumsal, el

cinsiyet roll eri temal yvaedkee kaa le 01P20IBe net K ¢
eji¥imetim yélénda, orta®°jretim Kkurumlar
bakéméndwpar eaktlokt ¢r ¢, 1 mam h aAbhadquuliseleris el er i

ve son olarak da mesleki ve teknik lisedet mu kKt ur .

Tabl o 4: Okul t¢20k201l8s€yereteitmmmartyléed e

Kadén (
%

Kurum T¢ 1 TOPLAM | ERKEK KADIN

Mesleki ve Teknik

R 1987282 1117229 | 870053 |43,78
Orta®°jret

Genel Or t3074642|1588505 |1486 137 |48,33

Din ¥J]ret
627 503 | 279 445 348 058 | 55,46

Kaynak:http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018 09/06123056 meb _istatistikleri_
orgun_egitim_2017_2018.pdf
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Ke °Jrencilerin o&nl tdgkphsérbaanbamkabeka®ye

kur uml ar & ndkau rwlnd kaérléma stéop | ums al cinsiyet r
kel tereg 1 1le a-éeklanabilir. Yine de mesl eki
oranl arénda ar tyéekl eéesd@ifRodatne kierz. °FJ G khci or a
%43 78 oOekuMegarkemci |l erin alan ve dallara y°ne
cinsiyet rol |l eri temelinde yerl ekmel er, m
olarakg°® z|l eml enmekt edi r . Filiz ve G°zelyurt t

Li sestimeérilreeri ni n Mes| eflgp Wihaall a€Ceén Ai- gstenBHrar
Gor ¢&d eadl| e ,measalkda keir maed at e k ni k revjyapanitekmikv er e n

°Jretmenlerin tutumlaré nitel -al ékmayl a i

¢al ékma sonucundarodoathyan dekbnabadgmi k ve
ol ar ak, bu kurumlarda °Jrenim g°ren °J r e
cinsiyetinin de mesl eji icra edebil mek i -

aldeénf € sonucunu Bu tsaogmu-- ékaad érmexd éve er keks|

cinsiyet rollerine bajlli&kkgdri-dakl.e kra ez i kkasled p
géeceéenegn °n plana -éktéjeée sanayi ve i mal a
et kendi r . iKsatdiéhnd ainkég ¢icl¢e °Jr et i mi araseéenda
bajl anté da ejitimde toplumsal <cinsiyet et
Kéeéz °Jrencilerin alanlara y°neliminde -o0cl
°ncel ijke tgalkrécd emeexltesrri,ni n i stekl eri de kéz
etkendir. Erkek °jJrencilerin makine, met a
°Trencilerin ise¢roettium tyeek nywliyogi g, eskig iiy-ient e k

alaner ddha bakar eqjér ebturhamldaxdkiill adr &g e(fiigmadlami K t
Gozel yur¥j,rena@i7Tere ilikkin mesleki ve tek
°Jret meneilséreijem uygunl bkajvamégpgars kplapl!l aca

niteliji, - al & kK mau yogrut nasmuéznl éunj uu yfgaukntl ®urjlue r/i ni

roll eri dol ayémeand dx eéd evjakrt laedredi.r di J i
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Mesl eki v e atl eaknnl iakr ae JiMitilEKii tni nb lEBpaekadgne n e | m¢, d

d¢zeleggsamayv e 1 mal at sekt °r ¢ making maor, elékiakhwvan y et
metal gibi al anl arén bulunduju mesl eki ve tekni
Ejitim Genel Mederl ¢ ¢ -at ése alténda t o
teknol ejlil sk, veg¢gsa- bakémé teégregnden al anl ar
Ej i ti mi Genel M¢derl ¢ ¢ -atéesé altenda to

dayal e ayr emen gel eneksabEémamiéx é nv e mekvucruutt
°Jretimdg e yasglkar éedarlIice ynisciyebin fakt?or
g¢-1l endi r2nbelkdt egyérénda i se bahsedilen i ki

bir | eekMda slidki ve Tekni k Ejitim Genel M¢ der

Ejitim Refor mu GA01Xi miel armdaf gmagpaEn an 6001
Topl umsal Ci mgiakdater mmiselhiejni @l gul arénda d
-ékteje go°re¢l megktr . Arakt érma kapsaménda
°Jrenim g°ren kez ,erkeckepceheri nmevkut!l ar én
fazl al eé] édharalmé& kdiooll @Garyaek ko d| ad e jé&k msKeetze cwe or
er kek °Jrencilerin ortak ol ar ak Kuruml ar
rahatsézl @dla duydkdjeumadak @klethct il lemi wt bru. t ¢
yéj] él mal arénén nedeni ise i -erdikleei al a
bar éndéMemalseldierve teknn&rldk tohkulkwralmdmaleén
°jretmenl erin, ej i ti mve °Njert e rcad veldarrameé rkt, | uate UEre

czerinde et(lERG 20151 makt ader

Araktérmaya ilikkin topl umsal ci nsikyet r ol
°Jrencilerin °Jrenim g°rd¢kleri alana i1l
boyutl ar érmé | g ent eskak kaldhekm st e me |l er i di r . ¢cal &k
ofis i1 kleri, me¢ Kt er i Il i kkil eri appmayléeet i k
tercihn etmekte ve wan é kanéyeé °Jretmenl eri vV e I KV

d¢kegnmektedirl er .

45



Al anl aréndan me z un ol duktan sonr a k ez 0
sekt°rl erde -al ékmak i stemel er inagymeleda ¢ st
¢l kemi zde mesl eki ve teknik ejitimin hem
a-eéséndan ayreée bir problemidir.

Mes !l eki ve teknik ejitim kurumlarénda al ar
er keksi vV e kadénsé iolaarraakkt eayna@ima | baurl ghi é a
or ant el é& dérl-toplu, Kite,z $oaunfu, dikkatli ve narin erkeklerise el
becerilerinde yetenekli, fiziksel ol arak g
kabul edimektedir.¥ zel | i k|l e adarntaysiekwe&@ rilmrine ©°Jrenc
er kek °Jrencilerin y°nel mesi , s aijelké&lz, hi

°Jrencil eridnoj &P n eoll naersaik deTekhiek di°rjirlemarketn
ailelerin, y°neticilerin, i kKverenl erin v
kal epyar geél ameslekisva teknige | o It inans & utoplumshlacinsg/et d a

rollerineb aj | & avyer épkenkaiykéme yi a- ékl amakt adeéer .

Cinsiyet e me | | i kal epyargélara ilikkin farkl e

kadéenl ar a k awumsaz ugylamalant £n yvaen e@lr ehfe&dkoduau s © z

ol abil mekt eAiurs.t o¥r Rdjli8rdode Tokyo Tép | ni Vve
tarafa ckdzer9jnrerkul a girikini engel |l emek i
not verdijini Kabeldi ed &reatdbads® z2 G2 yeEl én

baka,klaédjéen| ar én i kK bumgmadéj el igker ekkkesti me |l
arkeolojigi bi al anl @7 éy ¢ B s leprfcfigareatimémnm a  kgél zr i °kjirne n
yasakl adeée. Son ol aHamKuEy el e2i0183 vel ITgk ki
vererek, belirli alanlardahava kuvvetl erine Kkaelkeklomadi | ec
k o krwbelirledi. E] i t i me eri ki mde kadénlar 1 kKkin ayr

erkeklerin egemen overya’knmdericsallodid jagd émdeg|. e k

Bakanb el edi ye bakkane, val i, rekt?or, emni ye
bakkanéda ¢yesi, b¢eyeéekel -1, sa@tedykRaaly®°meti
i ncel emagirgimcéé ejemt apwhamekmakdadeek, 2014
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14Topl umsal Cinsiyet Bajl améwda ¢al é
Emej i

Kadén emej imakéltdeged remidiae vV e ccretsiz e me K
-eékmaktadeéer . Kadenl aréniPezeki bhéadar il malke n
tarihivar dér . Ewéyia- id a- ayleénkindae an g miek i mi r dej er
I - Pmemgf®%d me=xirl eki k biTekyakll egkveend@mo tad ré c € |
gerektirmeyerb u i K| er i dblaiklke my e t ¥ enmuéinkeriiy-aerénmmety tge doiir .

- emekl e ortggai demupbaertiml etrtbanak adl an

tekrar e d esni nidrelne ro | auikimsaistéa dyéerr. Ayréca soy!
amaceéenaaiden ¢¢kkur umunun topl uma yeni bireyl e
creti ohi jwémigm ¢ ii-rer aiéddbilbdi Kk |, e edBna ya da k°©°
ait gerevl er ol dujuna i | i wakihlendiriimektedir. n | e r

¢ojunl ukl a hwuriak lyeathekoarpkdkerjmer | endi ri | me z. ¢
emejin ekonomi kr d@irr, kacrk&l éfadéwnad ar bu [
al mamaktadér | ar . JiDooldey &g é ynldammekipw K 2 mg mk ¢ n

gereé¢nmem&kddedi remej i nin ccretdegerslimasehnd

nitelenmesiz amanl a kadénal &adérmgkmigkt gkt ( ®at mar , 1

Kadén emejine ilikkin b°yl esdlgnisetoplumsal yakl a
cinsiyet e a- ékl Kmakinl ikri mlijine ilikkin belir!]
kadené doj al ol arak ekaden bepltime derk ar
Kkurulan bu rollerin kendi asl i ge°revi ol d
kaden i -iRrR O6®Jlamakki rger ¢l ¢r .

Erkek emefji kamusal al anda ebnmudjuin ade i %4 elr e
o d a k veaaplamsatinsiyet rollern i | erek gelemeklsal kb ° lkggam¢ n ¢

Kadén emeji kull aném dejeri il e erkek em
(Ecevit, 2013:2B K¢ | t ¢ 1 hukuk, d iaite,cirsd kycert cemid, a yeajl iet i

kuru mu ki kb ub © Imgmg udBak tyearkélrak ém b°yl ece evrens
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bir-ok toplumda ve kdd& rnuenmudket uhre dabGtepmgaysalsszéded
i kki |l er i mtefhdinglg toplumsatmerss inyi e t roll erini ger
ve erkekstian&mllanamdei nsiyet roll eri il k-
czerindel amaketaldiéelr i

Neoklasik iktisat teorisinindej i Ki m dej er i ol mayan ve pi
i -emeyken ev i-i emeji wuzun yél |l att agCarfn@enzddaenr
el ektiril miktiickadBeonkimasi ke yakliakleamesal cei:

duruktuev IKaidésormukd wr akl| Baw gdna@lsgpapidppabl ar e

olarak azk azaneéer . Kadénl arén 1ikKge¢cCc¢ piyasal ar e
sokan en ©°rwemliideat mereti m i,-gi°nzdeet i yne rv ea |ha n:
sorumlul Kkkyvaremdieeel ik i nzignl eri, dojum son

hastal ék i zinl,edtiavéeadath i ylatirmeydi@ir(alkek d 8 jzer

2018:9091). Piyasalark ad € n -al ékxanl ar é vV e onl ar én €
dejerl endirerek, rasyonel bul maz. Rasyone
emek olu . Ni hayetinde ikKg¢ce¢ piyasalareé da to
ayrémceé bir ortam halini aleer.

Kadén emejinin g°re¢ngr hal e b¢r ¢¢nmesi vV e
denkd ¢ Kk me k't Edgel s i K- séneéf magkeaidnednd ak &dcé ntle
topl umsadr kilraertd m --i nde mlk QGlaragag @ b gnbem,e1990)n i n
Sanayi Devr i mi ile birlikte ¢cretldi kadeéen
bakl anmasé, kadéneén -al ékma yakaméendaki

ol uktur muxktur .

Erkeklebi r 1 i kt e - al ékma, ywha geeneksel daplumsd ainsiyetk a d é n
kal épyargél gkeémai $iafh &dd emayai Biriaib wlemu Kkt ur .

“Feminist i ktisat-el ar, topl umsal cinsiyet ekitli
giri ki mci ©zel |l ikktliesrat eéikd&ewn dt@a @ &snd rainmwnn ai  k°r ol ar ak
el extirisi nAlyrdidaeniigegdlriiwkwriew!|.i kten ve cinsiyet exi
i ktisat ygeklakéméefhéme di kkat -ekerek, °nemini vurg
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Ka d é n lyenr ceenn creti me kendkl airkigmefi npinyasal
dezavant ag9 ¢ kdnuersuimave onl aré i kKg¢&kagdenyas
emejine ilikkin t e iigdir. Spsyalisbfeneniat temrisyemdrdamr € n d a
Heidi Hartmann aaerkily a p € y ao | bujradiyéted ayiak € b° |,i mgmr & 1g

piyasal arénda kadm®emeasme jsiomiunc utnar ciebtlf,eend o | d
tercih edil difji duruml ar da d savung.Aerkil K g ¢ C ¢
yapeé il e birlikte kapitali zmin kadeéen el
keyas|l gahkddpandedganeqd K intes ikzar k@&k u lell are sou nmdhuajkd ,a

elinden alarakikili bir sistem ol ukt ur duj u saptamas&Kevacay

Hartman® ag ° r e , kadenl ar én evlie omlidanée eimedky
piyasasénda gk-sgktbabkéei Ebkari -inde beéerake
Hart mannoéSynl vakas iWael by i1 se ataer kil yapéner

g¢-S¢z ve zayéf pozonuwmeg o niu-niune mejeil wvie dsar nm
sonucu ol maedéjré nekKkigdgdica pi yasal aréenda kadeée
kokul | aal éoknnhaa rhéay-at éndame jue ad aiyka lthel rlitggkn ; enve i
(Toks°z, . Xap8:talbdDzmin I Kge¢cCo¢, eprikyeaks ad me jeinn
di kkate akmak!| gderi n&adéenl arén ye¢sgksek ¢croe
i stihdam edi |l memesi , yatay ve dikey ayr érk
pozisyonlardaemek k aynaj é ol arakl ag%r ¢z onewginklgue, c hi - i

piyasal ar @&ndanevnaih-riu m;, dmeahddéteen akme | e

Wal bydonin kadén emejine y°nelik i1ikKg¢ceg pi
ekitsizli,ikasd@&wmddcaumdagcreene] eéimgebuddbasak?®
vV e sonr al ek i1 i kKkiilsii] i adesghataemmeKajeéamlre n d
emejinin ikKge¢c¢ piyasalaréyla i1likkisinde

kayetdéké ya daienmodmel Genehdamar ak ka:i

i Kg¢ce¢ piyasalarénda yer al éexklaré farkIl é e
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En °neml i et me nlseerrdneany ebsiirdii rde Kiameahar én ¢
deneyimleria r t fiekkg-¢ac ¢ pPyaemsmdlat@enl|l ara dabaublaen
sunmaktadeér . eBunumla bvier Idieknteey i ml i kaden e
yer alma ,&enzer nitelikleresahip olane r k e k  ekmeerjki € lialke) €r €k d €T E @t

ekitgerkekpe di ke ydaany roél kunmas ubzal kuekmiéanr | a kar Kk é

Kadénl aréen kayeéthdadk®dkolsdrkael e- &lag katteebga& €1 an

durumgel i kmi K ¢l kel er de dKea ytéeda sdpeikté e dail léexm nb ikr
géevemceydeksun ve i Kgeé¢gce¢e piyasaséné degzenl e
ucuz emek, r et i rl er . Geli kmi k ¢l kel erde késmi .

yaygénl akérbkbkean gekekeséekeéeyaedhagpafor mel [
yvaygeaka@gideks°? z, Xay&tHek)e. ol arak istihdam
temel ;2retlimjidegzeyi d¢ K¢k, niteliksiz ve
ol maséedeev. ilkir,etbhaebek fva&somk{} ©etbhiark éyn&pan k

at°l yeler kayet deéewd]jiuntlialkkd &@meéen ikxe Ifiaradii ry ed

Kadéenl arén istihdaména il i kkitaleekboinmoimm ka rk
zamanlarr n e ml i bir dej i Ryasmah @K oanbai nl mkerkitze dd wr. u ml
I Kgé¢C¢ pi yasal ar énda Fat emadahar-eaj umlkalein:
etkil enmektedir. Piyasanén i Kge¢ce talebi

oranl aré hem kayeéet deéekad aaldagnlaatrtabamehketme dd e . k
birli kte piyasanén gereksinim duyduju iKgg¢
kadéen - al ékauwdrilmekiedir. | K| eri ne son

Bazé teorisyenl er s?° ziyddekrsangyordusiouk advu lieumdu Ma

a-éeklkwdeaaeg talebinin artecx gosterdiiji deo°
kadénl arén yedek ikggenpnuolrmu akr tda(Fcevitd @khai m
2011)
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KKKNCK B¥L! M

2. ¢ALI kKMA VE ¥JRENKM ALANI OLARAK OTOMO

Tekerlejin icadeyla yakamé kol ayl akteér mak
d°n¢kerek yenil enmesi ve yaygeéenl ek kazan]
sajl ampaedakdanesel ol arak b¢yeé¢k yhmirrat mkEaheén
Motorlu ar a-1l ara dayalée pazarén ekonomi k by¢y

payé genel o Indedimd®04 Ot ¢k | €éjnidlai mMignya ot omo!f
yél éna g°re %2,5 artékla 103 milyon 6595 bi
(http:/www.odd.org.tr) T ¢ r ki yebdde i se ekonomi k krizle
sekt®°r¢nde i ni kK - é&khéeknh air- s az akro nau-sas éonl dsaan
yer al an i hracajgotloanlog mivT Jur akiildntedigi@natemel
belirleyicisiolmaya devam etmektedir.

Tablo5:D¢nya Otomoti 2017y reti mi 2008

120,000 - - 30%
26%

- 25%

100000 | 95.058 97.303

90.844
87311 89.776

- 20%

80.000 r 15%

=)
S 0% E
2 o0 | i
- (=
5 s o
LY
40.000 L o0%
F -5%
20.000
- -10%
T T T - -15%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Kaynak: Ot omoti v Sanayii Derneji (0OSD)ndadnl 7 K¢

al énméxkt ér .

51



2016 yélé verilerine g°re, edarmayidogmi yka. nbé¢ny ¢4k |

b¢yeéek sektdgkommeek tcadnk . Otomotiv sekt©°org¢ a
h ac mi il e K¢ rowssoeiloi elkodo mo maki adér . Ot omot i v
savunma, ul aktérma, turi zm, I n k-aealti kg,i bp e ttre
kimy a , pl asti k, cam, tekstil, el ektroni k gi

alendejdatia b¢gye¢k bir ekonomi k hacim kar K Eé

Tée¢rkiyedode ot@enoit kivmismeralyli ink ki n f d92& 1 & d°Oor
1934 ya&ddmda& Kstanbul 6da For d,dMotyar gleinrek e tn
yakanan ekonomi k buhran nedeniyl édnesmekt eye
evresi olarak & | meka =0 v e @&&®0r7a0s éynedlal airse T¢r ki yedde
anl améenda kayda dejer oglemuktHRialr&rdl|lée mea bvaen c @

kaynakl & «kirketlerce savunma sanayi ve ti
creti mi de bahsedgdrleminixu iid°kneyndmedridesr et i m
Devrim ve Anadol mar ka bi nek aar agrletri |snérka

(Pikkin, 2017

10 sonrasé genel ol ara&k Ogykkmgpd di6a wleddha t
Te¢rkiyednion CGkanmréglkmabBsiéer liidjaa rdg yre mek t @l gomaazkalr a
atmayabak|l amékt er . Avrupa pazaréna Homdaya r ah
Toyota ve Hyundag i b i uzak Asyal e rneatriknael abra ollvarykair yaek
sekt%°r¢negn pazatragkéylagk @ md &ll ama. aBCyl ece T¢r |k
cretimde mal i yet, rekabet, ¢ r potansiyalinit el i J i
arttéerméexkt ér20@Bi kykatibari ilesantdahddl)3 y € | boyunca i h
payéndaki orvamraca€ é g ly g mabpayaud aa KWESO,LEE (

12).
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K¢resel kri z d°nemlerinde ve ayeT el kiekeodndc
otomotiv sektragnégegagll ane s k nybfrnyeemdee b r gr
-izmi¥rteili hkheat oranl areéndaki °ncelijini
Ter ki ye Khr aGra(t ® KeMarri | Me 2 Onles i gy283 eailyat dolar

ol an 1 hmacalt8 tydétb@emigdradolaray ¢ k sel t mi kKt i r . Yi ne
birlikte 2018 yél énda, T¢rkiyeodde otomotiv ¢!

( http://www.osd.org.ti/

Tablo 6: T¢e¢rkiye Ot olmoédk vB (Pyagznme é20Neen | ar €, 1993

Yel |[|Oran% |Y &l | Oran%
1993 45 2005 |2
1994 -51 2006 |-12
1995 4 2007 | -5
1996 20 2008 | -17
1997 56 2009 |9
1998 -8 2010 | 38
1999 -17 2011 |15
2000 |64 2012 |-10
2001 -70 2013 |9
2002 -11 2014 | -10
2003 | 128 2015 | 25
2004 86 2016 | O

Kaynak: Ot omoti v Sekt®©°r¢ Raporu, 2017
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http://www.osd.org.tr/

Otomotivs ekt °r ¢n¢gn ekonomi k be¢gy¢egme a-éséndan
rekor s evi y,eberaberinde istihaakmmas @y 61 ar & n 8SDY a art
ver il er2D018yé Ig@ mr cealanidtindaBsOa y € sgé 1Xk@&darg a k| ak é k %2 ¢
Ci v aar@aakdbds9 ud ak mekt er . Kkge¢ce¢ Yapésée bakeéen
ana metal sanayinin al @€ Kk an akek egememng €ér | é k | é saloptirr °czel
Otomotiv sekt®r¢nde i hracata dayal édenedenl
talep yaratma orané beffZekshez)d2a0d8r 2210I ek

O omotiv gelktdm;nbiasndénda kadén -al ékanl ar
edinebilmelerinin nedenlerinib a kK a t ol ar ak gel eneksel t op
bi-imliwidnrinrteli]i a-éséndan i mal at sana
kabul ¢, aj er I K kokuolslfaerré ,n ebrekleikr lipazgrd mg n
°czelli klere $ahdpenmdeyénaedenter|ldaar aiks ort aya - éKk.
Ksti hdamda ol duju gi bi kadénl arén otomoti

g°r mel er i ndenyine® gelgnekset cinsiyet rolleris énér |l andér eécé

oynamaktadeéer . ¥zeldbiezklende k mg k ®hohaslskik mk b
y ¢ ksekborkug krmirk bi |l,imalséreknl arel atreekni k orta?®
i -erindeki makine teknolojileri, motor !l u
al anl ar da k ez ° 7 r e n c seyraamektadir. doplamsdtiasiy&@ - o0 k

czerindan bpbuum ve, Wemher ] yamgicvé ekak i | er i 1
°Jretmenlerin hem de kéz P°KHarearci mekami 2Zma
etkileyen etmenlerdi(fERG, 2015)

Orta®°jretimden y¢ kusyegku®ljarmeatl iémevkek atdeBkrmiekn ca Il a
yerl ekmesine engel ol an ,daeyegdler ¢er iblieri anl

devam etmektedir.

*Otomotiv Sanayi Der nej i, (OSD) 11 otomotiv ¢(reten mar kan
Bursa merkezli bir dernektir. Gé¢negmgzde otomoti v
dernek¢ | kemi zde otomotiv sanayi ni aledri kytgrrgnterke kt-d dhi ry.e
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Buna karkén son yéllarda firmalar, sivil

yeéereésttaljegkmalzar®j r enci lerkekldren uygyné oldra& rbdireem

alanladaki g°r ¢ hjeganngr t t € r maiygalamad eei projeleridestekeyici

niteli ktedir. ¥ reni m yakameé toglumsak cendiyati k v e
eki tlijini bsmdelerarmd élkende fylaik aménda s°z konu:
kadénl ar éanr totrearnmaayréé nhétedef | emekt edi r .

Bu kampanyalarg e n e | ol arak okul ortaménda topl un
odaklanmaklabirlikte, erkeklere vek ad énl ar a uygun tekler,et i m
geleneksel olarak okumu kK cinsiyet t emel | i kuralmduray é k|l a

Kampanyalarme s | ek | er s°z konusu ol dujunda ner e

kadénlar i-1n ve erke&taséndanouylgamé alyaamda
erkel er i -in uygmeas loelkdueru id-¢éekr¢insg lnedne K i g°
-abal ayan - al éxkxmBal arag | amdramehketne d4 aldé Kk ma vy

7 r eatlianm B a d @ rklaarkéeen kar Kk €y a, kddjder] évid utkuwtmihralr
deneyimerive onl ar én gehlkagé&sleduaokand k, perdgan l m

dur dugnulnaumaya -al éeéxkmak ©°nem takémaktadeér.

21. D¢nyaeaTe¢egrkiyedode Kadenl ar K-in ¢
Ot omoti v Sekt?or ¢

Kadénl arén kamusal -alermalipra-e@kmétna@ml wermdka n
yaygénl akmakta ve aleéexkeéel dédmakuadent ar Krad dr
al éxéel dek kabude editi @h s ewibl Idéruemiedcek e d i r

ol ajanl akmaktader . Ka d é n k, sana§i Roludda yer akmaya n e d e
bakl amasé geci kmirwleeni daai gal Sabak denemle
emek nesnesiej i t i m eksi kl i 7] gi bi sanaygiukl kaorlau nldaj

i stilkirrard®regmgmememi K1 er dir .
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Géeneg mygzsckee k adapayli kowdmun deji ki k alt sekt©or]|
ol arak yerg%rumalbti é ydiikjaidre¥nzl eal rl & nktekmigybnéknved i s | i k
tekni kerl ik gibd9r ndlaenrliarha ¢ §im daita tekailg k i et

°J r gt®irm¢k kadénlareéen istihdam oranl ar énén

Sanayi I Kkolu i-eykasdédnde- alt®@imodnli ar sa&ké $a&n
g°r¢nmekaekdérél &uérn- onke dkeenlit, ¢ r el edne jkeard évne vie
otomotivs © zc ¢kl erini nydamas uzi Wi, xdekenekber ansiyetl i kK ki |
roll eri kwawrnayé kel uxam vy abulgr.éToglumdakinsigea y a n a |

kal epl ar,&kadéeédas andvaneotodnmont denetya knéimm ea vyirlé nkc

kal e@plyanr gdaulyénkaéyjaé ptd emot Hat kal | anéme, onar é
t ¢réegnden s¢redlikki eekdédiatriklEihe. kaB@éma ar én b
yetersizlik ve eksiklikleriifade di | i r, habers éyadpiedleéegeecamalek ma r @|
yansét eda@man Hadman kadénl arén neden tekni k
daha bakaréséz oldujuna ilikkin bilimsel -
O omoti vkad&h°rgl éekanl ar a-éséndan yeni Vo€
b¢yeéemektedir. T¢e¢rkiyednion i hr a- et tifji ¢
sekt°rler birinci sérada yer al maktader . /

g¢eveniartisiayiegks ek bakéméndan en gséevketrlirleidre rs e ke

yéll arda otomotiv sekt®r¢nde -al ékan kadeér
taraféndan di | e getiril mektedir. Kadén -
bul mikarwvt ek ejilimine ge-miktir. TUKK, Tenm

T¢rkiyebde kadeéen i %29,h diaard € o ¥odt gse yandyil a K € k
sekt°r¢nde OaD@eiknmaX@hdewyel el ¢v &ii iyoto@dotivdnee g °
fabri kpbdakhrandhkh 52000 kalké ar ahadiegnd 6 ad ieklkan|
ol uk pkrakdeemn - al é Kk arelta rme ma kKSaGals@in thakd agre r .
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Sekt°rde kad®dm®obay dakaeyany@ aakr aél nép aozl aarrl aakma |, ar at
vV e gel i ktir me gi bi edimektedidery Bun lakamlardan yolat i hda
-éktejemegedgyO©OSMHAG o mald darvyeensi nde -al exkan k a
%230 | er e dterkalbteddi r . l'retim déekeénda tekni

dekenegldeg] ¢nde sz kntnmmasué omamléan bg¥ragndalk

D¢nyadiaggrke yedde kadéenl arén otomotneik sekt ©
talebintemelinde, OSDveDe | | mi thtike @ uyjaipred e n raporumdatillénr ma

oo omotiv d¢gnyaskndaknimmdld ikneolergk ed&toplumsal
cinsiyet ekKi tlijJini saj] | amék kwdcarikaadt@nn -- a |

ve finansal®w24oerafnemmdare aé&kdnaksleati -.ekmektedir

OSD ve Delloitte tarafé®pdhny e 0DV omactlievnd &
Kadééend|l € ar aktér macen edijponwmieandédemaée k€etha du
betimlenebilir.¢ al ékxma 1143 beyaz yakalé -al éxkan

b¢e¢nyesinde yer alan firmalarda -al ékan be
dikkateal endaBe0daol, ayelnadkaedléarna | Exd@®loamd e n k

d¢kmekt edvsge k tCtrogmodde - al ékan beyaz yakal é
%25 o6e tekabygl et OOt ediirs.anBu vieadéa nslaanrsé;ns |
g°r mg¢ K| esrodniur-. dBvanilgrie gpaadkellikt ak e makt adee kt %Ort o mo

ajéerl ekl ®5791 amakenfdg@ditsImik al mécx kadeéenl ar é
m¢hendi sl i Ji i KI et mee tvnee ketkeodniormi ¥g lraennliamm ég °
-eki t il i7Ji a-eseéendan dur um °czelli kle A

farkl él akmalst &ahésr ¢ | kb refrar k1 é al anl arda o

kadénl arée sekt°rde g°rmek ol anakl eder .

Otomotiv sanayi ndeki%5komardeégmé n-daal éexraknd ka r € g esned
olarak nitelemekte ve%36 or anénd a I K / °©zel yakam d
yakénmakAyardéecrd akadesrekt aF grarlrkrek egemen vy

|l iderl i k pozisyonlaréenén erkek -al ékanl ar a
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Kadenk8ariensektorde ka@w®8oil i-chdrée ke lekil lalrie] iknir
¢St demzey® katdiéci ol madejéné vurgul ayarak

ol arak nitelemiklerdir.

Ka d é ndtoanotie sanayind | i kKki n ol arak yapteéeklareée de]
topl umsal cinsiyet ekKitl gy sner nsealf H eadriark.l a K
yakam dengesi patay ve dikeyama £&,man é n - ok bel i
deneyimlenmesik ad én - al ékanl ar a- éstéeanrdéaml apnrnoabklt ean
¢al ékanl ar saeyknté® hzZceemdkreddaé n i sti hdaméné art

-al ekxanl arén s¢rekl bbhkpraesézabplubmakt bdk&Ema

Otomotiv sanayinde al & ma@®@enl| ars,t ikhaddémcalda ecsislbarlagld a
ej i tim, bankaceéel ek, t ¢ketelce k ogmeenni lkearsiy,ont «
séral amacklnmortdér .sanayinde -al ékan kadeénl ar
sekto°rl eril-a,n kadkéndl aorl ar ak ni taeslée ndeink knaets | -ee
bir ol gudur . Yine ot omoti v sanayi nde - al
deji ki sagyedlesekt °hadegi al € K maoyusu da mhsedileh e d e 1

uyumluluju ortaya -ékarmaktadeér .

¢éenkeg otomoti v sdeékntlaréeennd ee ntlad ;;ekksatnlke tktar he e d s
%69t eknol oj i, medya W&l ejfetiewwiBmgeniolraksy on,
ol uUKmukstauru- Baut omoti v al asegrfdeael - dlddryarimely &d
yatay ayrékmadan tutdugx conldasrrarke ke teldii Ir e n dBii krl
kadéen - alF&r@nleggremen bir s e kdildertedcéh etmek|l € K € y ¢

istemenektedirler.

T¢rkiyedde otomotiv sanayinde -al ékanl ar Kk
Birl paeviket l-earliékkpmadné nl ar én sekt©°re il i kkin

kar kréeédcaxk éol ur sbabkarxkekmalbt adeéer
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Tablo 7: T¢rkiye, AB vV e ABDOde ot omotiv S ¢

sekt°rlerine ilikkin deneyim karkeél aktér ma
Deneyim ve Tutum T¢r kil AB ABD
Otomotiv sanayinde devam ederdim. %57 %62 | %71
Bakka bir sekt®rde -al éki%42 %38 | %29
Sekt®°rde ¢st seviye y°net%56 %34 | %82
Ana kariyer hedefi me ul ap%52 %74 | %88
Performan® | - ¢t | er i kadén ve ¢€%44 %35 | %33
Kadéenl ardan daha y¢ksek |%31 %55 | %92
Kadén ve erkekl er ar asénq(%62 %32 | %29

Kaynak: (OSD & Delloitte,2017)

T¢erkiye, A B otemmtiv faBayiddd-ea | ekkaadné sle&nt °©r d e kal m
°ncel emekt e doram (57fend @k ¢ kb uT ¢grekri-yeekdldeek mee k't e d i
bakka bi-ral akmaga tercih etme bakéméndan
kadenl gr kedigjrarpl ar é idamy kKlas «le | &k terosé b de | €
et mektedirler. Bu dur,smkayYyndezamhedan ¢ khd
ABDOGde -al exan k adeéen] e@ambtie sakagiim keerl chiklt eerrié | d ¢
kariyer yol u g°r me mel e uyumludue Kariyel hedeflerir me | e
bakéméndan AsBe kvte® rAdBeD 6-dael ékan kadeénl ar sunu

hedefl er bakéeméndan Tg¢rkiyeddeki kadén - al

¥te yaeredkadrde ¢ St seviye y°netici ol mayé
ABDOGde -al exkan ka®@88nTarrk igyeelliomieek tdde aid i@a e xaan
yaréseéendan fazl asé &APn e | keideebodaran goddyil ¢ark. ma k t
Otomotivsanayinde al ékan kadénl arén performans ©°]| -
ccret adal etsizlikleri bakéméndande yapt é

farkl él akmakt adér
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T¢e¢rkiyebdode sekt°rde -al exan kadeénl ar b ak
performaesi Riln ¢ kadén ve erkekler bakémeén

performans beklentisinin A B vV e ABDOG de -al exkan kadée
karkéel akdehal dBg@gpdave son ol arak kadén v
adal etsizIlijinin daha az g°%zlemlendii]i bel
ABDO6 de i se kadén ve erkeklerden bekl enen
aleyhine ol maseé, kadéenl ard&n obekif enanp kgar
kadénlar ve erkeklerin ¢cretleri araseéndak

il e kéyas!l andojpiardalee j dah &nyikaekidé gtierorthyrak
ot omoti v sekt°r ¢nde - ableeykaaznr éykaakdééeljrallemna Inar & k
meé¢hendi sl ik, i KI et me vV e ek onomi ajéerl ekl ¢
-al exkxanl aroluafunmaktuadeér . AB ve ABDOGde [
al anl ardan -al ékanl ar bul unmakt aa/imlerin Bu d
ve dejerlendirmelerin nedeni ol arak g°°r ¢l
ger ek ABD oOde gerekse AB ¢l kel eri daha
ol dukl aréndahékarerkaPrranbabsddnl|l gfirang eg mal

olarak dejerlendirilebilir.

OSDve Dell oi tger -teakrl@&xédrkdraynt e ©®t omotad@®MSanay
araktéeympeéamadasaptama Yeebluégaea blarkkisanayi €e k e |
sektzrel, ol arakadayiotaokextanwl ar i -in topl um:
bakeéeanme nelki t ol an a kdplamsalcsiumsn ayneatka kabh bviep ttd n €
-al ékanl ars dk-ti°nrg Eoalzanrpeekine k tegeime.n bBrn kels ekt °r
kad@&ar én k eyrf chielkeoroiumeu n d a yerT¢¢lrkd eyrnedamapseée

-al ékmada belirgin ekatakzpeftor inkrmvéd $ €1 d gt
beklentlerne ek ol arak ik / ©zel y ak anmgbiar as én
etmenl erj - ikmadé&mekladéumsuz de@yimleriii - er mekt edi r ( O
Delloitte, 2017).
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Bahsedil eadrenteymmbeal é kardléemi §msakggenpda kar
probl emler ve ayrémceé politikal bula@mamabi r s
k ad-éamlaen| arv e -9% me ldalakyracka md e n gneanmans €knuérnu l zaor u n
sonucuolarakk ar Kk é&kzma k't ad ér . Bu durum ayné zam
kadén -al ékanlarén daha baxkar éseéez talfareak
yée¢kdga-ifteakarkdivy a me lachlt gauk,t éktegedmaml| kbrug @k a mé
ili kKkinsgPumivulvwelké arsorihuermt ndu k|l armrada yeor ¢t
nedeniyle hayat a kat el mada erkel ere gore daha
kal mal aréder . Kadénl areéen i1ikKg¢ce¢g piyasalar
bi retoek-i fteyadarydil a ol arak ger-ekl ekmektedi

O omoti v sanayi a k a g-eanldaa ndl aad ke at eagr cani Leenndnai nK 1
Kadeénl aréenl i°kkiln ad @ameamlimulsuakl| ayakaméadae i
onl arén t esicandtm @ d o t & ;g aldartngaknave \Wabp@earke ile

Ili kkilendirerek a-ékl akadtéear .- a¢iekktaen!| amad
dayatarak, buntoplumsali k b “al- @& xd ain Emdna | piikwgasad ar énd
ve y°netici malki s ynodnkd racallermudkat nu r .

kge¢ce¢ piyasal arénda kadén - alodak dandyimkere n s e |
i fade et mel erkiardiém y ar &rkdaan | ar l ehi ne o |
g° zI| en m®Otbmobvdsierk tde istthhdam verilerig © zndgee - i r i,lbelyazj i nde
yakal é kadéen -al éxbanharenmndayé&apé yaklamdk -
kadeéenl aise@ud7 ¢ e a h @mReltddigMercedesBenz Tg¢r k firmaseér
yakal & kadén - at3®kwa nulaga’kenmenkme kb meéddnler0d7 B u

yél énda -BMewrzc eOersk, ¢fail ermanaé nae Sosyal G¢ve
taraféndan Toplumsal @Qitmsiyet Exitli]Ji ¥dg¢

Sekt°rde yer alan Tg¢r ki yneabrdkea | carret koagdhgyeed aermr
-al ekxanl ar é i stihdam et me konusunda t al e
sekt®°r¢nde daha fazla g°re¢gnegr ol mal are i -

organi zasyonl arén araktéerma -al ékmal aré ya
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Kukkusuz sekt°rgmegemek shinaime tghebreerk@ehagengda
ol masée tekni kntarmaldanceijsitiin gl°cBoleasy a3 & gielr
s e kdevarolank i r ket | eroitmoomokadvdnrel arld ki k al anl ar d

tekvik edici r kdempveeny aluar t ¢rgen kampanyal

bilinmektedir. Bunul a birlikte mes| eki %
alanlara k é z °Jrencil erin y esrd ketk®tri r itlemesd il c ikloe
profesyonel | ekonusudun t al epl eri s©°z

211.Kadén Kstihdamé ve Kadén Ksti hdam

Kadén emejinin tarih boyunca evrimine il:i

birlikte baxkl ar. Sanayi Devr i mi sonraseée |
al maya bakladéejée ve K¢gresellekme s¢greciyl
i stihdam edil i ki ortaya -ékméxter. Ge¢ng¢ me
i stihdam oranlaré artmaktadér. Ancak kadeér
arasénda bg¢yeé k u-8adekuand éanr ivsatridhédrda m¢ Hudkdeel hol ar €
Avrupa Birlifji ¢l kel erinde en y¢ksek or al

Afri kadda en d¢kek oranl arda ger-ekl exkti i
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Tablo8:¢exki tli b°l ge ve ¢l keler grupléarénda Kk

'l ke Gr % 'l ke Gr | %

Avrupa | 63,2 K¢resel O] 52

AB-28 | | kg€ 67,5 OECD | | k¢ 636

DggSin**Asy 64 Okyanus 66

OrtaD o jveK.

G7 |1 kel 68,1 Afrika** 26

G¢ney As 35 Sahra Al't 61

Kuzey Amerika* 62,5

*2016/eyédlleri **2014 yé
(OECD, 2016) (Asian Development Bank, 2015: 2).

Kaynak: Aktaran Akgeyik, 2017
Tablo 86 ed s e dej i ki k ¢l kel erin kadeéen i stihd
araseéendaki oransal fark czerinde gel i kK mi
dejerler, ekonomi k etkinliklerde d¢nyaya a
Kadén 1+ &Iné kiamntliahdam oranl ar énda ol duju g
taraféndan a-éklanan K¢resel Topl ums al Ci
Ksve-, Nor ve-, Finlandiya ve Kzlanda gi bi
ol duju ¢l kel aktatar ak ppd @&ansm20 X5 )nhsi yet e
il e kadén istihdamé araséndakipiypasal alrleink
cinsiyet exitlijini sajlama konusunda baka
kadén istihdaménén ¢indde y¢ksek ol maseéené
il e a-éklanabilir.
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Tablo9: ¢cexki tli 641 hakeadal Epregnédcas nkea dkéantl éalré&nmm o

Kad
top
k ad
dej

str

1 ke % Pl ke %
ABD 67,3 Romanya 56,2
Almanya 73,6 Kzl anda 86,2
Avustralya 71,7 Japonya 68,1
Avusturya 71,6 Kanada 74,4
Bel -i ka 62,9 Kambo-ya 79
Brezilya 61,1 Kolombiya 63,6
Bulgaristan 64,6 Kore 58,4
¢tek Cumh 67,6 Letonya 74,0
¢Cin 76,7 Le,ksembu 64,7
Danimarka 77,2 Macaristan 63,5
Estonya 73,1 Meksika 47,0
Finlandiya 74,1 Nor ve- 75,9
Fransa 67,9 Polonya 62,0
G¢ney Af 52,2 Portekiz 70,5
Hindistan 28,5 Kt al ya 55,2
Hollanda 75,0 Rusya 68,9
Kngil ter 73,0 Slovakya 65,3
Krl anda 64,1 Slovenya 68,6
Kspanya 70,2 Kil i 56,1
Ksrail 68,6 Téerkiye 36,2
Ksve- 80,2 Yeni Zelanda 74,9
Ksvi-re 79,5 Yunanistan 60,4

Kaynak: (OECD 2016)

énl ar én i sti hdaména ili kkinfaPklgater v
| ums al dejerl er de et kil i ol abil mekt ec
énl areéen ikKkg¢cene katéel ma oranlaréenén d
erlendirilebilir. Kadeénl ar én gerekhrégnmad é k |
erde -al ékmalareée kabul edi |l memektedir.
atejileri de kadeénlarén istihdam oranl a
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1950 ile 1970 arasé d°nem | -¢nce¢g Degnya ¢
Ik amec i Si stemi uygul adéejé d°nemdir. Kt hal

gereksinim duyduju t esdoafie Kk mphiglze rainrd €ir mlaa la ma

al maktadeéer . Kal kénma seyrinin ithal i kame
pyam | ar &, - al ékxanl ar a-éséndan erkek egemen
sonrasé d°nemde kadénlaréen iKge¢ce umpsuryasal
ej i tim eksi khiteliksiz kamentaelan iistfhtlaen edilmek durumunda

kal maérar € Moder n sanayi nin i htivya- duyduij t
dayandéjéndan erkek -al ékanlarén hoki miye
konuml arda dahi -al é@&kma ol anakl aréna seéneér

1975 yeéel éeéndiakimeikttieb asgleaan ggllkel er de egemen
s

strateji [ i se i hracata dayalé sanayil exkm
pek -ok ik alané a-él maséné sajlayarak, i
kadéenl arén ast mhgamb éaxkd ae ki kveal anl ar énda
gestermi ktir. (Toks©°z,2018:201) . Doju Asy:
d°nemlerde kadén istihdam oranlaré i hracat
K¢resell ekmehawmée m@é&manalkel alyol akt érécé et kile
di nami k bir yapéya do°n¢gkKt ¢gr mesi de I KQg
ekitsizliklerini kermaya baxkl amékteér . Ke¢r e
daha g°re¢negr tolsmkr °venlezmseti hdaml aré yg¢Kk
feminizasyonu d°nemi yeni bir akamaya girn
K¢resel l ekme s¢érecinion et kil eri il e birl i
piyasal ar énda, topl umsal cdabBayeki eki kit i ]l
bul mukl ar dér . Ayné zamanda yatay ve dikey
-ékan exitsiz iKg¢ce¢g piyasalarénda da kade
Bununl a birlikte kadéenl ar ékhar-kaélléakkntaé | gad a
d¢zeyde kalan ¢cretlerinde herhangi bir de
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OECD ¢l kel erini dejerlendiren Kadeén tal é
20170ye g°re, cinsiyete bajlé ¢(erd&tekfagrckleé
ekisi zIlijinin en y¢ksek olduju ¢l keler seér
Al manya exkitsizlijin en d¢kegk ol duju ¢1 ke
il e Sl oKegnegsedéexkmeye bajl e olarak ortaya
isthdamb i - i ml erinin yaygénl akmék ol masédeéer. H
zamanl|l & -al éxkma ve enfor mel -al @ékma bi-im
k &€ s mi zamanl & - al ék ma, k¢resel ol arak dah
Ayné deekeinlf or mel ya da kayeétdékeée istihdan
kadéenl aré etkilemektedir (K¢gmbetojlu, User,

K¢resel ol arak kadén istihdaména il ikkin
i stihdam edil dijiisatliamdamadléeégene&kladéhbhanakn
sekt°r¢ odakl eder . Bu durum kadénl areéen ©°]
ilgilidir. Toplumsal cinsiyet rolleri temelliolarakk ad énl ar én daha - ok h

kaynak ol arak g°r¢l ebilecek alanlarda °Jr

sekt°r¢ i1ile ilikik alt sekt°rlerde yaygeéenl

Ekonomi k faaliyetlere g°re,énml ksedreayin ea dl
sektor| erl10nbdller efabmokt i r . Kadeéenl ar én tar én
ti hdam edil diJi ¢l kel er Pakistan %72, 8

ral anmaktadeéer. Sanayi sektor ¢zayréos58n y ¢ ks

n

- n

nus %39 ve Libya %27,8 olarak ol ukmakt a

ti hdaménén y¢ksek oranda ol duju ¢l kel er
%93,2 ile Birlekik Arap Emirléa kdlearn @&ldi

dénl arén i st tHbhrhdnné& tveer ém, z nseaanagektorl er

O 9 O »w < M

rKkeén petrol zengkadé®riatdohdapéhkeh ehi nm

< X X <
o
=~

sek oranlara ul akmasé topl umsal yapé ve
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TablolO:Ekonomi k Faaliyetlere G°re Kadén Kst

11 ke Tar &1 Sanayi Hizmet 11 ke Tar &1 Sanayi Hizmet
BAE 0 6,8 93,2 Kazakistan 17,2 11,6 71,2
Arjantin 0,1 7,8 92 L¢e¢bnan 0 8,2 91,8
Avusturya 3,9 12 84,1 Litvanya 5,4 15,4 79,2
Avustralya 1,6 7,7 90,6 L¢eksemby0,6 4,6 94,8
Azerbaycan | 43,4 6 50,6 Letonya 4,9 13,1 81,9
Bangl aq605 16,3 23,2 Libya 9,3 27,8 62,9
Bel -i k30,8 8,3 90,9 Fas 57 12,6 30,5
Bulgaristan 3,8 21,5 74,7 Karadaj |83 7,6 84,2
Brezilya 4,9 10,8 84,3 Makedonya 15,6 24,2 60,3
Kanada 11 8,8 90 Malta 0,2 8,9 90,9
Ksvi-r¢3 10,1 86,9 Meksika 3,6 17 79,4
Kil i 4,9 11 84,1 Malezya 6,5 19,9 73,6
¢in 20,5 21,6 57,9 Hollanda 1,3 6,2 92,5
G. Kébr ¢le 6,4 92,1 Norve- 1 6,9 92,1
tekya 1,7 23,9 74,4 Y. Zelanda 4,5 9,1 86,5
Almanya 0,9 13,7 85,5 Umman 0,6 6,5 92,9
Danimarka 11 9,5 89,4 Filipinler 16,5 9,9 73,6
Cezayir 9,3 55,8 34,8 Pakistan 72,8 14,4 12,8
Estonya 2 17,5 80,5 Polonya 9,3 16,8 73,9
Mésér 37,5 6 56,5 Portekiz 4,7 15,5 79,8
Kspanyig2l 8,3 89,6 Paraguay 14,4 8,4 77,2
Finlandiya 2,1 8,9 89 Romanya 22,3 20,4 57,3
Fransa 1,6 9,3 89,1 Rusya 5 16,1 78,9
Kngilt¢06 7,5 91,9 S. Arabistan 0,6 1,6 97,8
G¢rci stdly 4 54,3 Ksve- 1 6,9 92,1
Yunanistan 11,5 8,2 80,4 Slovenya 4 18,6 77,4
Hérvat ib5b 14,6 79,9 Slovakya 1,4 21,1 77,5
Macaristan 2,8 18,9 78,3 Sirbistan 16,6 16,3 67,1
Endonezya | 29,3 15,9 54,8 Suriye 21,8 14,1 64,1
Krlandd13 8,5 90,2 Tayland 30,3 19,5 50,3
Ksrail |06 7,8 91,6 Té¢r kmeniif 10,9 26,7 62,4
Hindistan 56,4 17,7 259 Tunus 12 39 49
Kr an 21,2 25,4 53,4 Téer ki ye | 283 15,6 56,1
Kzl andd19 6,4 91,7 Ukrayna 13,2 14,3 72,5
Ktalya|25 13,1 84,3 ABD 0,9 8,3 90,8
L rden 1,2 17,7 81,1 Uruguay 3,8 9,2 87,1
Japonya 3 14,5 82,4 ¥zbeki st 261 23,9 50
Kérgézi?2i7 11,4 60,9 Venezuela 4 13,4 82,7
G.Kore 4,8 13,1 82,1 Vietnam 42,4 21 36,6
Kuveyt 0,1 4,6 95,2 Yemen 65,6 12,7 21,7

Kaynak: D¢ ny a BWDhIk az®@®18. T¢e¢rkiye verilerinion
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¢tal ékma yakaménda kadehkbhkhréml Ragatdeka k

daha d¢ke¢k iccretlere -al ékma, -al ékma s
saatl er -al ek ma gi bi bir di zi eKitsizl
pi yasal arénda -al ékma ol anahkyamyw dkeg Yy ¢ ks
ayrékmaya maruz kal ar ak, anl aml andér amac
cam tavan et ki si il e dej i kKi k ayr emce u
al anl ar éna i kKkin bakéem ve g°zetim sc

pi yas adiarrmenche hem de bul undukl ar é pozi ¢

s¢re-lerinde tercih edil memektedirler.

212, T¢rkiyedde Kadéen Ksti hdame

T¢rkiyedode kadén i stihdaména i1l i kkin se
ol arak tar éem, I malzanetya@r dbi samagpde veeéer al
ol ar ak go°r ¢l en kadeéen emejine i li kkin b
g%zl emlenmektedir. Osmanl & Kmparator !l uju
tarém ve ¢cretsiz ev - adléxraché&r .ol Siam&ky ii sl
et ki si il e kentl erde kurul an at°l yel erc
bakl amékt ér . Kadénl arén kamuda sajl ek ve

1850 yél éndan sonraya denk d dstkimrandet e d i r .

kadénl ar én i mal at sekt®°r¢nde %3001 ar ci
Pamuk ve ipek dokumaceéel éjéna ek ol arak t
-alektejeée bir alan ol muktur. Bal kan Sav
K¢ C¢éngén azal masé, kadenl!l ar én iscretli

gerektirmikt i r-39.(@&mhkueyetini [2a0n1 3 e @81 me s i vV e
Cumhuriyeti onin kurulmasé ile birlikte Kk
i bgi | °neml i «kdt°enr¢.k ¢Md ceaniy alkamumedun Kkabu
kadénl ar ; ai |l e, ejitim, -al ekma, siyasi
etmi Kkl erdir. Bu haklara bajlé ,loddemlkar c
l ehine bir dizi ©°nemld. dé¢zenl eme yapeéel me
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1947 vyéléna kadar kadéenl arén -al ékma or :

yine tar ém, dokumaceéel ék ve t¢gten gibi |
etmi Kkl erdir. T¢rkiye genelinde kadeéenl ar o
%43,11 P60 yél énda %40, 76 ve 1965 yéleéenda i
2001:1211 2 2) . Kadeénl arén i kKg¢cegne katélem or
196061 & yéllardan itibaren devam ederek
g°ster midetni rkatkkl eménén d¢kmesi ndeki ase
kente ol an g°- hareket. nedeni yvelkent kadeér
yakaménda ccretsiz ey i Kig-¢ic ¢ e rpdjyea s aysén e

dejerlendirilmelladeanrar®d®4i wgteopna kasteél
d¢kek seviyesini go%or me¢gkKt ¢or . 2005 yeél énd
kadéenl arén ikg¢cegne kateéelem orané 1991 vy
or ana 2017 yél énda ul akgmeeytiémri.n Kaardtémd saé
sekt®or ¢¢sneén b¢yeé¢ mesi vV e i hracat a dayal e

artéran et menl er ol muktur .

Tablo11:20002 017 d°neminde Tg¢rkiyedde kadénl ar

Yél | Oran% |vea | | Oran %
2000 26,6 2009 26
2001 27,1 2010 27,6
2002 27,9 2011 28,8
2003 26,6 2012 29,5
2004 23,3 2013 30,8
2005 23,3 2014 30
2006 23,6 2015 32
2007 23,6 2016 33
2008 25,5 2017 33,8

Kaynak: Ak geyi k, 2017 ve TUKK. verilerinden der|
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Ter ki yedde

daj éilleenébenzer |l i k g°stermektedir. Ej

al apnkade@&nl!| ar én
tercih ettifiji
gel eneksel cinsiyet

ol maktadeéer . Bel irl i

gor ¢l degj ¢nderenidawne rkeardleenr

sekt°rl erde

gel eneksel
téerme | Bua |l dainrl um kod dmarklt eardé n

r ol

cinsiyet

|l eri ne

Tablo:12Kadén Ksti hdaménén i kkol
Kkkoll ar é Oran %
Sajl ek ve Sosyal Hi z 69
Ejitim 50
Finans ve Sigorta 47
Tarém, Ormanceéel ék ve 46
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Bilimsel 40
Dijer Hizmetl er 35
Kdari ve Destek Hizm 34
Bilgi ve Kletikim 25
Kmal at 24
Toptan ve Perakende Ticaret 23
Konaklama ve Yiyecek Hizmetleri 22
Kel t er, Sanat , Ejl en 21
Gayrimenkul Faaliyetleri 18
KamuY° net i mi vSeo sSyaavliu nG 17
Elektrik, Gaz, Buhar, Su ve KKdizasyon 9
Ul akém ve Depol ama 8
Knkaat 4
Madencilik ve Tak Oc 3

Kaynak: T} KK 2017

bajl &

-tad réexfanl ar a

ar éna
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T, KK 2017 verilerine g°re, kadénllabred i KKk

veril mi ktir. Veril er incelendijinde er kek
madencili k sekt°rlerinde kadeéenl arén isti hi
sekt°r¢ ve ana met al sanayi de kadem - al é
al anl ardander . Kadénl arén yojunl akteé] é al e
ol arak sosyallekme akamaseénda edindi kl eri
kadéenl ar én bu i Kl ere yat kén ol du2Rl8)ar e k a
Soruml ul uk bilincinin y¢ksek ol masée ve e
performans!| arénén erkeklere kéyasla daha
cinsiyet temelli ayrémcel éején dayanajé ol a
Del oitterdfge&gkdayr ftianans, otomoti v, ener ji
kadenl arla yapélan arakteéer mal ar da, kadeéenl g
gel eneksel cinsiyet roll eri -er-evesinde |
°nl ana -ékarmaktadér. Bahsedilen sekt°rl er

bankacéel ék ve s,ingeodrytaaceed élt el eledkmphiokasyon
-al exanl ar a-éseéndan daha bakar el é bul d
g ° r merlert(htpb:// www2.deloitte.com/tr/tr.html).

198061 i yéll ardan itibaren 1 hracahzmetdayal
sekt®°r¢nde kadéenl ar gerek kamu Kkuruml ar énc
al maktadér | ar .arktja tven, otsaljll €k, bakkacél ék
perakende ticaret kadéenl arén for mel i stih
-ojunlukla tekstil ve geéda sekt°r¢gnde - al

ejitim profiéhi Wdadki -lo&kdae&mlf ar mel sekt°rde
-ocuk bakéméné ii-eren alanlarda -al éxteéekl
orta°jretim profilinde bul unan kadéenl ar é
Orta°jretim dc¢szenyiipndkea dejniltairmen t ekni k  ve

kuruml ar dan me z un ol mal ar é hal i nde, -al éx
(Akgeyik,2017).
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T¢rkiyedde kadénl ar én -al ekma yakaménda Yy

¢ stl enmel eréeim geer etkeem zHalk gi bi soruml ul ukl
araseéendaki ccret far k,Iceil neskil yaerté n & k iitlliikjkiinni
dong¢gkemler ol makt adeéer . Bununla birlikte <c
tutumlaréen atdeyhkiadee,nl gg -1 ¢ ol ar ak devam
taraféndan yayémlanan 006T¢rkiyedyi Anl ama
i Kge¢ce piyasal arénda yer al maséena ilikkin
Kkonmuktur . B werilertablaiBO lewle i Hmi Rt i r .

Tablo 13: Kpsos 2018 T¢rkiyedyi Anl ami&krkdkél avuz

EkitlijJine Y°nelik Tutumlaré ( %)
Dejer ve Tutuml ar Oran %
Erkeklerin de ev i Ki yapmasé gern 48
T¢e¢r ki yebdde k adaklarasahgptrer kel er exki tf 60
Erkek ve kadénén -ocuk bakéméndg 62
Erkek ve kadeéenl ar aile b¢gt-esing 71
Gel ecekte kariyer kadénéen yakamég 67
Kadénl ar ik yakamméedardaha et kin 67
Erkekler ik yakaménda kadeénl ardg 39
Kksizlik fiarwé aaloémddd uhadenl ar ye 56
verilmedir.

Kadénén -al é&kmaseé i-in kocasénérn 51
Kadénén ekinden fade] ial damak al mag 24
Kadénén -alékmasé -ocujuna ol an 48
Kaynak: Kpsos, T¢e¢r ki yedy nttps:Avwiv.gpsogcomKré | a v u z

tr/turkiyevi-anlamakilavuzu-2018vyayindd
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https://www.ipsos.com/tr-tr/turkiyeyi-anlama-kilavuzu-2018-yayinda
https://www.ipsos.com/tr-tr/turkiyeyi-anlama-kilavuzu-2018-yayinda

I kemi zde kadéenl ar én I Kg¢cg¢ piyasal ar éndze

et menl erden en °nemlisi °Jretimdir. ¥jreni
ye¢ksek®jretim kurumlarénda art éwerektjen!l i mi n
kariyer mesl|l ekl erinde kadén -al éxkanl ar 19

bakl améxkl!l ar deér

Bununla birlikte teknolojik getkekeayeémer
tamamen ortadan kal kmas éaleg getemeksel mlardk &kek me s
egemenlijine bajlé ol ukmucx, kurumsal |l akma
mesl ek gruplaréndan en ©°nemlil eri m¢ hendi
mesl eji olarak nitel endyiertiel edna yaall aén liaxkr doérl.¢
ol an bu dur um, kadén -al ékanl ar én I K or t
g°rmel erine neden ol maktadeér. Hatta daha
kadeéenl ar ejitim ve finans dca&kd °bhenarel é k
bul maktadérl ar . Bu sonu- ayné zamanda kad

ortamlaréné kendilerine °nceledi kl eri sonu

¥Jretim dékénda kadénl arén - al @&k maeniyakameé
n

duruml aréedér . Son 10 yeéeleé T, KK verileri
I K

g
piy
d
a

S R Y

m
c¢ piyasalaréna katel ma oranlare artar
salaréendan wuzaklakteéejée g°°zl emdaleibh mekt e

k a n n

al

Keél

| ar é

(o]

Il Kg¢ce¢ piyasal aréendan wuzakl akm

5

na ilikkin sorumlulukl aréné yerine (¢ge¢

QO

é
vuzu 2018 arakter ma sonu-1|l arénma ge°re
Kmaséneéen eKinin rézaseéna bajl e ol mas

una ol an il gisini azal tacajé yargeéese

—

|l erine bajl é ol arak, i Kge¢ce piyasal ar

sal arénda bulunduk!|l arénda i se kadéenl ai

(@]
o
—
5 9 @ <&
<

akl e ol ar ak, d-exzlaédvkama aybh & amendaki t si z

zorunda kal éerl ar
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Topl umsal cinsiyet kal épl ar éengeal-leevre sk mmydeen

alan ye¢gkeml gl ¢kl eri, -al ékma yakaménda ka
ve dikey ayréxkmaneéen nedeni ol arak g°r¢lm
y°netici pozisyonlara yerl|l ekmel eafoiuile®° n¢g nde
a-éklanan engell erin temelind®zelkadléeéan anmdcEa

olan sorumlulukl aréndan feragat edememesi
ili kkin sorumluluklIl ar, erkekler ¢zer,inde t

bajl ayécé bir sorumluluk y¢kl emez.

220t omot i v | Heik i°k ¢¥ JKr entdiam KAaldaénnl a¥rjé& e n

D¢nya Ekonomirkhf Eodamuyayémlanan 2018 yeéel e
U-urumu Réopobrnwméndeaeknol oj i, m¢hendi sil i k ve
gerektiren al ghArandall klgdrenbet eneksel ol ar
pozisyonda bir deji ki @tips:/kvwvoveforad.@gd/ € yi nel en

Benzer durum ¢l kemgZr ansleinadinr .d aKlapelrerrdéi €
i -eritsakmdiesyenl i k, tekni kerl ik vV e m¢ hendi
yeti ktirgrayg®himlde rnazGer-am kKleadéenl| aasdan bah
°Jrenim g°rnmeaseman, magjemkdarer | e kar kel akt ér
ol damkal t dolzkeiyd teatdiest yeRheemdkted ing ke redi sl i k

alanenda verdikl eri ejitimin nitel.idai il e
d ¢ Kk olebilmektedir. Tablo 14 de 20122 0 1 7 yél |l akset aabab énTdeak |
' ni veddemg bemdi =Ij i t i mi alan kadéen ve erkek
oranl aré verilmixktir.
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https://www.weforum.org/

Tablo 14 Kstanbul Tekak Kl t| enli vkea BaEr ékredka FEJ r enci
Oranl ar é

Fake¢l te Akademi b Erkek @ Kadeéen O
20122013 % 78 % 22
20132014 % 78 % 22
Knkaat Fakg¢ltes 20142015 % 79 % 21
20152016 % 79 % 21
20162017 % 78 % 22
20122013 % 34 % 66
20132014 % 35 % 65
Mi mar | ek Fakg¢lt 20142015 % 35 % 65
20152016 % 37 % 63
20162017 % 37 % 63
20122013 % 89 % 11
20132014 % 89 % 11
Makine Fak¢ltes 20142015 % 90 % 10
20152016 % 89 % 11
20162017 % 89 % 11
20122013 % 89 % 11
20132014 % 90 % 10
Elektrik-Elektronik 20142015 % 89 % 11
20152016 % 89 % 11
20162017 % 88 % 12
20122013 % 72 % 28
20132014 % 74 % 26
Maden Fak¢ltesi 20142015 % 72 % 28
20152016 % 71 % 29
20162017 % 68 % 32
20122013 % 43 % 43
Kimya-Me t aFgkpl t esi 20132014 % 44 % 56
20142015 % 46 % 54
20152016 % 49 % 51
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20162017

% 49 % 51

20122013 % 59 % 41

20132014 % 59 % 41

Kkl et me Fak¢l te 20142015 % 60 % 40
20152016 % 61 % 39

20162017 % 63 % 37

20122013 % 94 % 6

20132014 % 94 % 6

Gemi Knkaate ve Deni 20142015 % 94 % 6
20152016 % 91 %9

20162017 % 92 % 8

20122013 % 75 % 25

20132014 % 77 % 23

U-ak ve Uzay Bilim 20142015 % 77 % 23
20152016 % 75 % 25

20162017 % 75 % 25

20122013 % 92 % 8

20132014 % 90 % 10

Denizcilik Faky¢gl 20142015 % 91 % 9
20152016 % 91 % 9

20162017 % 92 % 8

20122013 % 34 % 66

20132014 % 33 % 67

Tekstil Teknolojiler 20142015 % 33 % 67
20152016 % 34 % 66

20162017 % 35 % 65

20122013 % 86 % 14

20132014 % 86 % 14

Bilgisayar ve Bili.i 20142015 % 86 % 14
20152016 % 86 % 14

20162017 % 85 % 15

Kaynak: http://www.kaum.itu.edu.tr/tr/
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Tablo 4de k ar-kééknaénz adwrmnom i v sekt®°r¢gne personel
erkek egemen bir geré¢negmegn ortaya -eekmaseé
yeralank adenl| &r &Smi Wwebr/si t el erin m¢ghen@BB3& i k al
Delloitte, 2017).M¢ hendi s | i tkezua blmakée ndmaot i v sekt°r ¢nd
edi | mek I -1 n °nemli bir avant aj ol ar ak d
kadénl arén m¢ghendi sl i k al anénd,aerdbgrindeni m g
sekt°rde daha az termakt eedérl mtbPelodwy@sohede
gi bi t ekni k bige vedgnbyammidy cjl urk ol masé gereker
i stihdam edilebil menin °neml:.i kokubrlhar énde
i | iidkrk i s

Ot omoti v sanayi nde -¢&redtiikimypkphstloesamntekstii d e mi
ve elektroni k gibi farkl é sekPPtrkeder0d717,

Bu nedenl e sektoor¢n far kl é al anl ar da °]

omkt adgr éca @rditkénmane ve tasarém akamal

-al ekxanlarén °jJrenim alanlareé -exitlenmekt
T¢rkiyebdde cretim, kontrol vV e servis aK e
yéeksek®jraegdaenyilndengdtesnidiojtii vd @ né yismdhes | se o0t
teknolojisi alanl ar e enmekdd?f. Lisamd ¢geryd kndien inmlke
m¢hendi sl i ji alane da °©°jJretim programé v
bakémeétenglanmy, hendi s | i k biriadlaming Carr ginrde¥ktitee dy andan
orta®°jretim d¢zeyinde isdamesebt?Pusgmarhemacgr

de ¢retim sonn&asé yakamdalyad amda ekni syen ve

hedeflemektedir. Kkk u s u z sektOorenl eirientdem isl¢gi K ki | i

bahsedilem| anl arda | isane, tekhi §ams t ayfegtsi kxenkim d
uzmanl ar a dvaa r d ért .i P aAcnécdask °czellislklke °rgtnem:
odakl anéel déjéendan ilikik sekt°rlere dair ©°

77



2210t omoti v Sanay.i Bajl aménda Mesl ek

Mot orl u Ara-1lar Teknol oji si Al aneé

Mes !l eki ve tekuwmn kmloartrt@antao]tri ent itgkaik ar& elagnan

i htiyacéne?® rkcaerlkiéek |aimaogumairga -alma r si d lekméd &1 .i Kl
al aneén amac é °Jretim prograkoanéeéhda Ak @ - |
Teknol oj i si alanenda; Mot or | uyer Alanameslek r Tek
el emanl ar éneé sekt®r¢n ihtiya-1aré, bil i ms
ger ekl i ol an mesl ek’ yeterlikleri kazan
ama - | an ma(kttp:dnetéfankatadeb.gov.jr/Mesleki vet e k ni k ortac°fjr

Kur uml anmotériudaar a- | ar si taé kam@ In @ jnibuluadn t cdomdtia
elektromekanik, otomotivg °© v d e , bdyaovneo tmiak i nel er | dal | ar e

verilmektedir (http://www.meqgep.meb.gov)tr Al an én altenda bul una

mesl| eki yeterlili k kazanan mezunl ar -o0ojJunl
i gili iilsltethrdealmerodeanakl aré bul maktadérl ar .
Lisansve ©°nlisans® Ddelll¢gindhee i mgeenki sl ik al anl
°Jrencpgkbkeneksel cinsiyet roll eri kapsan

zorl andékl areé ve s°©°z konusu al anl aré terc

bilinmektedir. Top | ums al ci nsi yetmesleko el teknike J b & ji Ima mé
kuruml Réeend®dgrencil erin t er c dahetkilenmekiegiri vV e

Mes | eki ve tekni k orta°jretim kurumlareéend
toplumsalkrkabvépl ade -y?Inwed are ka leadn Ird rea . Bu vy

alanl arda °jreti megRelkn®keencdijlremcal &3 é rde¢
u-urumu VYy¢ksek@rgea eitlian kaaaaa kedirgiridie r €1 dej e

¥ncelikli neden iseme s | ek i ve teknik ejitim kuruml a
g°rmesine y°knaelldapky aodlgiekd nmuke n Mdell e kil eyecilkin
kurumlaré kéz °jJrenciler i -in uygun KkKurum

er kek °i +uggarcoladfakeabuledilir.
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Ke2]r en,.cmdselrd kei verenj kurtmlanp i r arada deg¢rwognrukl d¢j
gel i ki mi, hemkirel ék geael ekkt lvie saj- | dkakalr

teknolojisi gibi alanlaakla gelmé&tedir.

Ejitim GRreifoERMB) (ve ¢etlarkaeflé naaknféeen @ ® 1 5mr ani \

Ki kK1 i Tekni k vV e Eihdgesthkéz Mejsr erkciliegdlnerti
deneyi mlerine y°nelbiekn zgapeéludangul at é komat daay a
°Jrencilerin mesleki ,eekéekkAjkertilemekuy
ol arak g°rmesi |, bu kurumlarda okudukl ar é i
tepkiler al dekl aréen&@&@kv @] ? pt,meinknle eotir mh ealmecrnddea
eji tiisaeustda veykendlekineeerkeRRijm enci |l ere yakI| ake,
farkl él ekl aré g°zlemlediklerini belirtmickl

Bu far kl él gikdlianr émi tbealkagracsad diabd ack nisulyen makt a
¥Jrencilerin staj I raiym éb uall uvamndduak 1°&] rrée nii kny egr®l
raj men k ez ve erkek stajyerlkeé&% rte@ckl| &€ s
anl atéelaréna yanséméxktee . Kipaxe]yojilrklsu kgl¢w
erkek stajyaealrdjdraihvey®nlaggndhiazér | anép i kr a
temi zI| i k dekielzi sitalj eyreirbdedrier tyi¢ kmiekntdiirj.i

Mesl eki vV e t,ektn®% lky eejv d i indednio ruaytgwJ aarn male & 15 d
ger-ekl eken cknodiggéemgeadanalj@né ankapeéwmnarckd
bul maktadeéer. Erkekl erin k as gé¢Ccé ve vececut
yatkén ol duj u, kadénl ar @ nk a\sredeybaten&®oz eall | i k|
ol arak yhakeén dekduolkd ceenr i si ve ev i Ki dene
soruml u gl¢édunkelkatreer . Okuékaoenambael ahméaseél
konusu ,aykggrein rmpa y ansaazl aarraén daha Kantrol

deneyimlenmektedir.
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Kéz ve erkek °jJrencilerin meslek lilrsel eri:
il e yapeél alné z- a9 jexkenad ial, @ destekleydne ifadeleri asliéke r i

°Jretmenl eri t ar af.dekokaalanladd® | dielne mggPireinl Mij
araséndaki ,mgskbehkh ¢?]Jrekmenl etzat Iheneubtiulmlra
nitel 7] a-eéséndan tekni k g bualahlaadadckikek k as ¢
°Jrencilerin °Jrengmr ghPhmenegdiembiaKgmreirn nd &t
ol masé nedeniyle yaj, kir ve pas (Flizren i
ve G°zel ybaltékm@adldntamé ve -alékma saatl el

avangaykbeéemekt gdirra.f t Bnj amelselreik Kkoejar wizljmeeanci |

I Ki ndeki ve dgorwnlulpkk almahassasiyetl eri bakéménd
gord¢kl marikinkKlleaay©° nveet i ci | i k gi bi @ abaakcaktdar
belirtmektedirler. Buna kiargafenavuggehdanal &a

ol unacak mesl ekl er olarak g°rmektedirler.

Gelenekseld p | ums a l cinsiyet kal epl aré sonucu Kk
roll erine ilikkin dejer olgraB°gyéllemlegmhaigi bi - i |
al anda ¢°rréepn,i ng°y & me g e hah-gal éskeép ,° r-dgbli € K a ma

unsurl ar czerinde bnesliiyrelteydali aly & ma mTdpap !l altms |

mesl eki ve teknik vegrkek | mekoar bed jain égltiarlka@rzd
kendi ni glostiesme&kiedivre teknik ejitim ku
°Jrencilerin Ci nsicyed te d idjai] neil zedirdn, @ i § md ¢ u nisaa)
geleneksek al épyargéel arén etkisini daha a-éek g°

Kéz ©°]J nmezeniyd eoti ané di k %Btien all @ edchajaé rkdhd déej

metal ¢rji teknol oj i s itesisattekrtolojisi lves iklimlendirmé a r t e
al anl aréedeér . BOk ek adjteadai isetrdiciuk ek i il @i
ej i ti mi olekamkkoadarya Mezun veriler:i ve f

ejitim Ida?umearmn g°renci Agrgatcel egrlirne al a

dajéléemlaré, °Jrencilerin alanlarénée se- me
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¢l anl a&rjar egncriel etemelndey € j abkmglkear a

y °etmesindebir uygulam a

kur umund a

cinsiyet

Bkoukhat i
Bierk ni

°Trenamamg®seni mijr défAaie mmevegte | di J i
dabel a man ®Kgdddar

° ronleujkit ur abi Imeeak tekdi rv.e

afd éainn &x kbeik-liemi

tutumare di ner ek mesl eje y°nelebil mektedir
Tablo 15: Mesl eki ve Tekni k Ejitim Kurumlareénd

Yiretim Al Kad é| Erkek Yireting A Kad é| Erkek

% % % %

Adalet 54,91 45,09 Kimya Teknolojisi 59,18 40,82
Aile ve Tg¢gket]| 96,94 3,06 Konaklama ve Seyahat | 44,63 55,37
Ayakkabeée ve S| 44,67 55,33 Kuyumculuk Teknolojisi| 45,87 54,13
Bilikim Tekno|38389 61,11 Laboratuvar Hizmetleri | 70,29 29,71
Biyomedikal Cihaz Tek. 33,93 66,07 Makine Teknolojisi 4,68 95,32
B¢ero YOoneti mi| 73,80 26,20 Matbaa Teknolojisi 30,13 69,87
¢t¢ocuk Gel i ki m99,19 0,81 Met al ¢rji T| 0,16 99,84
Denizcilik 6,59 93,41 Mobi |l yee k ®n| 3,47 96,53
Ejl ence Hi z me| 49,47 50,53 Mot url u Ar al0,88 99,12
EI Sanatl ar é& |9883 1.17 Muhasebe ve Finasnma| 51,91 48,09
Elektrik-Eloktronik Tek. 2,85 97,15 M¢zi k Al et || 24,07 75,93
End ¢ s OtonmagyenlTek. | 4,86 95,14 Pazarlama ve Parakend| 39,18 60,82
Gazetecilik 64,13 35,87 Plastik Teknolojisi 10,25 89,75
Gemi Yapémeé 4,18 95,82 RadyaTelevizyon 63,62 36,38
Geda Teknol oj| 74,75 25,25 Rayl & Si st e|l6,06 93,94
Mo d a T dekmolojiern | 92,66 7,34 Sanat ve Tal8652 13,48
Grafi k ve Fot]9151 8,49 Seramik ve Cam Tek. | 63,45 36,55
G¢ézelli k ve S]9433 5,67 Tar ém 8,77 91,23
Hal kIl a KI i kki| 8749 12,51 Tekstil Teknolojisi 56,56 43,44
Harita TapuKadastro 27,62 72,38 Tessisat Teknolojisi 0,66 99,34
Hasta ve Yackl| 9588 4,12 U-ak Bakeéem |324 96,76
Knkaat Teknol|2794 72,06 Ul akt é&r ma H| 44,79 55,21
Kt faiyecilik |16,06 83,94 Yi yecek K- e|6154 38,46
Kaynak: T¢r ki yedde Mesl eki ve Tekni,MEBE] i t i mi n
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Tée¢rkiyedode Mes| eki ve Tekni k Ejitimin G°r

di kkate al déejéemezda, motorlu ara-1lar tekn:
or 2088kener kek °jJr etw®6Db]| di2d.n BU acth@&r um, il gil
cinsiyet e K U daha bkelirgii olarakg® mrymgirmakt adér . Ter
toplam 430 mesl eki ve tebbbkl|l worba®itatim

alanénda °jJretim yapél maktader.

HOl i heaééda-al ékanl ariést ioh @& snwéen e&bnus aalk ttt 8ekkgan d
s e k t desteklayicitalebhem kadéen -&aé egsakt ar¢smeaqel ece]j
d°ng¢ K¢ me neden ol acaj e beklsektti®sicnel krtyun!

eden sekP r e m¢ h eanadalema vyeet,i°ytrietemqm programl ar é

daj éel,eméerka °r¢n kadén -al ékanlara ol an i ht
gerekmektedir.
Bu bajlamda mesl eki ve teknik ortaSjretin

al aneée CemekbediraMeszlekivé ekni k ejitim kurumlar énd
deneyi mlenen ve sayésal verilerle de kar
durumy kendishi ot omot i v sektor ¢ngl%®estgeg-mektedrir ke
boyutundani sti hdam akamasar&ktkmgawveotsekwkoPirVv e
al andaden!| arolarabliery hysnppéya sahip g°r¢é¢nmekted
karkéméza -éktoégjia dcdwumwuamd a ,tine edaleh cei yeteneki ni n
Krizini -%zmeye yaredeéeynicnée | adli g ci ajkéa dgeenr e-ka-| eéski
h e d e f dengelensbéecektir?

Kukkusuz topl umsal cCi nsi yieke e°kjirteltiijm nk ursua
cinsiyet dengesi i ol ukbaklimaméglkkt °r ¢ n uzun vadel.
edecektir. ¥r nej i n, Ko - Ho |l @dl rkgedm nK-yiegr ¢To gl wms a

Ekitli]Jini O0Depsrtioejke s iysoiatadné®drd Otosan Mi | BEJ i t i m

Bakanl eéjée ve U-an S¢gpeér gbleerkiaedéan sadahysafieknidma r
daha f az¢hae rkabzdsenndt emn 2nak5 i y & Irérntdaaknl akear id e va m
66Bal Ar él ar & pmigshbeun dkiasp sGlnudyao rdéidk k at - eki ci
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Topl ums al cinsiyet roll eri bajl ameeyada ol u
istihdam edilme® | - ¢ t,lce misn iyreit e W% lpame el i ndveensell u kK ma
bir g°r¢negm seOgit hdmpkl eebKukiekt df ri ka ¢ 1 k

a-eék ol aréakkarcéerrt.ayceel eneksel yargeéelara bajl
tutumlarbi r eyl erin se-i mlodraibi d merkit edle r be IBPryll ey
ve kadeéenl ar Il gi ve yetenekl eri dékenda f

vermek zorundaj iktail makead@er keian snalrEeaan bekhiem e«
olanak ar € ger - e k| &atetgetrmekolenla ma ansigetf iay ik | él ekl ar «
Kkonusu okendumda ger - ekl exktirebilomegel baksé

bul makt adér .

Otomotiv sekt°re¢g¢nde i stihdam edilen kadén
kur uml mma témrélnu teknotojsi-all aarn 1,a r%jnrdeani m g°ren Kkeéz
gel eneksel topl umsal cinsiyet rol Ikienm i ni n

yapélacak araktérmanén amacéné ol ukturdufjt

da ortayak onul abi |l ecektir. Hem kadén -al ékanl .
cinsiyet kaleéplaré bakéméndan kennbktdner i ne
kaynakl & nasél deneyi ml er yakadékl|l are ve t
tutumlaréenén neler ol dujunu bil mebizlerebah s ec

yardémce ol acakteéer.
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¢! NC! BY¥L! M

3. ARAKTI RMANI N Y¥NTEMKYEBANGUKARI

Gel eneksel topl umsal cinsiyett kalllamimabarfg
otomotiv sanayig i b i benzer teknik alankeaedal as bk
dejerlendiril meye yaygen o | toplumkal rolgnea m et

il i kKkin bir-o&l fanseam,abelirkdeadsikelden veuj r ak !l ar hal
erkeklik rolleri ¢, zer i nden t anéml anknmeadkétna b @k iGe Kk am
otob¢s kmdehr ot ompopt kwmdéamiuraksibakeéem teknis
gib i haberl el ésekl gR makeyiz2Halers e hdai niggker ul uk
al anl arda kadé&r rpgmg reddginhapeylesibkuyaniar ve izleyenler

a- és&sredan dé kidenimiiolkk tduurrawcmm k bi -i mde aktareéel m

Otomotiv sanayindegg ¢, - | enen kadén -al ékan olgusu ve
beraberinde kadén -destelderektediraArr &ark t @ raria@dhad a rké
-al ékanl ar é&én osindeknbu ri wnopeamsedcyiin sii-yeerti r ol | er i
t ut u nblaskréemébnid-anml enen pozisyonl areyl a birl
toplumsal <cinsiyet rolleeddeme zbhahEarena®i
dej er veartadgiaumdbakkék i yi aan-nekkgesdenalan toplumaat |

cinsiyet kddéprpbarmer, bu sekkd8deml e kierr odl m

Ort ¢kt grmemektedir . Ot omotiv s aesgonellik hem i
baj |l ameédrkdeak t opl umsal cinsi et ral eema al ¢
Benzer durumdaha ©°nce bahsedil diiji gi bi teknik
a-eéséndan da ge-erl i dir.

Mesl| eki vV e teknik °J retilmeé kud emlnaersélnedka , | i
°Jrenim g°rengkéeneksehctbplt umsal cinsiyet
meslekiyadaalanbazn d a ki &dafjuedjmad mda dej erl endiril m
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¢tal ékmanén met keni nde sah@myea ¥ a mejlaiave
tekni k ejitim kurtwmll aireshknndaal o°jziellelriik | ael amoé n d
kez °J,rahékimamemi m yadajodnukakir Makboader ar a-

teknolojileri alanenda ©°jJreni%id giPirteenndké z
kal masénén t,emgl | belhil@in@pnalkirdeker | endi r me:
bul maktadeér. Me s | lekn u mbeao rktiauel kl nairkd agejPigtni enk ié o

°J renci |l ey erkdkaegeankre hird @amoséersahip olarak nitelenmektedir
(ERG,2015).

Yajlatar akbéomati v sanayinde -al ékan kadénl a
Kuruml ar @énén motor | u ara-1ar teknolojiler
toplumsal cinsiyetd e er ve ,t-uatlemlmear éme n®jrenim yake
deneyi ml esomuel amras@il t mlyaama- ké&kma rdie Pr@moddK taé r
sanayindeeklaedlkenégeman bi vesmbt dtekbotjilea o b € K me
alanénda °jJrenim d@érkek kegemémerodbejifeni
g°r mel enraisrédeneyimledikleri v e anl amlandérdékl ar én
ama-|l anmaktadér .

Ar akt ér ma oktaopnsoatmévn dsaa 2 &y iklm d énre-sd le&kkanve t ekn

kuruml arénén motorlu ara-1Iar teknol oj i si
deri nl ememdlner gyYap& méckt ér . Yapél an gor ¢
derlenenbulgularger ek se pi |l otrtg@¥Yra¢ kmeklaenr laenl at el ar
otomotvs ekt °r ¢nddadémingkamleu ara-I|lar teknol oj
g°ren keéez ©°jJrenciledarazeérianmenmkérer m&oswli a
tasarl anméxkter . Birinci grupta -al ékanl ar.
topl umsal ci nisliiykekti Ikialséoprlualraér iyl°enel t i | mi kKt
grubunu ise -alékanlarén ve °Jrencilerin t

bajl aménda sahip ol duklaré dejer ve tutum
Kki nci ulgrrhuer sioki gruptan kat él emceéel ar énda
benimsediklerige | ene k s el topl umsal cinsiyet roll e

anl akeéeleéer kel mak ¢zerine kurul muktur.
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Byl ece -alékma ve °JrenkmnyaebmBeeadasekk®eKk

alanl arda var ol maya -al ékan kadéenl ar én,
cinsiyet roll eri kapsaménda kendi deneyi m
ol arak kabull enil mi k s° zd ukkol naors@unaékéan é @ ih la a €

czeri-fadagmlhemek | enmi kKt i r .

3JAr akt érmanéen Y°nt emi

¢al ékxkmpr emi m yakaménda kadénl aréen ©°znel d e
anl ateéel ar én ortaya teéekar éniatbe Il mewérakt e me n
tasarl anmeéecxtectler.t aFameéeadanm -al ékmal ar é al al
d¢nyaséneén arakter ma ,ky°nrutseum od ldaurjask -mail el
desenl eri ,lodd&n udgan&sanéna ilikkin °meml.i €
geéen y¢ zrdénjee -séékkal é k Leal e kftaid¥er éendiiklikeireekpoz i t i vi
bil gi cretme tarzéena y°neliy neleenbtiEml er

-al ekxmal ar é& al anéna v ey ay akka denmagd:amty ensileceea | ¢
kadeé
arakter maneén a ma kadaatani t a k a na(ka e eatpedy)l u ,

n deneyi mlerine ,|LybBuwurellahakz® etmedurunhueda el de

Feminist y°ntembilimcilerce bu duruma ger e
tarih s e | durumundan kaynakl & kon,utnaur i 9 &1t etr¢ir
d°nemlerinde ve evrensel ol arak neredeyse
-izdi i -er-evede varl ék (GQGesepdagm@& Kk dur umun

Arakt érarnan@amamtidr ma paradigmaséndan hareke
nitel araktéerma tasaréménén yapéseéndan ka

varsayeém ya da hipotezi dojrul amak ve gere
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Nitel arakt ermanam¢, andéktan sonra ortaya hi

byl ece nintéenl -agreanetl &oimda ar akt ér masosyal ger el
ger -ekl ijJi kavramada pozitivist gel enekt e
aksineni t el araktéerma temelinde yorumsramacé
Buna g°re, nitel araktéerma topl umsal ol ané
°znel deneyimlerinden hareketle ifade ve
czellijiAeast@imaya. konu ol an dejer, tut u
s¢re-lerin bireylerce nasaéElekngeinnakdad €§ &inléd i
a-eéja -ékma o(Hpmhbeétoj uut2a20LY7ud8

Bu bajl amda oteomoalié&k asnankaayd enrdl ar | a, ot omo

°Jretim al ané ol ansibmdt¢om¢lnud eareg -rleanri nmt egk®nr celno

arakt er makléami°rnma soél unaerdaekntiéyrinmea, y ° nt e mi ol ar

kurgul amak hem f ecmdnleegmr@ge nhietmdli | amakt ér me

a-eéséndan yebkekkede efgewmeRt el ddjuehi m, abhn]
é

varl k g°ster meyi Bagenvar @aspbhsglenddprpayikr

i -inmt el y°nt eme dayal e verial édwomdmaena @ojaa

uyumluluk sajlayacakter.

3.1. 1. Araktérmaneéen ¥rneklIl e mi

Ar ak heéfMrmrae kiloetmoimot i v s a nkaayd énladlctanctia dargaying n

bel irli oranda kaynakl ek eden mesl eki vV e
teknolojil eri al anénda o°ljuketnuirnrmag® adpar kéeB
rastl ant ésal ol ma,yga®nr ¢k e lolbdinenne & 1 il @i ynltee mi
uygul anmrkaktréer ma tasarémeée nidnrereklkesml sgLlinm
ni cel arakteéerma tasaréméendan farkl él akmakt
il i kKkinin i-cred enibpa] In®edted| ar e aamead § k Inadreé
rastl ant ésal cslema yma n  a°r canmeeté&aiuagmmun @ n bul un muKk
(K¢mbetoj)u,2017: 97
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Araktérma sorularénén pil ot g°r, otenmoevl e r S C

sanayinde kadén -al ékanlarla g°r¢kmel ere
i li kkin dejer yvseektttrudnel akraldaé nbiorllmak tdeeneyi n
gor ¢KkKel en Ki kil erin demogr af i &ma%nieairtl! & rk.l e
GOor ¢kkglken er bdHr&kaendengelsi ne di kkat edil me
deneyi mi gi bi etkenl er de ©°rneklem belirl
al eénan cevaplarda tekrara d¢kel engenive akt

anl atel ar a ul akél amayéncaya kadar devam
tamamlandéktan sonr a, transklipgsiyonmll &@mi ssenligaendér
Gor¢kmel erdeg®rbéikrg | eaneksiikiénndia gyetéiekrmenceger

omadeye& birbiri i Ime tti mtdeer § &z | @rmaaabedria@@rmea esréd ¢
al @énmaeméké k aXréa kméekrtneaan én en °neml i séneérl él
saték sonrasé teknik hizmetler alanénda - a
Ay nsé,r e - mesl| eki ve teknik orta°jretim ku

al anénda °Jrenim g°ren °Trenér. g¥7eemel E
se-i M0idel2sénéflhedath] 2Onci il e g°r¢é¢kel dyg

tamamlanarak ot | ar ¢zerinden analiz i-in kodl ama

3.1.2. Veri Toplama Teknikleri ve Veri Analizi

Ver.i ol uk;tglPrrmek meg rfedarakpy a kalll A mdh&r él méha a- éKk
sorul aréendarriol uwgpn amadearalt eamesdgyhe, ger
ger-ekl ektiril miktailré kdaGthoagrkamme | k r dtemotivh d E n d &
sekt°r¢ ve -aléxkxma deneyi mi grubunda beck
sormelf?i Einrenicrl ere i se yine demografik ¢
deneyi mi grubunda d°rt soru ayreéca toplum
dert soru y°neltilmiktir.
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¢tal eékan kadéng°°grkgnedmelkeryiéald &niéhrakzeénna kéz © ]
ger

¢ K eMIiGlEIK e nd kma réheéVjzéuat € ses kaydée al maya
g°r¢kKmel er not tutularak kaydedi |l mi ktir.
G°re¢kmel ersseosnkageénbdapaséybonhasmetne -evriln
tekrar okunarla a n | a tir@énaorak ternatarbulsnarak at egor i | er bel i |

Metinler, tematik analize tabi tutularak o d | anmék ve birbirleri)
anl at «lkad@mdi ri |l mesine ve zaman zamanda Kk:
veri | er i Klad remgioktiikr .ol arak ortaya -ékan bilg

destekl enerek raporl akteéerel mekter.

Nitel veri analizinde ddbaazkd ne a nmalkil z2 aykaaknha
konusu bu y°ntemlerdai kbiF Nimeleéri@ahaddizintlei Kk o :
kodl ama, sénéfl ama, kategorilere ayeér ma,

y°nt eml ede binaragd bulanbbdiBu bakeéemdan ni ntekbiranal i :
yolundan s°z edil eimerel a(tMd xawe | ¢ z €r0ilmd elrD 5k e
-eékan bi,ranaki ar éiml drkiksilrechedi ri |l ebi |l ecek v
baj ll amtd& r & biradlainlacgkc ekundiuf @ehdanal ibz iarada i mk an
kull anGdrmlbmd-i rg°r ¢kmel er cz,greinnden i Bkl ¢ ies e

kur ar ak, araktérma al anéné anl akél ér kél ma

32. Sektor el KIDiuwkiimma Kadén Deneyi ml er.i

Farkl & otomotiv markal arénda ve Kstanbul 6L
bayi, ana servis / yetkili servislerdea | é kkadan 20al ékanl @°g%Kmesl n
kayednalrieze esas ve&lizlelmdreak val g mégwtmerl .er
yer alan oto san@%in {wrgl ¢ rer 20ihlkisxdkdodnboddixd B k a n
°zbtlgilerAnmefritei kti kRkin t,g2igk@lbdeEmrlagréin
anl atée metinl eBu nanlyetré lvadrrta |lendikklddilalr.aarkg v e
ekl er bgPegmgmdge kaiglibaraknklaadtéenylearréémar dbh mi K
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Tablol6Ar akt érmada analize esas g°r¢ke¢gl en kad

G°r ¢kmgYaygE] it il Medeni | Birim K K Hane
Durum Deneyimi | B¢y ¢ ki

G°r ¢ K¢l B0 K1 k o K Bekar MK*S 16 2

G°°r ¢K¢ll 44 Lise Bekar Garanti Sor. | 17 4

GOor ¢ K¢l 40 Lisans Bekar M¢ deér 17 3
G°r ¢ K¢l 29 Lisans Bekar Danékma8 4

G°r ¢ K¢l 43 Lisans Evli MK S 17 3

G°r ¢ K¢l 27 Lisans Evli Muhasebe 2

G°r ¢K¢ll41 | Lise Evli Resepsiyon 3

G°r ¢ K¢l 33 ¥nl i 9§ Bekar Danékm 14 4
Gor ¢ K¢l 20 MAT Bekar MK S 2 5

G°r ¢ k¢l 19 MAT Bekar Muhasebe 1 5

G°r ¢kl || 28 Lisans Evli MK S 3 3

G°r ¢ kKl2 Il 36 Lisans Evli Sé¢perv|19 3

Gor ¢ kl3 I| 30 Lisans Evli Resepsiyon | 8 2

GOor ¢kl4 1|45 [¥nl i qEvl MK S 14 3

G°r ¢ klB I 33 Lisans Evli Sekreter 1 2

G°r ¢ KIg || 25 | ¥ disans | Evli Hasar Dan. | 4 2

G°r ¢ KIE I 24 Lisans Bekar MK S 1 6

G°r ¢kl 1|21 |¥nl isgq Bekar Hasar Dan | 1 4

G°r ¢kKIQ Il 24 MAT Bekar Danékm 8 5

GO r ¢ K¢l 22 MAT Bekar Danékmb5 5
Otomotivin saték ixdrerrdsaed glkraedve i zanleé@ k anl
°nceli kIl ol arak karmxkeéemealzack t-&kKlaar éetarakbil roi, mlk

ger - ekl eken

bol

Mg omot i

\Y

ayrekmadeér Topl umsal cinsiye

sanayi nde kadénl ar én yat ay

g°stermektedir
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Kadeénl aréen tekniok vSKitelrer Kd | kA d &k man,or

Resepsiyon, Finansal Kkl er, Gar antii veya

edildikleri buna karkén kadéen -al ékanlaréen dojru
i Kliera eden mekani k- i, tekni syen, tekniker
pozisyonlarda i1stihdam edil medi kleri g°r ¢l
AYok, karkélakmadém, mekani k késémda karkél akmadém
kendim bizzat, glzégRaeéegPameni doj #dlla papéséndan da
kadenlar i-in uygun. Hani gé- . kuvvet, fiziksel d e
bire bir i -erde mekani k anl améenda -al ékabvil ecej i |
sekt®°r¢g¢nde masa bakénda kadeéenl ar daha uygun. ¢¢éenkg¢

ne derler ona?Zolmgrénkekégen&hrbakeéyor ya o anl amda

bu késém ol sun, m¢ K tienr imgikltiekrkiilleerrlie ohlasnuin , d abhia ekrikbed]
ol muyor . Mesela m¢gkteri ilikkil erib dJadiéjhidmde elvil i b«
sekt®°rde, °n lisans mezunu.

Kadeéen -al ékanl ar a-eésrchaeln i kial @dekemika lor tha rt
faaliyetl|l eratn® lyycereeptddledegji¢eni n - al éxkt ékl ar e
Kadénl ar erkeklerin -aleéexktéejeée atlRilyedieside@r
olarak nitelemektedirler. Bu digyag | dand d &€ kK & mn ¢
kal anErkekldeelrao | ar ak g°r ¢l en i Kl eir4 @&r iysgir ¢algd

adl andéer mal arénén alténda sekt°rlerine y°

kabde¢gyat makt adeéer

iki mdi K°yl e so°yédilkeli mal ekamldekbemwim perfor manseéeé
ustanén s¢rekli sret mesi gerekiyor, s¢rekl i -al ex
oluyor. Mesela diyorum ya d°rtten sonra benim bi:1

arkadak!|l aréma yardémcé oluyorum ve bu durumda hi -
°yl ei mkiO©nweamrézyani . Kzin al ma, konukma ol sun, hast |

veriyorlar bukonuday a n i burasé veriyor, dijerlerini bil miyor
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Servi s mederl er i vV e i kKverenl er mekani k
belirtmektedirler, aynedakamiepytai rs.e kHHém diek i- ¢
kadéenl ar én yap amlargkaact ]l gyreaql @t a p a ma Kizikseli k i K |
gé - ger &lanmieséinjai dayamkKaaemahsalhérgeg-z bakén
erkelerderd aha yetersiz ol arak g°r ¢l mesi aracen
mot orunu indiremeyeceji, vlei fatki¢cayk @ ysa®@kaspoa qga
gerek-dbhgmanmakt adeér- al¥tkemay aonrddaanmeé n € n hem
i Kvernamladheemd adne s e kt ° r dhea k-é&anhéénkdaann ; ki akdagdngl galira
ol madéejé anlayéké da yatay Aayrléykenma nngn it-een
er kek egemen 0 lkearde@kn | agré&r, | mead i Kk mas é a-és
dejerlendiril medesi diin . dahiranarla nvé aazik rolarak

tan@ammaaste®| yel erde -gte&kemggsaicapkear dkril er

AAt°l ye g¢- i K ama. ki mdi K°yl e s°yliyeyim size,
bakéeml arénée yapméyor, aréza ol dug¢lua dmg wtmé rairydlae ya r [
mesel a. ¥rnek veriyorum m¢ kyapahiliyosuin eAmaumpiaiusta yao r , onu
mesela | ifti kal deréyor, aracén alténa giriyor bu

géceéen ol dujal mamaeceyha@kmam, s kyer deezunul i sans

Me kani k ,etkéklerpke®lolinduyjall ékma al ané ol masénd:

ortaml ar ol arak kabul edilir ve b°ylesine
karkél anmamalkhmadéda. mAkaai k at°l yesinde - a
yaji,r kve pas i-inhdekepnafcatleadtiamiéendianebil ec

ve banyoyaymhkt g dkdnusuclanaklad & z yal nézca er kel
al enalrwakt ur ulyd wmjeunadta®nl yel er de kadmeaorhlkagren i

ol amamaktadér

Kadéenl arén otomotiv sanayinde beldiorflaicépoz
g°r ¢kK kapsamgfnidza kbsie-li ngl¢e-neanyr é1 €] € &ya mes |
sahiport aml are. y8P gt masédé&momoti vin sat,ék sor
-al ékan labladleend adan véri |l en pozisyonl arda |

a-éklanabil mektedir.
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Kadeéenl arén fiziksel ° z e liliyatldqilgibi erkelerden dadd i@ K i m

yeterl. ol dukl ar é d ¢ Kyinrgd d ¢kkal deérni - paol zéi ksayn
edi |l mektedirler. Bu pozisyonlarda erkekl el
kaden i Ki ol arak g°r ¢l mesinde yatmaktadeéer .

Hem servis i mygdkagrelmsd raire vsee kKt © r dtea r-aafiréénkdaaar ik a d
i kki |l er sor uml ugfr e vdanmeagehbsagib] birimlerdee psi y o
kadéenl arén iletikim ve ikna gibi yetenekl

ortak olarakp ay | ak él makt adeér ,badPse&i¢ll eem ykeatdeernllialri

kendil erini erkekl erden daha bakarél e ol ar
fiAma ara-»1la il gil:@ bi Key ol duju zaman ara€nher ze¢
daha ivyi ikna edebildijine inanéyorum. ¢Cenkeg bunur
dayaneéel maz bjaslmranlkdtaa balywywemn sekt°rde ol masé. Hani

arkadakl arl a séként é vyaknayyaanr dng;kctée ra ll eetriilmirz i mi ymiem h
konuktujumuz zaman bi kKekilde ikna edebiliyoruz ba
il etiiki,m awitdé k onaYasniz braey achil yaarésnarbéezn. bir séefér ©°nd

avantajl é ol deay ah3 o0y aneaeingidy,co,sleri ty°erl diézounul i sans

Sekt°rde kadeénl ar é karkée karkéeya kal déekl e
a

n
ayr ékma kadeéenl rén -al eéxkma ortamlar énda
pozisyonl ar a yécksel me v e kariyer ol anakl
Ot omotiv sanayinde dikey ayr éhizmeti K hberoimo b i
kapsayan servislerde ad énl ar én kariyer oéeakakbasare Obdak
terfi albgfars@k ¢l en kadén - al &k abnajalra ntnaarkatfaédnédra
kadénl|l arv@ya® halnheal ana il i k&knlnarsém uymM rud tuikd ialr
yéerétmedeurhgehcajé ve i @zhekogdyakdbamaldac é
lei I'i kkiilldiidirkl &w, -ocuk soruml ulglPkleavrlé,r b
-ocuk sahibi ol ma ol aséléejéena bajleée ol ar e
sorunu yakama kgd & K acrhllkdern@dneme ¢ odam aklaai én

tutul mae&knehege ol arak belirtil mektedir.
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Kadénl ar én -1 foateomo & i @i ysad naar yéinnédne kariyer
ol ukt,grdyjkyl en kadeénl arén anl atél aréendan

AYani z birdzi P g1 st pozisyonl ar amesedIne k ®°rindkn \‘bdrriayzor u

dejerl endirme yapacakséneéez, siz ailenizde erkek a
kategorinizde biraz daha narinse, ne nwap é yHarns u nkwizn |
d¢kenegyorsunuz Ki bu bizim sekt®rde var. Hani baya
t ¢ rhliecr sahada kull anamayabiliriz, onun i -in biz bi

dé¢kegnce var ,bmigradaéjunda Amyganl ara biraz daha ©°nce

dol akéeyor Ku anda. Keé¢-¢k keée-¢k °rnekl erini geré¢yor
bayanén daha da °n plana -ékarél masa@angerl&kl i n®nd
Hani bir ¢st versiyona ge-ecefji Z arma R urphuhuwd., diyo

Ama °yle dej-BD, yéldémdbulSekt®rde -alékméksa belli

et mi Kt edemiyoddaatehu kadar yeél devam edemez 4Bi ybhagada, K

evl i, dlérk ty%rl diezunul i sans

Kkinci ol arak kadénlaréen dikey ayréekmaya
taraféndan terfi s¢re-1eriemkekyverkar grerv arl
Ser el megkt gro. Y°neticilerin se-imi ve ter fi
ajerl ekl ée ol mase, kadéen -allexraak age&n¢ltme K-
Erkek y°retkieki |-arlléecanl ar én i Kk dgeé&xiéwvenasnanl
deji Ki k eetkkaiéenaliekbdl serré ndak i bajée ve iletiki
y°neticiler er kek -al éxanl ar é -alakenak %

dejerl gadbmepol anakl aré bakéméndaemaktit ade

B°yl ece erk&kladeal é mdrelkamllaar arasénda y°ne

et ki | ol an ik déexké etkinlikIler ve il etiKk
kadénnl-adl éik-ain cam tavan et ki si yarat makt a
ATabii ki her zaman i-in y°netim kadrosunda er keklI
aktif olarak bu s¢ré&ainn idetiximdeo|l wnermakalemlekr @r ke

Kadénl ar biraz daha geri33plyarmédadkal 8edraronddn yéodld:

mezunu.
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Otomotivs anayi ni ns ait-éer tekskrsgdess €z met | er i ni kapsa

yereéeteldegj,kadenkat @mdhbi rairmal eger ev ed ap oézl i nsayl oar

topl umsal cinsiyet roll eri ve tutumlar énér
cinsiyet roll erine ilikkadoémnej &®Iré wen ltaurtéunm
yatay ve dalkewl aryérnééksmean b ar ékhkakmakt adeéer . Ha
sorumlulukl ar ve erkek -aleéekanlarén bu sor
-ifte,waddanlyar aleyhine ©°zelikle kariyer

cam tavan etkisi olukturmaktadeér.

Dkey ayrékma bakéeméendan kadeénl ar al eyhine

-al éxkanl ar araseénderkekulven kialdiemWKiar bia-riamié

bi-imlerinin farkl el éjedeér . Er kek y°neti
-alexkabilirler, e k g°r ev kengilerird daha mahat | u k '
hi ssederl er ve ik deéexdéyelnbnabl b ikahisellial i8fkizia k
kurma faekkek ékPaeceeicilerin -alékan ya da

yanl arénda bul unliblurr ma konusunda etk

3.21.Di nami k, Haraketli ve KIgi ¢ekici

Sekt°rde -al ékamnlkgdan!| ar natmo rko tviev har eket |
bu yengegyl e de il gi -ekici bul dukl ar éné
sekt®r ¢sneén gel i kKen, g¢é¢-1 ¢ yenéskddegnmlsgdreai |l
i mk @re& é nd ag e&kleindti kna me y esre soud nranmaask@ mé@ msliay or | ar
Otomotiv sekt°r¢gnde -al éekma konusunda g°r ¢
ilgilerinin debu sekt°r I -indekiyleir all enchjl wa@inah.adaA
zamanda sekt©or i -lasde kKbulubhma€@aadabapil ¢ 0
ol duj unu beldiar tse®nz aknolnautseul.arKksi zIl i k nedeni
ot omotiv sekt %raknd cdaana d a&klo&wmadiyaag édarumtaida K t uj u

mevcut.
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ABiraz istemaklkgnaglyakalmé Agl é&énda mecburiyetten bat

gel di bana, -ok dinamik oluyorsunuz. Yani, vasat Kk
tarafénda -alékabilirsiniz, even W%lrimgibiixl|ls®ahneel
sahnesine benzetiyorum. KstiyorsdBéyakehga¢gz Evi ok

sektOr dezunul i sans

Otomotiv sekt®r¢nde var ol ma deneyi mini,

g¢-levmamkaré ile ilikkilendirerek a-eéekl a
i fiki nde bulunmayeé ve topl umsal cinsiyet r
edilen bir sekt°r¢n i-inde bir-ok °nyargeé,
bul ummemd&i | er i a-éseéendan g¢-1 ¢l ¢kerdipl st er g

Otomotiv sekt®°r¢nde hangi ,lpiorzilsygdodmnai -iah é
ol arak karkel ast jeé@ gfeademm& danm¢ €tog minll erkd
a- ek ya d%zeklapwd \y¥a shked&kd ¢ mndedhir imesjek Era ediyor

omamémwadéerganan bir dveriimektediro Andakkhj iuz nmed s a jegj i t
sajl ek sekmetlseheraillekan kadéwoluat aerng bk ykl keksei snd
séra dépekaltmmgprkalHteader | ar . B uotomotivdsanayinder e b a’
-al ékan ,kaeddnl ar éni geé-1 ¢ hi ssettiren er
bul unmal ar &, sekt°rlerini odanaki K,anéaménmina
gerek-esini olukturabilir

iYa b°yle, her gelen ara-ta bi merak uyanéyor. Mes
tane yeri var, ka- tane teérnajé var, yani yapamaya
kadénhbat aata o kadar i -11i dekl e dejil. Erkekl er b
biliyor, ak¢gnegn ka- desibel filan ol maséné biliyo
dejbOojallar ak, bil medi kl er i i -in her gelen arabadaki
erkek otomotiv sekt°r¢nden daha kol ay kopvahi |l i r,
ke¢- ¢kl ¢kt en b ak daeham kopabilecekietki. Zakmbaya gel ebiliyor am
kKey dejil. Bayan zaten -ocukluktan it,hhaiewyeharime
d¢zeni °yl e. B¢eyence ne oluyor, arabal ara biraz da

bi bayan arabapt omoti v sekt°r¢ne girdi kten sonra kopaméyo
i -in bi b¢yeéese kal éeyiomdii ncaonmat ibve ns enk tfCirkgnem. bir k

kopaméyo25 iynwaswmdinda, EvI ilisansgnezyrdl dér sekt°rde, ©°n
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Sekt°rde -alékxan kadeénlar °zellikle sekt?]
I mkanl ar mamnmwigeBlnaryor | ar . Sekl ekl a anl at él ;
s¢rece bu sekt°r var ol geyardgovoamaede&ekt:t
nedenl er i deji kse de zamanla sekt°re ol a
sekt°r¢nde maleédkencaeykd edewa vurguluyorl ar.
i li kkin memnuni yetl erindenel-iak é kdhae k91 ad @ k |k
takéyor . G°r¢kmel er sérasénda Kkurpatos al K i
Kirket:. ol ar ak baadylialnedréedredceékd laerkea ny et ZKli d ki v e
dair deneyi mmednuk yet i diggiegdéneki | edi Ji g°r ¢l

322Ar go Kf adel er

Sekt°rde yeirkgbap kRayYyashaé a-éeéséndan var
sekt?or i -inde er kek, beaggeemeso ayuxpedachakra € kkb a n a |
etmektelirler. Sekt °re il ikkin olumsuz ©°zeorthk k ol a
et men kaba Ve k¢eferl al adrgdadro.gl #rzerih Imak lue
yereteldegj e at°ol yelerde bu duruml a¥teaha -
yandan erikleekr i m¢ kktaed’é n - al & Kk 3 mbaheem aneséfeyir Kk € vy
i hl al et mel er i ve bazaenam!| daetrandel aadazhb

go°r ¢l mektedir.

AOl umsuz yanlareé bir bayan ol arak t alganikib uunfuank «teeyf

y ok, ama onlaré artéek key yapméyoruz. Yani omzuna
tolare edebiliyo5Q®uzy obekarpdad kK eyédledér yamkt°rde, il kok.t
A0l umsuzl ar tabiyi°nkierdebett eo,]l uyarkl éAma hani onl ar
Burada k¢-¢k -ekirdek bi aile oldujumo2d4iyarnéondaxsek
Bekar, 17 yéldér. sekt°rde, |ise mezunu

Keferl ¢ konukmal ar énul dtathleyenlasredchal am alvrathlaé |
-al ékxanl ar , kendilerinin bu ortamlarda bu

konukmal ar da bul unma davranéxkxk!| ar énda aza
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Sekt°rde - &lmetkekaegeménaid @tanhidaib t ¢ r den konukmal a

ol masé durumunu ol ajan g°rd¢kl eri de anl ak
fiku tarz «kKkeylerle karkélakéyorsunuz, tabi bu ik s
arkadakl|l arénézla ayné ortama (¢ iluya, itgmamm haai bi bayama n i kKt
ol arak yeri gel dijinde siz de bel ki argo konukabi
gel dijinde bi i tici oluyor. Yani rahatséz oluyorsu
hop, yanibayanvad e di k| er i zaman insanlar kenddad.erbiniamleékel
bi dalgenl ék o da olabiliyo. Arték ge¢ngmgzde maa
k¢eféerden -ekméexk. Onun dékeéndya Kmima k@330 ywyearkiéymdkaa, maEh\elr
yeldér sekt°rde |isans mezunu.

Kadén -al éxkanlareén bul unduju ortamlarda ¢
i fadeler kull anma davranékl|l arénda daha di l
son verdiklerianlat €1 ar | -erisinde bPekagé&sayltakemkelk

K¢l terén k e nd, topumsdl acimsiyetk mltetinebelideyebilmektedir.
¥fkelendijinde ya da engellendijinde kg¢f g
dejer |l endi.r iKlam®sakntlteagfié ndavr anékl ar sergil eme
olarak kabue di | mekt edibul uKadé¢nl @arémaml arda er kek
daha di kkatl:i davk adéra | atepunesal ktiesket mlkedni n i

ayr érh@mat sadéer

Avar, tabii ki var, tabii ki erkek olsan daha fa
bakarsak, yeri geliyor tabii tansiyonun y¢kseldii7Ji
erkek y°netici fhekltal eepkj Bei -vardlaihhi yor . Ama kg
eliyorlar, c¢mleleri de eliyorlar, tepkiyi de eliy
ATabii, erkekte, erkek s¢pervayzérlarén yasadadéj e
kKeyler ya da kull anélan kelimeler, ama kadén ol du’

saygédan T¢grk toplumunda beni m der, blreanniim aliel ekna rwaerk,i n
mant éj éyla yakl akt ékl arésgyoin @.bgacentbteans @viaht dd 9oy

lisansmezunu
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323. Yat ay AyernékPnsa kol oj i k Boyutu

Kadénl ar én otiomeontiiyi ndana%zael | i kl e tekni Kk
karkeéel akt ékl aryeokensay&@ygak wva&vedeéekl anmak o
Ot omobi | kull anmak erkek ixkidir, ot omobi |
anl amak da bir erkekndiexetri Eatdepl k& r b g gk
erkekli k arasémngasckyuyrul 8ampi bumgbdad ndcalnasyi eéyned ¢
inka edil di i i -in otomobill e k,gaegekseln i | i 1

cinsiyet rolelfjemidadiylalddaetr g aamlaemadk bir ol gu ol

Yerl eki k hal eugemmive dgimeblerin sonucunda

kadérmliamet verdi kl er i k igkeirlegril ei | perta fke sny o
k¢-¢msendi kl eri, hor ger¢l degkl eri, y o0 k S
-al exanl a muhat apayahmak¢kt ernl erbabal boju

getirmektedir | ebru. vkear welnawetréa k| amuamel el er

°f kel endirmekt e, czZmekte ve zaman zamand e
gerilim yakambhmaktadémnedOnomalrkadsegaekp? mamae
topl umsal cinsiyet roll erinden kaynakl e a

°rsebeyi tiarafe da s°z konusudur.

Fakat ki mdi erkekler, erkek egemen bi Key ol duju

arkél éyoruz, karkélandéejéenda g°z¢ bi erkek areéyo

fi
k
y°nden ben -.Dikktgd b@rynebte-ni yyiamm démcé ol ayém dedi kten
d

ékénda evet, edWel aBeganiipme é detylsekd°rde, l i se mezu
AYani kadénl arén bu sekt°rde -alékmasé bana g°re
bakék a-é&sé -o0ok kabul etmiyorl ar gibi. Sanki bu se

acaba bumun burdaot ur sun evde vy ab adkaé k° yal-eé shéi vkaery. vGeerl en mg¢ Kt

hissedi yorum, °lzwedd ikilreazd udala ég®steriyor marka ol ar
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¢téenkeg buranén megkteri kapasitesi birbhzygdlahah@i malvl
ekl eri de ev hanémée diye d¢kende] ém i -0 n. ¢tal ekan
gibi hani parakazanmda Kk hayat,gapamakednbg zybaik.édonda, s &€kt 9rrdd 4 Y@l ids

mezunu.

fGe-enl erde taksici bir m¢gkterimiz geldi), baya ser
da dol uydu, me¢ Kt er iHpik diedledkiitm lzeyn XKaame éth ald@and é , son
arayéka ge-ti. Buyramurhem¢ wtaea rdieyne €d %nr chy ébma Kdti &, bur
onu aréyorum dedi , senle bir i Kim yok dedi direkH
a-ék-ase, -ok sék ol muyor. Ben buraya il k bakl ade

-al éeéxéeyoruz, -ok fazla d2Rkpakéemdacszleekai ze5-p&letheéet

¥zell ikl e er kek m¢ Kt er i | e motombtieek cair dnlaras er vi s
danékmanl ék yapacak ya da onlarén otomobi
er kek nedeékiyars eKadéen danékmanlar ya da dijer
kendilerine verilecek hizmetin yetersiz ya da psofeo n e | o Kk anay deumd &

nedenol makt adeér .olBarra keaotgkfetikslaexwayi ndea, ékahné ar é
bakar él & ol amayacaj é, yetcamsiizyekbakawuajmant
e K|l ektderbuldyane sCinnsi yetl erin me s | eirfsiyederel e i | |

g°re bir me sheyadamé ixca ad@nbakarésézl ék nit

olanunsudagel eneksel <cinsiyet rollerinde somut
¥zelli kle erkek mes/lajjiekahakakiehl bBrdansik
pr of esyonel |l i klerinden kukku mkdepleriékna s &k, g ¢
ge°r ¢l me, s%zel Ki ddettwet uma rwe dkaavr reegn etk d rag @
kal deke latr €r de -al ékan kadeéadi lamelnt eadnlirat éG%

kadésn®zarkonusu ternivyéterdizehissetmelekine vedlun baj | € ol ar

°f kel enmel erine neden ol dujunu dile getirn
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3.24.Ay r & mceadyimlennijor

Kadénl arén 1ikKkg¢ce¢g piyasalarenda seéekl ekl a
ayr ékma, sccret ekKitsizIliji, esnek -al exm
y°nel ik ayremcel ék gi bi duruml ar dan biri
kadénl arén -al é@ékma yakaml ar é&nrdhaya koguolany ¢ z e ¢
otomotiv. sanayi nin teknik -saelrévki asn i kcal deér n Inadre

deneyimlememe k't edi r . Ot omot i v s-aanl aéyki mad, ek gkeaudeét na r

performansafl yegtl erei ,y¢ksel me ol anakl ar e
ayrémcél eja maruz kal nibadiétkal aotétmrmo thievl i alt anre
sermaye sahibi gtaplaméeéal Kcrkhketyeripdet! i’

-al exmal adei fygde tadijlemi Kt ir .

Ot omotiv sanayi bi r --ocakl é°kntieemjléb ¢ ¥ elikadni ked @ 0 min k
g¢-1 ¢ kurumahl ptyiarpey8u °zellijinden dol a)
sektorl erinde olvduagheki sgtiibhid akna yhédte t dn@ i@ k t abdaé
K¢e¢mbetoj )] u,Akpepran crt0ldpol itikal ar é vV e d
bakéeméndan kadenl ar a vV e e,rkrkd keglee ne kk @& d éc

anl atéel arénaAnygarks ébruankutnaldaé rbi r 1l i kte kariyert
ked én -lalrékhamnmincil Wwd -lgityak gtegaiirbetbiutiggenssgu  d i | €
ol arak erkeklerin y°netici ol arak y¢ksel me

tal ekxan ,kattemit@akéayragppesenhketglPearei ayagmelell &k
deneyimi bakéméndan farklar yaratmaktadér.

patron Kirket: ya da yet kili bayil erde - al
deneyi mi i fade edil memik olsarde kal amaanl
-al ékkonkaul | ar e, °© 7z lbigpakk ewmm& ndhahi dabh&l ame mnun o

etmi Kkl erdir.
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AEr kekl erden bir farkéméz yok, ayné -al é&kma «kKartle

sahibiz. Bir farkl,élaénka skPuz vkaorn upsouz idteijfi lay  rYéaimcié |l & k
dej er yargélaré konusunda, Kirket kadénl ara daha
efendime s°yleyeyim dojum izinl eri ni kesinlikepaaitfl el i k s
ayrémcél ék yapéyor. Dol ayseéeyl a, g e noetl0d ey alkiémidm , | eheik
17 yéldér sekt©°rde |lisans mezunu.

fiYa ben onu g°rmedim, ben o ayrémé g°r megeldm, - ¢nkg
Burasé kurueal ikiir yreirdleetde °yl e bi ayaE my greanmea,i r
Evli, 4&kty®id dezunul i sans

iBence sunuyor hi - ayert et mi yor . O konuda er ke
hissetmedn. 45 yak énda,s e€ktl % r dendzufyréll idssan s

¢tal ékélan kirketin sahip olduju kurumsal [
sajl adejé ol anakl ar vepar yokhsaha khedemakEAhr
-al ékanl ay@gnul amabEamc é dgrR e yil me&kmedl il jr ik k iSre k & h
°neml i sorun °zelikle evli ~albmaane Kiadeg g h
saat 14: 006 a kadaftgapd®hnhdmar ealyapmddar .bu

eKitsiz bir uygul ama ol ar ak d¢e¢kenmektedir

konusundaki rahahaseel ki asené@ml akedkhareée il
dengeyi kurmaktz or | anmal asaldd&@mal KEudamson ¢ - yéeld
sonu -aldamakadekamal ar bu durumundan hoknu
ikeyle s°yliyeyim, -ocuklu ol sam ger-ekten bir ya
sekt°r ¢nde - al ékommaum. cCugmakr¢ét ebsaf tga, nl er i maal esef - al
sekt®°r¢nde her ctuontaurktleus i o I-saalné k@&tl @mpotri.v sekt°r¢gnde

ocujum var ken haft a 5s oynmak é-nadlaé k neavkl ii,s tdezys@nh.doér sekt

AYojwhyl e yojun cuanraarrt egdn¢ ytaatii Ibiimimg var. Dék bay
n°bet - ekip arkadakl aréméz da var. Yani haftanén
bi i ki senedir birged®nyéoké¢unz ,olbduw. hBifrt ah agfetlami yor uz
tatili sékéntel ée. Bi cumartesi de -alékéel méeyor, ol

daha iyilexktirdm® ydwWdanda zsidovtli%-memiz@nulyied a é r
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3.3. Topl umsal Cinsiyet Roll eri B
Kadeénl ar

Ot omotiv sanayinin teknik servis alaneéendeze
g°r ¢ kmg?P ae dkne grgsorulark at €l émcéel arén topl umsal
sahipoldukhr € dejer, tutum ve deneyi mler. anl ar
erkek rolleri, hane i -1 g°rev ve sorumlul u
erkekl erden bekl emnmidlaekn athav rnpemned kel kaarn S¢azaedriEi ant €
dékief tel ygre&kk nitelgeghrdevidrempdamerélkii k ve bi

erkelerin konumlare&vy weae o r e kikldentienningler § na d

ol datfekl amaya -al ekméexteéer .
Kadéen - @l°&«lwemdénaymland e , kel t egrel yapéméezda K
gel eneksel gerek-el erde te,nkeolriunmaci@ulban yte

kendil erine yakl akeélbdkdjiagnéani k lsem iime .u ledBla |z dr
veriimemesi, fiziksel yetellii k gerektiren g°revlierden har
-al exéel masébunewrnekddhyoro& erkek -alékanl a
egemen k¢l tegregn getiri |egkeklerinbdda@nlbaz&n niainlouw

-evrelerde kendilerini senérl andéer mal ar é
terenedreinekt i rme vV e duygudaxkl ékl a er kekl
bi-imlendirdiklerini dile getirmiklerdir.
iAma «key - al &k mak zkoorklua nl naéryéo rdseurnkuezn aynoa ne de ol sa b
bayan ne kadar motorcuda olsa ya da farkl e bi i K

Keyine dal @énmaz, yani direkt giril5me oydahbekar, 16 ey i n i

yél dér sekt°rde, il kokul mezunu.

Hem saygédan, hem T¢rk toplumunda benim de hani ai
mantéjéyla yaklaktéklarée i-iB6bgacgentteansa@akwbbhtdd 9ol
lisans mezunu
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Kadén -al ékanlarla yapélan g°r¢kmel erde toc
°neml i ge°r ¢degnastilzd emé mteer . Bunl ardan il ki
kapsaménda a-éklanan kadeénl ar ve yenrakkdkél er
bazée aytremlameal cinsiyet ekKitsizIliklerin
GCr¢kel enl er,kfaidZ2ink agléenoleakaek| er,kaard écdhdlaa én
kas g¢c¢ bakéeméndan erkeklerden daha gg¢- s
kaden ve erkek <cinsiyet roll erinin I ukKkma
sosyall ekme s¢recinde kadeéenl ékd ¢ wmeleredek e k1 i |

anl atelarénda yer vermiklerdir.

iDoj asénda var, ondan olabilirkmk?y8aakiar akaneéeékayao
belki de,herhalde toplumsall ¢, Kk ¢ ncemi zden kaynakl| ée. Hani k¢e-¢kl ¢kt
yapar, unu er kek yapar, temizlifJi kadlewme yapair , heyev &k n

ondan. Bi @bRgj]enbgetiemi zIli k, ev iki yapalpibkéodhnin
Evl,4ye |l dér slsdnsrhezudite , ©° n

Fizikselol ar ak kadeénl arén er kekl er d eberabdrimdea g ¢ -

daha ©°nceki anl atelarda da vurgulandeéejeée g
g°re daha narin ve duygusal ol duju sonucu
kaden -al ékanlar, kadeéenlaré erkek -al ékanl
becerisi y¢ksek ve sonu- al ma beceri si b ak
Topl ums al cinsiyet rolleri konusuiryidda yer |
-al ékan kadeéenl ar taraféndan da dile getir
bel irli gerevleri ol dujunu kabul netfmakll e
Kekil de yor umlDagmaykatnaédné r daef i kmesi ne abajl é
ger-ekleken yapésal farkleéeleéeklar ve aile ¢
olan sosyal ve ekonomi k dejikikliklerin et
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Arték evin redignkegr&ledknadmi¢ k | ¢ el ilendddnie rg
ge-i mini saj |l ayép, a--loacrueknaalmde aangeejhiat i onr tiahdta

kal derAnerké& érzamanda kadeén -al éexkanl ar i -in

sorumluluju da artéek tek bakéna onun sérteé

Kat éel eangaeheam, - &kl ékma d¢ignyaséna girmesi il e
rol ¢neg ortadan kanuwWweuméekadena da elar ge-in
yéekl efkadekrk ve er kierkd °cnmvexks i iy @& & poacjokEchnemre kKt ed i r |

Kadéenvéinn ge-i mini sajl amayme ata@agredyeadi Kasjoi
i kKl ere katélma gereklilijinin yolunu a- mé
-al ékan kadénl ar én gel eneksel cinsiyet r

ol maharyaameémideaek!| erdewx| é6andee g8 opeuvmlul uk al m
y ¢ ksek seetsmeek tteadierpl e-re.r kKBeky lid de kkhadé@n i mi nde

kadéemglParyv vV e sorumlul ukl ar bakéméendan da

birbirinden keskin s ert -izgilsalcl asaye&l mékl eoppl gme
bi - i,miamiamémru r |l e uyumlu bul mayan bir kavi
kavrayécxk hem topl umsal normlar |l a bar ek ék
gerektirdiiji prat iykapéhda yhai-rl a°rzae lylainjeg svaelrie
3.3.1.Det ayc é, Kknacé ve ¢°2z¢mcyg¢

Sekt°trderean akadénkadénd-agdg£eandsaanhi p ol duj u b
erkekl ere karwméleammiaéryalkdheaeieardda onl ara bazé
Erkel ere oranlara kadgelter!| i kndebaaygkarid & e
duyar | & Ve farkéndalieklnariek pla&kwateé nedbafl U & U a
anl atelarénda dile getirkhadérrdial ekBol &rze
erkekl erden dladrklsorlbimi iumdd& sahi bi, -9%2z¢me

etmeveni hayeti nde sonl anddeeajmardlae ddaihramea kstt eedil ri |
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Kadéal ékanl arén kendil er,bnir ty2mé&mll a&d & knlsarné
depart manl aereé depay ¥y & r é tOomdit sachgmn. teknik servis
al anl arénda -al ékahuk@adeddIlak\tmgdsgahhaem anol d o

Tabl o 1606 sdaz bkeolniurstui Ibeinr i ml e rgd°es tiesrtmehkd aend i @

¢¢nkyg bu hbEz meml earl an ki kil erce dojrudan

durumlarén -°zykme®inmicukdpsawam¢kter. me m
il i kkili birimlerdir

fiétabi.i kadén anlamaz diye d¢gkegnger, kadé&andinbi | mez

gel i ktiren, i nanéel maz herdal ¢i saekl ppnderghAreei bal de
dabel irl emik, bakar éyYaa niimzba ra tmmgékkt ekraid énllearg °vrairk.¢, r k e

-ok donaneéml e ,bri¢grn ¢k e-koikl diey ig ddiiilwdyrob i, | ikwarMf °yg da&a ar

aracén be¢ten ©°zelbliilklyori,nisizater,gieglle peywipacasahna@aca

hani o Keyi, bil mi kIl i 7] -ok g°steremiyor bence. Bi
diyaloja girmiyorlar. Kkna &kabiliyeti n3deée yeak éanydnaé
EvIi, 486k tysandr@zaunu

Mekani k i klerde erkeklerin fiziksel g¢é -1 el
gbibkaden -damegkaelrar ilikkiler:i ve danékmanl

yat kén od dwuknd me lketne&klaa rk.€ n B u rkan a censiekonusunda i K i m
yeterlilik d¢gzeyini,mrkaééemnaakEmakl|l atiekgi ki
gi bi mesl eki profesyonellik ©°zelljlkharini
d¢kegnen kadeéeanl-at ekaml|l éda abali anmakt adeéer .

AOmw or vy a, donanémlé insan areéyorlar asl énda. Tame
il gili asl é@énda hi-bBenéelyi bimmalodemgama bi keéeyt mpt e
bil miyorum. Ardeyisncea ne kdgmek ol dujunu mesel a bi
satabiliyorum. Aréza ol duju zaman er kek, donanéml

donaném istiyor m¢R#Beyiakémdaykbc 8le&kay tniezueuy Etnd e s

Sektor¢n greéener langl aorllaan dvee] rhuidzaméme ti | et | K
kadaéin- eri si nden sem¢gkltneersii nma&mnmuendieynet i ni S a

ol ukturmaséndandeéer
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Kadéml ékanl ar én me¢kKterilerle i | rdetinink i m, i
yeterlilijinden dol aye tercih edi | mesi t

go°r ¢l mektedir.

Ancak K o nu otomotiyv s e katl Pagngetneorl idlugruntdar af énd
il i kKkil ewmedi kathéheganl|l ar én ot g mo glé gikkateb i | mey
almandéjlkukkul udyakmakébd dbj e - eKadké&n -odlu&ku ain
anl atéelarénda s°z konusu Jynaykarag ébycéy é¢ska hv e
ekonomi k d¢zmygkt eod idwg rumlua rb eDloil raty@islye r- ceil ri .k

olarak nitelendurumdabu y°n¢yl e sorgul anabil ir.

3.3.2.Sorumluluk Dejil, Yar dém

Kadén ve erdklelkeradinresiiyleitkkral bakandi yer k &mu
ayréemenda kendi sini g°®stermektedir. Kadeénl
hazeéer | amaiseeervkienk Imfg a nimama ¢ zerine Kkurul u i
g°regleéeineksel ve bir o IsexglenektediraBuelwuma ns el
nedenol an en sérkahEnl anén dojlajglaend &rk. °Qejl U m§g
ol ar ak ,kahda n-l mk mhlamemekguli kdlemakt duvembmadka
sorumlul uj u nedenyiaylléet | kaannmifiklest | a Hagl kaannd¥akna d € n |
hane i1 - sorumlul ukl ar -ifte vardiyaya ne

getinlme s i ni bekl eyen teotprlaufnmésnad a bbierl iirkl ebrPilré.my

¢al ékan kadénl arl,aagapélan g ?nkekekerdenn de Kk k
beklenien genel | i k1 e yak alemakd adeyhialmnddead énl air kK |
pl anl anmasé, yeéreéeteéel mesi, ger-eklexktiril me
g°rmektedruml Buukl ar éna baj | &eegr®kreekvlleerriinnii
ucundan tut maseé, yar de mceerbékldmekiedirter, eki ne ko

107



GOor ¢ kk¢alde@mrhlaanre 0 - | soruml,yhubkéaca kendkl ar.i
séneéer | &r koellaerradke n bekl emel eri nwaumlowlarak K | er d

g ° rnmaerinde geleneksel toplumsal cinsiyet rollemnétkisinii z 1 e me k m¢ mk ¢ n d

Masayé toplarken eKkine yardém edwéh smegmder k
soruml ul uk alban ikilrer& aukyékantekeedeldek - | ralmd, o z

cam sil me gi biul makeée ahdwagdyne Baulkbbheamndaddakade
yapacajee kiekli @ar y kma ¢ a)y @« ek laseahaéy Isiaimideni g ¢ - | ¢
gor ¢l m&8ktredyirru.p ev i Klneryiape&nmlaedlkd b atza&r aframpd
erkel er tar atlaiondian agneepdlémdEank al géséna ya

hal el gletki¢grnecceeydjiri e ge men

AYani K°yle s°yleyeyi m, eee tabii ki e flakilgijh,i n yapa
kendi mi her zaman ©°yl e adl andér éegyrokeaujni ma myaa peaéchah] &k aid

Yani erkej e, mesela ben ojlumla yakéyorum dedijim
toz al diyebiliyorum. Bunu -ok rahat s°yleyebiliyo
°yl e bi -. Armaunkbilirk?eYokdyalsé r k esin yer i bel I ol mal & diye
yer i, Keyi é biz -¢nkeg key bi aileden geliyoruz, y

yemek hazérlarsén, o gelir. Megiedane hladdardilalrlénp yl
Key hazér |5y pm kyeenmdeaz, . Bekar , 16 .yelder sekto°orde, i

iHayat m¢kKterektir diye bokuna s°yl ememi kl er, yapeé
temi zIlijine yardam] ét masmayhi Peenogttasltere@ecek mesel a
l'iftin alténa girip de bir motoru indiremiyorsam
ol mam bel ki hat a ol ur . Ama dedijim gibi daj ét ma

-ekarmayarak dest ek0 veawdrnda,r kaker erd®e.ywél dér sekt

Hane i -1 i Kl ere dair ©°ncel i k]biu sgdrruemll velrujnu
bir exitlikle hem erkekler hem de kadénl a
anl atelar da s°z konusudur. Bi r ,birekkekj i n vy a

de bir kadénén yapadgxenuxaehd ahelr akdgi ygapab
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Kademkek <cinsiyet roll erinin belirgin ol a
I Kl ere i1l ikkin sor uml|buazué&k aan |Insatkélaanr dkaa - kéandnr

annel erin -ocuk yet idabhedenpl@ags ¢srteaiin dme kit itrut

roll erinin kK r,otnoopzl ounmisaarl| ai ndkeaj i il 1 e ©°r ¢l d¢j é
kendi ni a-eéja -ékarmaktader.

icenke erkek anneden hep onu °n¢gne serilerek, -¢nk
yapmeéckem. Ojluma ikte tek -ocuk olduju i-in her |
yemejini °n¢ne hazérl eyor um, o sorumluluklaré zam

benden bekliyor. Asl énda er klerkvergeydiml bar, Belkilba kadae n o s
icsté¢ne degkmedenyanikesigi e lylaipad aktt meme ger ek kal maya
bil emiyoddr3umadka.nd a, s ekvtl % r, dretzdnulyiéd adreg

iAma genel de T¢rk anncefllewrm neenbaka@&yma ,umj Ktaenak ez ém

icsté¢ne yéktéjé i-in eee -ocujunda psi kol ojisi kK¢ - ¢
sorumluluyjfamzaerdal yetiktirildikI eri i-in KR anda
yakénda, Bekar, 8yéldér sekt°rde, Lisans mezunu.

3.3.4.Yeni Dengeler Kuruluyor

Topl umsal cinsiyet -al exmal ar &, kadéen - al
psikolojisi gibi a r a k tdisiplimeain, K ad &@m k e k cinsiyet roll er
bi -i mlenmesine i li kkin kel teorel topl umsa

modernite ile birlikteyaam t ar z|l arénén dckgnokmewsi uwv.e H&m
Devr i mi sonucunda topl umsal yapélaréen esk

kadéenl ar énoramda 2akmkm&katyakmm&g@a cinsiyet a

evliilikler, ail e viel i-kaKk iélkamrai , h a-ycad uskkelgh aoki € nmee
cinsiyet roll el murmt es éndlladiemd kydamwaména Kka
birlikte ekonomi k etkinlikler i -erinde y
faali yetinden kaynakl é statg¢s¢gnde deji ki ki
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Sonalarak daha az -ocuklu -ekirdek aileler y i
t¢eketim kal eml @rliemniimn  adretvnaansléé | é 8 € aa- és énd.;

kel mBRtyérece kadeéenl ar ekonomi k gereksi nmel

d¢nyasénda kalecée bir rol edinmiklerdir.

Kukkusuz t¢m bu topl umsal ve ekameada k dej
kadénl ar ve erkeklerin exitlifji I deal ini
yakaménda daha et kin o | a rbarl&berinttee miléninl er i n

devaml él €] éndaljoin|l ek @moehliakaelr an-éird®az sder egel e

de &% m¢ ya,rkaatdegalacki nsi yet roll erindedaha sert

ma k u | noktal ara takéméxter .

Beyl ece ¢l kemi zde ©°zellikle Cumhuriyetin
toplumsal, hukuksal, ekonomi k vkensiryalsliere
°zelli kle 195006 den itibaren daha da belir
ol arak kentlerde kadén -alékanlarén art may
kadeéen - al e kK an |, akraédegkeky angiygte molleremk md s g,i fkammeksli €
topl umsal kat manl ar da dahi g°zl eml enmeye
mi | | iyydaft an k|l & dejl err év e gtinwtmbkeaydem, ar én - al é

i lkkiikm tutumlaré da te¢gm bu s¢gre-te sorgul ané

Kadéeml|l aag@akmaména dahi l ol ma s¢rec-erkekn son

cinsiyet rol | er i yoiomotivd&nayipde isthdamedildn&@ d e hi &r de

benzer kanéel aré paylaxkmaktadeér. Gor ¢ke¢l en
olaraker kekl erin ev i - i Kkl ere dair soruml ul
ge-imine dair ekonomi k et k,ibrul i & negkdéemey eorr
olarakg ° r me k t e ¢andah reevcut ekbnomni kokul | ar én veya piy

beslenme, &r é nrmoac,uk bakemée vesgjdgiméengi Bia] b5ame
a- eseenkdlaenr i n birl i ktgeerelkt et en veommel ear niol

anl atéelarénda dile getirmektedirler.
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Gor ¢kKe¢l enakamléead anm , - &kl e Kk mya lyrm@&nmnan@ Inar ikrat €4 In
yakaméndakadenmlij ar e evdiahil sbret yarxaemsij e d
géenegmegz kopkakti &atenénil e aykerkKeendall eaajeé nyéa K
kokul |l arénén malkiayeétil me Wkajhlaé - mlkar-aak € Kk ma
Byl ece topl umsal yapgdani ddgpngemkeer &ubal] n
dengel ererdkee kk acdiennsi yet neoPhegi,gégniedergk? ng

bi-imler.i ol ukmaseéné sajl améexteér
i toplumun genel i nydea, yYamidam® ywlak | sa°kyelki yinm y é | ° nce
an -0k azénl ek ol dejdpa¢snaoamiery.or timniar Kekanbul , A

metropol Kehirler gittik-yerHeayyyolrelkarb,a kkegm-a¢ ko | ymauryloe

bakéna Ku ortamda evini ge-indiriyor ol mmadé i -in.
-ok iyl kazanmasé | azém ya da aileden, atadan, b a
kawd | arenda ben bir erkejin tek bakéna evi idare
bayanla birlikte ortak hareket ediliyor ol maseée | a

g°r ¢syor venkekb my B nr IHiajnii nib i ogi sengi Mfnzemangeg hayeéer kad

b a k elcarki son on sene °rnejini neden veriyorum, dah
herkes birlikte ol masé gerektijine inanéyor onu da
ykéyoruz, kardexkl|lerimizde evimizde yakéyoruz. Birl
di p, er,bek i ¢gtsgmrn biri al t °yl e bi Key yok. Yani
ol acaj éna i nanmé&yo ndear.é nBv Irib,e kI & aydétleh@un | | sans

iBen °yle yakaméyor um, bil mi yor um. Yeni nesille o
kadénl arén sosyal hayat é, okul hayat é edbkshel er |l e &
°ncesine bakarsak, Ki mdi ki evliilikler - ok daha f

gzlemleyebihlkhdi] kemddm biraz daha s°z sahibi ol abil

ol duj umuz i -in az -0k Dbi rkesyaheirbii go°lraebbiilliiyyoorruuzz.,
bil mi yd% uymwénda, EvIi, 8yéldéer sekt°rde, Lisans me
Sekt°rde -al exkan kadéenl ar , kadenl ar én - a
ekonomi k kokull aréen sonucu ol amrmdlkyakadc&mr
d°n¢Keéeme&kadeekn!| ar én gé-l enmesinin kokul |l ar

getirmektedirler.
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G°r ¢kme yapeéeiltaer aktasdrédrel agékllékl a i1 fade edi
yakaménda yoenrl geeheksatspimsalrcinsiyet rolirik a r kK é&aha dad a
g¢é¢-1 ¢ Konuma getirdiiji d¢kegncesiKmaidéndene

-al ekxanl ar én, g ¢ -dleanrmeek oy agpums aukdesyeriykbiumksl | a rke  t

dengelerinenteméle zah ¢r ¢ d¢r . ¢¢enkeg anc akebidige, | en mer
kadénl ar gel eneksel topl umskailt | @ ikn g i ybeitr rpc
alabil me férsateée bulabilirler

i Mesel a, hep bel ki kaba ol acak biraz ama, mesel a
hesabé erkek ©°der. Byl e bi Key vyok, ben mesela °d
de kimsin, ben de -al awneaygiymbisemiom, mbeanbdaubegmp
bu -o0ok ger-ekten g¢-1¢ bhneskéepmnides praraaebioddla] harzi
dej i kebil2f%oyab@mdkarge kBt °yréd ehé&uflun|l i sans

fiKadeéenl ar, éagntkék kkaadoeénnllaar es ki den o kadar, artek s

K hayaténda yoklardé, artek kadewaxKamda, oR;,pé€rvisa
y € Isdeékrt © r dnmezunul i sans
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34. Kéez ¥jJrencil errlAi- BAsréandanr Motkonol o]
Deneyimi

Arakt érma Kkapsaménda Ketkenn kkuloritlai°fdet mms

motorl u ara-I|lar teknol oji si agangrnoma Pghl
for mu i -erij i nyepéb alnsral@arie d engiam lée mesi ne geor
ger-eklexktirilmiktir,aaKdeneying veutgplurasal irsiyet r | e n
roll erine il i kKkin tut Tembbho: 1;7z6er deae g®dagkl
°Jrencilere ilixkkin, yartliand inral edreiv,a ms teadji py
20182019 <€jirtetmm yeéel enda devam etti kI eri s é
Ilikkin bilgiler yer al maktadeéer.

Mes | eki ve tekni k °ojrrtearfd irPedde mi -Kuimitml mr ealaée
kadar tamamen mek e z i sénav sonu-|laréna ve okull ar
yerl ekmekteydil er. Bu n g8C6Gn Te mealr aEf Et mand
Orta®°jret sistei I€]-rixkni m g°rd¢kl eri mes| eki

Kur umlyaerrdreak mi Rljerecicn | erin puyaprersitmng ¢ kine

- yéeckse&ncpuaerrlieg °Mers | eki vV e teknik 0 |

u
i stedi kleri ¥eruekme&€i siegenegkremtaPremim
n
-oju
Dol ayéseyla ?tneden 358t amplalainémaa shihi pTED
genel rett m° jwar uynelra rggweekb inhgmmeksegin - ol mamakt adeér

nl ukl a d¢ke¢k bakarée séralamasénda yer

mesleki ve teknike ] i t i m pré&gnaini ar dama | ék, ugilk mot o
yine TEOG sénavé seéehacOGjbehéembEaedayebhbhereb
yerl ektirmenin bsiérn asvo nbuackua r ®&lsa&r adkg K ¢ K °J rer
ortac®°jretinan yeaurrluad ma shurkdremari d o hasyé erin - °p
uyumsuz °jrenci)]esinsnjauvbhsékaal gpségram d
¥zkazan-, Sayeéelan, Akkit, 201 8: 158) .
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Tabl o 17: Araktérmada analize esas g°°r ¢kg¢l

°Jrenclleken °zet bilgiler

Staj Séné Hane
GOor ¢KmMm Yerl|l ek|Yal

Durumu D¢ze|l Beye kil
G°r ¢ K¢l Sar éeyg¢qg 19 Var 12 3
Gor ¢K¢l Beyoj Il 18 Var 12 5
G°r ¢ K¢l Koj et h| 17 Yok 11 4
Go°r ¢kKe¢ll Gazi osm| 18 Yok 11 6
GOor ¢ K¢l ki kl i| 17 Yok 11 4
G°r ¢ kK¢l Ey¢psul 17 Yok 10 3
GOor ¢ Kl Ey¢psul 18 Yok 11 5
G°r ¢ kK¢l Ey¢psul 16 Yok 10 7
GOor ¢ Kl Esenler 16 Yok 10 5
G°r ¢ K¢l Beyoj || 19 Yok 10 9
G°r ¢ kK¢l Ey¢psul 18 Var 12 5
G°r ¢ kK¢l Kaj et h| 18 Var 12 7
Gor ¢ke¢ll Bayr ampg 18 Var 12 5
G°r ¢ kK¢l Baj céel| 16 Yok 11 4
G°r ¢ kK¢l i mrani| 17 Var 11 5
G°r ¢ k¢l Sultangazi 17 Var 11 4
G°r ¢ k¢l G¢gngor| 18 Var 12 4
G°r ¢ kK¢l Sultangazi 18 Yok 11 5
G°r ¢ kK¢l i ske¢da 11 Yok 11 6
G°r ¢ K¢l Bajceéel| 17 Yok 11 5

Bu bajlamda g°r ¢°k¢erleemi nP jgPerndc¢ klileerriin mes | ek
kuruml aréna VEOGegmrheei bdearél aré ve yer|

programlay® J rené€ijremim yakant &l aw&t gzer Medé e& i k

ortac®°jretim kur O.s2lnacofteakimd a Pjrrogm aimaert abi t u
ise belirli bir alanay e r lere K i¥rj r e n clijlreern imegjkegrd st edi J i al a
okulundamevcut ,defjehism g°recefji al aneén bul un
yapabilir ve bakous@d |l anzae wigme eg®eryae rd %z e me z .
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Bu y°n¢gyle ©°Jrencilerin mer kezi yerl exktir

al anda devam et mel adléasél J2 kKarhwas uf adur unm

teknolojileri al anéenda okuyan k ez °Jrenc
goerd¢kl eri Kur um dékénda bakka bir o ki
yer |l ekeme,diekvlaenr ientdteink | er i o k @il uenr issaihn dpe no | bo
yerl ekmi kl erdir. G°r ¢kme ga@ampe- laar é2ma kge®zr e°
gerdmes!| eki ve teknik orta°jretim Kkur umu.l
bul unan mot or | u ar a- teknol o all m& iBuaa lda&meé |
°Jrencilerden yalnézca yedi tanesi I Steyer
mot or | utekaotojsi-all amenée teyercl édk neidrelreerkdi r . Dij e
°nceboblardkbi | i Ki m t e k n odelekiranik eknolojileri@ | aeteeeitkaé r i k
et miaheak bakaré puanlaré yeterl:i ol madej é
yerl exktiklerini belirtmixklerdir

fi Eektrik-elektronik istiyordum ama | ma d € , sonra buray@l®dakfadeéin, °jal & K ¢
i Sajilsétki yor dsmnaal drudaaném yet medi , abl am ve akrabal

ailem bahsettikel2Ze $émgém Ojluanaidosi )

fiHay ér , bu alané da bu okulu da i st ednd wtdenmon m, puari
tercihnimd muhasebe, b¢ero gibi bel ¢mler de yazdém, i st
Cocuk gel i ki mi -ok istiyordum, b¢e¢royu i stiyor dum.,
der sl eri hokuma gitmiyor.oBeEnSenefké@lkIlremcolsuamal é b
Gor ¢ke¢el en ©°7 r ebnackokkaet tendbhabéal anan -ocuk Qe
gé¢zelli k,-egiekethek met!l eri, muwh s e dee j v & 1 ki ma;

da tercih ettiklerinian c ak b ak aded@ylepeahéremedekmekl arir di f
Al an dejiktirmek i-in bakka ok wmdkilleanina n ak:.

ger-ekl ekmed?Pjredei | tekrarlamaralyerd amak a é @ d a
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Mes | eki ve tekni k ort @hjcn éteirmo k inand ejyegruknne a
-ojJuneéwkil i ni korumaktader . Kukkuswolga eskiy
dag°r¢kkkézn °jJrencilerin °Trenim g°rd¢kl er
kuruml,geéhdame s@rze-klomruiendkek & na&noléadkuejluma kt a c
Gor ¢K¢lreemci |l erden seslijdie kl ib®dyanl lraw!| 2rzlked
-oculkmid®ell 4 ml eri ni kiemdgdedgiklierninniuylgel i rtn
°Jre

ve iyl K i bu bobledmet mekt edtrkberimico dur ur

nim g°rd¢kl eri Imonenmda mulavdmakttaerk nmé

séneéf sonu orarmréhpaeyeml &wiiruknen gel eneksel
dol ayéMmzeamldlai kl e kéaydymegetrlbkebeervbé&hegmil eya
ebeveynl erince dy’knglnadn,d inreiklt ceidk Irer i ni

¥Jrenal aerse-i @inefnaexil amvl arén tanéteéel mas
bilikim t ek n-elekrgnik telmolgjisi, madrieakrt ar -i | kalojisi Yee k n o
makine teknolojisi gibial anltam&n é mé il e fikirlerinin

anl| aatecifaderet mi Kkl er di s e k tCtrogmmodteiny s emi ner | er ¢
-al eweaenlaaran °tf area fraetmal reeartii v s e k-tall résknagnnl ak a di
gelecek vaatedemy ¢, - | ¢ bir sekin@akt ad,@imas i ll gnism m
ara-|lar teknol ojivVvedbui athriaheeielariaenegehonl enhunketsui rn.e
Ayné zamanda (g°r¢kme yapélanmdtjarelnci benat
teknolojsial anéna sponsor ol muk veya | aboratuv:
°JTrencilerin déanaklymied tmbraz BS@oes@ml Przced n
at°l|l yedZzrdjnreencinin ad leaamdias € k @ @rl Bripgrrel rgagi¢ n @
artérarakhcilerin leardioéiafl acdaelaerok uimag a ©° z

heveslendirmiktir.

iMoot orda sekt°r daha ivyi ol duju i-in bu b°l,im¢ se-
kadénl ar ot omot ipvidaen dea{§2néekkd.@ f u° i fenc? Bi )

fAA- ék-asé bakta kendi istejimle ol made, konferansl
bl ¢m benim i-in daha -ok gelecek vaat ediyor dedi

-ekmesini Kyaj kad@ey dhi(Ih.Sé&ingé dikemgi si)
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Ger¢keglen®°pPieenmi geotdpklrénierkek | i sesi b i
dol tagreci h webuylkuliatareesaielly a k | ak mé k| ar dér . Yer | e
-ojunl uklpa ogragumhak an mes| eki ve teknik ej

et mianeak bu programl &kPEnebakheeedogtzegrkd oV g

yerl ekememi Kkl erdir. Sajl ek p,;kegr &njlraernén d re
mes| eki v e t ekummuktercth retmak® ijtediklarindgne nel | i kl e - o
gel i ki mi , fmunhaanssenbaen ,v es a - bakéemée veendj¢gzelld.i

tabirleriylefk € z owéywsiak adlpamdéradeé lkajfrgam&bul mhamueé t
etmi kBahsedi |l en programlareé i-eren kuruml a
ortaya -ékan koonleaj@anbyepeongrami pra yer|l

bérakmargeéei klsenBE@G baksang aa &l &laml asreee i mi ne

bakaré puanl ar énén, kdéizk ¢°%] roel nntai sl éenrd akne nddoi | | aeyr
akell aréndan ge-irmedi kl eri p Motglu amar-ar a vy ¢
teknolojkaeaz %4jrmaeecidlaer a-éeé8énd&hibu al anl a
Otomobile karké olan 11gi, ot o mmtaiky as ékh'

fikirlere lemlgi°kskies Qlomeé, etyakma bir araya g

Kkin bilgi d¢ezeyayaka@géenbaexen | d& Kar kK€

yeteneklere sahip olmab ¢ y ¢ k ot omobi | mar kal aréna ai't
°Jrenim g°rd¢kleritgokontdear khé@a gemerll eaas eanot

ara-1ar t eksndiklernipins iat @l aneméa i fade et mi K| €

AEvV et , -0k istekljbpdiomkuliastmgtoomdum® lzamg nla2k u nBaékn éif - |
°jJrenci si)

fiBi r de kézlar yapamaz diye sa-ma deé+t kmr a@mw ak @2s 6
erkelerin i-inde ne ikin var? Yapabildi] i mi goster

i stiyor rmh2bhu Siévmiefo °Jrenci si)
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Kat el émcé °jJrencilerin mgeot leu mkkaegoliadet el

belirlenebilir. Ksteyerek b°l ¢me yerl eken
bakaré d¢zeyl veya 1istedikleri al anl ar da
kalanlaro | ma k ¥jzreereci | erin bu al anaay®meleil k k m
nedenin topl umsal cinsiyet rol |l eri ol duj u
birlikten&ljarelnacridmreda  °jJrenim gttutmemlearkEadl
°neml i deji ki klikler de ol makt ad@élean iAklaed]
nitelijJi ve °Jrenilmesijgaglhaasah],pamcilyer

tutumlar edinmik g°r¢nmektedirl er.

Ar akt ékrantaéylaa n i°-] igeleneksel ltoplumsal cinsiyet rollenn etkisi,

yerl exki k tutume vekadar ergd¢emlikavranonladvwe] u n u
deneyimlemesinag | i Kki n - alrgp étcan &1® &Kk |bauk ekl aaznadnama®ljarre
g°r meye b a k |, addh& kkeskim olasakt nercar ¢ b e keak Il anreg/ et ér
tcevrelerinde bulunan mgkkeddik ethmemk ey i ak k&b
bu b°l ¢mde °Jrenim g°rd¢j] ¢RhErdugiulnecra av-ed
°rseleyici, akaj]@g®raglemekt eddikrl.a y\eeréi lod m rtaekp
bajl aménda kbuur udldaurj duan dfajrkr éemli anr égr®° rvear | €] éné
reddet meky ei -ydraiekélnedre r ma k t°d d &rn.c i Katre lbamdé& p ki
bakl ar da © fskéeklleenkdliak | er i ancak za ma gl @ ¢ kdl ueyrairnsié z |

umur samaz bir taveédirtmki er idgandark €gie r°d ibkelneri il rei

tepkileri vermk i Kk i,beomaoti v sanayindeki i Kl erin ni
hakkeéenda biollgna d éskaliamb& cahi | ce dejerl endi
d ¢ kmekiedirler.

Ancak- evr el erinde yer alan ejitimli Ki kil er.i
vV e e K iotl [diuk luenlui rt mektedirl er . ¥zellikle S
arkadakkh@az éRGgaencil er b u anl amada cinsiy

kad é k | fadeétme&tedirler.

118



¥Jrencboblter | lam teknolajsi al anénda °fTrenim, g°rdyg

evrelerindeki ki Ki | iekrui nk eské ki ldéek Ibae | vi errt dmekklt e

iNeden kézlara uya@o biSenegs| gimreeacmesdi)n?o

=13

Ar abalntéénna mée( blreS@ekasfi n®f renci si)
fiTekerlekmd e i K?. ifl2ec®@néf ©°Jrencisi)

iOrda, o kadar er kel0i nSénrémde] mendiksin) var ?20
iMot or mu 9g(°lklec eSkésnienf? ® J renci si )

AErkek bile zorl an@x@enSa&areaf nfjsréd n gyiapia)cak s én

=13
(0]

Sana i kK ya@zéesSma@fbéfrencisi)

fiBecerebiliyor muBunSémafi éyjor e maiswuin)?

¥Trencil erin amaatuel ak alnddéak | sserkal meakn Baa | iad tt t€in
girecen semx i maci ¢?ml e s i akajéelayeécé bir i-erik ol :
°Jrencil edej &i |l xkredkii l iisedkp emchay aeakl ar &, bece
ell erinin hamuru ile erkek ikine kar ékmal
dej er | dradikneinodarak da motor, kaporta vemekanik gibi meskklerinin

°t edend¢¢lkegrki st at ¢l ¢ ol ar ak, axlag &llolamkmas € n d

yorumlamaktadér |l ar .

12. séneéef ©°7 r Bmockiusli oorltaanmeéek adt éekl éénndcaé i K1 et me
st aj y a p meslkkl ppofegyondliactaradlas e kt °r de benzer ayr e
t av eédrelnaeryéi ml emektedirl er. Stajyer olarak g
taraf éndan diak kdaat ek eanldéininearmma iyl e il eti Ki me
muhatap ol ma davranbeBEneéebnmeglatygeinr loelrdu] Sitnha
al dekl ar é mekani k at°lyelerinde ustal a
yadéergandeéekl &mreérmnséynajeludedvineeziiyrad K tee r-iall eerkceea kie
sahi bi ol dukl arkée ndld K & dnsedtlaripkeangdikeenh a k't é k| ar é
etmektedirler.
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Gerek okul or t a mgereksa sjay e r ol ar ak -al eksowdt!| ar é
-evrelerinde, motor |l u ara-1| ar teknol oji si
Kakkeéenl ékl a kar ekl anan zal an lmanwee t%rngd ealrkegy-i ¢

yakant élbaérraa knmaarkutzadér . ,°T¢mnbul gakant @atam v

topl umsal cinsiyet kal epl aré kamkbBagadake
kademkek roll eri Kkonusunda ek intktedik - i bir i
Yakeén -evr el &rnikmd e jibruelnucnialne r i n bu al anda

duydukl aréeénda vermi kK ol duJalkasrn & et enuk il did ru kr ahu
i fade eden alnmaktédddéar .daDahlea - ok memnuni yet
°Jrencilerin erkek egemen bir ,dlduruchaa var

tanék ol anlarca kaknkamle@aklca nlsaryweél anrkad &pl

m¢cadel enin yopafuendianmbhatr a#ddeéer . Erkekl erin vy
olmak ve bu alanda var olmgey né zamanda onl ara kendil er
etmenol abi |l mektedir. Kezl ara wuygun fikgifinr ¢ 1 mey
meslekive teknik okullada okuyank € z °jJrenci |l er imaddesineh o kK
kat el emén SavwealzAkari a Kt ér maskadak %661 Brti | mi
i Ak stienpeki | eri , kKakérmalaré hokuma gidiyor. Asl énda
Daha havaleé ol uyo, kendi mi daha i(ylil.hiSgane&di Ydriem.ci
i Nas él erkekler yapabiliyorsa bi z nidbei zy arp adbei |y aypomaum
hokuma gidiyor, °n¢gm¢gzde hi-bir engel y ok, hi-Dbir

kezsmma sgrpama bb®°yl e yapoédnucyao (fuith. adorS émetfl # f renci si )

ASi nirl enmiyorum art ek, aléektéjéem i-in takméyor um.
térnaj ém, sa-ém bakém gibilerinden d¢gkegndegkl eri [
-ékabiliyanam-vwv& Bughbven veriyor. Kadéenl aré her 1z,

déekenegPoegmcen yani . Radku maESeqiedi Ygrrenci si)
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341.Fi zi k skEkisi Gy -

Mot orl u ara-1ar tekkol kj ial ahbhaedagasolddej jeu

dojrudan i i kkeirlkeerkd ierriilndi yampdané durumund
bakarél & ol abilecefji bir alan ol ar ak kab
°Trenim g°rd¢kl eri i -in al mék ol duju tepki

dayanmaktadeér . Kameslakeg c k e lglee reikh i ynegektib i | e c e ]
Dol aykaeylggc¢ bakémendan zayef olan keéez ©°

g°r mesi kabplgdiim s u z

Topl umsal cinsiyet roddyanakInaradya rerkdiinrdia el
araséenda fiziksel gé - b a k& anée mabyel kaéb e | if rag ik
toplumsal rollerey ° nl endi r t e km ighenl ciakkme s i 1 e bu i d
teorisyenlerce - Mit ¢ le 2@ welr d/ed [ dpak atl eold matké ré.j
boyuttg kad&abkargémn ¢ ge,rteokp-leu msai | eyraekkama dahi
sénérl andéerél masenée ge-erl. bir iddia ol ar
¥Jrencilerin at©°l yiad ed eyraskl aedré k |vaer éb edceenrei y ienjli
tecr¢bel eri, motorlu ara-1|ar teknol oj i si

fiziksel gé¢cenyetchhideidnirn &Kledujuj rencil er

takéenérken gg¢- uy gul ,aknemmadsiél eg e me kne nb aczlemu nzl

etkeka kadakl arénén bu dur uml ar dgetirnkektedidar.l er i n ¢

Stajda ise tekerlek ve ak¢gnegn skl mesi,
at°l yeye t a K & nbnmaazseén seérrkaeske ndaal ékanl ar én
gzl emledi kl erini belirtmektedirler.
¥TrenaitlPérye derslerinde bu gibi glrevlerir

°J renci | erifale etnecktedirlaléijjrientimeanH ae rajnérd Yenag &- K
ger ekenseéenkelfetraik i er kek °Jrenc,i9%jerreencv é eme

anl atéelarénda yer al maktader.
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A

Kéz ©°7J raetn°cliylee r® j rkeetnmda  learaihrei rk ar umacé yakl a

yine kendi i fadel eel tbespdieekpeul dmkklaeél
¥J ret nmeunlgerr evi er i séneéft eeklikleria ke k!l k&g x em c i
°Jrencil gpe¢m@sz ziyme Imneejzricd@®@nr | anér sénéezo gi bi

yapmaktadeéer .,kBen2¢redarberin st aj ej i ti mi
konusudur . Fizi ksel gé - ger ekl eeni riiklldeirji

at°lindeker vi s me¢ederl erinin k ez stajwerl eri

onl ara kar kKéavkar smaaqé | keidri k1 er i aktar el makt
iStajda erkeler mekanik at°lyesine veriliyor, kéezl
Erkelerin birsorunuvarsgh ast al ék f il an onl a2 d&aémaf i Xjlreemrciveir) |

AfBi zzopékhyacak keyler vermiyor hocalar,(2Z®r S$&hef,
°Jrencisi)

AErkejin g¢ce i le kadénén geé¢ce bir dej il , bir er k
mesl ek erkek i«ki, (érlkelSeméfalcdwseaacdashgd iyi .o
Kkl erin ye¢regtegl mesinde kéez °Jrenciler fiz

zaman zaman bu durumdan dol ayé bai#iagle i K| er

ediyorlar Ayr @a®e&k ni k ar a-, gere-| ed¢gj, baglkwkda b
kol ayl akt ér amu, baui hnaezdeenn | el dfuijzui k s e | géceéen e
°neml i ol madejéenédubehmakeadeaeamni avkbalr dg ¢ c ¢
i Kl erinde belirlbirmiirkipm ayagkeél masajil aid@] €I
gere-lere ihtklari rduymama sl madenie peketaiciho!| duj

e d i | ndeithdejedilmektedir.

Al anda °jJrenim g°rmekivenbbti 2zkksedlcra¢-ede@
olarak k adénl ar én narianlvae éxtamprd& n bd mas é al an
ol madeée] én ggelenéksel toplunssal ciesiyeto k g | é pmaveutdgur . Y &
kKir, pas gi bi et menl| eyraipré ldaakhknred aag |[éddejnua r d enr
bualande® | r eni me zg °°rjerrielrkicK K iem eb i r olabiemekkeémn | é k ned
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