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ONSOZ

Bu calismada rehberlik birimlerinin ortaokul dgrencilerinin STEM alanlarini
secmesine olan etkisi incelenmistir.

Bu calismamda zamanii ayirarak goriisme yapmama izin veren tiim
ogrencilere ve 6gretmenlere tesekkiir ederim.

Tez hazirlama siirecinde siirekli olarak bana desteklerini sunan esim Oyken
ERGON’e, kardesim Elif Celik’e, her daim yanimda olan okul miidiirlerim Hatice
OKSUZ ve Ferit CAKMAK a ve sabir gosteren aileme, tez danismanligimi yapan

saygideger Dr. Ogr. Uyesi Gamze SART hocama sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Esra CELIK



OZET

REHBERLIK BiRIMLERININ ORTAOKUL OGRENCILERININ STEM
ALANLARINI SECMESINE OLAN ETKISI

Bu arastirmanin amaci, rehberlik birimlerinin ortaokul 6grencilerinin STEM

alanlarmi se¢mesine olan etkisinin incelenmesidir.

Arastrma, Kirklareli ili merkez ve Babaeski, Pinarhisar Ilceleri’nde
ogretmenlik yapan 3 fen, 4 matematik, 7 rehberlik 6gretmeni ve Atatiirk Ortaokulu,
Cumhuriyet Ortaokulu, Fahri Kasapoglu Ortaokulu, Istiklal Ortaokulu’ nda 5-6-7-8.
smiflarda okumakta olan 7 6grenci toplam 21 katilime1 ile gergeklestirilmistir.
Arastirma nitel arastirma deseninin derinlemesine goriisme teknigi yOntemiyle
planlanmis ve uygulanmistir. Arastirmada arastirmaya katilan katilimcilarin ifade
ettigi goriislerden olusan veri seti betimsel analiz ile diizenlenip, igerik analizinin
temel geregi olarak birden fazla defa okunarak anlamli boliimler (kelime, climle veya
paragraf) kodlanmis sonrasinda bu kodlar arasinda goriisleri genel manada temsil
eden ve iligkili goriinenleri tema haline getirilmistir. Elde edilen verilerin kuramsal
manada anlamli hale getirilebilmesi i¢in tiimevarimsal analiz yaklagimi tercih
edilmis, eldeki temalar arasi iligkiler ortaya ¢ikarilmaya c¢alisilmistir. Veri toplama
araglar1 olarak Kisisel Bilgi Formu ve 6grenciler icin 13 adet, 6gretmenler i¢in 15

adet sorudan olusan yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmustir.

Arastirma sonucunda, okul rehberlik birimlerinin ortaokul G6grencilerinin

STEM alanlarmi segmesine etkileri oldugu saptanmaigtir.
Bulgular ilgili literatiir 1s1ginda tartisilmustir.
Anahtar kelimeler: STEM, rehber 6gretmen, kariyer gelisimi, 21. yy becerileri

gelecegin meslekleri, alan se¢imi, orta 6gretim, yliksek 6gretim, mesleki rehberlik,

kariyer danigmanlhigt



ABSTRACT

THE EFFECT OF GUIDANCE UNITS ON THE CHOICE OF STEM FIELD
OF MIDDLE SCHOOL STUDENTS

The aim of this study is to examine the effect of guidance units on the
choice of secondary school students to choose STEM areas.

Research was made on total 21 participants who live in Kirklareli province
and Babaeski, Pmarhisar districts of 3 science, 4 mathematics, 7 guidance teachers
and 7 students who study in Atatiirk Secondary School, Cumhuriyet Secondary
School, Fahri Kasapoglu Secondary School, Istiklal Secondary School from 5-6-7-8
grades. The qualitative research design of the research was planned and applied
through in-depth interview technique. The data set consisting of the opinions
expressed by the participants participating in the research was arranged with
descriptive analysis and then the meaningful sections (word, sentence, or paragraph)
were coded by reading them more than once as the basic necessity of content
analysis. In order to make the obtained data meaningful in the theoretical sense,
inductive analysis approach is preferred and the relations between the themes are
tried to be revealed. As a data collection tool, a Personal Information Form and a
semi-structured interview form consisting of 13 questions for students and 15

questions for teachers were used.

As a result of the study, it was found that the school guidance units had an

effect on the choice of secondary school students to choose STEM areas.
The findings are discussed in the light of the relevant literature.
Key words: STEM, guidance counselor, career development, 21st century skills,

professions of the future, area selection, secondary education, higher education,

vocational guidance, career counseling
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BOLUM 1

GIRIS

1.1.Arastirmanin Amaci

STEM, Bilim (Science), Teknoloji (Technology), Miihendislik
(Engineering) ve Matematik (Mathematics) disiplinlerinin bas harflerinden
olusmaktadir ve ilk olarak Amerika Ulusal Bilim Vakfi (National Science
Foundation [NSF]) Dr. Judith Ramaley tarafindan 2001 senesinde ifade edilmistir
(Chute, 2009). STEM kisaltmas1 bu dort disiplinin biitiinlesik yapisindan daha
fazlasimm ifade etmekte olup (Ostler, 2012), STEM’in standart bir tanimi yoktur
(Langdon ve digerleri, 2011). STEM disiplinler arast bir yaklasimla Bilim,
Teknoloji, Miihendislik ve Matematik disiplinlerinin birlesiminden olusmaktadir
(Scott, 2009). Genellikle bu dort disiplinin entegre olmus hali olarak

tanimlanmaktadir (Morrison, 2006).

Bilgi ve teknoloji c¢agi olarak isimlendirdigimiz c¢agimizda bilginin
iretilmesindeki ve miktarindaki hizli artis, neredeyse hayatimizdaki tiim alanlar1
etkilemektedir. Etkilenen bu alanlarda meydana gelen sosyo-ekonomik gelismelere
ayak uydurabilmek tiim iilkeler adina en onemli konu basliklarindan biri haline
gelmistir (National Assessment Governing Board [NAGB], 2010). Birgok iilke
bilimsel ve ekonomik manada liderligi elde edebilmek i¢in STEM egitim
yaklagimina ¢ok Oonem vermektedir (Sahin vd., 2014). STEM alanlarmi olusturan
bilim, teknoloji, mithendislik ve matematik alanlarindaki kaliteli ve entegre egitim
(Stohlmann ve digerleri, 2012) f{ilkeler adma biiyilk inovasyon kaynaklar1
yaratmakta, lilkelerin sartlar1 giderek zorlasan global ekonomi rekabeti liginde st
seviyelere tirmanmalarini saglamakta yadsinamayacak etkinliktedir (PwcTurkiye ve
TUSIAD, 2017). Konu ile ilgili yapilan arastirmalar (National Academy of
Engineering [NAE] & National Research Council [NRC], 2009; NRC, 2012; Next
Generations Science Standards [NGGS], 2013) toplumlarin degisime ayak

uydurabilen, ¢agin gereklerini anlayip katkida bulunabilen, yaratici, inovasyon

1



becerisine ve ¢oklu disiplinlilere sahip bireylere ihtiya¢ olacagini gostermektedir
(Bozkurt, 2014). Gelecekte bilim ve teknolojide onciiliikk edecek bireyleri bu alanlara
yonlendirebilmek, yaratici diisiinmeye sevk eden, bilime ve bilimsel diisiinceye ilgiyi
artiran (Kim ve digerleri, 2013) ve gercek diinya problemlerini egitime entegre eden

yapisindan 6tiirii STEM egitimi ile olacaktir (Maes, 2010).

Okul danigsmanlarinin ve STEM alanlari ile dogrudan organik baglar1 bulunan
fen ve matematik Ogretmenlerinin kariyer tercih yonlendirmelerinde oynadiklar:
etkin rol (Falco, 2017) iilkelerin bu alanlarindaki basarisinda ve global rekabette 6ne
¢ikmalariyla ilgili gériinmektedir (American School Counselor Association [ASCA],
2006). Okul danismanlarinin temel gérevlerinin disiplinlerarast yapisi ve 6grencilerin
gelecek kariyerlerini planlama tizerindeki potansiyel etkilerinin boyutundan &tiiri 21.
yiizy1l kariyer firsatlari, STEM, gelecegin meslekleri gibi kavramlar ile ilgili bilgiler
konusundaki farkindaliklarini arttirmalarini zorunda kilmaktadir. STEM alanlar1 ve
gelecek kariyer firsatlarina yonelik olusan ivme Ogrencilere kariyer danigsmanlhigi,
ders ve alan se¢imi, hedefe yonelim, veli bilinglenme caligmalarir1 ve az temsil
edilen niifuslara dikkat ¢ekmek i¢in okul danismanlarina ideal firsatlar sunmaktadir

(Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011).

STEM ile ilgili kariyer firsatlarindan yararlanma ve katilma agisindan birgok
sosyodemografik grup arasinda endise verici bir dagilim gézlenmektedir. (Kumtepe
ve Genc-Kumtepe, 2015). Kadinlar, azmliklar ve diisiik sosyoekonomik statiiye dahil
olan bireyler STEM alanlarinda az sayida temsil edilmektedir. Cinsiyet gesitliligi
dahil olmak tizere 21. Yy kariyer firsatlar1 ve bu firsatlara katilan insanlar arasindaki
goriislerin ¢esitliliginin artmasi, bu alanlardaki hizli degisim ve gelisimin tiim
toplumun ihtiyaglarma hizmek etmesi agisindan &nem arz etmektedir. Ornegin;
McKinsey Global Institute (McKinsey Kiiresel Enstitiisii)’niin raporu, kadin
esitsizliginin giderilmesiyle 2025 yilina kadar kiiresel GSYIH (Gayri Safi Yurtici

Hasila)' ya 12 trilyon $ 'm eklenebilecegini gostermektedir.

Alanyazindaki bu bilgilerin 15183inda  aragtirmanmn  amact  ortaokul
ogrencilerinin STEM alanlarmi temel alan kariyer tercihlerine okul rehberlik

servislerindeki okul danismanlarmin etkisi hakkindaki diisiinceleri incelemek.


https://www.mckinsey.com/mgi/overview

Yukarida belirtilen genel amag¢ kapsaminda ulagilmasi beklenen alt amaglar

ise sunlardir:

1. Fen ve matematik O&gretmenlerinin STEM alanlar1 ile ilgili

diislincelerini ortaya koymak.

2. Rehber oOgretmenlerin STEM alanlar1 ile ilgili disiincelerini

incelemek.
3. Ogrencilerin STEM alanlari ile ilgili diisiincelerini belirlemektir.
1.2. Problem ve Alt Problemler

Aragtirma kapsaminda birincil olarak “okul danisman O6gretmenlerinin
ogrencilerin kariyer tercihlerinde STEM alanlarmi se¢melerine yonelik etkisi nedir?”
sorusuna yanit aranmaktadir. Ayni1 zamanda bu etki igerisinde “miidahale alanlarinin
ve ogrencileri gelecek mesleklerine yonlendirirken etkili miidahale yapabilmek icin

g6z Oniinde bulundurulan faktorlerin ne oldugu” sorular1 arastirilmastir.

Problem durumunun alt basamaklarinda ise okul danigmanlarmin 21. yy
kariyer firsatlarma bakis agilarmnin, STEM alanlarina yonelik se¢imlerde cinsiyet
esitsizligi hakkindaki goriislerinin ne oldugu ve bilim ve teknolojideki global rekabet

icerisinde nasil yer edinecegimize dair fikirleri arastirilmustir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Yapilan yurtdis1 ve yurtici alanyazin taramalarinda rehberlik 6gretmenlerinin
STEM alanlarinin se¢imine yonelik etkisi konu basligi altinda yurtdisinda ¢ok az
sayida ¢aligma, yurtiginde ise hi¢bir ¢alismanin olmadigi goriilmistiir. Yurtdisinda
yapilan ¢aligmalarmn ise tekil konulara (etki alanlarini genisletme, STEM alanlarinda
cinsiyet esitligi problemleri vb.) odaklandigi belirlenmistir. Bu aragtirmada ise okul
danigmanlarmin etkisi, gelecek meslekleri, 21. yy Kariyer firsatlari, STEM alanlarinin
entegrasyonu, cinsiyet esitsizligi, global rekabet konu bagliklar: ile birlestirilerek
aragtirmaya dahil edilmistir. Arastirmanin bu yonii ile alanyazindaki eksikligi

gidermesi beklenmektedir.



1.4. Simirhliklar

Arastirmada nitel arastirma veri toplama tekniklerinden goriisme yontemi
kullanilmigtir. Bu yontemin temel smirliliklarimdan biri biiyiik gruplarla ¢alismanin
alacagi zaman ve harcanacak maliyet agisindan zor olmasindan 6tiirii kiigiik gruplarla
calismak zorunda olunmasidir. Evreni temsil edecek nicelikte katilimciyr arastirma
orneklemine dahil etmek miimkiin olmadigindan otiirii nitel ¢alismalarda sinirl
genellemeler yapilabilmektedir (Karatas 2017). Bu arastirma sadece Kirklareli ili
merkez ve Babaeski, Pmarhisar Ilgeleri’nde 2017-2018 egitim ve ogretim yili
icerisinde 0gretmenlik yapan 7 rehber 6gretmen, 3 fen ve 4 matematik 6gretmeni ile
birlikte 5-6-7-8. smiflarda okumakta olan 7 ogrencinin goriisleri ile smirhdir.

Arastirmanin raporu bu sinirhiliklar g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmistir.



BOLUM 2

KAVRAMSAL CERCEVE / ALANYAZIN VE iLGILi
ARASTIRMALAR

2.1. STEM

STEM egitiminin genel tanimlardan biri; STEM okuryazarligi, karmasik
problemleri anlamak ve onlar1 yenilik¢i bir yaklagimla ¢ozmek icin bilim, teknoloji,
miihendislik ve matematik disiplinlerinden kavramlari tanimlama, uygulama ve
biitiinlestirme becerisidir (Balka, 2001). Bybee (2013)’e gore; STEM okuryazari
bireyler baz1 yetkinliklere sahip olurlar. Bunlar; yasam kosullarinda ki sorunlar1 ve
problemleri tanimlayabilme becerisine, tutumuna ve bilgisine sahip, dogal ve
tasarimli diinyay1 agiklayabilen, STEM ile ilgili konular hakkinda kanit temelli
sonuglar ¢ikarabilen, STEM disiplinlerinin karakteristik 6zelliklerini bilgi, sorgulama
ve tasarim formlar1 olarak anlayabilen, STEM disiplinlerinin materyal, entelektiiel ve
kiiltiirel ¢gevremizi nasil sekillendirdiginin farkinda olan ve STEM ile ilgili konulara
yapici, ilgili, ve yansitici bir birey olarak bilim, teknoloji, miihendislik ve matematik
disiplinlerinin fikirleri ile i¢ ice ge¢me istegi gibi yetkinliklere sahip bireyler

yetistirilmis olur.

21. yiizyilda karsilastigimiz problemler daha kompleks yapida oldugundan
dolay1 tek bir alanda uzmanlasarak ¢6ziim tiretmek giliniimiizde olanaksiz hale
gelmistir. Giliniimiiz diinyasinda ortaya ¢ikan problemler ¢ok disiplinli yapidan
olusmaktadir bu yiizden bu problemlerin ¢oziimii de disiplinler arast bakis acisi
yaklagimmin uygulanarak ¢oziilmesinin gerekliligini dogurmaktadir (Akaygilin ve
Aslan-Tutak, 2016; Roehrig ve digerleri, 2012). Problemlere parcalayarak bakmak,
resimin biitlinliniin goériinmesini engellemektedir. Bundan dolay1 sorunu dogru tespit
etme, anlama ve ¢oziim iretme ¢oklu bakis agisi ihtiyacini dogurmustur. STEM
egitimi disiplinler arasi o keskin ¢izgiyi ortadan kaldirmayi, biitiinciil bir yaklagimla
gercek diinya problemlerini bilim, matematik, teknoloji ve miithendislik disiplinleri

ile bagdastirarak 6gretimi hedeflemektedir ( Yamak ve digerleri, 2014).



Matematik bilimin dilidir. Bilimsel bilginin paylasilmas1 ve agiklanmasi
acisindan 6nemli bir role sahiptir. Matematik bir dildir goriisii genis kabul géren bir
gortstlir (King, 1998; Renyi, 1999; Yildirim, 1996; Karagay, 1985). Yol esittir hiz
carp1 zaman demek yerine evrensel bir dil olan matematik aracilifiyla x = v.t esitligi
kullanilarak bilimsel bilgi iletilir. Diinyanin her yerinde ikinci dereceden denklem
¢Oziimiiniin matematiksel sembolleri ve ¢oziimii ayn1 sekildedir. Bu da gosteriyor ki
bilimin evrensel ve ortak dili matematiktir. Galileo’ya atfedilen “Evrenin dili
matematiktir” 6zdeyisi de yine bu durumu destekleyici niteliktedir. Cevremizdeki
olaylara anlam kazandirabilmek, olaylar1 anlayabilmek, o olaylarla iletisim
kurabilmek ve yine o olaylar lizerine diisiinebilmek i¢cin matematik; bilimin,
teknolojinin ve miihendisligin kullandigi en temel, 6nemli ve etkili aragtir.
Matematik bireye Ogrenmeyi Ogretir. Soyut bir problemin ¢6ziim asamalarinda
kullanilan mantik yiiriitme becerisi, bireyi somut problemleri ¢ozerken daha nitelikli
hale getirir. Matematigin kavramlar1 gegerli, ihityaglara dayali, glindelik hayatla i¢
ice, gergek diinya problemlerine kolayca uygulanabilecek 6zelliktedir (Umay, 2002).
Matematiksel modelleme sayesinde fiziksel olgularin anlasilmasi saglanir. Mantiksal
diisinme ve modelleri kullanilarak problemlere ¢6ziim iiretilir. Ornegin; Einstein
rolativite teorisini deney yapmadan, matematiksel fikir ve becerilerine dayanarak
ortaya ¢ikarmis, Thales 600 yil Oncesinde yaptig1 matematiksel modelleme
sayesinde gilines tutulmalarim1 hesaplamig, Neptliin Gezegeni ise matematikgiler
tarafindan mantiksal diisiinme ve modelleme sayesinde kagit iizerinde kesfedilmistir.
Bilimsel okuryazarlik i¢in matematiksel diisiincenin dogasinin anlasilmasi ve temel

fikir ve becerilere agina olmasi gereklidir (Science for All Americans Online, 1989).

Bilimin amaci anlamadir. Ingiltere Bilim Konseyi'ne (2009) gére, bilim,
kanitlara dayanan sistematik bir metodolojiyi izleyerek dogal ve sosyal diinyay1
anlama ve bilginin pesinde olma ve uygulamasidir. En deger verilen hedef olan
bilimsel okuryazar bir toplum olusturmak bilim egitim reformlarinda siklikla
vurgulanmaktadir (American Association for the Advancement of Science [AAAS],
1993; National Research Council [NRC], 1996). Fen egitiminde bilimsel
okuryazarligin 6nemli bilesenlerinden olan “Bilimin Dogas1 (Nature of Science
[NOS])” anlayis1 ve bilimsel sorgulama siirecleri yer almaktadwr (AAAS, 1990;
NRC, 1996; MEB, 2013). Fen egitiminin 6nemli unsurlarindan olan bilimin

dogasinin 6grenciler tarafindan anlasilmasinin 6nemi yapilan bazi arastirmalarda



vurgulanmistir (Bell ve digerleri, 2000; Lin ve digerleri, 2004; Schwartz ve
Lederman, 2008; Leden ve digerleri, 2015). Ogrencilerin bilimin dogas! anlayisini
benimsediklerinde 6zellikle fen bilimlerine olan ilgilerinde artis oldugu
gbzlemlenmistir (Giirses ve digerleri, 2005). Bilimsel okuryazar olarak yetisen bir
toplum, giinliik hayatlarinda karsilastiklar1 sorunlara karsi daha akilci ve inovatif
coziimler tiretir ve g¢evresine karsi daha duyarli ve tutarli davraniglar sergiler.
Ornegin bilimsel okuryazar olarak yetisen bireyler, kiiresel 1s1nma, kanser, enerji
kaynaklarmin tiikenmesi, ¢evre kirliligi, trafik problemi, yesil alanlarm giderek
azalmasi, iklim degisiklikleri, diinya iizerindeki su rezervlerinin giderek azalmasi,
nesli tiikenen hayvanlarin sayilarmin giderek artmasi, verimli tarim arazilerinin
giderek azalmasi gibi gilinlimiiz sorunlarina kars1 akilci agiklamalar getirerek inovatif
coziimler tretebilirler. Miller (1983) bilimsel okuryazarlig: ii¢ boyutta ele almistir:
Bilimin dogas1 olan norm ve metotlarin anlagilmasi, esas bilimsel terimlerin ve
kavramlarm anlagilmas1 ve bilim ve teknolojinin topluma etkisinin anlasilmasi ve

bunun farkinda olunmasi.

Teknoloji, bilimi ve matematigi i¢inde barmdirmaktadir. Insanm teknolojiyi
iiretmesine yoOnelten ihtiyaci; kendi yasamini iyilestirmek, kendisini ve dogayi
bilimsel gozle irdelemek ve doniistiirmektir. Bu irdelemlerinden elde ettigi bilimsel
verileri bireyin giinliik yasamini iyilestirmek, ihtiyaclarini gidermek i¢in uygulamaya
doniistiirme siireci, cabasi “teknoloji” yi olusturmaktadir. Teknoloji, diinyay1
degistirmek, belirli bir sorunun giderilmesi ve belirli bir problemin ¢dziilmesi
amaciyla ihtiyaclarimizi karsilamak amaciyla elde edilen yeni bilgilerle bireyin
glinliik yasam problemlerine ¢oziimler iiretir (AAAS, 1989; Sanders, 1999). Bilim ve
teknoloji, meslek alanlar1 bakimindan birbirinin tamamlayicisidir. Giliniimiizde
kullandigimiz teknolojinin birgogu matematik, fen ve miithendislik alanlarmin ortak
irliinii olarak ortaya c¢ikmistir. Teknolojinin gelistirilmesindeki temel amag,
insanlarin istek ve ihtiyaclarini karsilamak olmustur. Bilim, dogal diinyay1 anlama ile
ilgilenirken, teknoloji insan yapimi diinya ile ilgilenir (Project Lead the Way, 2011).
Bircok teknoloji bilim tarafindan gdzlemlenen ve acgiklanan dogal diinya
slireclerinden esinlenerek ortaya konulmustur. Biyomimikri (biomimicry) dogada
test edilmis ve basarili olmus modelleri inceleyerek, tabiattan ilham alarak
stirdiiriilebilir ve yenilik¢i ¢6ziimler iiretmeyi amaglamaktadir. Biyomimikri,

dogadan ilham alarak ya da dogay: taklit ederek olusan tasarim (Kennedy, 2004)



olarak tanimlanir ve 6nemli bir inovasyon kaynagidir. Ornegin; geko kertenkelesi
ayagindaki yap1 sayesinde herhangi bir salgi salgilamadan gegici fiziksel kuvvet ile
duvara, cama hatta 1slak zemine trrmanma bilmektedir. Geko kertenkelesinin bu
ozelliginden ilham alinarak geko yapiskani gelistirilmistir (Volstad ve Boks, 2012).
Nike firmasida dagc1 ayakkabisini gelistirilirken geko kertenkelesinin ayaklar1 taklit
edilmistir (Altun, 2011). Otomotiv sektoriinde aerodinamik sorunun agilabilmesi i¢in
Box baligindan, kopek balig1 derisi model alinarak yiiziiciilerin daha hizlhi
yarigabilmesi i¢in aerodinamik yiiziicii mayolarinin gelistirilmesine, Lotus ¢icegi’nin
yapraklar1 kir pargaciklarini atip, ylizeyini temiz tutmasi 6zelliginden ilham alinarak

su tutmayan ve kirlenmeyen boyalar tiretilmistir (Primlani, 2013; Altun, 2011).

Tirk Dil Kurumu’na gore, “Miihendis, insanlarm her tirli ihtiyacini
karsilamaya dayali ¢esitli yapilar yol, koprii, bina, peyzaj, cevre gibi sehircilik ve
imar dig1 alanlarin ilkeleri, bayindirlik; tarim, beslenme gibi gida; fizik, kimya,
biyoloji, elektrik, elektronik gibi fen; ucak, gemi, otomobil, motor, is makineleri gibi
teknik ve sosyal alanlarda uzmanlagsmis, belli bir egitim gérmiis kimsedir”.
Miihendislik ve Teknoloji Onay Kuruluna gore (Accreditation Board for
Engineering and Technology [ABET], 2007), “Miihendislik, ¢alisma, deneyim ve
uygulama ile kazanilan matematik ve fen bilimlerine dair bilginin, doganin sundugu
materyalleri ve sahip oldugu gii¢leri insanligin yararina ekonomik bir bi¢cimde
kullanmanin yollarmi gelistirmek i¢cin muhakeme edilerek uygulamaya dokiildiigi
meslek” olarak tamimlamaktadir. Bilim, miihendislik siirecinde modellenirken,
matematik orada bir uygulama alani bulur. Teknoloji ise miihendislik tasarim
siirecinin hemen her adiminda gergeklesir. Ornegin, bilim, teknoloji, miihendislik ve
matematik arasmdaki bu iligkilerin bir sonucu olarak, biyo-6grenme materyallerini
ve cihazlarmi gelistirmek i¢in doganmn tasarim ilkelerini kullanan Harvard
Universitesinin Biyolojik Olarak Esinlenilmis Miihendislik Enstitiisii bulunmaktadir
(The Wyss Institute, 2012). 21. yy’ da hayatin her alanindaki gelismeler, STEM

alanlar1 arasindaki dogal etkilesimin etkisinin goriiniirliigiinii artirmustir.

STEM 'in alanlar1 her zaman bir etkilesim igerisindedir ve yasamin islevleri
bu alanlarin entegrasyonu ile her zaman gerceklestirilmistir. STEM ’1 olusturan her
bir disiplin bireye ¢esitli beceriler ve bakis acilar1 kazandirmaktadir. Giiniimiizde

coziilmesi gereken sorunlarin dogasinda disiplinler arasi olusu yatmaktadir, bu



problemin ¢6ziimii icin disiplinler arasi yaklagimlarin benimsenmesini 6nemli
kilmaktadir (Akaygiin ve Aslan-Tutak, 2016; Roehrig ve digerleri, 2012). STEM
egitiminin amaci, ger¢ek diinya ile icerik arasinda iliski kurarak fen, matematik,
mithendislik ve teknoloji’yi disiplinler arasi iliski ile biitlinciil bir yaklagimi
savunmaktadir (Yamak ve digerleri, 2014). Bu dort disiplinin birbiri ile i¢erik olarak
uyarlamast ya da bir disiplinin odaga alinip diger disiplinlerin baglam olarak
Ogretilmesi ile STEM ’in dogasi geregi disiplinler arast olan o keskin c¢izgi
bulaniklagir (Moore ve digerleri, 2013). Olusturulacak olan etkinlikler de ya da
projeler de s6z konusu bu dort alanin tamaminin entegre olarak kullanilmasi olmasa
da en az iki alamin biitiinlestirilmesi seklinde de uygulamalar yapilabilir. Ornegin,
denizlerdeki atik plastikleri temizlemek amaciyla sorf¢li olan Andrew Turton and
Pete Ceglinski tarafindan “Gelecek Nesiller I¢in Kirlilik Icermeyen Okyanuslar
Var” slogani ile yola ¢ikarak The Seabin Project (Deniz Cop kutusu Projesi) start-
up’mi1 baglattilar. Seabin; marina, rthtim, yat kuliipleri ve ticari limanlarda suyun
icinde bulunan yiizen bir ¢op tenekesidir. Seabin, asag1 ve yukar1 hareket ederek tiim
yiizen ¢Opleri toplayabilecek sekilde gelgitler olusturur. Su, dogrudan 220V ile
calisan ve saatte 25.000 litre su pompalama o6zelligine sahip dalgig pompa ile
yiizeyden emilir ve Seabin'in i¢indeki bir yakalama torbasindan geger. Seabin ayrica
suda yiizen kirleticiler ve yaglar1 da temizleme potansiyeline sahiptir. Seabin’i
STEM disiplin alanlarina hitap eden Ozellikleri ile incelemek gerekirse, tasariminin
temelinde cisimlerin suda yiizme sart1 kullanilarak tasarlandigi gézlemlenmektedir.
Yiizeyde yakalayabilecegi ¢opler filtresinin tasiyabilecegi agirlik miktari, giinde
harcadig1 elektrik miktar1 gibi hassas matematiksel hesaplamalar Seabin projesinin
onemli bir pargasidir. Ayrica mikrofiber plastiklerin ¢evresel kirleticiler ile yaglar
gibi suda kirlilik meydana getiren maddelerin Seabin’in sahip oldugu filtre ile sudan

ayristirilabilmesi i¢in teknolojik hibrit filtreler tasarlanmaktadir.

Bu anlamda, bilim, teknoloji, mithendislik ve matematik isbirligi i¢in belirli
bir ihtiyag vardir. Ornekte goriildiigii gibi, STEM 'in ger¢ek yasam uygulamalari
dogal olarak biitiinlestirilmistir, ancak bu sekilde okullarda bu sekilde
deneyimlenmemektedir (Byrne ve Brodie, 2011). Ogrenciler, STEM alanlarindan

birinde uzmanlasmis 6gretmenlerin yardimiyla farkli derslerde fen, teknoloji,



miithendislik ve matematik alanlarinin genel olarak bilgi ve uygulamalarini ele alirlar.
Ornegin, bir matematik dgretmeni, 6grencilerin yalnizca kagit tabanli problemler
kullanarak ileri diizey hesaplamalar1 ya da problem ¢6zme becerilerini
kazanmasindan sorumludur ya da fen bilgisi 6gretmeni, arkasindaki matematiksel
becerileri ortaya ¢ikarmadan ve uygulamadan bir fenomeni agiklamaya calisabilir.
Konularin fen ve matematik olarak smiflandirilmasi nedeniyle, 6gretmenler, belirli
konularm sorumlulugu ve diger konularin 6gretmenlerinin sorumlulugu olarak diger
konular1 gérmeye baslarlar (Byrne ve Brodie, 2011). Miihendislik ve teknoloji bile
dikkate alinmaz. Bu nedenle STEM alanlarin1 bilim, teknoloji, miihendislik ve
matematik dersleri olarak ayirmak, STEM alanlarinin biitiinleyici kisimlarini
bulaniklagtirmaktadir. Bilim, teknoloji, mithendislik ve matematik uzmanlari ayrica,
STEM i fizik, kimya ve matematik dersleri gibi okullarda oldugu gibi ayirmadan
entegre yapabilirler. Ornegin, miihendisler son iiriin i¢in en uygun durumu ararlar ve
son iirlinii olugturmadan 6nce bir prototip veya bilgisayar tabanli bir model olusturup
denemeleri gerekir. G6z oniinde bulundurulmasi gereken degiskenleri ve faktorleri
ekliyorlar. Bu degiskenler ve faktorler, bilimin ilgilendikleri fenomenler altinda
arastirilmasiyla elde edilir. Daha sonra bu degiskenleri degistirerek tasarimlari
tizerinde calisirlar. Dolayisiyla, gercek yasam uygulamalarinda bilim, teknoloji,
miihendislik ve matematik birbirinden ayrilamaz. STEM alanlarmin 6rneklerinde ve
tanimlarinda goriildiigii gibi, tiim alanlar problem ¢dzme i¢in akil ve sorgunun
kullanimiyla beslenmekte ve is igin bliyiik ¢aba sarf etmektedir (Read, 2013) ve

hepsi de inovasyona agiktir.

2.2. STEM ’in Onemi

Bilgi ve teknoloji ¢ag1 olarak adlandirilan ¢agimiz, bilginin olusturulmasi ve
yaygmlastirilmasindaki artiy son derece dikkate degerdir. Bundan dolay1
degisikliklerin ve gelismelerin olmadig1 alan yok denecek kadar azdir. Meydana
gelen bu degisimler ve gelismeler sosyal ve ekonomik olarak toplumlar igin
onemlidir (National Assessment Governing Board [NAGB], 2010). Bu durumun
farkinda olan bir¢ok iilke bu hizli degisime adapte olabilmek i¢in birgok girisimde

bulunmaktadirlar. Kabul edilen bir ger¢ek var ki o da; gelecek nesillerin yasayacagi

10



zaman bi¢inde bulundugumuz zaman diliminden ¢ok daha farkli olacaktir. Bilgi ve
teknolojinin hizina ayak uydurmak igin yetistirilen neslin bu yeniliklere adapte
olabilecek nitelikte olmasi biiyiilk 6nem tasimaktadir (Yamak ve digerleri, 2014).
Bundan dolay1 tilkeler bilimsel ve ekonomik liderlige sahip olabilmek i¢in STEM
egitimine biiyiik 6onem vermektedir. STEM egitiminin desteklenmesi ve STEM
alanlarmi kariyer se¢imi konusunda farkindalik olusturulup arttirilmasi ile iilkenin
bilimsel ve ekonomik alanda liderligini elde edebilmesi ve siirdiirebilmesi

bagdastirilabilir (Sahin vd., 2014).

Inovasyon, STEM becerilerini ve disiplinler aras1 entegrasyonu icermektedir.
STEM alanlar1 inovasyonu destekleme ve gelistirme roliinde olmasiyla birlikte diisiik
maliyetle yiiksek ticari gelir elde edilmesini saglamaktadir. STEM alanlarinin ticari
faaliyet kollarinin bir¢ogunda az ya da ¢ok etkisi oldugu diistiniildiigiinde ekonomik
biliylime i¢cin de 6nemli yadsinamayacak bir etken olarak goriilmektedir (PwcTurkiye
ve TUSIAD, 2017). Inovasyon, izole ortamda nadiren meydana gelmekte olup
yasam ile etkilesimle ortaya ¢ikmaktadir (OECD, 2010a). Kaliteli Bilim, Teknoloji,
Miihendislik, ve Matematik (STEM) egitimi, 6grencilerin gelecekteki basarilar1 i¢in
hayati 6onem tasimaktadir. Entegre STEM egitimi, Ogrencilere 6grenmeyi daha

baglantil1 ve ilgili hale getirmenin yoludur (Stohlmann ve digerleri, 2012).

Ulkelerin fen, teknoloji, miihendislik ve matematik alanlarinda iyi egitim
vermesi uluslararas1 6lgekte rekabet edebilme giicliniin muhafaza edileilmesi igin
stratejik Oneme sahiptir. STEM alanlar1 bir iilkenin kiiltiirel gelisiminin ana unsurlar1
olan yiiksek yasam kalitesini ve ekonomik giiciinii belirler (National Research
Council [NRC], 2011). Bilim ve teknoloji ¢aginda hizli iiretilen bilginin takipgisi
olmak yerine bilgi ve teknoloji diinyasinda giiniimiizde ve gelecekte var olabilmek
icin fen, teknoloji, miihendislik ve matematik alanlar1 hayati dnem tasimaktadir

(National Research Council [NRC], 2012).

Ekonomik kalkinma yariginda, diinyanin dort bir yanindaki hiikiimetler,
egitim sistemlerinin niteliklerini gelistirmek i¢in bu sistemleri siirekli olarak
yenilemekte ve dgrencilerin bilgi ve becerilerinin diger uluslarin lehine oldugundan
emin olmak igin siirekli olarak reform yapmaktadirlar (OECD, 2010a). Bir¢ok iilke
giderek artan bir ilgi ile STEM ve STEM disiplinlerine odaklanmaktadir. STEM

egitimi bireyleri bilim, teknoloji, miithendislik ve matematik alanlarmi disiplinler
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aras1 bir anlayisla ve 21. yiizyil ekonomilerinin degisen beklentileriyle ilgili bilgi ve
becerilerle donatarak nitelikli insan giicii ortaya c¢ikarmada basarili olmay1

hedeflemektedir.

Yapilan arastirmalarda (National Academy of Engineering [NAE] & National
Research Council [NRC], 2009; NRC, 2012; Next Generations Science Standards
[NGGS], 2013) toplumlarin degisime ayak uyduracak, zamanin gereklerine katkida
bulunacak, yaratici diisiinebilen, inovasyon becerisine sahip ve birden fazla disipline

sahip bireylere ihtiyaci olacaktir (Bozkurt, 2014).

Gilintimiizdeki ve gelecekteki diinyanin ihtiyacini karsilayacak olan gelecegin
miihendisleri, bilim insanlar1 veya teknologlarin yetisecegi egitim sisteminde 21.
ylizy1l becerilerine sahip olacak yiiksek nitelikteki insan giici STEM egitimi ile
karsilanabilecektir. Inovasyon, iilkelerin ekonomilerini biiyilkk oranda belirleyen
faktor olarak gelecegin miihendislerini, bilim insanlarmi yetistirmek, bilim ve
teknoloji okuryazarligini kazandirmak ¢ok O©nemlidir (Miaoulis, 2009). 21.
yiizyildaki tiim yeni islerin% 60'min STEM becerilerini kullanmasi gerektigi tahmin
edilmektedir (Public Agenda, 2005). Yasam bilimlerinden bilisim ve
telekomiinikasyona, tasarimdan egitime tiim is alanlar1 degisim ve gelisime ugrayip
bu dort disiplinin her zamankinden daha c¢ok uzmanlasmis bireylere ihtiyag
duyacaktir. “PwC (PricewaterhouseCoopers) analizlerine gore, 2023 yili i¢in
Tirkiye’de yaklasik 34 milyon toplam istihdamin yaklasik 3.5 milyonunun STEM
istihdami olacagi, 2016-2023 doneminde STEM istihdam gereksiniminin 1 milyona
yaklasacagi ve bu ihtiyacin karsilanmasinda lisans ve yliksek lisans mezunlar1 esas
alindiginda yaklagik %31 degerinde bir agik olusacagi Ongoriilmektedir”
(PwCTiirkiye ve TUSIAD, 2017). STEM personeli bat1 iilkesindeki azalmaya bagl
olarak, tiim diinyada is ¢evrelerinde ciddi bir azalma olarak yansimaya basladi
(Cervantes, 1999; Jordan ve Yeomans, 2003). 2030 yil1 itibari ile STEM alanlarindan
mezun olanlarin oranlarina bakildiginda, diinyadaki STEM alanlarindaki ihtiyacin
%60’ 1 Cin ve Hindistan tarafindan karsilanacagi beklenmektedir. Diinyada STEM
mezunlarinin tiim bolim mezunlara orant karsilagtirildiginda Tiirkiye (%17)
Meksika’nin (%16) oniinde, ABD (%17) ve Avusturya (%]17) ile ayn1 oranda olup,
Meksika (%27), Birlesik Krallik (%26), Israil, (%18) Polonya (%20) ve Danimarka
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(%19) gibi iilkelerden geri siralarda bulunmaktadir. (PwCTiirkiye ve TUSIAD,
2017).

STEM hareketi, ayni kisaltma ile taninan olsun ya da olmasin, tiim diinyada
hizla yayilmaktadir. Uluslar ve politikacilar, gelecek nesillerin refahi i¢in STEM
disiplinlerinin 6neminin farkindadir. Giinlimiizde bir¢ok {ilkede, 6zellikle ABD,
Kore, Cin ve Ingiltere gibi iilkelerde STEM egitimi ve STEM felsefesine
odaklanmaktadir. STEM yaklasimi, uygulandig: iilkelerin mevcut eteknolojik ve
ekonomik liderliklerini muhafaza etmelerini saglar (Yildirmm, 2016). Ozellikle
Amerika basta olmak tizere diger llkeler STEM egitimine Oonem vermekte ve
anasmifindan liseye  kadar  her  kademede uygulama caligmalar1
gerceklestirmektedirler. STEM girisiminin arkasindaki ana motivasyon, Trends in
International Mathematics and Science Study (TIMSS) smavi gibi uluslararasi
karsilagtrmalarda ABD 0Ogrencilerinin diisik matematik ve fen performansi
olmustur. Amerika Bagkani Barack Obama, Amerika’nin gelecegini liselerdeki
STEM egitiminin kalitesinin belirleyecegini belirtmistir (President‘s Council of
Advisors on Science and Technology, 2010). Bununla birlikte Bagskan Obama’nin
daha fazla STEM 06gretmeni ise almak ve egitmek i¢in 250 milyon dolarlik bir kamu-
Ozel girisimi oldugunu, ayn1 zamanda ABD Egitim Bakanligi’nin Race to the Top
hibe yardim yarigmasinda STEM egitimini vurgulayan uygulamalarin arti1 puan
kazanacagini aciklamistir (Piro, 2011). Bu fon, federal hiikiimetin, NASA, NSF ve
diger kurumlar i¢indeki bilim ve matematik egitim programlarina harcadig1 yaklasik
700 milyon dolarlik bir paya sahiptir (Piro, 2011). STEM egitimindeki federal
cabalar1 degerlendiren Hitkiimet Sorumluluk Dairesi (Government Accountability
Office [GAO], 2005), 207 federal STEM egitim programmin 2004 yilinda yaklagik
2.8 milyar dolar olarak finanse edildigini bildirdi. 2012 yilinda ki GAO raporuna
gore, fonlarm 2010 yilinda 209 STEM programu i¢in finanse edilen miktarin 3.1
milyar dolara yiikseldigini gostermektedir (GAO, 2012). Birlesik Krallikk, STEM
(yani, STEMNET) i¢in iilke ¢apinda bir aga sahipken, Singapur'daki fen bilimleri,
yaratici diistinme ve etkinlikleri vurgulamaktadir (Egitim Bakanligi, Singapur, 2012;
2014). Giiney Kore hiikiimeti, STEAM (Bilim, Teknoloji, Miihendislik, Sanat ve
Matematik) egitimi yoluyla okullarmi bilimin diger disiplinlerle entegrasyonunu
sagladi (Egitim Bilim ve Teknoloji Bakanligi, 2011a). Kore Egitim, Bilim ve
Teknoloji Bakanlig1 (2011b), STEAM egitimini “Bilim ve teknolojideki insan
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kaynaklarin1 desteklemek igin ikinci Temel Plan” (2011-2015)’in ana projelerinden
biri oldugunu vurguladi. Giliney Kore'de ogrencilerin, hayal giicliniin ve sanatsal
duygu ve yeteneklerinin yani sira bilim igeriginin anlasilmasini vurgulamak igin
STEAM egitimi savunulmustur. STEM, Tiirkiye i¢in yeni bir kavram olmasinin
ragmen, hiikiimet ve akademik seviyelerde farkindalik isaretleri vardir. Ancak bu
alandaki ¢aligmalar heniiz daha baslangi¢ seviyesindedir (Cavas ve digerleri, 2013;
Corlu ve digerleri, 2012; Marulcu ve Sungur, 2012). Tiirkiye'deki 6grencilerin ¢ogu,
ozellikle fen ve matematikte diisiik basar1 diizeylerini gostermektedir (Sarier, 2010).
Bu nedenle, Tiirkiye'de yiiksek kalitede bir entegre STEM egitiminin saglanmasinda
bircok zorluk var ve bunlar, okullarin tiirii ve kategorisi ve Tirkiye'deki mevcut
miifredatin uygulanmasi dahil olmak iizere bir¢cok faktore baghdir (Adigiizel ve

digerleri, 2012).

Glinlimiizdeki arastirmalarm  bulgulari, anaokulu ogrencilerinin = ve
ogretmenlerinin, STEM fonlar1 ve STEM arastirmalar1 bakimindan en fazla ihmal
edilen grup oldugunu ortaya koymaktadir. STEM ile ilgili ¢alismalara bakildiginda
okul 6ncesi donemin en fazla g6z ardi edilen grup oldugu ve yeteri kadar ¢alisma
bulunmadig1 gériilmiistiir (Balat ve Giingen, 2017). Halbuki yaraticilik potansiyelinin
ist seviyede oldugu okul oncesi donemde (Giines, 2017), STEM ’i olusturan
alanlarin temeli olusturulur (Balat ve Giinsen, 2017). Okul 6ncesi egitimi almamis
Ogrencilerin matematik basarisi, okul dncesi egitimi almis olanlara gore iki kat daha
az oldugu gorilmiistiir. (PISA, 2016). Fox ve Schirrmacher (2014) erken ¢ocukluk
doneminde Ozellikle 4 yas civarinda yaraticilik diizeylerinin en {ist seviyesinde
oldugunu belirterek, cocugun ilkokula baslamasi ile birlikte yaraticilik seviyelerinin
gittikge diismeye basladiklarini vurgulamistir. Tiim bu bulgular dikkate alindiginda
okul oncesi ve smif 6gretmenleri 6grencilerinin yaraticiliklarini gelistirecek STEM
etkinliklerine odaklanmalidir. Okul 6ncesi STEM uygulamalarmin yapilabilmesi i¢in
oncelikle STEM egitimine uygun miifredatin hazirlanmasi, bu dogrultuda dgretmen
egitiminin gergeklestirilmesi ve ailelerin okul disinda da ¢ocugu STEM egitimine
uygun desteklemesi ile gergeklestirilebilir (Balat ve Giinsen, 2017). STEM egitimi,
okul oncesi egitimden doktora sonrasi c¢aligmalara kadar tiim egitim diizeylerinde
okul biinyesi ve okul biinyesi dis1 egitim etkinliklerini kapsamaktadir (Gonzalez ve
Kuenzi, 2012).
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2.3. STEM’in Amaci

STEM ‘e gore egitimin birincil temel hedefi, bir insan1 yasam i¢in hazirlamak
ve yetkin bir sekilde yasamasini saglamaktir (Moore ve digerleri, 2014). Yetkin bir
yasam ise ancak egitimli bir yagam siirmek ile miimkiindiir. Viyana’daki Uygulamal
Sistem Analizi Enstitiisii’nden Lutz ve Kebede (2018)174 iilkeden toplamis olduklar1
verileri analiz ederek insanin uzun yasamasini saglayanin para degil egitim oldugunu
bulmuslardir. Daha iyi bir egitim, daha uzun hayat siirmemize neden oluyor. lyi bir
egitim ayn1 zamanda daha fazla servete yol agma egilimindedir. Bu nedenle servet ve
uzun Omiirlillik ayn1 zamanda iligkilidir. Ama 6nemli olan; zenginlik, uzmanlarin
diisiindiigii gibi uzun 6miir getirmiyor, aslinda egitim her ikisini de getiriyor. Bunun
sebebi de egitim, bir bireyin biligsel yeteneklerini siirekli gelistirdigini ve
hayatlarinin geri kalaninda daha iyi planlama ve kendini kendini daha iyi kontrol
edebilmesini sagladig1 diisiiniiliiyor. 21. ylizyildaki insan ihtiyacii karsilayabilmek
icin 19. ylizyildan kalma egitim modeli ile karsilanamayacagi ¢ok agiktir. STEM
egitimi, gelecegin inovatif diisiinen 6grencilerini yetistirmek i¢in yaratici problem
¢ozme tekniklerinin benimsetilmesi (Roberts, 2012), sorunlara disiplinler aras1 bakis
acisi1 ile bakabilmesini, bilgi ve beceri kazanmalarini, gercek diinya sorunlarini igeren
durumlarla 6grencilerin ilgi, basar1 ve motivasyonunu artirabilmeyi amaglar (Kim ve
digerleri, 2013). Gelecekte bilim ve teknolojinin gelismesine Onciiliik edecek
bireyleri etkin bir sekilde yonlendirmek amaciyla, STEM egitimi, ¢ocuklarmn bilim
ve teknolojiye olan arzu ve isteklerini artirmayi, entegre mantik kurma ve problem
¢ozme yeteneklerini gelistirmeyi amaglamaktadir (Maes, 2010). Ogrencilerin gergek
diinya problemleri iizerinde ve gelecekte karsilagsacaklar1 sorunlar {izerinde ¢alisarak
O0grenmelerini saglamak, (Beane, 1995; Burrows ve digerleri, 1989; Capraro ve
Slough, 2008; Childress, 1996; Jacobs, 1989; Sweller, 1989) bilgiyi daha entegre bir
sekilde edinmelerini, 6grendiklerini diger alanlara aktarabilmelerini ve erken yasta
edindikleri farkli beceri ve bilgileri inovatif bir sekilde kullanarak deger
tiretebilmelerini hedeflemektedir. STEM egitimi felsefesine gore yetistirilen bir
birey, 6grendigi her bilgiyi, bilim ve bilimin dogasini, kendisinde olusturmus oldugu

sablonlar mantiginmn igerisinden gecirerek kullanir. Giinliik hayatindaki sorunlar

15



karsisinda dogru ¢ikarimlar yapabilen ve onlar1 ¢ozebilen, fikirleri iizerinde
planlamalar yapabilen, yorumlayabilen ve degerlendirmeler yapabilen bireylere

doniismelerini saglar.

Ulusal Miihendislik Akademisi (NAE) ve Ulusal Arastirma Konseyi (NRC)
(2014) tarafindan yayimlanan K-12 STEM raporunda, ogrencileri 21. yilizyilin
zorluklarina hazirlamaya yonelik cabalar1 gelistirmek icin STEM ’in iic amaca
hizmet etmesi gerektigini savunmustur. Bu amaclardan ilki 6grencilerin STEM
alanlarinda devam ederek kariyer yapmak isteyenlerin sayisini ¢ogaltmak, ikincisi
bireylerin STEM okuryazarligina sahip olmalarin1 saglamak ve tgiincii hedef ise
STEM is alanlarma girmelerini ve yaygnlastirilmasini saglamak. Biitiinlesik STEM
egitimini savunanlar, Ozellikle giinliik hayatta karsilastiklar1 problemleri igeren
konularla ¢ocuklarm istek, basari ve motivasyonlarinda artis olacagini, boylelikle
STEM is alanlarinda kariyer tercihi yapmak isteyen birey sayisinda artis olacagini

savunmaktadir (Honey ve digerleri, 2014). STEM egitiminin amaglar1:

1. STEM okuryazarlhigina sahip bireylerden olusan isgiicii iiretmek,
2. STEM alaninda yetkin olabilmek

3. Ulke ekonomisine katki saglayacak {iriinler ortaya ¢ikarabilmek
4

Gelecegin mesleklerinde var olup, deger iiretebilmek (Thomas, 2014).

Bybee (2013) STEM egitiminin amaci, bir STEM-okuryazar toplumu
olusturup, 21. ylizyil becerilerine sahip, gelismis arastirma ve gelistirme yapabilen

inovasyon odakli bir isgiicii yaratmak oldugunu belirtmistir.

STEM egitimi, dogal olarak, Ogrencileri yaratici ve yenilik¢i problem
¢Oziiclilere, arastirmacilara, miihendislere ve tasarimcilara doniistiirebilmek igin
biitiinleyici bir miifredat olusumunu gerektirmektedir. Bu alanlarda kariyer yapan
bireylerin sayisini arttirmak, Ozellikle dezavantajli bolgelerdeki Ggrencilerin ve
kadmlarm STEM is alanlarina katilimini arttirmak, 6grencilere 21. yiizyil becerileri
kazandirilarak diinyanm ihtiya¢ duydugu isgiicii talebini karsilamak, tiim bireyleri
STEM okuryazari olan yetkin kisilere doniistiirmek STEM egitiminde olduk¢a 6nem

arz etmektedir.
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2.4. 21. Yiizyil Becerileri

Fen bilimleri, sosyal ve beseri bilimler ve daha birgok ¢esitli bilim dallarinda
21. yiizyill becerileri siklikla 6n plana g¢ikmaktadir. 21. yiizyil becerileri ifadesi
yaygm olarak kullanilmaktadir ve akliniza gelebilecek her cesit beceri ve mahareti
ifade etmek i¢in kullanildigindan dolayr 21. yiizy1l becerilerini tanimlamak zordur.
Silva (2008), 21. yiizyil becerileri ile alakali birgok sdyleme ragmen, hangi
ozelliklerin 21. yiizyil becerileri oldugunu sdyleyebilmenin basit olmadigini
vurgulamistir. Ulkenin ekonomisine katki getirebilecek, gelecegin gerekliliklerine
adapte olabilecek ve inovasyon {ireterek ¢ag1 yakalayabilen yetkin bireyler
yetistirebilmek STEM egitiminin amagclarindandir. Giiniimiiziin egitim ihtiyaglar1
farkli bir formata doniiserek bireylerin yasamsal beceri ve bilgilerinin gerekliligi
artmistir. Bilisim teknolojisindeki gelismeler sayesinde diinya kiiresellesmis ve
kii¢iilmistiir. 21. ylizy1l becerileri, bireylerin diger kiiltiirlere saygi duyup, iletisim
kurmas1 halinde global diinyadaki uzaklik bariyerini bozar ve globallesen insani
ortaya ¢ikarir (Turner, 2013). Farkhi kiiltiirlerden insanlarla etkilesimin Onemi
ozellikle is diinyasina girildiginde fark edilmektedir (Harris, 2006: Trompenaars ve
Hampden-Turner, 1997). Bireyin alaninda iyi olabilmesi, son gelismeleri takip
ederek kendini ve bilgilerini giincelleyebilmesi i¢in diinyadaki gelisme ve
degisimleri yakindan izlemesi gerekir. Bu da bireyin hayatta kalabilmesi, yasamda
var olabilmesi i¢in 21. yiizy1l becerilerin i¢inde de bulunan evrensel okuryazarlik
terimini ortaya c¢ikarmaktadir (Akgilindiiz ve digerleri, 2015). Son 200 yilda
sekillenen sanayi doneminde, dordiinciisiine doniismesine taniklik edecegiz. Endiistri
4.0 olarak adlandirilan bu sanayi devrimi basta Bankacilik, Tarmm, Emlak-insaat
olmak iizere bir¢ok sektoriin doniigsmesini saglayacak. Endistri 4.0 karanlik
fabrikalarin olusmasimi saglarken ayni zamanda 4. Nesil liniversitelerde Endiistri
4.0’1  yapilandirilmasint  saglayacak. Toplumun bireylerden beklentisinin
degismesiyle ‘bireysel sanayi’ doneminin dogmasina vesile olacak. Bireysel
aktiviteler, sirket aktivitelerinin Oniine gecerek, biiylik sirketlerin daha ¢oziiliip

kiigiilmeye gitmesi ile, girisimcilik-start-up larla ¢alisan sirketlerin ¢ogalip daha da
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biiylicekleri bir zamana giriyoruz. Bu doniisiim siirecinde toplumlarin ¢ok az bir
kisminda olmast yeterli olan beceriler, artik 21. yiizyillda hayatta kalabilmek i¢in
yeterli olmayacaktir. 21. yiizyilda bireyde olmas1 gereken nitelikler; yaraticilik, giiclii
iletisim becerileri, elestirel diisiinebilen, isbirlikli bireyler olmasi gerekmektedir
(Partnership for 21st Century Learning, 2016). STEM egitimi ile Ogrencilere
Ozgiiven, problem ¢6zme, hayat deneyimi kazanma, inovatif diisiinebilme, uzamsal
beceri ve icat¢1 olma, elestirel diisiinebilme gibi bir¢ok beceri kazandirilabilir

(Baenninger ve Newcombe, 1989; Morrison, 2006; Wai ve digerleri, 2010).
Bybee (2010), 21. yiizy1l becerilerini su sekilde siralamistir;

bireyin bulundugu ortama uyum saglayabilmesi

1yi iletisim becerisi

farkli sorunlar1 ¢6zebilme

bireyin kendini gelistirmesi ve yonetmesi

o > Wb E

sistemler ¢ercevesinde diisiinebilme

Barack Obama, 6grencilerin 21. yiizyil becerilerini giiglendirmek i¢in 21. ylizyil
Ogretiminin aciliyetini ele almak i¢in girisimlerde bulundu. Okullar1; problem ¢6zme,
yenilik¢i diisiinme ve iist seviye diisiinme yetenekleri kazandirmak icin entegre
miifredata dogru gegme calismalarmi baglatmistir. Nitelikli bireylerde aranan bu
becerilerin kazandirilmasi i¢in fen, matematik, miihendislik ve teknoloji alanlarmin
entegre edilerek Ogretilmesi onemli bir role sahiptir (Yamak ve digerleri, 2014).
Feller (2009) bu alanlarin yasamin getirdigi hemen hemen tiim ¢abalar, girisimler,
ugraslar i¢in ¢ok kritik oldugunu ve 6grencilerin STEM becerileri ile okuldan mezun

olmalar1 gerektigini vurgulamistur.

World Economic Forum’un ‘Future of Jobs Report 2018 (Gelecegin Meslekleri
Raporu) ‘unda 2022 itibariyle ¢ogu isi yapmak igin gereken becerilerin onemli
Olgtide degismis olacagmi ve bireylerin edinmesi gereken becerileri soyle

srralamistir;

1. Analitik diisiinme ve inovasyon

2. Aktif 6grenme ve 6grenme stratejileri
3. Yaraticilik, 6zgiinliik ve inisiyatif
4

Teknoloji tasarim1 ve programlama
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. Elestirel diisiinme ve analiz

. Karmasik problemleri ¢6zebilme

5
6
7. Liderlik ve sosyal etki
8. Duygusal zeka

9

. Akil yiiritme, problem ¢dzme ve diisiince

10. Sistem analizi ve degerlendirmesi

Bu, ¢alisanlarin 2022'ye kadar olan siirede gerekli isyeri becerilerinde ortalama%

42'lik bir degisim gorecekleri anlamina geliyor.

Wagner'e (2008) gore, 21. ylizyildaki 6grenciler, mevcut bilgileri ezberlemekten
ziyade, yeni bilgiler iretebilmeli ve bu bilgiyi yeni problem durumlarina
uygulayabilmelidir. Bir¢ok isletmenin onde gelen kisileri ile yapilan réportajlara
istinaden, Wagner (2008) 6grencilerin uzmanlik gelistirmeleri gereken yedi 6nemli

beceri belirledi:

1. Elestirel diisiinebilme ve problem ¢ézebilme becerisi;
2. Isbirligi ve liderlik;

3. Diisiince esnekligi ve adapte olabilme becerisi,

4. Inisiyatif ve girisimcilik;

5. Etkin sozli iletisim ve yazili iletisim becerisi;

6. Bilgiye erisim ve bunlar1 analiz edebilme becerisi;

7. Merak ve hayal giicii.

Sahin ve digerleri (2014) yaptiklar1 arastirmada Ogrencilerin  grup
calismastyla problemleri ¢6zebildigini, ortak amaglarma ulasabildigini gdzlemlemis
olup dgrencilerin isbirligi becerilerinin gelistigini ve daha iyi 6grendiklerini, STEM
okuryazarhigmi arttirdigini, gergek hayatta kullanabilecekleri iletisim becerilerini

kullandiklarmm1  ve gelistirdiklerini belirtmiglerdir. Giilhan ve Sahin (2016)
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aragtirmalarinin - sonucunda Ogrencilerin kavramsal 6grenmelerinin = gelistigini,
miithendislik boliimii ile ilgili diisiincelerin olumlu anlamda gelisim gosterdigini,
STEM alanindaki mesleklere yonelik ilgilerinin arttigini belirtmislerdir. Gokbayrak
ve Karigan (2017) 6grencilerin STEM temelli etkinlikleri hakkindaki goriismelerinde
gelecekte kariyer tercihi olarak bu alanlar1 segmek istediklerini, Yamak ve digerleri
(2014), STEM etkinliklerinin fen bilimlerine yonelik olumlu tutum gelistirmelerini
sagladigmi, Ayar (2015) okul disinda yapilan robotik kamplarmnin 6grencilerin
miihendislik becerilerini gelistirdigini belirtmistir. Okul sonras1t STEM etkinlikleri,
ogrencilerin isbirligi ve iletisim becerilerinin gelismesini sagladigi vurgulanmistir

(Jerald, 2009; Levy ve Murnane, 2004; Wagner, 2008).

Fen ve matematik, bireyi yasami iizerinde yetkin ve ¢alisma hayati {izerinde
nitelikli hale getirilebilmesi i¢cin gerekli olan becerileri edindirmede biiyiik rol oynar.
Fen ve matematigin pratik alan1 olan miihendislik ve teknoloji, giiniimiizde birgok
alana etki edip degistirmekte, sahip oldugumuz ve gelecekte olusabilecek sorunlara
¢Ozlim iiretmektedir (NRC, 2012). Lisede yogun matematik dersi tamamlamanin
lisans derecesi tamamlama tizerinde en kritik etki alanina sahip oldugunu belirten
arastirma dikkate alindiginda bu giderek onem kazanmaktadir (Trusty ve Niles,
2004). Ayrica, bazi arastirmacilar (Trusty ve Niles, 2004) yogun matematikte bir
kredi artiginin bireyin potansiyeline ulagsma sansin1 %73 oraninda artirdigini iddia
etmiglerdir. STEM egitiminin akademik basar1 veya akademik bilgi tizerindeki
etkisine iligkin ifadeler incelendiginde, STEM egitimi alan 6grencilerin, bu egitim
almayanlara gore bilgiyi daha efektif 6grendikleri ve ders basarilarinin daha iyi
oldugu gorilmistir. (Yildirnrm ve Altun, 2015). Hartzler (2000), disiplinler arasi
egitimin Ogrencilerin akademik basarilar1 tizerindeki etkisine dair yaptigi meta
analizde, disiplinler aras1 miifredat ile egitim goren Ogrencilerin akademik
basarilarinin  geleneksel miifredat ile egitim goren Ogrencilerin akademik
basarilarindan daha iyi oldugunu ve disiplinle aras1 miifredatlarin fen ve matematik
ogretiminde daha iyi olduklar1 goriilmiistiir. STEM egitimi almis 6grencilerin var
olan bilgilerini karsilastiklar1 farkli durumlara daha basitge aktarabildiklerini ve
problem ¢6zme becerilerini gelistirdiklerini tespit edilmistir (Morrison, 2006). STEM
egitiminin, 6grencilerin problem ¢dzme yetenekleri tizerinde anlamli etkisinin oldugu
goriilmiistiir (Cotabish ve digerleri, 2013; Kwon ve digerleri, 2012; Kim ve digerleri,

2014; Kim ve Choi, 2012; Abdullah ve digerleri, 2014; Park ve digerleri, 2011).
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Bagka bir arastirmada Malezyali 6grencilerin STEM algilar1 arastirilmis ve STEM
smavlarina ve Odevlerine karst olumlu duygu-durum gosterdikleri goriilmistiir.
(Meng ve digerleri, 2014). Bulunan diger faydalar; 6grenci odakli olmasi, iist seviye
mantik kurma becerilerini ve sorunlar1 ortadan kaldirma yeteneklerini gelistirmesi ve
ogrendikleri bilgiyi kalici hale getirmesidir (Fllis ve Fouts, 2001; King ve Wiseman,
2001; Smith ve Karr-Kidwell, 2000).

Literatiire gore 6grenciler ileri diizey ders deneyimlerini kisisel gelisimleri ile
iliskilendirmektedirler. Zorluklarn listesinden gelmek ve zor igeriklere hakim olmak,
ogrencilerin 6zglivenlerini gelistirmelerine yardime1 olmaktadir (Hertzog, 2003).
Ogrencilerin gittikce daha karmasik gorevleri yerine getirmelerine yardimci olan
organize etme ve zaman yoOnetimi becerilerini edindirmis ve elde edilen basari,
ozgiivenlerini giiclendirmistir (Hertzog, 2003). Ogrenciler zor isin {istesinden
gelmenin sonucu olarak olaganiistii basarilar elde etmesi ve bu sebepten otiirii daha
fazla caba gosterdikleri belirtilmistir. Ogrenciler sik1  ¢alistiklarinda  &z-
yeterliliklerinin ~ gelismesine, Onemli yeterlilikler elde etmesine ve kisisel
memnuniyetlerinin arttig1 gézlemlenmistir. Nitelikli 6gretmenler tarafindan verilen
ileri diizey dersler, 6grencilerin zor igerige hakim olmalarmma yardimci olarak
yeteneklerine olan giiveninin artmasina ve 0z yeterliklerini gelistiren ileri diizey
dersleri kabul ettiklerini ve deger verdiklerini tespit etmistir (Siegle ve digerleri,
2014). Her ne kadar 6zgiiven, standartlara dayali bir iklimde egitimin temel odagi
olmasa da, 6zgiiven 6grencilerin STEM 'deki basarisin1 6nemli 6lgiide etkilemistir

(Dieker ve digerleri, 2012).

Isbirligine odaklh 8grenme mekanlar1, dgrencilerin problem ¢ézme ve iiretme
becerilerini gelistirmelerine (McGee-Brown ve digerleri, 2003), 6z diizenlemelerle
O0grenmelerine, kisiliklerini gelistirmelerine, yaraticiliklarin1 tesvik etmelerine,
bireysel grup sorumluluklarini gelistirmelerine ve Ogrenme kapasitelerini
potansiyellerinin zirvesine ¢ikarmalarina yardimei olur (Capraro ve Corlu, 2013;
Capraro ve Slough, 2013).
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2.5. STEM Okuryazarhgi

Uygar bir toplumun gelismislik diizeyini belirleme konusunda okuryazarlik
durumu iilkeler i¢in 6nemli dlgiitlerden biri olmustur. Okuma yazma her zaman hem
toplum hem de birey i¢in 6nemli bir konu olmustur. Okur yazar olma durumu sadece
okuyup yazabilen olmaktan daha derin bir anlam igermektedir. Okur yazar olma
yasam boyu Ogrenmeyi, dinamik, okumanm yaninda edindigi beceriyi yasaminda
etkin olarak kullanmay1 iceren bir kavramdir. Okuryazarlik becerisinden elde ettigi
bilgiyi ger¢ek yasaminda kullanan, karsilastigi sorunlari ¢ozebilen, bu durumun
kisinin yasaminda degisiklik yaratabilme oOzelligini icermektedir. Okuryazarhk
becerisi bireyin yasamini olumlu yonde etkileyen, gozlemlenebilen bir degisim
yaratmast gerekmektedir. 21. ylizyilda yasamin her alaninda meydana gelen
gelismeler ve yenilikler insanlar1 yeni okuryazarlik becerilerine sahip olmaya tesvik
etmis veya zorunlu kilmistir. 21. yiizyil birey i¢in yasadigi diinyayr anlamak igin

yasamin farkli alanlarinda okuryazarlik olmas1 6nemlidir.

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiiti (UNESCO), 1966'da
Diinya Deneysel Diinya Okuryazarligi Programini kurdu ve okuryazarligi temel bir
insan hakki olarak nitelendirdi (UNESCO, 2008). Okuryazarhigin igerigi stirekli
degisip gelismektedir. Cok Onceleri sadece isim ve soy isimlerini dogru yazabilen
bireyler okur-yazar olarak sayilirken daha sonra metni okuyup anlayan bireyler okur-
yazar sayildi ve giinlimiizde bu igerikte gelisime ugramistir. Zamanla insanlarin
okuryazarhigi farkli seviyelerde siniflandirilmistir. OECD (2010a) genel anlamda
okuryazarligi, hayat boyu Ogrenme farkindaliini olusturma, bu farkindalig
gelistirme ve daha etkin Ogrenebilmeleri i¢in gerekli olan becerileri edinmelerini
saglama olarak tanimlamaktadir. Leu ve digerleri (2004) yeni okuryazarligi su
sekilde tanimlamiglardir: hizla degisen teknoloji araglarina ve bireyin yagamindaki
0zel ve mesleki alanlarmni etkileyen durumlara uyum saglayabilme ve nitelikli bir
bireyin sahip olmasi gereken becerileri, stratejileri ve egilimleri icinde
barimndirmaktadir. Yeni okuryazarlik kavrami problemleri tespit etmek, bilgiye
erismek ve igbirligi i¢inde problemleri ¢ozmek icin baskalariyla iletisim kurarken

teknoloji araglarmi kullanmamizi saglamaktadir.
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Bir alanda okur-yazar olmanm bu alan hakkinda bilgi sahibi olmanin g¢ok
Otesindedir. Sahip olunan bilgi ve becerilerin birlesimi, bireyin sahip oldugu
okuryazarlik seviyesini etkiler. Gelismekte olan toplumun ve degisen diinyanin bir
sonucu olarak, STEM okuryazarligi, bilim, teknoloji, miithendislik ve matematik
okuryazarlik alanlarinin kombinasyonundan daha derin bir igerige sahiptir (Zollman,

2012) ve 6nemli bir konudur.

National Science Education Standards (NRC, 1996) ve Organization for
Economic Cooperation and Development (2003) a gore bilimsel okuryazarlik, kisisel
karar alma, sivil ve Kkiiltiirel faaliyetlere katilim ve ekonomik katma deger
olusturabilmek i¢in gerekli bilimsel olgu ve siirecleri fark edilmesi ve anlasilmasidir.
Bilimsel bilgiyi (fizik, kimya, biyoloji bilimleri ve yer / uzay bilimlerinde)
kullanabilme, siireci anlama, ve ayrica bilimi yasam ve saglik, diinya ve gevre,

teknolojide etkileyen kararlara katma ve siirecleri kullanma becerisini igerir.

Bilimsel okuryazarliga sahip olmak, benzer sekilde yalnizca bilimsel bilgiye
sahip olmakla iliskili degildir. Bu bilgi ile iletisim kurabilmek, bilimsel olarak okur
yazar olmak icin bir gerekliliktir. National Assessment of Education Progress
teknoloji ve miihendislik yeterliligi i¢in degerlendirmeler gelistirmektedir.
Teknolojik okuryazarligi, teknolojiyi kullanma, anlama ve degerlendirme kapasitesi,
ayni zamanda ¢Ozlimler gelistirmek ve hedeflere ulagsmak i¢in gereken teknolojik ilke
ve stratejileri anlama olarak tanimlamaktadirlar (NAGB, 2010). International Society
for Technology in Education (2000) ayrica yaraticilik ve yenilik gdsterme, iletisim
kurma ve isbirligi yapma, arastirma yapma ve bilgileri kullanma, elestirel mantik
kurma, sorun ¢6zme, karar alma ve teknolojiyi etkin ve verimli kullanma becerisini
icerir. Uciincii bir organizasyon olan International Technology Education
Association (2007), zaman icinde karmasikligi arttrmada, teknolojinin nasil
yaratildigini1 ve toplumu nasil sekillendirdigini ve ayrica toplum tarafindan nasil
sekillendigini anlama becerisini igerir. Bu nedenle, iyi bir teknoloji kullanicist olmak
teknolojik okuryazarligin elde edildigi anlamina gelmez. Teknolojiyi kullanmanin
yani sira, teknolojik prensipleri anlamak i¢in, belirli bir teknolojinin altinda yatan

bilimi bilmek onemlidir.

Miihendislik okuryazarligi, Organization for Economic Cooperation and

Development (2003) tarafindan teknolojilerin miihendislik tasarim siireci yoluyla
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nasil gelistirildigini anlamak olarak tanimlar. Bu verimli ve ekonomik diizenlerin,
makinelerin, islemlerin ve karmasik sistemlerin tasarimi, lretimi ve isletimi gibi
pratik amaglara bilimsel ve matematiksel ilkeleri sistematik ve yaratici bir sekilde
uygulama becerisini igerir. Accreditation Board for Engineering and Technology
(ABET, 2010), insanoglunun yarar1 i¢in doganin materyallerini ve giiclerini
ekonomik olarak kullanma alternatiflerini artirmak i¢in yapilan faaliyet, deneyim ve

uygulamalarla kazanilan matematiksel ve doga bilimleri bilgilerini igerir.

Son olarak, matematik okuryazarligi Program for International Student
Assessment (PISA) matematigi tanimlama, anlama ve dahil olma kapasitesi olarak
tanimlanmaktadir. PISA, matematigin bireyin 6zel hayatinda, meslek hayatinda ve
sosyal yasaminda oynadigi roliin yani sira olumlu, istekli ve yansitic1 bir vatandas
olarak yasami hakkinda saglam bir yargiya varma yetenegini icerir (Organization for
Economic Cooperation and Development, 2006). National Council of Teachers of
Mathematics (2000), matematik okuryazarligini, matematik anlayigini gelistirmek ve
derinlestirmek i¢in problem durumlarini, matematiksel gosterimleri ve ¢dziimleri
okuma, dinleme, yaratici diisiinme ve iletisim kurma yetenegi olarak tanimlar.
Matematiksel okuryazarlik; matematigi gercek yasam ile bagdastirmak, degisik
ortamlarda yararli sekilde uygulamak, matematik lisaninin zenginligini kullanarak
ifade etmek, matematiksel fikirleri sentezlemek, ¢oziimlemek ve degerlendirmek,
matematigin faydasini takdir etmek, matematigi anlamlandirmak ve matematiksel
olarak nelerin kazandirildigini idrak etmektir (Mathematics Council of the Alberta
Teachers’ Association [MCATA], 2000).

Dort okuryazarhik tanimmin genel olarak benzerlikleri ve farkliliklar1 vardir.
Bilimsel okuryazarlik ve matematik okuryazarlig1 yansitici vatandaslar yaratma ile
ilgilidir. Teknoloji ve mithendislik okuryazarligi tanimlar1 birbirinin i¢indedir ve her
ikisi de bilim ve matematik okuryazarlig1 ile beslenir. Bu benzerlikler ve farkliliklar,
STEM okuryazarligma dordiiniin toplamindan daha fazla anlam kazandirir. Bu
okuryazarlik tanimlarmin hepsinin ortak bir amaci vardir: bu alanlarin bilgi ve
becerilerini kullanarak diinyay1 ve unsurlarini anlamak. Bugiiniin diinyas1 g6z Oniine
alindiginda, giinlimiiz insanlarinin, 6zellikle STEM'de, her alanda artan sayida

gelisim ve yenilikle karsi karsiya oldugu goriilmektedir. Bu nedenle, bugiiniin
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diinyasin1 ve unsurlarini anlayabilmek i¢in dort STEM alaninin okuryazarligi ve

onlarin entegrasyonu ¢ok dnemlidir.

Zollman (2012), STEM okuryazarligmin dort STEM alanmin sinerjisi
oldugunu ileri stirmektedir. Tiim 6grencilerin ihtiyag duydugu STEM okuryazarligi,
kolay oOlciilemeyen icerik bilgisinin ¢ok &tesine uzanir. STEM okuryazarhigi
inceliklidir; siirekli degisiyor. Ogrencilerimizin ekonomik, toplumsal ve kisisel
ogrenmelerini ilerletmek i¢in STEM okuryazarlimma ihtiya¢ duyacaklarini
belirtmistir. STEM okuryazarligi olusturmak i¢in bilimsel okuryazarlik, teknolojik
okuryazarlik, mithendislik okuryazarligi ve her bir STEM disiplininin matematiksel
ya da nicel okuryazarlik bilesenlerini almaz. Bunun yerine, STEM disiplinlerinin
disiplinler aras1 entegrasyonunu ve karmasik problemleri ¢6zmek, STEM
kavramlarmi uygulamak i¢in gerekli ara¢ ve inovasyonu igerir (Balka, 2011). STEM
okuryazarligi, tek bir disiplin kullanilarak ¢6ziilemeyen veya ¢oklu disiplinleri igeren
yaratic1 bir ¢dziimden faydalanabilecek sorunlari ¢cozmek i¢in STEM'den kavramlari
uygulama yetenegidir. STEM egitimi, 6gretmenlerin 6grencilere sagladigi girdidir,
STEM okuryazarlig1 ise Ogrenciler tarafindan gelistirilen sonugtur. Bu, STEM
egitimine katilmanimn bir sonucu olarak edindikleri bilgi, yetenek ve tutumlar1 igerir
(Meeder, 2014). STEM okuryazarligi, yirmi birinci yiizyil c¢alisanlarinin temel
yeterliligi oldugu icin isgiicli piyasasina girecek Ogrenciler i¢in ¢ok onemlidir. Bu
nedenle, 6grenciler ileri diizeyde problem ¢oziiciiler, yenilik¢i, teknoloji uzmanlari

ve iyi egitimli insanlar olmahidir

Literatiire dayanarak, STEM alanlarinin egitim baglaminda biitiinlestirilmesi
ve STEM okuryazar toplumu olusturulmasi bu yiizyilda ¢ok o6nemlidir. STEM
okuryazar toplum olusturma STEM okuryazar 6gretmenler olusturmak ve 6grencileri
bu sekilde okullarda egitmekle baslar. Finlandiya radikal bir kararla okullarindaki
tiim klasik derslerini kaldirma karar1 aldi. Matematik, fen, tarih gibi dersleri parcali
bir sekilde 6gretmek yerine disiplinler aras1 ve uygulamali olarak dersleri vermeye
baslayacak. Ogretmenlerin STEM farkindaligi, STEM okuryazarligi, STEM 6gretimi
algilar1 STEM egitiminin uygulanmasinda dogru adimlar atmada biiylik 6neme

sahiptir.
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2.6. Miifredat Entegrasyonu

Entegre egitimin kullanimiyla baglantili bircok fayda vardir. Yapilan
aragtirmaya gore disiplinler arasi bir anlayigla miifredat entegrasyonun, égrenciler
icin daha alakali, daha az parcali ve daha ilgi ve istek uyandirici yasantilar igin
olanaklar sagladigini gézler oniine sermektedir. (Furner ve Kumar, 2007). STEM
egitiminin ¢esitli yararlari, ogrencilere daha iyi problem cdziiciiler, yenilik¢iler,
mucitler, kendine gilivenen, mantikli disiinlirler ve teknolojik okuryazarlik

yapmasidir (Morrison, 2006).

Miifredat reformu, diinyamizi ilerletmeye devam ettirecek olan gelecek nesil
yenilik¢ileri egitmek igin artan ihtiyacin bir yanitidir. Ogrencileri giiniimiizde ve
gelecekte toplumun ihtiyaclarma cevap vermek i¢in problem ¢dozme zorluklarini ve
yenilik¢i diisiinme etkinliklerini i¢cinde barindiran bir miifredata odaklanmaliyiz.
Bugiin bir bireyi egitimli olarak kabul edip mezun ettirdigimiz egitim sistemimiz
endiistriyel ¢agm bir Uriiniidiir ve standart bir {iriin liretmek i¢in bir montaj hatt1 gibi
diizenlenmistir. O zamanki isletmelerin ihtiyaclarina uygun olarak gelistirilmistir.
Gelecek yirmi yilda 6grencilerimize hangi becerileri bilmeleri gerektigini sormaya
baslamanin zamanm geldi. Miihendisler biiyiik, karmasik sorunlari ¢dzmek igin
ekipler halinde calisirlar ve egitim sistemleri, endiistrilerin kiiresel toplumumuzun
gelecekteki basarist i¢in neye ihtiya¢ duyacagimi gelistirmek icin gerekli beceri
gelistirme faaliyetlerinden yoksundur (Senge, 2014). STEM 06grenme deneyimleri
ogrencileri 21. yiizyilin kiiresel ekonomisine hazirlamaktadir (Cachaper ve digerleri,
2008; Cullum ve digerleri, 2007; Hynes ve Santos, 2007) ve degisen diinya
ekonomisi ile birlikte bilim, teknoloji, miithendislik ve matematikte (STEM) iyi
egitimli bir isgilicline olan talep artmaktadir. Bu talebe ragmen ne yazik ki, STEM
alanlarin1 secen Ogrenci sayisi azalmaya devam etmektedir (US Bureau of Labor
Statistics, 2009; Galloway, 2008; National Research Council Committee on Science,
Engineering and Public Policy, 2006; Mooney ve Laubach, 2002). ABD Egitim
Bakanligi'na (2007) gore, en hizli bliyliyen uzmanlik alanlarinin % 75'1 énemli bir
fen veya matematik egitimi gerektirmektedir. STEM egitiminin 6nemi ve degeri,
egitim ve ogretim programinda reform yapilmasi ihtiyacint dogurmustur (Becker ve

Park, 2011). Miifredat entegrasyonu STEM egitimi igin teorik g¢erceveyi saglar.
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Biitiinlestirici 6grenme ve miifredat entegrasyon teorileri, Dewey’in de {izerinde
durdugu gibi gercek hayatla baglantili olan miifredat entegrasyonuyla 6grencilerin
daha anlamli 6grenmeleri saglanir (Beane, 1997). Becker ve Park (2011) STEM
konularindaki biitlinlestirici  yaklagimlarin  6grencilerin  6grenmesi {izerindeki
etkilerine iliskin arastirmasinda, biitiinlestirici yaklagimlarin 6grencilerin 6grenme
faaliyetleri lizerinde yapict etkilerinin oldugu tespit edilmistir. Kimberly (2014)
yaptig1 arastirmaya gore STEM alanindaki miifredat reformunun, miifredat
planlamasinda entegrasyon seviyesini artirma yaklasimina dogru bir kayma yaratan
alanlarin 6grenci basarisini arttirdigini ortaya koymaktadir. The National Academy
of Engineering and the National Research Council (Katehi ve digerleri, 2009), K-12
okullarma miithendisligi dahil etmenin bes faydasi; matematik ve fen alanindaki
basarmin artmasi, mithendislik bilincini arttirma, anlama ve yapabilme, miithendislik
tasarimi ve artan teknolojik okuryazarlik oldugunu belirtmistir. Kaliteli Bilimi,
Teknoloji, Miihendislik ve Matematik (STEM) egitimi Ogrencilerin gelecekteki
basaris1 i¢in hayati dneme sahiptir. Entegre STEM egitimi, 6grenmeyi 6grenciler i¢in

daha baglantili ve alakali kilmanm bir yoludur.

STEM egitimini mevcut egitim programlarina entegre etmek kolay degildir
ve bir gecede elde edilemez. STEM egitiminin tanitilmasi zaman alir ve stirekli
kullannm1 i¢in kiltlirel bir degisiklik gerektirmektedir (Suchman, 2014). Cesitli
arastirmalar, 6gretmen adaylariyla biitiinlesik igerik kurslar1 veya yontem kurslari
kullanmanin zorluklarina ve yararlarma bakmistir (Beeth ve McNeal, 1999; Elliott ve
digerleri., 2001; Frykholm ve Glasson, 2005; Furner ve Kumar, 2007; Lewis ve
digerleri, 2002). Calismalarin ¢cogu, entegre bir kursun 6gretmen adaylar i¢in faydali
oldugunu, ancak kurslar1 planlamak ve etkili bir sekilde 6gretmek igin gereken
zamandan bahseder. Entegre bir programda, Ogretmen adaylari, miifredat
entegrasyonunun karmasikligini ve zorluklarini tecriibe etmislerdir (Berlin ve White,
2010; Offer ve Mireles, 2009). Corlu ve digerleri (2014) yaptiklar1 c¢alisma
sonucunda Ogretmen adaylarinin STEM konusunda egitilmeleri gerektigini, bu
sayede Ogrencilerini STEM alanlarina ilgi duymalar1 ve bununla ilgili meslek
se¢meleri konusunda tesvik edebileceklerini belirtmislerdir. Entegre 6gretmen
egitimi programlari, 6gretmen adaylarmni reformlar1 uygulamak i¢in gerekli becerileri

kazanmalarini saglayabilir.
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2.7. Mithendislik Tasarim

Disiplinlerin STEM egitimine entegrasyonunu saglamak icin ¢esitli
yaklagimlar Onerilmistir (Bybee, 2000; Dugger, 2010; Sanders, 2009). Bu
yaklagimlardan biri, miihendislik disiplininin fen egitimine entegrasyonudur
(Dugger, 2010). Fen egitimine miihendislik entegrasyonunu saglamak igin
miihendislik tasarim odakli 6grenme siireglerinin - kullanilmas1  Onerilmistir
(Daugherty, 2012; Roth, 2001; Strong, 2013; Wendell, 2008). Miihendislik tasarim
odakli 6grenme siireci; temel miihendislik bilgi ve becerisi ile fen ve matematik
ilkelerini i¢inde barindirdigindan dolayr STEM alanlarinin  entegrasyonunu
kendiliginden olusturmaktadir (Cantrell ve digerleri, 2006; Householder ve Hailey,
2012; NAE ve NRC, 2009). Miihendislik tasarim odakli 6grenme; varolan bir
problemin tespit edilmesi, bu problemin ¢6ziim yollarmi {iretmesi, en uygun ¢oziime
karar vermesi, verdigi karar dogrultusunda ¢6zlimii icin prototip gelistirmesi,
prototipin test edilerek ihtiyag durumunda tekrardan revize edilmesi (Khandani,
2005; Barnett ve digerleri, 2008; Ercan, 2013; Wendell ve digerleri, 2010; AAAS,
1993; NGSS, 2013; NRC, 2012) asamalar1 uygulandiginda yapis1 geregi STEM
alanlarin1 dogal olarak birlestirmektedir (Felix, 2010; NAE ve NRC, 2009). Bir¢ok
arastirmada ilkokul, ortaokul ve lise 6grencileri i¢in farkli miihendislik tasarim stireci
basamaklar1 olusturulmustur. Wendell ve arkadaslarinin (2010) ilkokul 6grencileri
icin gelistirmis olduklar1 miihendislik tasarim dongiisii basamaklarmi “problemin
tespit edilmesi, muhtemel ¢6ziimlerin arastirilmasi, en efektif ¢6ziimiin se¢ilmesi,
onorneklerin yapilmasi ve Ondrneklerin test edilmesi” olarak olusturmustur.
[Ikogretim dgrencileri igin gelistirilen baska miihendislik tasarim siireci basamaklar1
ise; “planla, tasarla, kontrol et, paylas” olarak (Little ve digerleri, 2005) ve “sor,
hayal et, planla, yarat, gelistir” olarak gelistirilmistir (Cavas ve digerleri, 2013;
Jones, 2013; Sargianis ve digerleri, 2014). Hynes ve arkadaglar1 (2011) lise
ogrencileri icin miihendislik tasarim donglisiinii  “problemin ¢ergevesinin
belirlenmesi, probleme yonelik ihtiyaglarin belirlenmesi, en efektif ¢oziimiin
secilmesi, 6ndrnegin yapilmasi, ¢oziimiin denenmesi ve degerlendirme, ¢6ziimiin

gosterilmesi, yeniden tasarlama/revize etme, kararm tamamlanmasi” olarak 9
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basamak seklinde gelistirmistir. Bu siire¢ tek yonlii ilerleyen bir yapiya sahip

degildir, her basamakta geriye doniis vardir.

STEM ve Miihendislik Tasariminda amag 6grencilerin ortaya {iriin ¢ikarmasi
gibi goriinsede (Erdogan ve digerleri, 2013) aslinda asil vurgu yapilmasi gereken
kisim siirectir. Amag sadece ortaya {iriin ¢ikarmak degil miihendislik tasarim odakl
diisiinme siirecidir (Hacioglu ve digerleri, 2016). Miihendislik tasarim problemleri
sorunlar1 anlayip ¢6ziim iiretebilmesi i¢in bilim, matematik ve teknoloji alanlarinin
bilgilerinden faydalanir (Daugherty, 2009). Fakat Ogrenciler gercek hayatta
rastladiklar1 miihendisligin farkinda degildirler (Kimmel ve digerleri, 2006). Bundan
dolay1 6grenciler glinliik yasam ile baglantili miihendislik tasarim problemine ¢6ziim
iretmeye calisirken Ogrendikleri bilgilerin giinlilk yasamdaki yerine asina olurlar
(Wendell, 2008). Miihendislik egitiminin nasil olmas1 ve neleri igermesi gerektigi ile
ilgili Oneriler incelendiginde, miihendisligin ilkokul ve ortaokul simniflarinda kritik

onemde potansiyele haiz oldugu agiktir. Bunun i¢in olusturulan ii¢ temel unsur;

1. Miihendislik tasarimini vurgulayin.
2. Matematik, fen ve teknoloji ile ilgili onemli bilgi ve becerileri gelisimsel
Ozelliklerine uygun olacak sekilde dahil edin.

3. Miihendislik ile alakali zihin aliskanliklarini arttirm.
(Katehi ve digerleri, 2009)

Miihendislik tasarim odakli 6grenme ile 6grencilerin disiplinlerarasi igbirligi
yapmasini, iletisim becerilerini gelistirmesini, sistemli diisiinmesini, yaraticiliklarini
gelistirmesini, sorunlara en iyi ¢oziimii liretebilmesini, stem okuryazari olmasini,
grup etkinliklerinde ve miihendislik tasarim odakli projelerde yetkin bireyler olarak
yetigmesini amaglamaktadir (Guzey ve digerleri, 2014; Mann ve digerleri, 2011;
Rogers ve Porstmore, 2004). Alt kazanim olarak da 6grencilerin kariyer bilincine ve
bilim toplum baglantisina yonelik farkindalik olusturuldugu tespit edilmistir
(Hacioglu ve digerleri, 2016). Literatiire gore miihendislik tasarim yaklagimi
ogrencilerin kariyer bilincini ve bilimsel yaraticilig1 gelistirilmesine olanak sagladigi
(Apedoe ve digerleri, 2008; Ayar, 2015; Bozkurt-Altan ve digerleri, 2016; Ercan,
2014, NAE ve NRC, 2009; NRC, 2012; Yilmaz ve digerleri, 2010) motivasyonlarini
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arttirdigi, elestirel diisiinme becerilerini ve problem ¢dzme becerilerini gelistirdigi

belirtilmistir (Brown ve Borrego, 2013; Katehi ve digerleri, 2009).

STEM egitimi yapis1 geregi diiz anlatimdan siyrilarak, dgrencileri gercek
yasam durumlari iizerinden problem ¢6zme ve proje tabanli 6grenme tekniklerini
kullanmaya yoneltmektedir (Breiner ve digerleri, 2012). Hacioglu, Yamak ve Kavak
(2016) oOgretmen goriislerini inceledikleri arastirmasinda, miihendislik tasarim
temelli fen egitim faaliyetlerinin 6grencilerin duyussal gelisimine katki saglayacagini
ozellikle gergek hayat sorunlarmna farkindalik kazandirma konusunda olumlu goriis
belirtmiglerdir. Yapilan arastirmalara gére miithendislik tasarim dongiisti temelli fen
egitim faaliyetlerinin 6grencilerin motivasyonunu, derse karsi olan tutumuna yapici
yonde katki sagladigi tespit edilmistir (Bozkurt, 2014; Cavas ve digerleri, 2013;
Ercan, 2014; Harkema ve digerleri, 2009; Moore ve digerleri, 2014; Schunn, 2009;
Mehalik ve digerleri, 2008). Roth (2001) 6. ve 7. smiftaki 6grenciler lizerinde yapmis
oldugu arastirmada basit makineler konusunu miihendislik tasarim odakli 6grenme
yaklasmmi ile dersi islediginde 6grencilerin konuyu anlayislarinin gelistigini tespit
etmigtir. Cavas, Bulut, Holbrook ve Rannikmae (2013)’in yapmis oldugu arastirmada
Miihendislik Tasarim Odakli Ogrenme siirecinin &grencilerin derse olan ilgi ve

istekliligi arttirdigini tespit etmislerdir.

Miihendislik tasarimli dersler i¢in 6gretmen Oncelikle 8-10 tane kazanimi
secip, bu kazanimlar1 da i¢inde bulunduran tasarim gorevi belirlemeli, 6grencilerin
bu tasarim gorevini yerine getirebilecegi gerekli bilgi ve becerileri kazandiran
etkinlikler yapmali, prototip olusturup test etmeleri i¢cin gerekli ortami saglamalidir
(Bozkurt-Altan ve digerleri, 2016). Ogretmenler iizerinde yapilan calismalarda
miihendislik tasarim odakli fen egitiminin uygulanabilirligi hakkinda olumlu fikirlere
sahip olduklar1 ve derslerinde uygulamak istedikleri tespit edilmistir (Hacioglu ve
digerleri, 2017; Apedoe ve digerleri 2008; Capobianco, 2011; Capobianco, 2013;
Cuijck ve digerleri, 2009; Felix, 2010). Miihendislik uygulamalarini fen derslerine
aktarmak i¢in, 6gretmenlerin tasarim ve prototipleme asamalar1 ile birlikte bilimsel
arastirma siireci, siifta ¢esitli materyallerin kullanimi, ders icerigini gercek hayatla
iliskilendirme ve laboratuvar deneylerini miihendislik tasarim siireci ile birlestirme
gibi yeterliliklere sahip olmalar1 gerekmektedir (NRC, 2012). Diger yandan

ogretmenlerin Miihendislik tasarim odakli 6grenme siireci ile alakali olumlu fikirlere
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sahip olmast ile birlikte bu yontemin uygulanabilirligine yonelik olumsuz fikirlerde
mevcuttur (Capobianco, 2011). Ogretmenlerin miihendisligin entegrasyonu ile ilgili
deneyimleri yoktur (English ve King, 2015). Ogretmenin derslerde miihendislik
tasarimmi  kullanabilmesi i¢in ilk Once kendisinin bunu deneyimlemesi
gerekmektedir. Bundan dolay1 6gretmenlerin biiylik bir kismi1 bu siireci ilging bulsa
da, siirecin uygulanmasi ya da etkinlik hazirlama konusunda bazi endiseleri oldugunu
ve gelecekte uygulanmasi konusunda bazi tereddiitleri oldugu belirtilmistir

(Capobianco, 2013).

2.8. Endiistri 4.0 ve Gelecegin Meslekleri

Giiniimiize kadar ii¢ sanayi devrimi gerceklesmistir. Ik sanayi devrimi 18.
ylizyllin sonlarinda buhar sistemlerinin kullanilmasiyla baslanmig, 20. yiizyilin
basinda ikinci sanayi devrimi olan elektrik enerjisi, petroliin kullaniminin
yaygimlagmasi ve iiretim bant sistemlerinin geligimi ile seri tiretim devri dogmustur.
1970’lerde iiglincii sanayi devrimi ile elektrik-elektronik, bilgisayar, internet ve bilgi
teknolojileri ile birlikte sanayide otomasyon hizli bir sekilde yayilmaya baslamistir.
Gilintimiizde ise, bilgi ¢aginmn ortaya ¢ikarmis oldugu sanayi devrimi Endiistri 4.0
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Endiistri 4.0, insan giicti yerine makine giiciiniin ikame
edilebilmesi ve iretim siire¢lerini otomatik olarak yOnetebilmesi olarak
tanimlanabilir. Endiistri 4.0 ya da dordiincii sanayi devrimi olarak gegen bu donem,
karanlik fabrikalar ile insansiz iiretim olarak gecen bir otomasyon metodudur ve en
giincel tretim sistemelerinin, otomasyon teknolojilerinin ve bu sistem igindeki
teknolojilerin kendi aralarinda veri aligverisi gergeklestirdigi sistemi anlatmaktadir.
Bu yeni model, “Siber Giivenlik, Siber Fiziksel Sistemler, Bulut Teknolojileri, Akill1
Fabrikalar, Nesnelerin Interneti, Internet Servisleri, Ogrenen Robotlar, Biiyiik Veri,
Sanal Gergeklik ve 3 Boyutlu Yazicilar” gibi yiliksek teknolojiyi igermektedir
(Hermann ve digerleri, 2015). Ureticilerin yerel ve global diizeyde rekabet
edebilmesi iilke ekonomisi i¢in ¢ok onemlidir. Diinyada ana amag olan sanayilesme
artik yerini rekabet giiclinii arttirmaya donmiistiir (Caglar, 2006). Bundan dolay1
Endiistri 4.0 Tiirkiye’nin global diizeyde diger iilkelerle rekabet edebilmesi i¢in bir

ihtiyag oldugu ve bunda gerceklesecek herhangi bir artigin iilke ekonomisinin
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gelismesine ve bdylece istihdami biiyiik oranda arttiracagi belirtilmistir (TUSIAD,
2016).

. . Karmasiklik
\J \
Sanayi 1.0'dan Sanayi 4.0'a derecesi
Birinci ikinci Uciincii Dérdinci
Sanayi Devrimi | Sanayi Devrimi | Sanayi Devrimi | Sanayi Devrimi
Su ve buhar Elektrik enerjisinin Uretimi daha da Siber-fiziksel
glcinan yardimiyla yardimiyla imalatta otomatiklestiren sistemlerin
mekanik Gretim is bolimu ve seri elektronik ve BT kullaniimaya
tesislerinin ortaya Gretimin ortaya sistemlerinin baslanmasi
¢tkmasi ¢ikmasi kullanilmaya (® o
sssssssessssnis baslanmasi N ‘/Q-O
\ E j : -
- e
‘ ilk montaj hatlari, ilk programlanabilir

mantik devresi (PLC),
Modicon 084, 1969

Cincinnati‘deki
mezbahalar, 1870

ilk mekanik dokuma
tezgahi, 1784

1800 2000 Buguin

Kaynak: Capital, 2013.

Sekil 1 Sanayi 1.0 'dan 4.0 ‘a

Otomasyon kavrami yeni ortaya ¢cikmig bir olgu degildir. Makineler Sanayi
Devriminden bu yana kademeli olarak insan is¢ilerin yerini almaktadir. Bu doniisiim
ilk once tarimda ve el dokumaciliginda, daha sonra seri iiretimde ve son yillarda
birgok biiro islerinde gergeklesmistir. Bu teknolojik gelismelerin yarattig: ilave gelir
ekonomiye geri doniistiiriildiigli icin, insan emegine yonelik yeni talepler ortaya
cikmasma sebep olmustur. Ancak, yapay zeka (AI) ve robotik alanindaki hizli
gelismelerle beslenen yeni nesil akilli makineler mevcut insan islerinin biiylik bir

kismini degistirme potansiyeline sahiptir (Hawksworth, 2018).

Gecen yiizyll boyunca makineler pek ¢ok meslekte ¢alisan is¢ilerin yerini
almistir. Ancak teknoloji yerinden ettiginden daha fazla is yaratmistir (Frey ve

Rahbari, 2016). Ornegin, Avrupa’da teknoloji, baz1 iscilerin yerini alirken, ayni
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zamanda emek talebini de arttirdigini gdsteriyor. Genel olarak, rutin islerin yerini
alan teknolojinin, 1999'dan 2016'ya kadar Avrupa'da 23 milyondan fazla is yarattig1
tahmin edilmektedir (Gregory ve digerleri, 2016). Al ve ilgili teknolojiler iilke
ekonomisinin  biiyiimesini arttirarak teknolojik yenilik dalgalarmin  buhar
motorlarindan bilgisayarlara gegmiste yaptig1 gibi bircok ek i firsat1 yaratacaktir.
Ozellikle, Al sistemleri ve robotlar verimliligi artiracak, maliyetleri diisiirecek ve
sirketlerin iiretebilecekleri tiriinlerin kalitesini ve ¢esitliligini artiracagi belirtilmistir
(World Economic Forum, 2018). Yapay zeka (Al), robotik ve diger akilli otomasyon
bicimleri, PwC (2017)’in analizine gore 2030 yilina kadar kiiresel Gayri Safi Yurtigi
Hasila (GSYIH)'ya 15 trilyon dolara varan katki saglama potansiyeline sahip
oldugunu belirtmistir. Bu ekstra zenginlik ayni zamanda bir¢ok is icin talep
yaratirken ayni1 zamanda bir¢ok mevcut isi yerinden edebilecegi konusunda endiseler
bulunmaktadir. World Economic Forum (2018)’un raporuna gore; nicel olarak, 75
milyon mevcut is rolii insanlar, makineler ve algoritmalar arasinda is bolimiindeki
degisimle yer degistirirken, 133 milyon yeni ig rolii ayn1 anda ortaya ¢ikabilir.

Biiyliyen meslekler arasinda;

1. Veri Analistleri,

2. Yazilim ve Uygulama Gelistiricileri
3. E-ticaret

4. Sosyal Medya Uzmanlar1

gibi teknolojinin kullanimina 6nemli 6lgiide dayanan ve gelistirilen isler mevcutken
bununla birlikte ‘insan’ 6zelliklerine dayanan is rolleri de biiyiimesi beklenenler

arasmdadir.

Bunlar;

Miisteri Hizmetleri Calisanlari,
Satis ve Pazarlama Profesyonelleri,
Egitim ve Gelistirme,

Insan ve Kiiltiir

Organizasyonel Gelisim Uzmanlar1

o o~ wDdPE

Inovasyon Yéneticileridir.
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LinkedIn verileri diinya genelinde her tiirlii teknik AI becerisinin hizla

arttigini gostermektedir.

Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi’nin (2018) yaymlamis oldugu raporda

gelecegin mesleklerinin;

“Endiistriyel Veri bilimciligi-Endiistriyel Veri Uzmani (ag sistemleri, istatistik bilimi

ve programlama prensiplerine hakim),
Robot Koordinatorligii,

IT/IoT Coziim Mimarlhgy,

Endiistriyel Bilgisayar Miithendisligi / Programciligi,

Bulut Hesaplama Uzmanligi,

Veri Giivenligi Uzmanlhig1

Sebeke (agyap1) Gelistirme Miihendisligi
3-D Yazic1 Miihendisligi

Endiistriyel Kullanic1 Arayiizii Tasarimciligi
Giyilebilir Teknoloji Tasarimciligi

Yeni mesleklerin;

Sosyal medya miidiiri,

medya teknolojisti,

veri analisti,

IT Security,

endiistriyel veri bilimeiligi,

robot koordinatorligi,

IoT ¢6ziim mimarhgy,
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bulut hesaplama uzmani,

veri glivenligi uzmani,

3-D yazic1 mithendisligi,

giyilebilir teknoloji tasarimciligy,

robot psikologu vb.” olacagini belirtmistir.

Al becerileri, LinkedIn'de en hizli biiyliyen beceriler arasinda yer aliyor ve
2015'ten 2017" ye % 190 artis gosterdi. “Al becerileri” denildiginde sinir aglari, derin
ogrenme ve makine 6grenmesi gibi alanlarinda uzmanlik, Weka ve Scikit-Learn gibi

13

gercek “araglar’” iceren yapay zeka teknolojilerini barindiran becerilere atifta

bulunulmaktadir (Perisic, 2018).

Isverenler, bugiiniin gorevleri i¢in insanlar, makineler veya algoritmalar
arasindaki ig boliimlerinde 6nemli bir degisiklik olacagini 6ngdrmektedir. Suan
endiistrilerde toplam calisma saatlerinin ortalama % 71'"1 insanlar ve % 29'u
makineler veya algoritmalar ile yapilmaktadir. 2022 itibariyle, bu ortalamanin
insanlar tarafindan gergeklestirilen calisma saatlerinde % 58'e, makinalarda veya
algoritmalarda % 42'ye yiikselmesi beklenmektedir. Toplam c¢alisma saatleri
bakimindan, giinlimiizde agirhikli olarak makineler veya algoritmalar tarafindan
heniiz bir ¢aligma gorevi gerceklestirilmemistir. 2022 yilina kadar, kurulusun veri
isleme ve bilgi arama ve aktarma gorevlerinin% 62'si makineler tarafindan
gerceklesecegi Ongoriilmektedir (World Economic Forum, 2018). Bu yapisal
kaymalari isgiler, isverenler ve devlet arasinda iyi bir koordinasyon ile yonetmenin
gerekliligi barizdir. Bu doniisiim akillica yOnetilirse, yeni bir iyi ¢alisma ¢agi, iyi
isler ve herkes icin daha iyi bir yasam standarti saglayabilir, ancak eger kotii

yonetilirse, beceri bosluklarmi genisletme, daha fazla esitsizlik ve daha genis

kutuplagma riski olusturmaktadir (Zahidi, 2018).
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Sekil 2 Otomasyon hizi

World Economic Forum’un ‘Future of Jobs Report 2018 (Gelecegin
Meslekleri Raporu) ‘in de agikga belirttigi gibi, Al'min isgiicii piyasasi tizerindeki
beklenen etkisi, 2025 yila gelindiginde, makineler tarafindan yapilan is miktarinin
% 29'dan % 50'ye ¢ikacagi tahmin edilmektedir. McKinsey Global Institute’in
(2017) yaptig1 arastirmaya gore tiim mesleklerin yaklasik %60’ mmn en az %30’luk
bir kism1 tamamen otomatiklestirilebilecegini tahmin etmektedir. Goriildiigii lizere,
cogu isin biitiiniiyle robotlar veya Al tarafindan devralinmasi pek olast degildir. Bu
nedenle, gerekli becerilerin bir kismi otomatiklestirilebilse bile, isi ger¢eklestirmek
icin gereken gorevlerin geri kalanmi ayni kalabilmektedir. Ornek olarak Melanom
hastaligin1 tanimlamak i¢in gelistirilen makine 6grenme yazilimi verilebilir. Bugiin,
bu tiir analizler tip doktorlar1 tarafindan yapilmaktadir. Ancak bu teknoloji genis
Ol¢lide benimsense bile dermatologlar Al ile degistirilmeyecektir. Aksine, bir tedavi
plant gelistirmeden ve Onerilen eylem planini hastalariyla paylagsmadan once
tanilarint bildirmek icin yazilim kullanacaklardir (Chavez, 2018). Bu da cogu

meslegin degisecegini ve daha fazla insanin teknolojiyle calismak zorunda kalacagi
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anlamma gelmektedir. Boylelikle teknoloji ile calisan yiiksek vasifli iscilere ihtiyag
duyulacaktir.

WRORLD
ECONOMIC

COMMITTED TO
IMPROVING THE STATE
OF THE WORLD

The Jobs Landscape
in 2022

Top 10 Emerging

Data Analysts and Scientists
Al and Machine Learning Specialists

emerging General and Operations Managers
roles, Software and Applications Developers and Analysts
global ‘ S
Big Data Specialists
change G : .
Digital Transformation Specialists
by 2022 New Technology Specialists

Organisational Development Specialists
0. Information Technology Services

1.

2.

3.

4.

5. Sales and Marketing Professionals
6.

7

8.

9.

1

Source: Future of Jobs Report 2018, World Economic Forum

Sekil 3 Gelecegin meslekleri

Egitim sistemleri isin degisen dogasmna ayak uyduramadigini, bu da bir¢cok
isverenin ihtiya¢ duyduklar1 becerilere sahip yeterli nitelikte ¢alisan bulamadiklarmni
belirtmektedir (Manyika, 2017) McKinsey tarafindan yliriitiilen Tiirkiye’nin de
arasinda oldugu dokuz iilkedeki gengler ve igverenler ile yapilan arastirmada,
igverenlerin %40°’1 beceri eksikliginin giris seviyesi is bosluklarinin ana nedeni
oldugunu %60’1 ise yeni mezunlarin ¢aligma dilinyasma yeterince hazirlikli
olmadigini belirtmiglerdir. Tiirkiye %56 ’lik bir oranla beceri eksikliginin sikintisini

en ¢ok c¢eken iilke olarak birinci swrada yer almistir. Sadece STEM dersleri gibi
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teknik becerilerde degil, ayn1 zamanda iletisim, takim caligmasi ve dakiklik gibi
sosyal becerilerde de eksiklik oldugu belirtilmistir (Barton ve digerleri, 2013). PwC
(2018) analizine gore insanlarin kariyerleri boyunca teknolojik degisime adapte
olmalarma yardimc1 olmak i¢in egitime ve yeni beceriler kazanmaya yonelik kendine
yatirim ihtiyacinin artacagini belirmistir. Ortalama olarak, ¢alisanlarin 2022 'ye kadar
olan donemde 101 giin yeniden egitime ve egitime ihtiyaci olacak. Hepimizin yasam
boyu 6grenici olmasi gerekecek. Gelisen beceri bosluklari hem bireysel calisanlar
arasinda hem de sirketlerin {iist diizey liderligi arasinda kurulusun doniisiim

yonetimini dnemli 6l¢iide engelleyebilir (World Economic Forum, 2018).

Is modellerinde yikic1 degisikliklerin 6niimiizdeki yillarda istihdam alan
iizerinde derin bir etkisi olacaktir. Halen kiiresel endiistrileri etkileyen en 6nemli
doniistim itici gliclerinin ¢ogunun, 6nemli i yaratimindan is yerinden ¢ikarmaya ve
artan ig giicii verimliliginden genisleyen beceri bosluklarina kadar, isler lizerinde
onemli bir etki alan1 yaratmasi bekleniyor. Bir¢ok sektorde ve iilkede, en fazla talep
goren meslekler veya uzmanliklar 10, hatta 5 y1l 6nce mevcut degildi ve degisimin
hiz1 artmaya basladi (World Economic Forum, 2018). Endiistri 4.0’ isgiicii
piyasasinda bir ¢ok is kolunu dijitallestirme yoluna sokarak, istihdamin vasifsiz
isglicli ve mavi yakalilardan yiiksek teknoloji kullanma becerisine sahip vasifl1 is
giiciine doniisecegi goriilmektedir. Gelecekteki nitelikli bireylere olan ihtiyacin
karsilanabilmesi i¢in giinlimiizdeki egitim sisteminin cagin gerekliliklerine gore
elden gecirilmesi gerekmektedir (Geng, 2018). Popiiler bir tahminle, bugiin ilkokula
giren ¢ocuklarin %65'1 egitim siire¢leri sonucunda heniiz mevcut olmayan yeni is
tiplerinde ¢alismaya baglayacaktir (Fisch ve digerleri, 2010). Bu kadar hizli gelisen
bir istihdam ihtiyaci1 ortaminda, gelecekteki yetenek gereklilikleri, is icerigi ve
istihdam iizerindeki toplam etki icin 6ngdérme ve hazirlik yapma yetenegi, bu
egilimler tarafindan sunulan firsatlar1 tam olarak degerlendirmek ve istenmeyen
sonuglar1 hafifletmek isletmeler, hitkkiimetler ve bireyler i¢in giderek daha onemli
hale gelmektedir (World Economic Forum, 2018). Bundan dolay1 egitimde ve is
diinyasma nitelikli bireylerin yetistirilebilmesi i¢in son yillarda bir¢ok ililke STEM
mezunlarinin miktarin1 artirmak i¢in Onemli c¢abalar sarfetmistir. Boylelikle is
diinyasmin nitelikli bireylere olan talebi karsilanabilir, daha kalifiyeli bireylerle
inovasyon tretilerek iilkenin ekonomisine katma deger saglama ve gelecegi

yonlendiren {iilkelerden biri olma sansi elde edilebilir. Yapilan aragtirmalar Endiistri
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4.0’mn getirdigi degisimde iilke olarak rekabet edebilmek i¢in kamu, egitim ve is
diinyasmnm ortaklasa STEM alanlarina ihtiya¢ duyulan destegin saglanmasi
gerekmektedir (PwcTurkiye ve TUSIAD, 2017). Gelistirilmis STEM becerileri,
insanlarin Al ve robotikten dogacak yiiksek teknoloji islerde calisabilmesi igin
onemli oldugu belirtilmistir (Pwc, 2018). Gelecegin is diinyasindaki isgiicii talebinin
karsilanabilmesi i¢in STEM derslerinin 6nemi gittikce ortaya ¢ikmaktadir. Teknoloji
bazli gelismelerin ortaya cikardigi yeni olanaklar tiim sektorleri etkisi altinda
birakacagindan dolayr STEM egitimi erken yaslardan itibaren zorunlu tutulmasi

gerekmektedir (Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi, 2018).

Endiistri 4.0’1 yakalayabilmenin en Onemli basamagi egitimi ¢agin
gerekliliklerine gore tekrardan revize edilme ihtiyacidir. STEM iilkeler igin kritik
oneme sahiptir. Ulkelerin PISA ve TIMSS gibi uluslararas1 sinavlardaki basarismni
arttirmak i¢cin de kullanilir. Bu smavlar {ilkelerin egitim kalitesini yansitan araglar
olarak goriilmektedir. PISA 2012 (MEB, 2015) sonuglarmma gore Tiirkiye OECD
iilkeleri arasinda sondan 3. sirada olup ortalamanin asagisinda kalmistir. PISA 2015
sonuglarinda (PISA, 2016) ise Tirkiye 72 iilke arasinda 50. sirada kendisine yer
bulurken, o6nceki sonuglarina bakarak performansinin diistiigli gozlemlenmistir.
World Economic Forum’un ‘The Global Competitiveness Report 2017-2018’
(Kiiresel Rekabetcilik Raporu) ‘unda belirttigi gibi, Tiirkiye “Egitim Sisteminin
Kalitesi’nde 101. swrada, “Matematik ve Fen Bilimlerinin Egitiminin Kalitesi’nde
104. swada oldugunu belirtmistir. STEM egitimi, Tiirkiye'nin ekonomik rekabet
edebilirligi i¢in 6zellikle 6nemlidir, ¢iinkii Tiirkiye'deki insan sermayesinin yaratici
iretim verimliligi diger gelismis ililkelerin gerisinde kalmaktadir (Tiirkiye Bilimler
Akademisi, 2010). Son on yildaki kayda deger gelismelere ragmen, niifus basina ar-
ge isglicii sayis1 hala OECD iilkelerinin en diisiikleri arasindadir (OECD, 2010a)

Ortaya ¢ikan bu krize etkili bir sekilde cevap vermek ve gelisen teknolojik bir
toplum icinde basarili olabilmek amaciyla, tiim Ogrencilerin, ge¢miste kabul
edilebilir sayilanlarin 6tesinde bir seviyeye gelebilmesi i¢in fen bilimleri, teknoloji,
mithendislik ve matematik (STEM) yeteneklerini gelistirmeleri gerekmektedir
(National Academy of Sciences, 2007). “STEM egitimi, gittikce daha c¢ok
miithendislik ve teknolojiye sirtin1 dayayan yeni ekonomik diizenin sahip olmasi

gereken insan kaynagini temin etmek i¢in ortaya ¢ikarilmis yeni bir paradigmadir”
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(Kili¢ ve Ertekin, 2017). Bir iilkenin bilim ve teknoloji alaninda s6z sahibi olmasi,
ekonomik acidan etkili bir iilke olabilmesi icin STEM egitimi ciddi Onem arz
etmektedir (Lacey ve Wright, 2009). Tiirkiye’de yenilik¢i iirlinler iireterek beslenen
ekonomik gelismeler icin STEM alanlarinda calisabilecek vasifli isgiicii niteligine
sahip kisilere ihtiya¢ duyulmaktadir (PwcTiirkiye ve TUSIAD, 2017). Teknolojinin
ortaya ¢ikardig1 ve ¢ikaracagi tiim meslekleri dolduracak olan STEM egitimi almis
ogrencilerdir (Guzey ve digerleri, 2014). STEM alanlarinda gittikge daha fazla
sayida is uzmanlik gerektirdigi i¢in bu egilim yavaslama belirtisi gdostermemektedir
(Langdon ve digerleri, 2011). ABD Ticaret Bakanligi, STEM islerinin en yiiksek
Odenen ticret oldugunu ve gelecek ylizyilda biliylimek i¢in en biiyiik potansiyele sahip
olacagini tahmin etmektedir (Langdon ve digerleri, 2011). Literatiir (Feller, 2009),
bu alanlarin yasamin hemen hemen tiim ¢abalar1 i¢in ¢ok onemli oldugunu ve tiim
ogrencilerin STEM becerilerine sahip olarak mezun olmalar1 gerektigini belirtmistir.
Bu yiizden Ogrencilerin STEM egitimine ilgilerini ve tutumlarmi gelistirmek,
gelecegin mesleklerini se¢meleri ve bu alanlarda kariyerlerini devam etmelerini
saglamak ¢ok onemlidir (Knezek ve digerleri, 2013). Okul danismanlari, 6grencilerin

STEM egitim ve is firsatlarini tanimalarma yardimci olmalidir (Falco, 2017).

2.9. Rehberlik Servislerinin Stem Egitimindeki Rolii

Fen, teknoloji, miithendislik ve matematik (STEM) egitim girisimleri i¢indeki
patlayict momentumu ve okul danismanlarinin akademik ve Kkariyer planlamada
oynayabilecekleri ve oynamasi gereken dnemli rolleri goz dniinde bulundurarak okul
danigmanlari, STEM girisim Ogelerini benimseme ve kendi ¢aligmalarina entegre
etme yoniinde gerekli adimlar1 atmalar1 fayda saglayacaktir (Schmidt, Hardinge &
Rokutani, 2011). Baz1 yazarlar (Gibbons & Borders, 2010; National Office for
School Counselor Advocacy [NOSCA], 2010), okul danismanlarmin 06grenci
potansiyelinin kap1 bekgileri olarak hizmet ettiklerini belirtmistir. Kariyer bilincinin
on saflarinda ¢alisirlar ve mevcut kusagin is diinyasini kesfetmesine yardime1 olurlar.
Okul danigsmanlar1 benzersiz sekilde STEM yetenek gelistirme kolaylastiricilar:
olarak konumlandirilmislardir, ¢iinkii 6grencileri STEM Kkariyerlerini siirdiirmeleri

icin destekleyebilir, bilgilendirebilir ve motive edebilirler boylece STEM isgiiciiniin
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gelecegini sekillendirmede 6nemli bir rol oynayabilirler (Falco, 2017). Okullarda bu
hizmetler Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri
Yonetmeligi (MEB, 2001) dogrultusunda egitsel rehberlik kapsaminda “Egitim
stirecinde her 6grenciye; mesleki tercih yapmasi, kendine uygun meslege yonelmesi,
is yasamina ve meslege hazirlanmasi i¢in gerekli rehberlik ve psikolojik danigma
hizmetleri verilir.”. Mesleki rehberlik kapsaminda “Egitim siirecinde her 6grenciye;
mesleki tercih yapmasi, kendine uygun meslege yonelmesi, is yasamina ve meslege
hazirlanmas1 i¢in gerekli rehberlik ve psikolojik damigma hizmetleri verilir.
Ogrenciye ve velisine; dgrencinin dzellikleri, is diinyas1, meslekler ve bunlar1 edinme
yollarma iligkin gilincel bilgiler sistemli olarak aktarilir”. Egitimsel gelisim sirasinda,
ogrenci kariyer planlamasi hayati bir rol oynar ve okul danismanlar1 bu alanda
olumlu genglik gelisimini kolaylastirmak icin gerekli becerilere, bilgilere ve
yeteneklere sahiptir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011). Amerikan Okul
Psikolojik Danismanlar1 Dernegi’ne gore, okul danigsmanlarmin, 6grencilerin mesleki
gelisim yoriingeleri igin siki, ¢ok yonlii, kesif ve ilgili firsatlar saglama konusundaki
mesleki yiikiimliliiklerini g6z ardi etmemeleri Onemlidir (American School
Counselor Association [ASCA], 2006). ASCA (1997), okul danismanlarini egitim
reformunda liderlik roliinii istlenmelerine ve egitim degisikligi i¢in katalizor gorevi

gormelerine tesvik etmektedir.

Okul damigmanlarinin rollerinin disiplinlerarasi yapist ve 06grencilerin
gelecekteki yasamlari iizerindeki potansiyel etkilerinin boyutu nedeniyle 21. yiizyil
kariyer firsatlari, Ozellikle STEM ile ilgili bilgiler konusundaki farkindaliklarmi
arttirmalar1 gerekmektedir. STEM Kkariyer planlamasma yonelik olusan ivme
ozellikle 6grencilere kariyer danismanligi, ders ve alan secimi, basariya ve hedefe
yoneltme, veli bilgilendirmesi ve az temsil edilen niifuslara dikkat ¢ekmek i¢in okul
danigsmanlarma ideal firsatlar sunmaktadir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011).
Ozellikle okul danismanlar1 6grencileri, kendi niteliklerine ve egitimlerine uyan

STEM ile ilgili kariyerlerini siirdiirmeye tesvik edebilir (Dahir, 2001).

Okul damigmanlari, 68rencinin kariyer gelisiminde c¢ok oOnemli bir role
sahiptir ve 68rencilere becerilerini, ilgi alanlarmi ve yeteneklerini gelistirmelerinde
yardimc1 olmak i¢in egitilmektedirler ve daha sonra bunlar1 mevcut isgiicii talepleri

ile iligkilendirerek mesleki yonlendirmeler yapmaktadirlar (Falco, 2017). Son on
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yilda, STEM mesleklerinde (% 24.4) istihdam, STEM dis1 mesleklere (% 4.0) gore
cok daha hizli artmistir. STEM mesleklerindeki firsatlarin, 2014 ve 2024 arasinda%
8,9 oraninda artacagi tahmin edilmektedir. 2015 yilinda ABD'de 9 milyon STEM
calisani istihdam edilmistir (U.S. Economics and Statistics Administration, 2017).
Bununla birlikte, isgiicli piyasasinin taleplerini karsilama ihtiyaci, STEM
calisanlarinin gelecekteki aciklar ile ilgili kaygilar uyandirdi (Jackson ve digerleri,
2017; US Bureau of Labor Statistics, 2015; Wang ve Degol, 2013). OECD Bir
Bakista Egitim 2017 raporuna gore gelecekte STEM alanindaki mesleklere onciilitkk
edecek 34 iilke arasinda Tirkiye’nin en son sirada kendisine yer buldugu
goriilmektedir (OECD Education at a Glance, 2017). Bu durum, gelecegin
mesleklerine yeterlilik icin ve diinya pazarinda diger llkelerle yarisabilmek icin
onemlidir (Wang, 2012). Tiim O6grenciler kariyer secenekleri hakkinda oOzellikle
STEM Kariyerleri ile ilgili gerekli bilgi birikimi ile ve kariyer se¢iminde basarili
olmak i¢in ne tiir diizenlemelerin ve davraniglarin gerekli oldugunu bilerek
okullardan mezun olmalidir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2012). Endiistri 4.0’1n
yasamimiza getirecegi tim degisiklikler, etkileyecegi tiim sektorler gbz Oniinde
bulunduruldugunda c¢ocuklarin kii¢iik yaslardan itibaren STEM egitimi ile
yetistirilmeleri ve gelecegin mesleklerinde kendilerine kariyer edinebilmeleri
acisindan kritik 6neme sahiptir. Giderek artan bir dijital ekonomide ortaya ¢ikacak
yeni firsatlarla c¢alisanlarin daha 1iyi eslesmesi gerekiyor. Bu yiizden, okul
danigmanlarmin her 6grencinin kariyer gelisimini tesvik etmek ve kariyerlerine karar
vermesini etkileyebilecek firsat ve basar1 bosluklarini ele almak ig¢in etik bir
yiikiimliiligii vardir (ASCA, 2012; Holcomb-McCoy, 2007). Okul danismanlari, K —
12 ortamlarindaki 6grenciler i¢in dnemli bir kariyer bilgisi kaynagidir (Studer, 2015)
ve okul genelinde, sinifta, kii¢iik odak gruplar1 ve bireysel boyutlarda akademik ve
kariyer gelisim olanaklar1 sagladigi icin STEM katilimi ve basarisi lizerinde yapici

bir etki birakacak sekilde iyi bir konumdadir (ASCA, 2012).

Okul danigmanlar1 i¢in, 6grencilerin gelecekteki kariyer sonuclari iizerinde
olumlu etkisi olacak etkili miidahaleler ve duyarli hizmetler saglamak ig¢in
ogrencilerin akademik ve kariyer secimlerini etkileyen faktorleri anlamasi

gerekmektedir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011).
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2.10. Stem Alanlarindaki Sikinti

Donanimli okul danigmanlari, 6grencilerin gecisi donemlerinde dogru
akademik karar alma ve uzun vadeli kariyer hedefleri belirleme ac¢isindan kilit bir rol
oynayabilir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011). STEM alaninda 6grenim goéren
lise Ogrencisinin iiniversite alan tercithin de STEM meslekleri iizerine olmasi
beklenmektedir. Lisede STEM alan1 secen, liniversitede STEM alani iizerine egitim
gbren ve mezun olduktan sonra STEM alaninda calisarak kariyer yapan bireyin bu
durumuna literatiirde STEM boru hatti (STEM pipeline) olarak adlandirilmaktadir.
Bu siray1 takip eden bireylerin basarili bir STEM hattinda yol aldiklarmin belirtisidir.
Gergekte 6grencilerden arzulanan ve umulan bu sekildedir, ¢iinkii bu STEM hattinin
dayanikli ve giiclii olmasi istenmektedir. Lakin yapilan arastirmalar gostermektedir
ki STEM hattinda bir takim sizmtilar meydana gelmektedir (Oner ve Capraro, 2016).
STEM alaninda 06grenim goérmeye baslayan Ogrenciler zamanla ya alanini
degistiriyor yada kendi alaninin disinda baska bir alanda kariyer sahibi olduklar1
tespit edilmistir (Blickenstaft, 2005; Lee, 2011; Subotnik ve digerleri, 2010; Xu,
2008). Fen bilimleri, teknoloji, miihendislik ve matematik (STEM) alanlarindaki
lisans Ogrencilerinin yaklasik yarisi ana dallarin1 degistirerek ya da tiniversiteyi
tamamen terk ederek bu dallar1 burakmaktadirlar (Chen, 2014). Kore’de yapilan
arastirmalara gore 0grencilerin STEM ve STEAM alanlarma kars1 ilgileri artarken
(Jeong ve Kim, 2014; Jon ve Chung, 2013; Kim ve Chae, 2016), STEM
kariyerlerine talebin az oldugunu bundan dolayr STEM hattinda sizintilar meydana
geldigini tespit etmislerdir (Jon ve Chung, 2013). Amerika ge¢miste oldugu gibi
gelecekte de inovasyon iiretebilmek ve diinya pazarinda rekabette kalabilmek i¢in
ogrencilerinin STEM ile egitilmesine ¢ok dnem vermekle birlikte biiyiik paralar
ayrrarak desteklemektedir. Fakat oOzellikle miihendislik alanindaki az sayidaki
ogrencisi ile birlikte STEM alanlarindan mezun olan &grencisi diger gelismis
iilkelere kiyasla geriden takip etmektedir. Bundan dolayi, Amerika ile birlikte diger
bir ¢ok lilke STEM alaninda kendini gelistirmeyi, arastirmalar yaparak daha ¢ok bilgi
edinmeyi, biitiin 6grencilerini STEM becerileri ile mezun etmeyi amacglamaktadir

(Eroglu ve Bektas, 2016).
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2.10.1. Stem Alanlarina Hazirbulunusluk

Hem ASCA Ulusal Modeli (ASCA, 2005) hem de STEM girisimleri, su anda
var olan basar1 bosluguna olumlu bir sekilde miidahale etmek i¢in 6grencinin zorlu
ve uygun derslere erisimini saglamaya odaklanmaktadir. Bu, lisede yogun matematik
dersi almanin lisans derecesi tamamlama tizerinde en 6nemli etki alanina sahip
oldugunu belirten arastrma dikkate alindiginda giderek daha o©nemli hale
gelmektedir (Trusty ve Niles, 2004). American College Testing (ACT) tarafindan
yapilan arastrmada, Bilim, Teknoloji, Miihendislik ve Matematik (STEM)
konularma 6grenci ilgisi ile STEM ana dallar1 i¢in gereken zor dersleri alma ve
secilen alanda bir is bulma niyeti arasinda biiyiik bir fark oldugunu bulmustur
(Amercian College Testing Service [ACT], 2015). ACT arastirmacilari, STEM ile
ilgilenen ¢ok sayida 6grencinin, iiniversitede STEM ana dallarmin gerektirdigi zorlu
matematik ve fen derslerinde basarili olmaya hazir olmadiklarini goézlemledi.
Miifredat ve 6gretmenler STEM igerigini hem ilgi hemde yeterlilik olusturmak igin
etkileyebilir. Massachusetts Universitesi Donahue Enstitiisii'ndeki arastirmacilar,
STEM Kkariyerlerine 0Ogrenci yeterliligini ve ilgisini arttrmaya yonelik etkili
programlari analiz etmis ve ortak ozellikler arasinda merak uyandiran, zorlayici,
uygulamali, gercek hayatla baglantili 6grenme etkinliklerinin donanimli  bir
O0gretmenin aracilik ederek uygulandigmi ortaya koymuslardir (Bouvier, 2011).
Ayrica, bazi arastirmacilar (Trusty ve Niles, 2004) yogun matematikte bir kredi
artisginin  bireyin potansiyeline ulasma sansint % 73 oraninda artirdigini iddia
etmislerdir. Lisede zorlu matematik ve fen derslerini alma bu alanlardaki yeterliligi
artirmakta, bu da 6grencilerin {iniversite diizeyinde basarili bir sekilde performans

sergileme yeteneklerini gelistirmektedir (Long ve digerleri, 2012).

Ogrenciler daha fazla matematik ve bilime maruz kaldiklarinda, konuya olan
ilgilerini artirabilirler ve bu da STEM Kkariyer gelisimine olan bagliliklarint olumlu
yonde etkileyebilir (Chemers ve digerleri, 2011; Sadler ve digerleri, 2012). Okul
danigmanlarmin, matematik ve fen kariyeri gibi kritik ihtiya¢ alanlarinda basarili
olabilecek potansiyel 6grenci havuzunu giliglendirmeye calisirken 6grencilerin hedef

yonelimlerini arttirma c¢abalari, yalnizca bu ¢aligma alanlarina 6grenci katiliminda
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artisla sonuclanmayacaktir ayn1 zamanda genel olarak 6grenci basarisinin daha gii¢li
bir temelini olusturacaktir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011). Ne yazik ki,
Tiirkiye'deki 6grencilerin ¢ogu, 6zellikle fen ve matematikte diigiik basar1 diizeyleri
gostermektedir (Sarier, 2010) ve global olarak STEM alanlarini segen 6grenci sayisi
azalmaya devam ediyor (US Bureau of Labor Statistics, 2009; Galloway, 2008;
National Research Council Committee on Science, Engineering and Public Policy,
2006; Mooney ve Laubach, 2002). STEM hattindaki sizintiy1 dnlemek i¢cin STEM'e
yeterlilik ve ilgi, Ogrenciler ortadgretime gelmeden ve derslerini se¢meye
baslamadan 6nce baslatilmalidir (Christensen ve Knezek, 2017). Cogu zaman, okul
danigsman1 ogrencilerin 6zgiivenlerini gelistirmelerine ve gelecekle ilgili gercekei
tutumlar1 sekillendirmelerine yardimci olabilir (Schmidt, Hardinge & Rokutani,
2011). Okul danismanlarinin matematik ve fen derslerinde iyi performans gosteren
ogrencileri tespit etmeleri ve gerektiginde lisede ileri diizeyde ders almaya tesvik
etmeleri dnemlidir. Ayni1 zamanda okul danmigmanlari, smif rehberligi ve bireysel
akademik planlama oturumlar1 sirasinda dgrencilere zorlu matematik ve fen dersleri
almanin olas1 yararlar1 hakkinda bilgi verebilir, akademik olarak miicadele eden
ogrenciler i¢cin ek destek hizmetleri saglayabilir veya belirli becerilere odaklanan

kii¢iik grup danismanligi olusturabilir (Falco, 2017).

2.10.2. Azinhk Gruplar

Irk ve etnik azinlik gruplarindan gelen Ogrenciler de STEM alanlarinda
yeterince temsil edilmemektedir (Griffith, 2010). STEM ana dallar1 ve meslekleri
icin kritik gecis donemi olarak kabul edilen lise doneminde (Falco, 2017), ileri
matematik dersleri alan kiz ve etnik azinlik 6grencilerinin sayisinda da farkliliklar
tespit edilmistir (Eccles, 2007; Tyson ve digerleri, 2007). Siyah ve Ispanyol kole;
ogrencilerinin yaklasik %16'st STEM derecesi alirken, Siyah, Ispanyol ve Amerikan
Yerli / Alaska Yerlileri Amerika’da STEM isgiicliniin yalnizca %10'unu
olusturmaktadir (National Science Foundation [NSF], 2015). ABD Sayim Biirosunun
tahminlerine gore, rksal ve etnik aznliklarin 2050 yilina kadar Amerika’da ulusal
niifusun yarisindan fazlasii olusturmasi beklenmektedir. Bu demografik degisim,

rksal ve etnik azinlik Ogrencilerinin, ulusal egitim sistemi ve STEM yetenek
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havuzunda giderek daha fazla sayida 6grenci olusturmasi ve daha gesitli bir STEM
isgiicliniin ise alinmasi ve siirdiiriillmesi gerekliliginin altin1 ¢izmektedir (Falco,
2017). STEM Kkariyerlerine katilimi ve cesitliligi genisletme ihtiyact kritik 6neme
sahiptir (Bystydzienski ve digerleri 2015). Bunun nedenleri, azinlik dgrencilerinin
ileri matematik dersleri almalar1 i¢in sinirh firsatlari olmasi, sosyal destek eksikligi
ve STEM alanlarina olan ilgilerinin pesinden gitmeleri i¢in cesaretlendirilmemeleri,
akademik performans: ve 0z yeterliligi etkileyen stereotip diisiincelere maruz
kalmalar1 oldugu belirtilmistir (Luzzo ve McWhirter, 2001; Museus ve digerleri,

2011; Tang ve digerleri, 2008).

2.10.3. Cinsiyet Esitsizligi

STEM alanlarinda ik ve etnik azmliklarin az olmasi ile birlikte cinsiyet
esitsizligi de mevcuttur. STEM branslarinda ve kariyerlerinde cinsiyet esitsizliginin
bir gergeklik oldugu aciktir (Su ve digerleri, 2009). Bir ¢ok arastirma gdstermektedir
ki, STEM alanlarinda erkeklerin sayis1 kadinlara oranla ¢ok daha fazladir Goan ve
digerleri, 2006; Larose ve digerleri, 2004; Saucerman ve Vasquez, 2014; Shapiro ve
Sax, 2011). Tiirkiye’de ve yurtdisinda yapilan ¢ok sayida arastirma, kadmlarin
birtakim mesleklerde var olabilmesi, ulusal iilke ekonomisine isgiicii olarak
katilabilmesi ve yer edinebilmesi hususunda zorluklar yasamaktadir. Oysa ki
Endiistri 4.0 c¢agi, benzeri goriilmemis firsatlar1 ve yeni zorluklar1 beraberinde
getirirken kadmlarin ve erkeklerin bu derin ekonomik ve toplumsal doniisiim
stirecine esit katkis1 cok dnemlidir. Toplumlar iyi yonetilen yenilik ve teknolojinin
getirebilecegi her zamankinden daha ¢ok, daha refah ve insan merkezli bir gelecek
vaadini gerceklestirmek i¢in insanligin yarisinin becerilerini, fikirlerini ve bakis

agilarmi kaybetmeyi goze alamaz (Schwab, 2018).

Kadm ve erkek arasindaki ilgi esitsizligi neredeyse 100 yildir gdézlenmistir
(Thorndike, 1911) ve her ne kadar ilgilerdeki bu farkhliklarmn kokii biiytik
tartigmalara sahip olsa da, farkliliklar hala devam etmektedir. Miihendislik ana
dallarma ve kariyerlerine ilgi duydugunu belirten erkek ve kiz 6grenci sayisi arasinda

kayda deger birbir fark oldugunu gostermektedir (Iskander, Gore, Furse ve
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Bergerson; 2013). Christensen ve Knezek (2017) cinsiyet farkliliklarmi da
inceledikleri aragtrmasinda, ortaokul erkek &grencilerinin genellikle STEM
alanlarinda kariyer edinme heveslerinin daha yiiksek oldugunu ve ayrica STEM

alanlarina daha fazla ilgi gosterdigini tespit etmislerdir.

Amerika Birlesik Devletlerinde STEM meslekleri agirlikli olarak Beyaz ve
Asyal1 erkekler tarafindan tutulmaktadir (American Association of University
Women [AAUW], 2010; NSF, 2015). Son arastirmalar, STEM mezunlarmin
sayisinin arttigina isaret ederken (Salzman, 2013), erkek oOgrenciler bazi STEM
calismalarinda kadinlar1 giiglii bir sekilde geride birakmaya devam etmektedir
(Jackson ve digerleri, 2017; Kanny ve digerleri, 2014). Her ne kadar yeni
arastirmalar biyoloji gibi alanlarda cinsiyet farkliliklarinin daraldigini gosterse de
(Kanny ve digerleri, 2014), kadinlar genellikle STEM programlarinda, 6zellikle
miihendislik, bilgisayar bilimlerinde (Kanny ve digerleri, 2014; Sax, 2012; Jacobs,
1996) ve matematikde (Salzman, 2013; Wang ve Degol, 2017) yeterince temsil
edilmemektedir. Fen ve miihendislik alaninda diploma sahibi olan kadinlarin, benzer
alanlarda calisan erkekler ile karsilastirildiginda, kadmlar fen ve miihendislik
isglicliniin % 23"inli ve calisan fizikc¢ilerin sadece % 10'unu olusturuyorlar (NSF,
2015) ve giderek sayilarmin distiigi belirtilmektedir (Schelmetic, 2013).
Tirkiye’deki cinsiyet dagilimina bakildiginda Matematik, Fizik Bilimi, Miihendislik
ve Bilgisayar boliimlerinde zamanla kadin sayisinin arttigini fakat erkeklere oranla
hala diisiik oldugu goriilmiistiir (Korkut-Owen ve Mutlu, 2016). Miihendislik, Fizik
Bilimleri ve Bilgisayar alt disiplin alanlarinda okuyan &grencilerin cinsiyet
dagilimlar1 arasmda da biiyilk ayrim oldugu goriilmektedir (Goan ve digerleril,
2006). STEM alanlarindan mezun olan kadinlarin isgiicline katilma diizeylerine
bakildiginda, kadmnlarin erkeklere gore daha az sayida temsile sahip oldugu ortaya
cikmistir (Hunt, 2010; Larose ve digerleri, 2004; Saucerman ve Vasquez, 2014).
STEM alanlarinda 6grenim goren kadinlar kendi alaninda c¢alismak yerine farkli
alanlarda ya da farkli gorevlerde calistiklar1 goriilmektedir (Hunt, 2010; Xie ve
Shauman, 2003). Bu, STEM konularinda 6zgiiven eksikligi, diisiik STEM kariyeri 6z
yeterligi ve STEM ile ilgili egitim ve mesleki isteklerinin pesinde kogsma konusunda
sosyal destek ve tesvik eksikligi ile iligskilendirilmistir (Franklin, 2013; Shoffner ve
digerleri, 2015).
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Ayni zamanda Yapay Zeka (Al) uzmanlar1 arasinda da 6nemli bir cinsiyet
fark1 oldugu belirtilmistir. Diinyada Al profesyonellerinin sadece% 22'si kadin,%
78'1 erkeklerden olusmaktadir. Al yeteneginin en belirgin oldugu ¢ iilke, ABD ve
onmu yakindan takip eden Almanya ve Hindistan bulunmaktadir. Almanya ayni
zamanda en biiyiik Al cinsiyet farkia sahip iilkeler arasindadir. Digerleri Brezilya,
Meksika ve Arjantin'dir. Almanya'da Al yetenek havuzunun sadece% 16's1 kadindir.
Arjantin'de ayn1 rakam% 17'ye yiikseldigi goriilmektedir. % 23 kadin Al yetenegine
sahip olan ABD, ilk 20 iiyesine gore daha ilimli bir cinsiyet farki gostermektedir.
Cinsiyet ac¢i1g1 en kiiciik olan ii¢ iilke Italya, Singapur ve Giiney Afrika'dir. Al

yetenek havuzunun ortalama % 28'ini kadinlar % 72'sini erkekler olusturmaktadir.

Al yetenek havuzunda belirgin olan toplumsal cinsiyet bosluklar1 Bilim,
Teknoloji, Miihendislik ve Matematik (STEM) alanlarindaki toplumsal cinsiyet
farklarmi yansitir. Tiirkiye 2018 yili icin kiiresel cinsiyet farki siralamasinda 149
iilke icerisinden 130. swada yer almaktadir. Tikiye’deki uzmanlik gerektiren
meslekler ve teknik elemanlar arasindaki kadin ¢alisanlarin oran1 %39.4 ile diinya
genelinde 109. sirada, kadinlarin isgiiciine katilim oran1 % 36.1 ile diinya genelinde
133. swrada, benzer isler icin iicret esitliginde ise diinya genelinde 114. swrada yer
almaktadir. (World Economic Forum, 2018). Farkli iilkelerdeki kadin miihendis
oranlar1, “Letonya % 30, Bulgaristan % 29.3, Kibris % 28.6, Isve¢ % 25.9, Tiirkiye
% 21, Italya, % 19.5, Irlanda % 14.3, Avusturya % 10 ve Ingiltere’de % 8.7 oldugu
belirtilmistir (Kiwana ve digerleri, 2011). Ayrica, National Center for Education
Statistics (Ulusal Egitim Istatistikleri Merkezi) miihendislik alaninda lisans derecesi
alan kadmlarmn ytlizdesinin, son 25 yilda yalnizca biraz (% 14 - % 17) arttigin1 ve
bilgisayar bilimlerinde lisans derecesi alan kadmnlarin sayisinin (% 36 - % 18)

onemli derecede diistiigii goriilmektedir (Aud ve digerleri, 2012).

World Economic Forum’un ‘The Global Gender Gap Report 2018’(Kiiresel
Cinsiyet A¢ig1 Raporu)’na gore; giiniimiizde endiistrilerde Yapay Zeka gibi yeni
alanlarm artmasi, Uretim, Donanim, Ag ve Yazilm, BT Hizmetleri (Bilgi
teknolojisi) gibi geleneksel olarak erkek endiistrilerindeki cinsiyet farklarini
giiclendirmekte ve derinlestirmektedir. Halen Yapay Zeka ve diger yenilik¢i

teknolojilerin yaratilmasinda az sayida kadm bulunmaktadir. Cinsiyet ¢esitliligi dahil
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olmak iizere yenilik¢iler arasindaki goriiglerin ¢esitliligi Al'nin yarattig1 ekonomik
firsatlarin  mevcut cinsiyet esitsizligini artrmamasi ve yeni Al sistemlerinin
toplumun ihtiyaglarina biiylik 6l¢lide hizmet etmesinin saglanmasi i¢in hayati 6neme
sahiptir. Yenilik¢i sektorler icin bu genisleme siirecinin ilk asamalarinda bu
yoriingeleri tersine ¢evirmek ¢ok onemlidir. McKinsey Global Institute (McKinsey
Kiiresel Enstitiisii)’niin raporuna gore, kadin esitligini gelistirerek 2025 yilina kadar
kiiresel GSYIH (Gayri Safi Yurtici Hasila)' ya 12 trilyon $ 'in eklenebilecegini tespit
etti. Ogretmenler, ebeveynler ve danismanlardan gelen mesajlar, STEM'in ¢abalarini
tesvik ederek kliselesmis cinsiyet ve wrk / etnik beklentilerin yikilmasina yardimci

olabilir (Falco, 2017).

2.10.4. Diisiik Sosyoekonomik Seviye

STEM ile ilgili kariyerlerden faydalanma ve bunlara katilma agisindan bir¢ok
grup arasinda endige verici bir fragmantasyon var (Kumtepe ve Genc-Kumtepe,
2015). Kadimnlar, azinliklar ve diisik sosyoekonomik gostergeye sahip bireyler
STEM alanlarinda az temsil edilmektedir. Azinliklarin bir STEM isinde ¢alisma
olasilig1 diisiik olmasi ile birlikte en biiyiik bosluk sosyo ekonomik seviyesi diisiik
olan degiskende gdzlenmektedir (NASE, 2010). Ekonomik olarak dezavantajhi
ailelerden gelen cocuklar, STEM 06grenimine hazir degildir ve egitim yasamlari
boyunca meslektaslarnin arkasinda kalma egilimindedir (Kumtepe ve Genc-
Kumtepe, 2015). Bystydzienski, Eisenhart ve Bruning (2015)’in &grencilere
uyguladiklar1 3 yillik bir miidahale programmin sonucunda 6zellikle diisiik gelirli
azinlik gruplarindan gelenler i¢in, miihendisligi iiniversitede bir ana dal olarak
stirdlirmelerinin zor oldugunu tespit etmislerdir. Bundan dolayi, sosyal ve egitim
desteginin Otesinde yeterince temsil edilmeyen azinlik 6grencilerinin de bir STEM
ana dalma veya kariyerine basarili bir sekilde gecis yapmak i¢in dnemli finansal
kaynaklara ihtiyaci vardir. Okul danigmanlari, 68rencileri hedeflenen burslar da dahil
olmak tiizere finansal kaynaklara yonlendirmede Kkritik bir rol oynamaktadir ve
ogrencileri bagvuruda bulunmaya tesvik etme hususunda yardimci olmalidir (Falco,
2017). Birman (1977) 6grenci ciktilarina gore 6zellikle diisiik sosyal siniflardan ve

etnik gruplardan gelen Ogrenciler arasinda okul damigmanlarmin etkili oldugunu
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belirtti. Ayni sekilde, okul danismanlarinin tiim 6grencilerin {iniversiteye girme
beklentisinin oldugu bir kiiltiir insa ederek iiniversitede bir bolim kazanimini
etkileyen biitiinleyici bir rol oynadigini savundu (Bryan ve digerleri, 2015). Ayrica,
lise damigmanlar1 diisiikk sosyoekonomik gruplarin iiniversiteye erisim siirecini
kolaylastirmak i¢in degerli rehberlik ve tavsiyeler sundugunu belirtmistir (Robinson

ve Roksa, 2016).

Okul danmigmanlari, 6grencilerin akademik basarisi, istekleri, kararlar1 ve
gelecek planlari lizerinde 6nemli bir etkisi olan liderler ve savunuculardir (NOSCA,
2010). Okul danismanlar1 STEM Kkariyerlerinde 1rk / etnik kdken, cinsiyeti, sosyal ve
ekonomik seviyesi diisiik 6grenciler gibi yeterince temsil edilmeyen niifus sayisinin
artirilmasint savunmalidirlar. Bir ¢ok arastirmada okul danigsmanlarinin cinsiyet
esitligi, sosyoekonomik durum, wk ve diger nedenlerle egitim esitsizliklerini
azaltmada etkili olduklar1 6ne siiriilmiistir (Cox ve Lee 2007; Holcomb-McCoy,
2007). Genel olarak az sayida 6grencinin ve dzellikle de yeterince temsil edilmeyen
ogrencilerin STEM egitim ve mesleki hedeflerini takip etmeleri gergegi, okul
danigmanlarmi, ogrencilerin STEM kariyer gelisimi i¢in firsatlar1 nasil en {ist
diizeye c¢ikarabileceklerini daha iyi anlamalar1 gerektigini vurgulamaktadir. STEM
boru hattinda kizlarin ve azinliklarin ise alim ve istihdamini artirma, gelecekteki
inovasyon ve istlin basar1 i¢in gerekli olan ¢esitli fikirler, deneyimler ve gii¢li
yanlar1 biinyesine katarak daha giicli bir isgiicii yaratabilir. Isgiiciiniin
cesitlendirilmesi, iilkelerin daha genis bir yelpazesine daha fazla ekonomik firsatlar
ve sosyal hareketlilik potansiyeli saglayacaktir (Falco, 2017). Bu nedenle
aragtirmalar, STEM alanlarindaki tarihsel olarak yeterince temsil edilmeyen kadin ve
azinliklarin sayisini artirmada kritik katilimcr olduklart goriilmiistiir (Auwarter ve
Aruguete, 2008). Daha biiyilk bir STEM isgiiciine yonelik ulusal talebin
karsilanmasi, kizlarin ve diger az temsil edilen azinliklarm STEM boru hattina

katiliminin arttirilmasiyla ayrilmaz bir sekilde baglantilidir (Falco, 2017).

Ogrencilerin kariyer gelisimlerini olumlu etkileyen faktorler; destekleyici aile
modeli (Buschor ve digerleri, 2014), ailelerin cinsiyet stereotiplerinden uzak,
cocuklarmin ilgi ve yeteneklerine gore kariyer beklentisi icinde olmasi (Chhin ve
digerleri, 2008), sosyo-ekonomik seviyelerinin iyi olmas1 (Goyette ve Mullen, 2006),

ogretmenlerin olumlu tutum ve yiiksek beklentileri (Blustein ve digerleri, 2013),
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mesleklerde rol modellerinin olmasi (Price, 2010), aile ve akran desteklerinin olmasi
(Archer ve digerleri, 2013), mentdrlerin olmasi (Cerovac, 2013), mesleki ilgilerinin
olmasi (Farmer ve digerleri, 1995; Lent ve digerleri, 2005; Schaefers ve digerleri,
1997) seklindedir. Ogrencilerin kariyer gelisimini olumsuz etkileyen faktorler;
cinsiyet stereotiplerine maruz kalma (LaCosse ve digerleri, 2016), 6gretmenlerin
STEM alanlari ile ilgili yetersiz bilgiye sahip olmalar1 (Blustein ve digerleri, 2013),
farkli kiiltiirel yasanmigliga haiz olma (Johnson, 2007), &gretmenlerin cinsiyetlere
yonelik olumsuz tutumlar1 (Beilock ve digerleri, 2010), toplumsal -cinsiyet

stereotipleri (Saucerman ve Vasquez, 2014) seklindedir.

Ebeveynlerle dogrudan temas halinde olmalar1 muhtemel oldugundan, okul
danigmanlar1 kariyer secenekleri ile ilgili burs ve staj olanaklar1 hakkindaki bilgileri
paylasabilirler. Ebeveyn desteginin bir 6grencinin bir STEM kariyerine devam etme
karar1 lizerindeki giiclii etkisine bakildiginda, okul danigsmanlar1 bilgi paylasmak icin
becerilerini ve goriiniirliigiinii kullanabilir ve ebeveynlere bu destegi saglamalar1 icin
savunucular1 olabilirler. Okul danigmanlar1 kendi bilgi tabanlarini tanitirken, mevcut
bilgileri paylasarak ve okulda bir STEM odagm tesvik ederek bagskalarma
(danigmanlar, 6gretmenler, yoneticiler) onciiliik edebilirler (Schmidt, Hardinge &
Rokutani, 2011). Danigsmanlik ve danisma yoluyla, okul danismanlarinin miidahale
icin bu alanlar1 hedeflemeleri, boylece 6grenciler iizerinde olumlu bir etkiye sahip
olmalar1 ve daha ¢esitli 6grencilerin STEM boru hatt1 akisina katilimini artirmalarini
saglamalar1 miimkiindiir (Falco, 2017). STEM konularinda basar1 i¢in firsat saglayan
programlar ve miidahaleler, yeterince temsil edilmemis 0grencilerin ilgi alanlarini
desteklemekte ve STEM'in kariyerle ilgili ilgi alanlar1 ve hedeflerini takip etmekte
biiyiik rol oynayabilir (Garriot ve digerleri, 2013).

2.11. Sosyal Bilissel Kariyer Kuram

Sosyal Biligsel Kariyer Kurami1 (SBKK) (Lent ve digerleri, 1994 and 2000)
bilim, teknoloji, miihendislik ve matematik (STEM) kariyerleri dahil olmak iizere
sayisiz popiilasyonda kariyerle ilgili se¢imleri incelemek i¢in bir ¢er¢eve olarak one

cikmistir (Wang, 2013) ve Ozellikle STEM inanglarini, kadin ve az temsil edilen
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azinlik 6grencilerinin kariyerle ilgili se¢imlerini anlamak icin 6zellikle yararhdir
(Byars ve Hackett, 1998; Constantine ve digerleri, 2005; Flores ve digerleri, 2008;
Shoffner ve digerleri, 2015). SBKK gibi ¢ergevenin kullanilmasi, okul
danigmanlarmin 6grencilerin kariyer gelisimi tizerindeki kisisel ve sistemik etkilerin
karmagikligint fark etmelerine yardimci olabilir ve ilgili faktorlerle etkili
miidahaleler gelistirebilmesi i¢in gerekli olan farkindaligini artirabilir. Sosyal Bilissel
Kariyer Kuraminda, mesleki kariyer gelisimi ve kariyerle ilgili se¢imlerin, bireysel
faktorler (yani 6z yeterlilik, ilgi, sonu¢ beklentileri ve hedefler), kisisel faktorler
(06rnegin etnik kokenleri, wklari, sosyoekonomik durumlari, aile ge¢cmisleri ve
cinsiyetleri) ve dnceki 6grenme ve basar1 faktorleri arasindaki karmasik etkilesimden
ortaya ¢iktiklarimi belirtmistir (Bandura, 1986). Ayn1 zamanda, kariyer gelisiminde
bireyi giiclendirmeye, zayiflatmaya ve bir takim olaylarda bastirilmasina sebep olan
bireysel ve ¢evresel etkenlerin de (6rnegin, sosyoyapisal engeller ve destekler, kiiltiir,
engellilik durumu) bireyin algisma gore kariyer gelisimlerini yapici ya da yikict
yonde etkiledigi belirtilmistir (Lent, 2005).

Arastirmacilar  STEM  egitim  hatti  boyunca 6grencinin  1ilgisini,
motivasyonunu ve kaliciligini siirdiirmeye yardimci olan biligsel olmayan faktorleri
anlamaya caligmaktadir (Anderson ve Ward, 2013; Wang ve Degol, 2013). Bu
biligsel olmayan faktorlerin ¢ogu, SBKK modelindeki temel yapilar1 temsil
etmektedir. Sosyal-bilissel ¢ergevede, 6z yeterliligin kadin ve diger temsil edilmeyen
azmlik 6grencilerinin STEM boru hattina katilimini ve kaliciligimi 6ngérmede kritik

bir faktér olduguna inanilmaktadir (Chemers ve digerleri, 2011; Grossman ve

Porche, 2013).

Fen bilimi, teknoloji, miihendislik ve matematik (STEM) alanlarindaki
yetersiz isglicii konusundaki endiseler, STEM ogrenimi ve kariyer ydriingeleri
arasindaki iliskilere artan bir ilgi uyandwrmistir (Cantrell ve Ewing-Taylor 2009;
Hayden ve digerleri, 2011; Wang, 2013). Bu alandaki arastirmalar genellikle 6z
yeterlilik ve ilginin roliinii vurgulayan Sosyal Biligsel Kariyer Teorisine (SBKK)
dayanmaktadir. Davranigsal ve duygusal baglilikla ilgili ortaya ¢ikan literatiir, bu
yapilarin uzun vadeli akademik basarmin giliglii belirleyicileri oldugunu
gostermektedir (D'Mello ve digerleri, 2008; Liu ve digerleri, 2013; Pardos ve
digerleri, 2014; Pekrun ve digerleri, 2002; San Pedro ve digerleri, 2013). SBKT,
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Ogrencilerin 6z yeterlilik, ilgi ve sonug¢ beklentilerinin (Lent ve digerleri, 1994)
cevresel faktorlerle (algilanilan destek ve engeller), kariyer isteklerini etkileyen
bireysel oOzelliklerle (kisilik ozellikleri), kararlar (Lent ve digerleri, 1994) ve
davraniglarlarla (Betz ve Hackett, 1981; Hackett ve Betz, 1981) bireylerin kariyer
gelisimi tlizerindeki etkilesimli etkisini gostermektedir. Kariyer teorisi lizerine
yapilan pek ¢ok arastirma, ilgi alanlarinin ve 6z yeterlik inancinin kariyerle ilgili
diistinceleri, kararlar1 ve uygulamalar1 bilgilendirmede onemli bir rol oynadigini
gostermektedir (Betz ve digerleri, 1996; Lent ve digerleri 1994; Su ve digerleri,
2009). Kendi kendine yeterlilik gibi sosyal biligsel degiskenlerin 6grencilerin ilgi
alanlarini, hedeflerini, devamliliklarin1 ve performanslarmi Ongordiigii defalarca
gosterilmistir (Bandura, 1986 ve 1977; Fouad ve Smith, 1996; Lent ve digerleri,
1986). Oz yeterlilik, kisinin kariyer segimini etkileyebilecek olan ilgi ve sonug

beklentilerini bigimlendirir (Lent ve digerleri, 2000).

Matematigin 6z yeterlilikteki cinsiyet farklhiliklar1 birgok ¢aligmada
belgelenmistir (Pajares, 1997; Louis ve Mistele, 2012). Bazi arastirmalar ortaokul
erkek O6grencilerinin matematik ve fen icin 0z yeterlilik ve sonu¢ beklentilerinin
kizlardan daha yiiksek oldugunu goéstermistir (Ferry ve digerleri, 2000; Fouad ve
Guillen, 2006; Jacobs, 1996). Performans basarilarinin (6nceki basarilar), etnik
azmlik oOgrencilerinde matematik ve fen bilgisi i¢in 0z yeterlilik ve sonug
beklentilerinin en giiclii tahmincilerinden biri oldugu gosterilmistir (Garriott ve

digerleri, 2013; Hernandez ve digerleri, 2013; Lopez ve Lent, 1992).

Matematik ve fen bilimlerinde 6grenci performansini artirmak igin bir bagka
strateji, ortiikk zeka teorisinin kapsaminda yer alan artimsal teoriye tesvik etmektir.
Artimsal teori zekayi, 6grenme ve ¢aligma yoluyla gelistirilebilir, sekil verilebilir ve
kontrol edilebilir oldugunu vurgular (Dweck, 1986; Dweck ve Leggett, 1988; Dweck
ve Master, 2008) ve zekanm bireysel cabalar ile gelistirilebilen bir 6zellik oldugu
kabul edilir (Blackwell ve digerleri, 2007; Dweck, 1999; Elliot ve Church, 1997;
Kennett ve Keefer, 2006). Biiyiime zihin setini vurgulayan okul temelli miidahaleler
(6rnegin, 'zihnin kas oldugunu agiklayan dersler') performansi onemli olgiide
artirabilir (Aronson ve digerleri, 2002; Blackwell ve digerleri, 2007). Okul

danigmanlari, bu tiir 6gretim stratejilerini diizenli akademik miifredata dahil etmek
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icin matematik ve fen Ogretmenleriyle birlikte calisabilir veya smif i¢i kariyer

rehberligi etkinlikleri yaparken kendileride kullanabilirler (ASCA, 2012).

Oz yeterlik kavranu “insanlarm belirlenen performans tiirlerine ulasmak igin
gerekli olan eylem dizilerini diizenleme ve gerceklestirme kapasitelerine iligkin
yargilar1” seklinde tanimlanmaktadir (Bandura, 1986). Bu kavram, kisinin Sadece
sahip oldugu yeteneklerle degil, edinilmis her c¢esit beceriyle kendisinin neler
yapabilecegine karsi olan algilariyla alakahidir. Dolayisiyla Bandura (1986), ayni
beceri seviyesine sahip iki kisinin birinin daha basarili olmasini, kisinin kendi
becerileri ile ilgili algisindan kaynaklandigini belirtmistir. Bir bireyin herhangi bir
alanda en alt diizeyde beceriye sahip olmasi vaziyetinde, 6z yeterlilik diizeyinin
yiiksek olmas1 sayesinde basar1 sansmin yiikselecegini belirtmistir. Oz yeterlilik
giivenleri yiiksek olan bireylerin var olan kabiliyetlerini azami seviyede
kullanabileceklerini, becerilerini daha da gelistirerek ileride bu alanda basariya
ulasma ihtimallerini yiikselteceklerdir (Lent, 2005). Ornegin, Lent ve arkadaslari
(2015), 6z yeterliligin, cinsiyet ve wrksal / etnik kokenli miithendislik 6grencilerin
akademik devamliliklarini siirdiirmelerinde ©nemli bir gostergesi oldugunu
bulmustur. Lent ve arkadaslar1 (2008), bilgisayar disiplinlerindeki 6grencilerle
Sosyal Biligsel Kariyer Teorisi modelini test etti. Elde ettigi sonuclar, 6z yeterliligin
sonug beklentilerinin, ilgilerinin ve anadal se¢im hedeflerinin gii¢lii bir 6ngoriiciisi
oldugunu gostermistir. Lent ve arkadaslar1 (2008) miihendislik hedeflerini
ongormede sonug¢ beklentileri, 6z yeterlilik ve c¢evresel destek gibi ilerleme
faktorlerinin kariyer karar se¢iminde etkili oldugunu bulmuslardir. Bu bulgular,
ogrencilerin STEM hedeflerini nasil izlediklerini ve c¢ergevelediklerini, hangi
cevresel destek veya kaynaklar1 kullandiklarmi ve STEM 06z yeterliliklerini
incelemeye ihtiyag duyuldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica, cevresel faktorler
(6rnegin, STEM laboratuvarlar1), sosyal faktorler (6rnegin, destekleyici aile,
Ogretmenler veya miihendislik uzmanlar1) ve kisisel faktorler (6rnegin, 6grenci
memnuniyeti) arasindaki etkilesim dogrudan veya dolayli olarak sonug beklentilerini
sekillendirir ve bireyin kariyer ve egitim yollarinin belirlenmesinde motivasyonu
arttirr (Loera ve digerleri, 2013). Genglerin STEM Kkariyerleri i¢in gerekli smif
calismalarindan bekledikleri sonuglar, matematik ve fen alanindaki 6z yeterlik
inanclariyla yakindan iliskilidir. Bireyler belirli bir alanda daha once basarili olmus

olsalar bile cinsiyet, etnik koken, yas, sosyoekonomik durum veya aile kisitlamalari
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gibi algilanan engellerden dolay1 olumsuz sonu¢ beklentileri yaratabilirler (Falco,

2017).

SBKT'min en yararli 0Ozelliklerinden biri, 06z-yeterlik inanglarinin
gelistirilmesine Onciiliik ettigi one siiriilen bilgi kaynaklarinin, gerekli miidahalelerin
gelistirilmesine rehberlik etmek icin kolayca kullanilabilir olmasidir (Betz, 2007).
SBKT, 6z yeterlilik ve 6z yeterliligin davranist nasil etkiledigine odaklanmasi
yoluyla bireylerin kariyerle ilgili se¢imlerini anlama mekanizmasi saglamaktadir. Oz
yeterliligi etkileyen dort bilgi kaynagi (kisisel performans basarilari, dolayh
ogrenme, fizyolojik durumlar / duygusal uyarilma ve sosyal/sozlii iknalar)
seklindedir ve kariyer se¢imi i¢in alana 6zgii 6z yeterlik inang¢larinin gelismesinde rol
alirlar (Bandura, 1997). Ogrencilerin STEM 6z yeterliklerini arttirmalarma, olumlu
ve gergekei sonug beklentileri gelistirmelerine yardimci olma, okul danismanlari igin
ozellikle etkili bir miidahale stratejisi olabilir (Falco, 2017). Okul danigmanlar1 sinif
rehberligini ve Ozellikle Ogrencilerin 6z yeterliklerini hedef alan kiiciik grup

etkinlikleri olusturabilir (Falco ve digerleri, 2010; Turner ve Lapan, 2005).

Profesyonel okul danismanlari i¢in, 6grencilerin gelecekteki kariyer sonuglari
iizerinde olumlu etkisi olacak etkili miidahaleler ve duyarli hizmetleri saglamak icin
ogrencilerin akademik ve kariyer se¢imlerini erken etkileyen faktorleri anlamalar1
gerekmektedir (Falco, 2017). Yapilan bir meta-analize gore, erken ergenlik
doneminde ilgi alanlarmin istikrar kazanmaya basladigini gostermistir (Low, Yoon,
Roberts, & Rounds, 2005), bu da erken kariyer miidahalesinin Onemini

gostermektedir.

Son yillarda, STEM egitimi toplulugundaki bir¢ok kisi 6zellikle kiz ¢cocuklar,
etnik azilik 6grenciler ve diisiik gelirli 6grenciler i¢in, STEM' deki ilgi ve yetkinligi
artirmak i¢in olan yogun c¢abalarin, ortaokul ve hatta ilkokulda baslamasi1 gerektigi ve
lisenin ¢ok ge¢ oldugunu savunmustur (AAUW, 2010; Lubinski ve Benbow, 2006).
Genel olarak siire¢ ilkokul Oncesinden baslayarak, yasam boyu 6grenmeye kadar
giden farkli egitim asamalarin1 kapsamaktadir (Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi,
2018). Erken cocukluk egitimi ile gelecekteki basar1 arasindaki pozitif korealasyon
tespit edilmistir (Grunewald ve Rolnick, 2005; Heckman ve Masterov, 2007).
Aragtirmalar, erken miidahale alan ¢ocuklarin yiiksek test puanlarma sahip

olmalarmin, {iniversiteye devam etmelerinin daha muhtemel oldugunu ileri
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stirmektedir, ayrica okulu birakma olasiligi daha diisiiktiir. Ekonomik agidan
konusursak, erken cocukluk egitiminin halk i¢in iyi bir yatirim oldugu da agiktir.
Erken miidahaleler, cocukluktaki bazi1 esitsizlikleri tersine ¢evrilebilir ve yatirilan her
1 dolar i¢in 8 ila 17 dolar arasinda yiiksek bir ekonomik getiriye sahip olabilir
(Heckman ve Masterov, 2007).

Erken yaslarda gelistirilen tutumlarda, ciddi bir tecriibe veya olay
yasamadig1 miiddetce tutumun herhangi bir degisiklige kolayca maruz kalmadigi goz
oniinde bulundurulursa (Freedman ve digerleri, 1989) 6zellikle ailenin ve ¢ocugun
ilk karsilastigi ilkokul ya da okul 6ncesi 6gretmeninin olumlu tutum gelistirmesi
konusunda olabildigince etkili oldugu ifade edilebilir. Diger calismalar, kadin ve
azmlik 6grencilerinin STEM'le alakali ilgi ve isteklerinin 5. sinifin baslarinda diistis
gostermeye bagladigini tespit etmislerdir (VanLeuvan, 2004; Watt ve Eccles, 2008).
STEM egitimine erken yaslarda baslamak, Ogrencilerin ilgilerini gelistirme
hususunda oldukga etkili bir donemdir ve STEM e yonelik ilgi ve tutum olusturmak
icin asil hedef basar1 elde etmek degil, oyunla eglenerek 6grenmedir. Bundan 6tiirii
okul 6ncesi ve ilkokul seviyesindeki ¢ocuklarda STEM’in disiplinlerarasi, keskin
smirlart kaldirilmis 68retme modeli, sonraki egitim asamalar1 i¢in biliyiilk onem
olusturmaktadir (Lamb ve digerleri, 2015). Aydin ve arkadaglar1 (2017)’nin yapmis
olduklar1 arastirmada, erken yaslardaki 6grencilerin STEM alanlarina ilgilerinin ve
STEM uygulamalarina hazir bulunusluk seviyelerinin ileri yastaki 6grencileri gore

daha fazla oldugu belirlenmistir.

STEM egitimine erken bir baslangic kesinlikle dvgiiye deger olsa da, lise
cagindaki 0grenciler i¢in saglanabilecek firsatlar goz ardi edilmemelidir. Eger her
seviyede (K-12) daha fazla 6grenci, mithendisligi kesfetmekle ilgili ddiillendirici
deneyimler kazanabilirse, daha fazla 6grencinin STEM alanlarina ilgilerinin olugmasi
ve bunu siirdiirmek isteme olasilig1 yiiksektir (Bystydzienski ve digerleri, 2015). Ilgi,
egitim ve meslek seg¢imlerinde merkezi bir belirleyici faktor olarak tanimlanmustir
(Benbow ve Minor, 1986; Fouad, 1999) bu yiizden 6grencilerde STEM alanlarina
yonelik ilginin olusturulmas: bu alanlarda talep edilen meslekleri se¢meleri ve
kariyerlerini bu alanlarda siirdiirmeleri igin biiyiik 6nem tasimaktadir. Giilhan ve
Sahin (2016)’nin yaptiklar1 arastrmaya goére STEM etkinlikleri uyguladiklar:

ogrencilerde mithendislik, teknoloji, mesleki kariyer alanlarindaki anlayiglarmm ve
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genel olarak STEM’le ilgili algilarinin pozitif yonde arttig1 gézlemlenmistir. Knezek
ve arkadaglar1 (2013) aymi testi uyguladiklar1 ¢aligmalarinda STEM etkinliklerine
katilan ortaokul Ggrencilerinin matematik ve STEM Kkariyer alanlar1 ile ilgili
algilarinin pozitif yonde gelisme gosterdigini tespit etmislerdir. Ortaokulda olusan
tutumlar, Ogrencilerin akademik performanslarini etkilemekte (Liu ve digerleri,
2011) ve bu da 6grencilerin kariyer isteklerini etkilemektedir (Choi ve Chang, 2011).
Bu nedenle, ortaokul ogrencilerinin STEM diizenlemelerine iliskin algilarini
anlamak, gelecekteki STEM isgiiclinii ve gelecekteki vatandaslarimizi hazirlamak

icin ¢cok onemlidir.

STEM Kkariyerlerinin tercih edilmemesinin bir nedeni, 6grencilerin STEM
alanlarindaki kariyer olanaklarma yeterince erken yasta maruz kalmamalar1 ve bu
nedenle STEM alaninda bir kariyer diisiinmeleri i¢in ihtiya¢ duyduklari bilgi
eksikligi olabilir. Ogrencilerde STEM kariyerlerine erken ilgi olusturmak icin gercek
diinya problemlerini igeren proje tabanli uygulamalara yer verilmelidir (Christensen
ve digerleri, 2015). SBKT ayrica 6grencilerin istekli bir sekilde aktivitelere
katilmalarmi tesvik ederek (Lent ve digerleri. 1994) 6grencilerin 6z yeterliliklerini ve
ilgilerinin olusmasmi saglayan 68renme deneyimlerinin dnemini vurgulamaktadir
(Betz ve Hackett, 1981; Hackett ve Betz, 1981). Bir ¢alisma, 6grencilerin bilimi
kisisel olarak deneyimlemeli ve bilimde bir kariyerin uygulanabilir bir segcenek
oldugunun farkina varmak i¢in kariyer farkindaligi firsatlarma ihtiya¢ duyduklar
sonucuna varmistir (Palmer, 1997). Okul danismanlar1 okul dig1 deneyimsel 6grenme
olanaklar1 saglayan miize, bilim merkezi, saha gezileri gibi ders dis1 etkinliklerden
yararlanarak 6grencilerin STEM’e ilgilerini arttrmada rol oynayabilir (Falco, 2017).
Daha fazla 6grenci okulda matematik ve bilimi kesfetmekle ilgili deneyimleri
odiillendirirse, STEM Kkariyeri ile ilgilenmeye ve bagli olmaya daha yatkin olabilir
(Bystydzienski ve digerleri, 2015). Okul danigmanlarmin roliiniin niteligi geregi
ogrencilerin 0zsaygilar1 ve 6z yeterlikleri hakkinda fikir sahibi olmalar1 anlamma
gelir, bu nedenle umutlu bir gelecek i¢in 6grenci kariyer planlamast yapmak i¢in iyi

bir konumdadirlar (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011).

Algilanan 6z yeterlik, bireylerin beklenen diizeyde performans elde etme
becerilerine dair inanglar1 olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1994, Schunk, 1991;

Pajares ve Graham, 1999). Okul ve akademik baglamda algilanan 6z yeterlik
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Ogrencilerin 6grenme, 6grenme ve ders caligmalarma katilma, kendilerini motive
etme, karar verme, hissetme ve davranis bigimini etkiler (Hacket ve Betz, 1989).
Zimmerman'a gore (2000) giiglii bir 6z yeterlilik hissine haiz olan 6grenciler “derse
ve etkinliklere daha kolay katilirlar, daha ¢ok calisirlar, daha uzun siire devam
edebilirler ve zorluklarla karsilastiklarinda yeteneklerinden siiphe etmekten ziyade
daha az olumsuz duygusal tepki gosterirler”. Bu nedenle, okul danismanlari, STEM
dersleri ve kariyerleri i¢in 0grencinin 6z yeterligi, ilgi ve sonug beklentileri tizerinde
yapici bir etki alanina sahip olacak sekilde tasarlanmis kariyer gelistirme programlari
saglamalidir. Okul danismanlari, 6grencilerin basarilarini (ustalik deneyimleri)
destekleyerek STEM kariyer gelisimi icin 6z yeterliklerini destekleyebilir. Ayni
zamanda, okul danmigsmanlar1 6grencilere daha cesitli rol modelleri ile tanmistirarak
STEM'de basarili deneyimler yasamalar1 i¢in zemin hazirlayabilir (Falco, 2017).
Sosyal Ogrenme yaklagiminda, bireyler ilgili rol model davranislarini gézlemleyerek
ve ¢ogaltarak kendileri i¢in yeni beceriler ve davranislar 6grenirler. Rol modelleri
kendinde olusturdugu normlari, tutumlar1 ve degerleri belirler, baskalarma belirli
sekillerde davranmalar1 veya belirli rolleri iistlenmeleri i¢in ilham verir, 0z
yeterlikleri ve sonug¢ beklentileri {izerindeki etkileri, dolayl olarak bireyin mesleki
sonuglarmi etkiler (Nauta ve Kikaly, 2001). Kendisine benzer yetiskin mentorlarina
maruz kalmanin artmasi (irk / etnik kdkenli kadin miihendis), 6grencilerin kendileri
icin gelecekteki bir kimligi 6ngérme yeteneklerini arttirir, STEM kariyer giivenini,
ait olma ve katilim duygularini arttirir (Marx ve digerleri, 2005; Syed ve digerleri,
2012). Mentorluk ¢iktilar1 iizerine yapilan arastirmalar, mentorluk iliskilerinin
gencler i¢in olumlu akademik sonuclarina yol agtigini1 gostermektedir (DuBois ve
digerleri, 2002; Rhodes ve DuBois, 2006; Rhodes ve digerleri, 2006). Mentorlarim,
rol modellerin ve O08renmeye yonelik sosyal destegin varhigi, kizlar ve diger
azinhiktaki azmhk Ogrencilerinin iyilestirilmis STEM sonuglar1 i¢in Ozellikle

onemlidir (Carlone ve Johnson, 2007; Milam, 2012).

Toplumumuzun ve diinyanin genelindeki ihtiyaglar arttikca, kariyer
danismanlig1 da gerekir. Yiiksek 6gretimin artan maliyeti ve igsizlikle ilgili kaygilar
g0z Oniine alindiginda, okul danigmaninin kariyer rehberligi igindeki roliinii yeniden
diisinmek gerekir (Schmidt, Hardinge & Rokutani, 2011). Sonug olarak mesleki
kariyer gelisimi, tiim yasam boyunca devam eden bir siiregtir ve STEM Kkariyer

gelisimi ile ilgili konularin ele alinmas1 K-12 okullarinda erken baslamalidir. Erken
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ergenlik yillari, &grencilerin akademik ve Kariyerle ilgili hedefleriyle birlikte
kendileriyle ilgili inan¢ olusturduklari, ozellikle gelisme agisindan kritik bir
zamandir. Okul danigsmanlart 6nemli bilgi ve tutum tastyicilaridir, agik ve Ortiik
mesajlar 6zellikle kadinlarin ve yeterince temsil edilmeyen azmlik 6grencilerinin
hala firsatlara erigmek i¢in miicadele ettigi STEM kariyer gelisimi alaninda,
ogrencilerin egilimleri ve davranislar1 tizerinde giiclii etkiler yaratabilir. Erken algilar
ve deneyimler, 6grencilerin 6zel kariyerlerini ve akademik sec¢imlerini etkileyebilir
ve okul danigsmanlarmin amaci, 6grencilerin miimkiin oldugunca genis segeneklere
sahip olmasim saglamaktir. Okul danismanlari, 6grencilerin akademik basarilarini ve
0z yeterliklerini gelistirmelerine yardim ederek, STEM dersleri ve kariyerleri i¢in
olumlu sonug¢ beklentileri gelistirerek ve STEM kimligi ile ilgili rehberlik ederek tiim
ogrenciler icin STEM kariyer gelisimini gelistirebilirler (Falco, 2017).

2.12. STEM Egitimi ile Ilgili Arastirmalar

Hartzler (2000), disiplinleraras1 egitimin 6grenci basarisi {izerindeki etkisini
inceledigi meta analiz ¢alismasinda, miihendislik tasarim odakli fen ve matematik
O0gretiminin O0grencide basari, ilgi, 6grenme arzusu ve 0z yeterliligini arttirdigini

belirtmistir.

Ceylan (2014), ortaokul 6grencileri ile yaptigi ¢calismada, STEM 6gretim tasariminin
Ogrencilerin akademik basarilarimi arttirdigini, yaraticiliklarini ve problem ¢dzme

becerilerini gelistirdigini belirtmistir.

Baran ve digerlerinin (2016), ortaokul 6. Smif 6grencileri iizerinde uyguladiklar:
STEM etkinlikleri ile ilgili 68renci goriislerini aldiklar1 ¢aligmasinda, dgrencilerin
biligsel, tasarmm, miihendislik ve bilgisayar becerilerini gelistirdiklerini ayrica
ogrencilerin STEM alanlarinda kariyer yapma ilgilerini olumlu ydnde

etkileyebilecegini gostermistir.

Cmar, Prrasa, Uzun ve Erenler (2014), 6gretmen adaylar1 ile gergeklestirdigi

calismasinda, STEM egitimi ile ilgili olumlu diistinceler gelistirdiklerini ve STEM
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egitiminin O6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimleri i¢in faydali bulduklarini

belirtmiglerdir.

Marulcu ve Sungur (2012), 6gretmen adaylar ile yaptiklar1 ¢aligmada, mithendislik
tasarim odakli 6grenmenin egitim programlarinda yer almasi gerektigi ve egitim

fakiiltelerinde buna gore diizenlemelerin yapilmasi gerektigini belirtmistir.
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BOLUM 3

3.YONTEM

Bu boliimde arastirmanin tipi, veri toplama araglari, verilerinin nasil analiz
edildigi belirtilmis ayn1 zamanda arastirmanin etik hususlarma ve evren ve 6rneklem

grubuna dikkat ¢ekilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu c¢alismada, durum c¢alismasi deseni kullanilmistir. Arastirmanin durum
calismasi deseninde planlanmasinin nedeni durum ¢alismasi deseninin birka¢ hafta
gibi kisa siire diliminde veya bir iki yil yi1l alan uzun erimli ¢aligmalarda odaklanmis
sorular ile gorsel/sesli kayitlarla, goézlemlerle derinlik barindiran tanimlamalar
yapmaylr ve tematik olarak akilc1 ¢ikarimlar olusturmayr ve yorumlamayi
amacglamasidir (Paker, 2017 s.119). Bu sayede goOrlisme yapilan Ogrenci ve
O0gretmenlerin kendilerine hazirlanan arastirma sorular1 baglaminda verdikleri
cevaplardan yapilacak analiz ile derinlemesine bir durum tespiti yapilmasi
hedeflenmistir. Nitel arastirmada kullanilabilecek desenler; Temellendirilmis Kuram,
Durum Calismast (Vaka Caligmasi), Eylem Arastrmasi, Anlati, Etnografi,
Fenemonoloji, Tarihsel Arastrma ve SoOylem Analizi’dir (Seggie ve Akbulut-
Yildurmis, 2017, s.27). Betimsel arastirma yontemlerinden olan durum caligmasi

sosyoloji ve 6zellikle egitim bilimleri alanlarinda kullanilmaktadir.

En kisa tanmmyla arastirma, belirli bir problemin veya problemlerin,
sistematik ve akilct bir bicimde cevaplandirilmasma dair bir eylemdir (Yildirim,
1999). Arastirmalar temel edindikleri bakis agisina gore nicel ve nitel arastirma

olmak iizere ikiye ayrilirlar (Yildirim ve Simsek, 2008; Punch, 2005; Kus, 2012).
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Nicel arastrmalar ve bulgularinin gilindelik hayatin soru ve sorunlarindan
uzakta kaldiginm fark edilmesi, gelisen ve degisen diinya diizeninde ortaya ¢ikan
sosyokiiltiirel degisimler (Potter, 2013) giincel yasamdaki dinamiklerin ¢esitlenmesi,
farkl dezavantajli gruplarin ortaya ¢ikmasi (Dowling, 2012; Glesne, 2011) ve sosyal
bilimler, psikoloji ve saglik bilimleri gibi alanlarda nitel arastirmalarin yeni
farkindaliklar olusturmasi bu alanlarda yapilacak arastirmalar i¢in nitel aragtirma

yontemini daha tercih edilebilir kilmaktadir.

Arastirmada nitel arastirma tekniginin tercih edilmesinin en Onemli
nedenlerinden biri nitel arastirmalarin yarattigi farkindalik bakimindan daha da
onemlisi Uretebildigi bilginin ¢esidi bakimindan derinlemesine anlamlar ortaya

koyabilme kapasitesidir (Ezzy, 2013).

Deneysel anlamda temellendirilmis kuramlar1 daha derinlemesine incelemeler
yaparak giiclendirmek veya derinlemesine incelemeler yaparak yeni kuramlar ortaya
koymak nitel arastirmalarin temel amaglarindan birisidir (Knobe ve Nichols, 2013).
Farkli bir deyisle gelisimin ve degisimin bas dondiiriicii bir hizla ilerledigi
diinyamizda yeni anlayislari, bu anlayiglarin getirdigi yeni sorunlar1 ve bu sorunlara
kars1 verilen miicadelenin derinlemesine anlasilmasina yeni olanaklar sunmasi nitel
arastirmanin 0onemli avantajlarindan birisidir (Seggie ve Bayyurt, 2017, s.11). Bu
avantajdan hareketle, arastirmada nitel arastirma tekniginin bir diger 6nemli se¢ilme
nedeni, arastirma konusunun temel dayanaklar1 olan ve son yillarda oldukga
popiilerlesen STEM egitim yaklasimi, 21.yy becerileri ve gelecek meslekleri gibi
kavramlarin arastrmaya konu 6grenci ve rehber dgretmenlerde meydana getirdigi
veya getirecegi potansiyel algi, duygu, durum degisimlerini kendi baglaminda ve
insanlarin onlara yiikledikleri anlamlar1 yorumlama baglaminda (Altunisik ve

Digerleri, 2010) arastirmaciya sundugu genis olanaktir.

3.2.Calisma Grubu ve Evreni

Nitel arastirmalarda en yaygin kullanilan veri edinme yontemi goériisme ve

gozlemdir. Bu nedenle biiyiik bir grup ile ¢aligmak hem zaman ve maliyet hem de
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aciga c¢ikan yiiksek miktarda verinin islenme zorlugundan Otiiri miimkiin

olmamaktadir (Karatas, 2017).

Bu arastrmada, Kirklareli ili merkez ve Babaeski, Pinarhisar Ilgeleri’nde
2017-2018 egitim ve 6gretim yili igerisinde dgretmenlik gdrevini yapmakta olan 2
kadin ve 2 erkek olmak tizere toplamda 4 matematik 6gretmeni, 2 erkek ve 1 kadin
olmak iizere toplamda 3 fen O0gretmeni ve 7 kadin rehber 6gretmeni ile goriisme
yapilmistir. Calisma grubunda bulunan 6grenciler ise 2017-2018 egitim ve 0gretim
yil1 igerisinde Atatiirk Ortaokulu, Cumhuriyet Ortaokulu, Fahri Kasapoglu Ortaokulu
ve Istiklal Ortaokulu’ nda 5-6-7-8. smiflarda okumakta olan 2 kiz ve 5 erkek olmak
iizere toplamda 7 Ogrenci ile goriisme yapilmistir. Toplamda 21 katilimcr ile

goriismeler gerceklestirilmistir.

Nitel arastirmacilar olasiliklt olmayan amacl 6rneklem yontemini tercih etme
egilimindedirler. Bu yontemde arastirma grubu secilirken evreni temsil etme
yeterliliklerinden ¢ok arastirma konusu ile dogrudan ilgili olmalar1 6n plana ¢ikartilir
(Neuman, 2012 s.320; Yildirom ve Simsek, 2008, s.107). Arastirmada amach
ornekleme yontemi, cesit agisindan zengin bilgiye sahip oldugu tahmin edilen
durumlarin derinlemesine calisilmasma izin veren yapisindan otiirii  (Yildirim ve
Simsek, 2008 s. 107), genelleme diirtiisii 6n plana ¢ikartilmadan, evrendeki
olabilecek biitiin ¢esitliligi ve farklilig1 6n plana ¢ikartma ¢abasi (Karatas, 2017) ile

tercih edilmistir.

Baslica amacli 6rnekleme yontemleri Patton (1990)’a gore “asir1 veya aykiri
durum Orneklemesi, maksimum g¢esitlilik 6rneklemesi, benzesik ornekleme, tipik
durum Orneklemesi, kritik durum orneklemesi, kartopu ve zincir drnekleme, Olgiit
ornekleme, dogrulayic1 ve yanlislayict 6rnekleme ve kolay ulasilabilir durum
orneklemesi” gibi yOntemlerdir. Bu arastirmada kullanilan kartopu Orneklem
yontemi, arastirmanin evrenine ve amacina uygun Kisi ile temas kurmak daha sonra
bu kisi yardimiyla bir baskasi ile temas kurmak vasitasiyla zengin bilgi kaynagi

olabilecek kisi ve durumlara ulagilmasini saglar (Neuman 2012, Kus 2012).
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3.3.Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada verilerin toplanmasinda nitel arastirmanin goriisme teknigi
kullanilmigtir. Egitim bilimlerinde yapilan arastirmalarda kullanilan gdriismenin 3
teknigi vardir. Bunlar: Yapilandirilmig, yar1 yapilandirilmis ve yapilandirilmamis
goriismedir (Turntikli, 2000). Arastirmacit bu arastirmada, onceden hazirlanmis
goriisme akis semasina bagli kalinabilmesi sayesinde daha sistematik ve
karsilagtirilabilir bilgi sunmasindan ve yapilandirilmis goriismeye kiyasla daha esnek
yapisindan Otiirii yar1 yapilandirilmis goriisme teknigini kullanmay1 tercih etmistir

(Yildirim ve Simsek, 1999:283).

Arastirmada kisisel bilgi formu ve arastirma sorular1 olmak iizere iki ana

grupta sorular sorulmustur.

3.3.1. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmada katilimcilara cinsiyet, meslek, smif, yas, meslek, mesleki
deneyim, akademik basar1 diizeyi, aile ekonomik diizeyi, anne ve baba egitim diizeyi

temel demografik bilgilerini iceren sorular sorulmustur.

3.3.2. Arastirmanin Sorulari

Aragtirmada kullanilan sorularn hazirlanmasinda dagmik halde bulunan
cesitli araclarin bir amag icin toplu halde kullanilmasi manasina gelen brikolaj
teknigi (Neuman, 2012) kullanilmigtir. Bu baglamda yapilan kaynak taramasinda,
Erdogan (2014), Corlu (2013), National Science Board (2010), U.S. Department of
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Education. (2015), OSYM (2015), Sting (2014), U.S. News (2015), Oner, Navruz,
Biger, Peterson., Capraro R, Capraro M (2014), NSF (2015), Next Generation
Science Standards (2012) kaynaklarindan derinlemesine yararlanilarak arastirma
konusuna uygun sorular hazirlanmistir. Hazirlanan sorular i¢in uzman gorisi
alimmigtir. Arastirmada Ogretmenler ve oOgrenciler olmak {izere iki farkli grup
olusturulmus, 6grencilere sorulan sorulardan 4-5-9. ve 11. sorular &grencilerin
anlayabilecekleri yalinlikta olmasi i¢in igerik bakimindan korunup sekil bakimindan
sadelestirilmistir. Ogrencilerin 12 ve 13. sorular1 sadece 6grencilere, dgretmenlerin

12-13-14-15. sorular1 sadece 6gretmenlere sorulmustur.
Arastirmanin sorular1 sunlardir:
Ogrenci Sorulart:

1. Rehber 6gretmen lise ya da bolim segimlerinde etkili midir? Ya da

etkisi ne olur?

2. Rehber ogretmen O6grencilerin yeteneklerini, giiclii yanlarini, pozitif

yonlerini ortaya ¢ikarmasinda etkisi nedir?

3. OSYM’nin vyaptig1 iiniversiteye giris smavinda ilk 1000’e giren
ogrencilerin STEM alanlarma yerlesme oraninda diisiis oldugu goriilmektedir.

Bu oranin arttirilmasi i¢in rehber 6gretmenin ne gibi bir katkisi olabilir?

4. Teknolojik olarak diger iilkelerin seviyesine ulagsabilmemiz igin sizce

STEM alanlarma ilgi duyan dgrenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?

5. Ekonomik olarak gii¢lii olan {ilkelerle yarismamiz sizce nasil miimkiin

olur?

6. Fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin Ogrenciler tarafindan gelecek

kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi nedir?

7. Fen, teknoloji, mithendislik ve matematik boliimlerinin se¢iminde cinsiyet

rol oynamakta midir?

8. STEM egitimi verilirse, daha fazla Ogrencinin fen bilimleri ya da

miihendislik boliimlerini tercih edecegini diisliniiyor musunuz?
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9. Okullarda ki klasik Fen 6gretimi yerine soru sormaya, arastirmaya dayali

egitim sekline doniisse 6grencilere ne gibi etkileri olacaktir?
10. Sizce gelecegin meslekleri nelerdir?

11. Diinya c¢apinda her 3 yilda bir yapilan PISA sinavinda Matematik ve Fen
alanlarinda Tiirkiye basar1 olarak son siralarda yer almaktadir. Bunun sebebi

sizce neler olabilir?

12. Lise ya da boliim tercihi yaparken rehber 6gretmenin fikirlerine ne kadar

Onem verirsiniz?

13. Tercih yaparken rehber 6gretmenin yardimina ihtiya¢ duyar misiniz?

Ogretmen Sorulart:

1. Rehber 6gretmen lise ya da bolim se¢imlerinde etkili midir? Ya da etkisi ne

olur?
2. Rehber 6gretmen 6grencilerin gii¢lii yanlarini ortaya ¢ikarmasinda etkisi nedir?

3. Osym' den alman veriler incelendiginde sayisal alanlarda yerlesen ilk 1000
ogrencinin STEM alanlarmma yerlesme yiizde oranlarinda 2000 yilindan 2014
yilina kadar bir diisiis yasadig1 goriilmektedir. Bu oranin artirilmasi i¢in rehber

Ogretmenin ne gibi bir katkis1 olabilir?

4. Japonya'nin 1980'de Giiney Kore’nin 2000 'li yillarda Asya'da yarattigi
mucizeyi Tirkiye'de gergeklestirmek i¢in STEM alanlarina ilgi duyan

ogrenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?

5. 2l.yy da daha da zorlu kulvara girecek olan global ekonomik diizende

yarigmak sizce nasil miimkiin olur?
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Fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin 6grenciler tarafindan gelecek kariyeri

olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi nedir?

Fen, teknoloji, mithendislik ve matematik bdliimlerinin se¢iminde cinsiyet rol

oynamakta midir?

8. STEM egitimi verilirse, daha fazla 6grencinin fen bilimleri ya da miihendislik

boliimlerini tercih edecegini diisiiniiyor musunuz?

9. Okul fen 6gretim pedagojisinin klasik yontemlerden sorgulamaya dayali fen

10.

1.

12.

13.

14.

15.

ogretim yaklagimmin doniisiimii 6grencilere ne gibi etkileri olacaktir?
Sizce gelecegin meslekleri nelerdir?

OECD tarafindan her 3 yilda bir yapilan PISA sinavinda Fen ve Matematik
alanlarindan Tirkiye'nin OECD ortalamalarinin altinda kalarak OECD f{ilkeleri

arasinda son siralarda yer almasimin sebepleri neler olabilir?

Farkli boliimlerden olusan Ogretmen aglari, Ogretmene ne gibi katkilar

saglayacaktir?

Okullarda STEM egitimi verilirse, STEM is alanlarinda ya da diger alanlarda

biiylime gerceklesir mi? Neden? Nasil?

STEM alanindaki derslerin miifredat ve kazanimlar1 21. yy Ogrencilerin

ihtiyacglarina cevap verebilecek diizeyde mi? Neden?

21 yy becerileri sizce neler olmalidir?

3.4. Verilerin Analizi

Bu aragtirmada arastirmaya katilan katilimcilarin ifade ettigi goriislerden

olusan veri seti betimsel analiz ile diizenlenip, igerik analizinin temel geregi olarak

birden fazla defa okunarak anlamli bolimler (kelime, ciimle veya paragraf)

kodlanmis sonrasinda bu kodlar arasinda goriisleri genel manada temsil eden ve

iligkili goriinenleri tema haline getirilmistir. Elde edilen verilerin kuramsal manada
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anlamli hale getirilebilmesi i¢in tlimevarimsal analiz yaklasimi tercih edilmis, eldeki
temalar arasi iligkiler ortaya ¢ikarilmaya calisilmis ve bunun sonucunda bulgular
literatlir taramasi ile entegre edilerek yorumlanmustir. Veri seti degerlendirilirken
katilimeilarin tekrarlanan goriislerinden 6n plana ¢ikanlar1 vurgulanmis, arastirma
degerlendirmesinin goriis ¢esitliliginin korunabilmesi adina yapilan alintilarda farkli

katilimeilarin goriislerine yer verilmeye ¢aligilmistir.

Nitel arastirmalarda veriler betimsel analiz ve i¢erik analizi olarak temelde iki
sekilde analiz edilir (Karatas, 2017). Betimsel analizde amag elde edilen verilerin
diizenlenip yorumlandiktan sonra sunulmasidir. Onceden belirlenmis temalara gore
veriler smiflandirilir, 6zeti ¢ikarilarak yorumlanir, ¢ikan bulgular arasinda neden ve
sonug iliskisi kurularak gerekirse olgular arasinda karsilagtirmalar yapilir (Yildirim
ve Simsek, 2008). Icerik analizinde amag arastirma sonucunda toplanan toplanan
verileri okuyucu i¢in anlamli hale getirecek kavramlara ve baglantilara ulagmaktir.
Betimsel analiz ile diizenlenen veriler igerik analizi ile derinlemesine olarak incelenir
ve veriler belirli kavramlar ve temalar etrafinda birlestirilir ( Neuman, 2012; Karatas,

2017, Yildirim ve Simsek, 2008).

Icerik analizinin tam olarak anlasilabilmesi i¢in tiimevarimsal yaklasim,
kodlama, kavram, kategori gibi kavramlarin anlagilmasi gerekir. Eger arastirilan
konuda yeterli bilgi yoksa ya da var olan bilgi eksik ise, genelden Ozele gitmeyi
temel edinen tiimevarim yaklagimini kullanmak uygundur (Lauri ve Kyngas, 2005).
Nitel arastrmalarda arastirmaci da topladigi verilerden yola ¢ikarak bir kuram
olusturma cabasi icerisindedir, diger bir deyisle tiimevarimsal yaklasim hakimdir.
Kavram; olaylara ve anlamli biitlinlere verilen anlamdir ve temel analiz birimini
ifade eder (Karatas, 2017). Kodlama ise; veriler arasindaki anlamli bdlimlerin
(paragraf, sdzciik veya ciimle ) isimlendirilmesidir. Icerik analizinde veriler, verilerin
kodlanmasi ardindan temalarm bulunmasi, temalarin ve kodlarin belirli bir sistem
icerisinde diizenlenmesi ve bulgularin tanimlanip, yorumlanmasi olmak {izere dort

asamada analiz edilir (Yildirim ve Simsek, 2008).
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3.5. Arastirma Etigi

Arastirma oncesi Istanbul Universitesi Egitim Bilimleri Universitesi’nden
02/08/2017 tarihli ve 61172994-302.99 sayili “uygulama izni” ve Kirklareli i1 Milli
Egitim Midiirligi’nden 02.10.2017 tarihli ve 81576613/605.01/15566050 sayili
“arastirma uygulama izni” alimmistir. Arastirmada katilimcilarla ile yapilan
goriismelerde doldurulan “kisisel bilgi formunda” katilimeilara “gizlilik ve gizliligin
korunmas1 ilkesi” kapsaminda higbir kisisel verinin {glincii  sahislarla
paylasilmayacagi belirtilmistir. Goriisme kismma gegmeden hemen Once ses kayit
cihazi ile goriismenin kaydedilecegi belirtilmis ve yazili onaylar1 almmustir.
Arastirmanmn amaci, siiresi ve arastrma boyunca yapilacaklar yalin bir dille
aciklanmustir.  “Ozerklik ilkesi” kapsaminda istedikleri anda goriismeden
cekilebilecekleri ve beyan ettikleri tiim verilerin arastirmaci tarafindan silinecegi de
belirtilmistir. Arastirmada 6grenciler ile goriisme yapabilmek icin her bir 6grenci

velisinden “veli onay mektubu” toplanmustir.
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BOLUM 4

BULGULAR

4.1. Matematik ve Fen Ogretmenlerinin Bulgulari

Ogretmenlere “Rehber dgretmen lise ya da bdliim se¢imlerinde etkili midir?
Ya da etkisi ne olur?” sorusu soruldugunda matematik ve fen Ogretmenlerinin
tamami rehber 6gretmenlerin etkili oldugunu ifade etmistir. Sadece bir dgretmen
eskiden ¢ok etkili oldugunu simdi bilmedigini ifade etmistir. Ogretmenlerin

goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 1’°de verilmistir.

Tablo 1. Matematik ve fen Ogretmenlerinin rehber Ogretmenlerin lise ya da bolim

seciminde etkisi ile ilgili goriisleri

Tema Alt Tema Frekans

Evet 10
Meslege yonlendirme 2
Ogrenci 6zelliklerine gore yonlendirme 2
Cocugun daha rahat olmasi 1
Ogrencinin rehber 6gretmeni sevmesi 1
Rehber 6gretmenin bilgisi 1
Eskiden etkiliydi 1
Objektiflik 1
Ehil birinin yonlendirmesi 1
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Bilmiyorum 1

Veli baskisi 1

Toplam 11

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Gortisler evet (f = 10) ve bilmiyorum (f = 1) olmak iizere iki tema

altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Tabii ki etkilidir. revagta olan mesleklere yoneltebilir. Ciinkii zaman zaman 5 ya
da 10 yuda bir degisiyor. bizim zamammizda ogretmenlik meshur ken simdiki
zamanda Miihendislik hatta nano teknoloji ve tasarim iizerine degisti isler yani

Muhakkak rehber ogretmen etkilidir.” (MF1)

“Etkilidir. benim bransim fen. ben sadece ¢ocugun fen e yetenegi var midir yok
mudur diyebilirim ama rehber ogretmen matematik, fen, sosyal gibi tiim hepsini
toparlar ona gore ¢ocugu yeteneklerine aywir. bence etkisi vardir ve olmalidir da.
cocuk rehber 6gretmenin yamnda daha rahat oluyor, daha rahat konusuyor, daha
rahat ilgilerini anlatiyor. mesela bir 6grenci bana gelip feni sevmiyorum demiyor,
diyemiyor belki kotii bir tepki veririm diye korkabiliyor ama rehber 6gretmenin
yamna gittiginde hangi dersine kadar ¢ok sevdigini ya da hangilerine ilgilerinin
oldugunu ¢ok rahat bir sekilde bahsedebiliyor. bu sekilde olmasi gerektigini
diistiniiyorum.” (MF4)

“Benim okudugum donemde c¢ok etkiliydi. Illaki kayit yapmak icin bir rehber
ogretmenle goriisiiyorduk. Su anda ne kadar etkililer bilmiyorum. Su anda ailelerin
baskist ¢ok fazla. Ciinkii ozellikle burada c¢ok bilingliler. Dolayisiyla aileler
ogretmenlere baskin geliyorlar. Herseyi daha iyi diigiindiiklerini diigiindiikleri icin
ama rehber 6gretmenlerde eger goriislerine bagvuruluyorsa etkilidirler. Ogrencinin
ozelliklerini tahminimce digsardan objektif olarak gozlemleyebilmek ve dogru
yonlendirebilmek adina bence ¢ok onemli. Aile belki bunu yapamaz kendi

canlarindan bir evlat oldugu i¢in ama rehber 6gretmen daha objektif bir sekilde
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gozlemleyip, yeteneklerini daha dogru bir sekilde tespit edip, onu dogru alanlara

yonlendirme konusunda bence etkili bir merci.” (MF6)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “Rehber 6gretmenin Ogrencilerin
giicli yanlarim1 ortaya c¢ikarmasinda etkisi nedir?” sorusu soruldugunda

ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 2°da verilmistir.

Tablo 2. Matematik ve fen Ogretmenlerinin, rehber Ogretmenlerin Ogrencilerin giicli

yanlarini ortaya ¢ikarmada etkisi ile ilgili gorisleri

Tema Frekans
Testler 3
Ogrencilerle iletisim halinde 1
Ogretmenlerle iletisim halinde 1
Giiglii olan alana yonlendirme 1
Ogrencileri cok yonlii tanima 1
Ogrencilere farkina vardirma 1
Ogrencinin kendini tanimasi 1
Ogrencileri yonlendirme 1
Toplam 10
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Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 10 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam sekiz tema altinda toplanmistir. Ornek goriisler

asagida verilmistir.

“Yapilan testler var. rehberligin ozel testleri var. o testleri yaparak 6grencinin giiglii
vanlarini, zayif yanlarmmi rehber ogretmen gorebilir. 6grenciye de gordiirebilir
bunlari. o sekilde faydasi olur. zaten kpss ye c¢alisirken rehberligin taniminda
rehberligin tanmimina soyle diyorlardi; rehberlik ogrencinin gii¢lii yanlarim ortaya
ctkarmak degildir gii¢lii yanlarini 6grenciye gostermektir. rehber ogretmende direk
gli¢lii yanlarimi ortaya ¢ikarmasi degilde, ogrenciye gosterebilir. ogrencide onun
farkina vardik¢a, yaptigini gordiikce hosuna gidecek o yiizden o alanlara

yonlenecektir. ozgiiveni gelecektir 6grencinin.” (MFS)

“Onda da etkilidir. Sonugta 6grencilerle iletisim halinde. Ogretmenleri ile de
goriisebiliyor. cocugun matematik zekasi uygunsa Ogretmenleri ile siirekli diyalog
halinde oldugu i¢in mesela matematigi giigliiyse gii¢lii yanini oraya yonlendirebilir”

(MF2)

Matematik ve fen bilgisi dgretmenlerine “Osym'den alman veriler 1518mda
inceleme yapildiginda sayisal alanlarda yerlesen ilk 1000 6grencinin STEM
alanlarina yerlesme yiizde oranlarinda 2000 yilindan 2014 yilina kadar bir diisiis
yasadig1 goriilmektedir. Bu oranin arttirilmasi i¢in rehber 6gretmenin ne gibi bir
katkis1 olabilir?” sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya

¢ikan temalar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, STEM alanlarina yerlesen 6grencilerin

sayilarini arttirmada rehber 6gretmenlerin yapabilecekleri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Meslekleri tanitma 2
Matematige kars1 onyarginin kirilmasi 1
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Dogru planlama 1

flgi alanlarina gore yonlendirme 1
Onyargmin kirilmasi 1
Ogrencinin giiclii yanlarmi ortaya ¢ikarma 1
Cocuga yeteneklerini fark ettirme 1
Cocuk ve aile arasinda koprii 1
Toplam 9

Tablo incelendiginde, Ogretmenler tarafindan toplam 9 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam sekiz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Ilk bine giren égrencilerin girisini arttirmak istiyorsak puant yiiksek olan 6grenci
tip va da dis hekimligi yaziyor. bu yargt kirilabilir. ilgi alanlarina gore yonlendirme
yvapulabilir. ilgi alanlarina gore yol gosterilebilir. aileler de de bu yargi var. ilk bine
girdi mi ogrenci tip, eczacilik, dis hekimligi gibi béliimlere yoneltiyorlar. ogrenci
baska bir béliimii istese de puant tutuyor doktor olsun diyerek oraya
yvonlendiriyorlar. ailenin yonlendirmesi ile gittiginde yar:t yolda birakanlar da
oluyor. bir siirii yili bosa gegen de oluyor. psikolojik olarak ve maddi ve manevi
olarak ywratici oluyor. ¢iinkii égrenciye uygun olmamis oluyor o boliim. basta da
buna bakilmadigi igin baya bir zaman, vakit, nakit kaybina ugramig oluyor.” (MF3)
“Rehber ogretmen her meslegin ozelliklerini 6grencilere sunuyorlar ama ben sadece
ogretmenligin ozelliklerini biliyorum. bir doktor tamidigim vardir doktorlugu
gordiigiim kadariyla anlatabilirim ama bir yazilim miihendisligi tanidigimiz yok ve
cogu Ogrencinin yazilim miihendisi tamidigi yok. rehber Jgretmen bunlarin
ozelliklerini bilip aktardigi icin, bu boliimlere yonlendirme konusunda rehber
ogretmenlerin ¢ok biiyiik katkist oluyor.” (MF4)

“Kolay girebilecegi boliimleri sectirmeye calistyorlar ama dgrencilerin daha ¢ok

neye ilgileri var bunlari pek sorgulamiyorlar. burada rehber ogretmen sadece
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ogrenciyi degil ailelere de aralarinda bir képrii olarak o&grencilerin yetenekli
olduklar: boliimlere, daha dogrusu ileride mutlu olabilecekleri boliimleri se¢mesini

saglayabileceklerini diisiiniiyorum.” (MFT7)

Matematik ve fen bilgisi O0gretmenlerine “Japonya'nin 1980'de Giiney
Kore’nin 2000 'li yillarda Asya'da yarattig1 mucizeyi Tiirkiye'de gergeklestirmek icin
STEM alanlarina ilgi duyan 6grenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?” sorusu
soruldugunda Ogretmenlerin altist STEM alanlarmma 1ilgi duyan 06grencilerin
yetistirilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak

ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, Japonya ve Giiney Kore’nin Asya’da
yaptiklart mucizeyi Tirkiye’de gergeklestirmek icin STEM alanma ilgi duyan 6grenci

yetistirilmesi ile ilgili goriigleri

Tema Alt Tema Frekans

Neden 7
Teknoloji ¢ag1 4
Uretim agisindan yetistirme 3

Nasil 11
Dogru yonlendirme 2
Biit¢e olusturulmali 1
Ogrenci odakli 1
Yaparak yasayarak 1
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Derslerin STEM’e uygun islenmesi 1

Farkli 6lgme 1
Egitim sistemini degistirme 1
Inovasyona yonelme 1
Disiplinler arasi 1
flgi 1
Toplam 17

Tablo incelendiginde, Ogretmenler tarafindan toplam 17 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriigler “Neden” ve “Nasil” olmak iizere toplam iki tema altinda
toplanmistir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Tabii ki muhakkak yetistivilmeli. Ayri bir biitce olusturulmasi lazim. arastirma
gelistirme programlari, Arge programlart ¢ergevesinde ve belli iiniversitelerde var
zaten bunlarla isbirligi yapilarak tiibitak'ta once olursa projeler kapsaminda ki
yapryorlar da ama baslangi¢ asamasinda muhakkak ayrt bir odenek biitce ayrilmasi
lazim ¢ok faydali olacaktir Ciinkii Cagimiz artik teknoloji ¢cagi teknoloji konusunda
yarigiyoruz kim basarili olursa ayakta duracak basarili olamayan ¢okecek.” (MF1)
“Kesinlikle yetistirmeliyiz. yaklasik 15-20 sene olmus ki bu iilkeler savasla yerle bir
olan iilkeler. baktigimiz zaman biz onlardan daha once refaha ulasmisiz. biz 1923
den sonra bu iilkeler 1980 den sonra kendilerini gelistirmisler. gelistirdikleri alanda
genelde teknoloji alanmi. demek ki bizimde bunlara yénelmemiz gerekiyor. bu
tilkelerin kag tane telefon markast var. bizde gidip onlarin iirettikleri telefonlari
kullaniyoruz. ornegin tirettikleri bir ¢cok araba markalari var honda, toyata, mazda,
subaru. bizde de olsaydi Tiirk arabalari, tiirk telefonlari olsaydi onlari alir
kullanirdik gidip te iphone kullanmazdik. tiirk mali kullanirdik ve ¢ok daha ucuza
alirdik. bu yiizden boyle ogrencilerin yetistirilmesi lazim tabiki de.” (MF5)

“Kesinlikle. ozellikle bu alanlari seven arti bu alanlara yetenegi olan ogrencileri
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bulmak ¢ok onemli. artik ¢agimiz teknoloji ¢cagr ve ancak bunlarda miihendisliklerle
ve bu boliimlerle elde edilebilecek basarilar. iletisim de olsun, savunma sanayisinde
olsun bu boliimler gecerli. o yiizden bir an once bu tiir 6grenciler yetistirilmeli.
rehber 6gretmenler ilgisi olan ¢ocuklar: bu alanlara yonlendirmeli.” (MFT7)

“Bence yetistirilmelidir. STEM ogrenci odakli ve yaparak yasayarak ogrenmeye
uygun oldugu igin daha etkili olur. ezberlemez c¢ocuk. unutmaz. bilgisayar 1
diistintirsek daha ¢ok zaten ¢ocuklar bilgisayarda ki oyunlarin hepsini biliyor. biraz
daha ilgilerini oyunlarin kodlarina mesela kaydirilabilir. ¢ocuk oyun oynarken yana
tiklayip ayrintilar dese oradan kodlar: gelecek.o tistiine mesela yaptigi zaman daha
orada iste gorecek mesela. orada oyun oynayacak ama aym zamanda nasil
yvazildigini da merak edecek. yaparak yasayarak. okulda ¢iinkii o ¢cocuga desen ki bu
bir oyunun kodlari ¢cocuk ona bakmaz. obiir tiirlii daha ¢ok ¢ocugun dikkatini ¢eker
oyle olabilir. oradan da ¢ocuk kii¢iikliikten basladigi icin ilgisi de bu ydonde gider ve
20 yasinda ¢ok biiyiik programlar bile yazabilir.” (MF2)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “21.yy da daha da zorlu kulvara
girecek olan global ekonomik diizende yarigmak sizce nasil miimkiin olur?” sorusu
soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 5
’te verilmistir.

Tablo 5. Matematik ve fen 6gretmenlerinin, 21. yiizyilda yarismanin miimkiin olup olmadigi

ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Cocuklart yonlendirme 3
Egitim sistemini degistirme 3
Inovasyon iiretme 3
Cevreye dikkat etme 1
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Cok calisma 1

Toplam 11

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam bes tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Eskiden iilkeler arasi savaslar kiligla, kalkanla,silahla yapilirken artik giiniimiizde
21.yy da ekonomi iizerinden savagslar gerceklesiyor. bir iilkenin borsasi, her tiirlii
ekonomik araglart giiclii olmali. bunun i¢inde tabiki de bunlari ydnetebilecek,
bunlarin stratejisini kurabilecek yetenekli ogrencilere ihtiyacimiz var. onemli olan
bu 6grencileri yetistirmek. egitim sistemimiz ¢ok daha iyi olmali. ogrenciler sadece
puanlarina gorve degil de ilgi ve yeteneklerine gore de yonlendirilmeli ki bu isi
sevsinler. severek yaptiklarinda ise ¢cok daha basarili olacaklarini diigtintiyorum.test
¢cozerek egitmememiz gerekiyor ¢ocuklarimizi. test sistemi 6grencilerimizin kendisini
ifade etmesini engelleyen bir sistem. daha ¢ok a¢ik u¢lu sorularin oldugu, kisilik
testlerinin de icinde barmdirildigi sekilde olmali sadece a¢ik u¢lu, bilgi amagli degil.
cocuklarin gergekten bu ise ne kadar hakim olduklar: ne kadar sevdikleri ya da ne
kadar ilgili olduklar él¢iilmeli ¢iinkii bazi ¢ocuklar ilgilerinin olduklarim diistindiigii
halde isin icine girdiginde ilgilerinin olmadigini anliyor. ¢ok ¢abuk sikilabiliyoriar.
daha lisede bu ilgileri ve yetenekleri él¢iilmesi gerekiyor. bu da a¢ik uglu sorularla,
ilgi ve kisilik testleri ile olabilecegini diisiintiyorum.” (MF7)

“Bir sey tiretilmeden, kalkinma saglanmadan devam edilirse yarisma degilde geriden
takip gibi olur zaten. onlarin iirettiklerini biz alma seklinde olur. yarigma
parkurunda bile olunmaz bir seyler iiretmiyorsan, bir katki saglamiyorsan gelisime,
bir seyler yaratmiyorsan. pek miimkiin olmaz gibi geliyor bana sadece geriden takip
olur. onlar yapsin biz kullanalim olur. bilimsel gelismelere biraz daha yatirim

vapilmast lazim.” (MF3)

Matematik ve fen bilgisi Ogretmenlerine “Fen ve teknolojiye yonelik
mesleklerin 6grenciler tarafindan gelecek kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber
ogretmenin etkisi nedir?” sorusu soruldugunda Ogretmenlerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 6 ’da verilmistir.
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Tablo 6. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin
ogrenciler tarafindan gelecek kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi ile

ilgili goriisleri

Tema Frekans
Kariyer danismanlig 4
Meslekleri tanitma 2
Gergek yasamdan problem &rnekleri 1
Gelecegin mesleklerini bilme 1
Rol model 1
Rehber 6gretmenin kendini gelistirmesi 1
Toplam 10

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 10 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam alt1 tema altinda toplanmustir. Ornek gériisler asagida
verilmistir.

“Rehber ogretmen bu konuda somut ornekler gosterebilir ¢ocuklara Ciinkii fen
bilgisi oniinde somut érnekleri olan bir ders. matematige gore daha sansli o konuda
clinkii doga ve yasam icinde olan seyleri anlatiyor. bu konuda fen ve teknoloji
alaninda yapilan gelismeler bulunan tasarlanan iirtinler, Bunlar rehber ogretmenin
araciligiyla sunu olarak ya da canli bir sekilde iiniversiteler gezilerek ¢ocuklara
gosterilirse bir nebze sevk ve ilgi uyandirabilir. sevdirebilir Ciinkii gérmeleri lazim
Cocuklarin.” (MF1)

“Etkili ¢ciinkii rehber 6gretmende bilingli STEM de. rehber 6gretmende bu biling de

olunca 6grenciyi bu alanlara yonlendirecek. rehberlik derslerinde hadi bakalim ne
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hissettiniz kagida yazin bakalim demekten ¢ok iste hep birlikte sinifca bir aktivite
vapalim diyecek. ya da bir proje verecek onlara belki anket yapin diyecek grup
olarak. siz sunu arastirin grup olarak diyecek. meslek olarak da olabilir. ekonomik,
is getirecek kismi bu grup arastirsin der. gelecegin mesleklerini mesela. meslekleri
arastirtabilir. yonlendirme olarak iyi olur.” (MF2)

“Becerileri bu yonde olan 6grenciler i¢in fen ve teknoloji uygun goriiyorsa, kisiligine
uygun goriiyorsa rehber ogretmenin ogrenci ile ve ailesi ile goriigmesi ki ailelerin
hi¢ akillarinda olmayan bir meslektir biiyiik bir ihtimalle ufuklari agilmis oluyor. aile
ve ¢ocukta bu sekilde yola devam etmeyi planliyorsa belki de ¢ocuk isinlanmayi

bulabilir, kim bilir. * (MF3)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “Fen, teknoloji, miihendislik ve
matematik boéliimlerinin se¢iminde cinsiyet rol oynamakta mdir?” sorusu
soruldugunda ii¢ Ogretmen evet, dort 6gretmen ise hayr seklinde yanit vermistir.
Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar Tablo 7

’de verilmistir.

Tablo 7.Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, fen, teknoloji, miihendislik ve matematik

boéliimlerinin se¢iminde cinsiyetin rolii ile ilgili gortisleri

Tema Frekans

Evet 8
Stereotip diistinceler 3
Kariyer engelleri 2
Kiiciikliikten itibaren yonlendirme 2
Ataerkil yetistirilme tarzi 1
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Hayir 7

Hayir 4
Artik yok 2
Cinsiyet degil ilgi etkili 1
Toplam 15

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 15 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler “Evet” ve “Hayir” olmak {izere toplam iki tema altinda
toplanmistir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Genelde erkekler miihendislik boliimiinii segiyor. bayan i¢in sunu diyorlar:
ogretmen olsan yeter. daha rahattir. 3 ay tatilin var. bu ¢ocukluktan beri kadinlarin
kafasina yerlestirildigi icin boyle yonleniyor. benim igin de ayni sey gegerli. puanim
miihendisliklere filan da tutuyordu ama ben gittim ogretmen oldum. ama suan
pisman miyim evet bazen pisman oluyorsun. miihendislik okumak varken neden
ogretmenligi sectim oluyorsun. cinsiyet bu yiizden tabiki de rol oynuyor.” (MF4)
“Evet. ataerkil toplumlarda yetistirilme tarzindan kaynakli bizde agirlikla erkekler
bizde egemenler bu alanda. en basit bunu miihendislik fakiiltesinin kantinine
indiginizde gorebiliyorsunuz. dolayisiyla erkek egemen bir alan ayirimi var. neden
bilmiyorum. yapilan hi¢ bir ¢alisma kadinlarin yetenek olarak ya da zeka olarak
geride olduklarini gostermiyor. ama bu biiyiik ihtimalle sen kadinsin, kiz basina olur
mu falan tarzi bir yénlendirmeyle baski kuruluyor olabilir. ya da kadinlarin
kendilerini gerceklestirmesine kiiciik yastan beri izin verilmemesi belki de bu
durumda c¢ok etkili. son zamanlarda birazcik daha etrafta ozellikle egitim ve
ogretime kiz ogrencilerinin katilmasiyla, okur yazarligin artmasiyla biraz daha
kendinin farkinda olan, farkindaligini gelistiren ve bu alanda kadinlarin birazcik
daha sayilarimin arttirdigina inaniyorum.” (MF6)

“Kesinlikle bir rol oynamaz. eskiye nazaran bu isin tam tersine dondiigiinii
diigtiniiyorum. ozellikle erkeklerden ziyade bayanlarin bu béliimlere daha ¢ok ilgi
duyduklarini, bu anlamda zekalarimin daha pratik olduklarini diistiniiyorum. o

yiizden de burada bir cinsiyetcilik degilde daha c¢ok ilginin etkili oldugunu
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diistiniiyorum.” (MF7)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “STEM egitimi verilirse, daha fazla
Ogrencinin fen bilimleri ya da miihendislik boliimlerini tercih edecegini diisiiniiyor
musunuz?” sorusu soruldugunda Ogretmenlerin tamami belirtilen boliimleri tercih
edecekleri yoniinde goriis bildirmistir. Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak

ortaya ¢ikan temalar Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, STEM egitimi verilmesi durumunda

Ogrencilerin fen bilimleri ve mithendislik boliimlerini tercih etme durumu ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Igi artis1 3
Matematige onyarginin ortadan kalkmasi 2
Disiplinlerarasi 6grenme 1
Daha istekli ¢ocuklar 1
Uygulamali 6grenme 1
Daha ilgili ¢ocuklar 1
Ozgiiven 1
Ilgi ve yeteneklerinin farkma varma 1
Kalic bilgi 1
Toplam 12
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Tablo incelendiginde, &gretmenler tarafindan toplam 12 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam on tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida
verilmistir.

“Evet diistintiyorum.diger tiirlii matematik, fen biz genel olarak ezber bilgi
anlattigimiz igin ¢ocuk sadece bilgiyi ezberliyor. bu sekilde ¢cocuk matematigi ve fen i
sevemez. ama matematigi yaparak ogrense mesela pisagor teoremini ya da diger
teoremleri ispatlayarak ogrense ilgisi artabilir. fen de siirekli deneyler yapsa deney
yvaparak 6grense hem kaliciligi artacak bilginin hem de ilgisi artacak. deney yaparak
ogrendiginden dolayr bu alanlar: sevecek ve bu alanlara yonelecek ama siirekli ezber
verdigimiz i¢in ¢ocugun tabiki ilgisi olmaz. bilgileri ezberledikleri icinde ¢cabuk
unutuyorlar.” (MF5)

“Evet. sebebi de su, kendi ilgi ve yeteneklerinin farkinda olan 6grenciler ziyan olmaz.
su an giiniimiiz de bir ¢ok dgrenci dedigim gibi kendi yeteneklerinin bile farkinda
olmadan liseden c¢ikip gidiyorlar. daha sonra istemedikleri ya da ilgilerinin
olmadiklar: bir béliime gittiklerinde de mutsuz olup kendi islerini bile yapamaz hale

geliyorlar. bu yiizden bir ¢ok yetenekli ogrencinin ziyan oldugunu diisiiniiyorum.”

(MFT7)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “Okul fen 6gretim pedagojisinin
klasik yontemlerden sorgulamaya dayali fen Ogretim yaklagiminin doniisiimi
Ogrencilere ne gibi etkileri olacaktir?” sorusu soruldugunda ogretmenlerin

goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9.Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, fen Ggretiminin sorgulamaya dayali

yaklagima doniisiimiiniin 6grencilere etkileri ile ilgili goriigleri

Tema Frekans
Sorgulama becerisini arttirma 4
Kalici grenme 3
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Oz yeterlilik 1

Sosyallesme 1
Eglenerek 6grenme 1
Toplam 10

Tablo incelendiginde, &gretmenler tarafindan toplam 10 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam bes tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Eski okulda ki ogrencilerim ¢ok giizel sorguluyorlardi. bu neden gelmis nereden
gelmis diye. 6grencinin daha kalici etkili bir sekilde ogrenmesini saglayacaktir.
bizim zamanmmizda bu budur bu soyledir denilip gegiliyordu. nereden gelmis nasil
gelmis bilmiyorsun. ¢ocuklara anlatirken bakin bu buradan gelmis suradan gelmis
diye anlattigimiz zaman ogrenci bilgiyi daha kalici edinmis oluyor.” (MF4)

“Ilk énce cocuklar sorgulamayr 6grenecek su anda bizde sorgulama yok gercekten.
onun sikintisint da her seyde yasiyoruz. ¢ocuklar sorguladik¢a daha iyi ogrenir,
kalicilik artar. ¢ocuklar sorgulamayi é6grensin, isin mantigint 6grensin. ornegin
matematikte ondalik kesirlerde ¢arpma; 10 ile ¢arparken 1 tane saga, 100 ile
carparken 2 kere saga. ¢ocuk bunu sorgulasin ben neden ¢arpma da 2 tane saga
koyuyorum. neden esitliyoruz? neden ¢arpryoruz? diye sorgulasin. ¢okgenlerin ig
agilart toplami (n-2).180 , neden oyle? bir koseden ¢izilen kosegen sayisi n-3 neden
oyle? ¢ocuk bunlari kendi sorguladik¢a, bulduk¢a daha iyi o6grenir. mantigin

anlayacak. mantigini anlamadan ogrenmenin amaci yok.” (MF5)
Matematik ve fen bilgisi Ogretmenlerine “Sizce gelecegin meslekleri
nelerdir?” sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan

temalar Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, gelecegin meslekleri ile ilgili gorisleri
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Tema Frekans
Teknoloji 4
Yazilim 4
Yapay zeka 2
Programlama 2
Bilgisayar 2
Miihendislik 2
Tip 2
Ogretmenlik 1
Arsiv yonetimi 1
Fen yasam alanlar1 1
Nano teknoloji 1
Uzay 1
Hemsgire 1
Bilisim 1
Robotik 1
Yenilenebilir enerji 1
Veri madenciligi 1
Giyilebilir teknoloji 1
Biiyiik veri analizi 1
Siber giivenlik 1
Tletisim 1
Toplam 32




Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 32 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam 21 tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida
verilmistir.

“Teknoloji ile ilgilenen boliimler, Yapay Zeka, 6gretmenlik var zaten, programlama,
vazilim, Arsiv yonetimi. Bilgisayar ve fen yasam alanlari ve nano teknoloji” (MF1)
“Teknolojiye dayali bence. yazilim ¢iinkii yazilim her seyin icinde var. kullandigimiz
arabada telefonda wucgakda hizli trenlerde. hizli trenler 3 saatte gidecegi yolu bu
programlarla daha kisa siirelere indirebilir. marmaray mesela miihendislik,
matematik var. teknoloji ilerledi ki denizin altindan bile gidilebiliyor.” (MF2)
“Yapay zeka, robotik, yenilenebilir enerji, veri madenciligi, giyilebilir teknoloji,

biiyiik veri analizi, siber giivenlik.” (MF6)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “OECD tarafindan her 3 yilda bir
yapilan PISA smavinda Fen ve Matematik alanlarindan Tiirkiye'nin OECD
ortalamalarinin altinda kalarak OECD iilkeleri arasinda son siralarda yer almasimin
sebepleri neler olabilir?” sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, PISA sinavlarinda fen ve matematik

alanlarinda OECD iilkeleri arasinda son siralarda yer almasinin nedenleri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Egitim sistemi 6
Agir miifredat yiikii 3
Beceri kazandiramama 1
STEM ile egitim yapilmamasi 1
Uygulama eksikligi 1
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Biligsel becerileri gelistirememe 1

Ogretmen donanimi 1
Aileler 1
Kalic1 grenmeme 1
Toplam 16

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 16 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam dokuz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Egitim sistemimiz tabiki de. kavrama, yorumlama diizeyini élg¢en bir sinav ama
bizde ki sinavlar ya da egitim sistemi ezbere dayali, bilgiyi ogrensin, soylesin,
islemini yapsin ama ne yaptigimi bilmeden geg¢sin tarzinda 6gretiyoruz. dogru cevabi
bulsun sadece seklinde ogretiyoruz. bu sistemde de basarili olan 6grenciler var ama
bu bagsarili 6grenciler de PISA da ayni basaryy gosteremiyorlar ¢iinkii orada bilgiyi
ogrendim yazdim sonucu buldum gegtim oluyor ama bu taraf da sonu¢ olarak o
bilgiyi nasil kullanacagini, yorumlayip birkag tane konuyu harmanlayip ¢ézebilecegi
sorular. o yiizden en biiyiik sebebi oOgretim sistemimiz. ogretim tarzimiz. nasil
ogrenmelerini isteme amacimiz. ezberlemelerini istiyoruz o sekilde o6gretiyoruz
yani.” (MF3)

“Cocugun ¢ok yonlii diisiinememesi. PISA ‘min sorularina baktim ¢ok zor
vapilamayacak sorular degil. sadece ¢ocuklar ¢ok yonlii diisiinemiyor. ¢iinkii ¢ok
yonlii diisiinen ¢ocuklar yetistivemiyoruz. bu biraz ogretmenlerden de kaynaklaniyor
ailelerden de kaynaklaniyor. bize diyorlar ki her ¢ocugu gegireceksin. béyle olunca
cocuk ders c¢alisir mi hayw. kitap okumuyorlar. kitap okusalar biraz ufuklari
genisleyecek ama yok hepsinin elinde bir telefon biitiin giin onunla ugrasiyor. son

swralarda olmamizin sebebi ¢ok yonlii diisiinen ¢ocuklar yetigtiremememizdir.”

(MF4)

Matematik ve fen bilgisi Ogretmenlerine “Farkli bdliimlerden olusan
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Ogretmen aglari, 6gretmene ne gibi katkilar saglayacaktir?” sorusu soruldugunda

Ogretmenlerin gorlislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, farkli béliimlerden olusan 6gretmen

aglarmin 6gretmene katkilar ile ilgili goriisleri

Tema Frekans

Ogretmen donanimi 4
Farkl1 bakis acis1 2
Disiplinler arast 2
Ogrenciye daha yararli olma 1
Daha eglenceli dersler 1
Mesleki tatmin saglama 1
Cok yonlii diigsiinme 1
Toplam 12

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 12 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam yedi tema altinda toplanmistir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Farkli bir bakis ac¢ist kazandiriyor. bilgini ve dogrunun tek olmadigini 6gretiyor.
ayni dogruya baska yollardan da ulagabildigini gdsteriyor. onyarguyt yikiyor
ogretmen olarak. kendi bildigini Dogrudur ya da hep senin yaptigin Dogrudur diye
bir diigiince vardir ya bizde ya da baktik sadece baskasi karismasini isime Kastim
onyargidan.  grupla ¢alisabilme becerisi kazandiryyor. kendi ufkunuda aguyor,

tecriibe katiyor. baska zaman daha biiyiik bir giic olusturabiliyorsun. Mesleki
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anlamda kendi dersinde farkl iiriinler, tasarimlar ortaya ¢ikarmanm sagliyor. farkl
bakis agilart ve kazandiryyor. yapilan bir ¢alismada degisik bir Boyut ortaya
koyabiliyorsun. Tek bir boyutta ¢alismamis oluyorsun. bu da karsindaki aliciya
farkl uyarilar, uyaranlar ortaya koymani sagliyor. bir tane uyaran vermek yerine
Diger branslardaki arkadaslarinla ¢alistigin zaman hem gorsel hem zihinsel daha
farklt uyaranlar vererek Bu iirtintin daha etkili ve daha basarili olmasint sagliyor.”
(MF®6)

“Matematikte ogretmen bilimsel gosterimi anlatirken hiicrelerden ornek verebilir.
insanda su kadar milyar tane hiicre vardir. biz bu hiicreyi matematikte ki bilimsel
gosterimle gosterelim. ogretmenin diger derslerden ornek vermesini saglar.
ogretmenin vizyonunu genisletir. farklt boliimlerden aldigi bilgileri sentezleyerek

daha disiplinler arasi proje tiretebilir.” (MF5)

Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “Okullarda STEM egitimi verilirse,
STEM is alanlarinda ya da diger alanlarda biiylime gerceklesir mi? Neden? Nasil?”
sorusu soruldugunda 6gretmenlerin tamami evet gergeklesir seklinde yanit vermistir.
Ogretmen goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 13’te verilmistir.

Tablo 13. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, okullarda STEM egitimi verilirse,

STEM is alanlarinda ya da diger alanlarda biiyiime ger¢eklesmesi ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Baglantili seyler 7
Yeni is alanlar1 2
Farkindalik 1
Fen ve miihendislikte ilgi artist 1
Cok yonliilik 1
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Fen ve matematigi sevme 1

Donanimli 6grenciler 1

Toplam 14

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 14 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam yedi tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Tabi ki gergeklesir. ezbere egitim yapmayip mantigini anlarsa ¢ocuk fen i yada
matematigi seviyorum diyebilir. iilkenin biiyiik bir ¢ogunlugu matematigi sevmez
clinkii stirekli ezber. ¢ocuklar sinava girecek ve senin o miifredati yetistirmen
gerekiyor. sende mecbur kaliyorsun bir yerde ezber anlatmaya. béyle olunca da
cocuk dersi sevemez. stirekli ezber oldugundan dolayr ¢ocuga agwr gelir. liseden
hatirliyorum; limit, integral, tiirev nerede kullanildigini bilmiyorduk. anlamin dahi
bilmeden siirekli soru ¢oziiyorduk. boyle bir seyi sevemezsin ki.”” (MFS5)

“Gergeklesir. cok katkist olur bu sistemin. belki bu sistemle baska béliimler acilabilir
is alanlarinda. rehberlik sadece rehberlik olarak kalmaz. pedagogluk tamam ama
belki onun yan alanlart a¢ilir. muhakkak katkisi olur. arabalarda olabilir. ugaklar.
ucaklar da bile var. bu sistem olmasa belki ucak iiretimi olmayacakti. ugakla bir
yerden bir yere giderken zamanda gene tasarruf olmus oluyor. arabalar
diistinebiliriz. ozellikleri gittik¢ce artiyor. daha giivenilir hale geliyor. hava yastiklart
en basitinden ya da kullandigimiz telefonlar. gériintiilii goriisme eklendi. kayit
cihazlar, video c¢ekimleri, kamera cekimleri. ani oliimsiizlestirmek. bunlarin is

alanlarim arttiriyor. Facebook, Twitter, Instagram bunlar hep is alanlart.” (MF2)

Matematik ve fen bilgisi Ogretmenlerine “STEM alanindaki derslerin
miifredat ve kazanimlar1 21. yy dgrencilerin ihtiyaglarina cevap verebilecek diizeyde
mi? Neden?” sorusu soruldugunda dgretmenlerin altis1 hayir, birisi ise evet yanitini
vermistir. Ogretmen goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar

Tablo 14’te verilmistir.
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Tablo 14. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, STEM alanindaki derslerin miifredat ve
kazanimlarmin 21. yiizyil ihtiyaclarmna cevap verebilecek diizeyde olup olmadig ile ilgili

goriisleri

Tema Frekans
Hayir 14
Hayir 6
Bilgi tekrari 2
Miifredat 2
Soyut 1
Ezber 1
Kazanimlar temel diizeyde 1
Teori kaynakli 1
Kismen 2
Kismen 1
Giinliik hayatla iliskili 1
Toplam 16

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 16 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam iki tema altinda toplanmustir. Ornek gériisler asagida
verilmistir.

“Kazandwirilmiyor maalesef.  soyut oldugu icin Bilgi  tekrarlanmadigr igin
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unutuluyor. bizim miifredatimizdaki ¢ogu bilgi Kuru bilgi olarak kalwyor ¢ocukta.
kuru bilgi olarak verdigin i¢in ¢ocuk o stire¢te 6greniyor ama bir saat sonra hepsini
Unutuyor. Biz de aymi sekilde bir siirii bilgi ogrendik ama ne kadarim hatirlyyoruz.
sadece kullandiklarimi  hatirliyorum.  ama unuttum c¢ocukta da aym. STEM
egitiminde de uygulayacag i¢in daha hatirlayabilir ve uygulama yaptigi icin kalict
olabilir bilgi diye diigiiniiyorum. yaparak yasayarak ogrenecegi icin onlart daha
kalici olacaktir. Ciinkii normal kazanimlarda ki bilgi gibi kuru bilgi olmayacaktir. ya
da bilgi diizeyinde kalmayacak. o bilgiyi uygulayip ve bir iiriin ortaya ¢ikaracagi
i¢in daha da kalict olacaktir. okullarda Su an bir nebze uygulanabilir Ciinkii
okullarda uygulama dersleri var. matematik uygulamalart fen uygulamalar: gibi
dersler oldugu i¢in dogru yonlendirilebilirse uygulanabilir. ama siire yeterli olur mu
Onu bilmiyorum. ¢iinkii 6gretmene bagl her sey. ortama da bagh. STEM egitimi
verebilmemiz i¢in bizim ¢alisacagimiz 6grenci sayisimin az olmast lazim. grup grup
olmasi lazim ve bu gruplarin yonetilmesi ve bu gruplarda yapilan ¢alismalarin
doniitlerinin toplanmasi lazim. siz bunu 36 - 40 kisilik siniflarda yapamazsiniz. zaten
mevcut programin uygulanamamasimmin en biiyiik sebebi o. sinif ortamlarinin uygun
olmamasi ve o6grenci sayisimin yeterli olmamasi. ama belli mevcut ortamlar
saglanmirsa bu konuda giizel bir egitim olur. ama soyle de olabilir se¢meli ders
bazinda baslanirsa segen 6grencilere yonelik ders verilirse o zaman uygulanabilir.”
(MF1)

“Yok haywr nasil versin ki. ¢cocugun programlama bilmesi gerekiyor. yazilim bilmesi
gerekiyor. miihendislik yeteneklerini gelistirebilmesi gerekiyor. hangi matematik
dersinde bu hesaplamalari, bu alana ait bilgileri anlatryoruz. hangi fen dersinde bu
alana dair yada teknoloji dersinde bu alana dair yetileri kazandiriyoruz. hi¢birinde.
sagma sapan Oorgiiler falan filan komple sozel ders gibi gegiyor. hani hig
laboratuvara girilmiyor. dolayisiyla hi¢ uygun degil. bir kere ¢ok miifredat yiikii var.
o miifredat yiikiinii oOgretmenin sirtindan almadiginiz  siirece 6gretmenin
laboratuvara girmesinin imkant yok. yazililar, sinavlar, projeler, ddevier derken bir
bakmigsin 6gretmenler konuyu bile yetistiremiyorlar.” (MF6)

“Fen biraz daha iyi durumda. biraz daha ¢ocugun giinliik hayatina hitab ediyor.
daha iyi anlayabiliyor. 5 le ve 6 lar. 7lerde biraz giinliik hayattan uzaklastyor. atom
konusu girince igin igine c¢ocuk biraz bocaliyor. ama matematik konusunda
cocuklarin ihtiyacina cevap veremiyor.¢ocuk giinliik hayatla iliskilendiremiyor bunu.

ashinda giinliik hayatimizda ¢ok kullaniyoruz ama ben mesela giinliik hayatta
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kullandigimizi ogretmen olduktan sonra anladim. ogrenci iken bende bilmiyordum.
ondalik sayilar mesela hayatimizin her yerinde. mesela bir fizik dersini diisiinelim
hayatimizin her yerinde var ama dgretmen olduktan sonra anladik ogrenci iken
anlamadik. kitaplarimizda da o gsekilde bir anlatim yoktu, ogretmenlerimizde o

sekilde yonlendirmediler bu yiizden bilmiyorduk.” (MF4)
Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerine “21 yy becerileri sizce neler
olmalidir?” sorusu soruldugunda Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya

¢ikan temalar Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15. Matematik ve fen bilgisi 6gretmenlerinin, 21. yy becerileri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
[letisim becerileri 4
Grupla galisma 3
Yaraticilik 3
Sorgulama 2
Uretkenlik 2
Oz yeterlilik 2
Co6ziim odakl 2
Liderlik 6zelligi 1
Merak 1
Yeniliklere acik olma 1
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Azim 1

Bilgisayar becerileri 1
Miihendislik becerileri 1
Analitik diisiinme 1
Teknolojik okuryazarlik 1
Toplam 26

Tablo incelendiginde, &gretmenler tarafindan toplam 26 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam onbes tema altinda toplanmistir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Yaratici olmast lazim bir seyler iiretebilmesi igin. tiretken, azimli, yilmayan, sabiwrl
olmalart lazim. yap dene yap dene olayindan dolay1. problemlere ¢oziim getirebilen
bireyler olmasi lazim. ¢oziim odakli olmast lazim. iiretilecek bir iiriinde bir sikinti
varsa bunun nasil ¢éziilebilecegi iizerinde kafa yormalari lazim, ki kafa yorulurken
de bir takim halinde ¢alisabilmeleri lazim ki farkl farkly ¢éziim yollart bulup bunlar
slizgecten gecirip hangisi ise yarar gibi. iletisim becerileri iyi olmasi lazim.
teknolojik gelisimleri takip etmesi lazim. onlart iyi kullanabilmesi lazim.” (MF3)
“Biitiin yiizyillarda gecerli oldugu gibi insanin kendisini ifade edebilmesi kesinlikle
onemli ki bizim su donemde en onemli eksikliklerimizden bir tanesi o. ¢ocuga siklar
verdiginizde siklar arasindan tercih yapabiliyor ama kendisinin sifirdan bir fikir
tiretmesini istediginizde ¢ocuk sadece yiiziiniize bos bos bakiyor. ¢cocuklar kendilerini
ifade edemiyorlar, yeni fikir iiretemiyorlar, yaraticiliklari neredeyse sifira inmis
sadece bizim verdiklerimiz arasindan tercihler yapabiliyorlar. kafalarinda yeni bir
tasarim olusturamiyorlar. o yiizden giderek bu neslin baskalarinin boyundur ulugu
altina girmesine yada bagimli hale gelmesi anlamina geldigini diistintiyorum. her
seyden once bagimsiz diisiinebilen, kendi fikri olan, baskalarimin fikirlerini
sorgulayabilen hatta yeri ve zamami geldiginde kendi fikrini bile sorgulayabilen
acaba yanlis yapiyorum yaptigim dogru mu yanliy mi diye sorgulayabilen bireyler
olmasi gerektigini diisiiniiyorum.” (MFT7)
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4.2 Rehber Ogretmen Bulgular

Rehber 6gretmenlere “Rehber 6gretmen lise ya da boliim segimlerinde etkili
midir? Ya da etkisi ne olur?” sorusu soruldugunda 6gretmenlerin altis1 evet etkilidir,
bir tanesi ise biraz etkilidir yamitmi vermistir. Ogretmenlerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 16’da verilmistir.

Tablo 16. Rehber 6gretmenlerin, rehber 6gretmenlerin lise ya da boliim segiminde etkisi ile

ilgili goriisleri

Tema  Alt Tema Frekans

Evet 9
Ogrencinin kariyer gelisiminde énemli 2
Bilgi verme 2
Alternatif sunma 1
Cocugun ilgi ve yeteneklerini ortaya ¢ikarma 1
Yonlendirme 1
Meslekleri tanitma 1
Uzmanla gériismenin dnemi 1

Biraz 2
Cocugun basarisi 1
Aile ortami1 1
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Toplam 11

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi
gorilmektedir. Goriisler evet (f = 9) ve biraz (f = 2) olmak {izere iki tema altinda
toplanmustir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Etkilidir. ¢iinkii ogrenci bir arayis igerisinde oluyor. En iyisini ogrenmek istiyor.
bunun i¢inde bagvurabilecegi veya kendisini dogru alana yonlendirebilecek kisiyi
rehber ogretmen olarak goriiyor. biz rehber 6gretmenleri bu gecisleri takip etmek
zorundayiz 6grencilerin kariyer gelisimine, egitimine katkida bulunmak igin. tercih
donemlerin de de ¢ok yogun oluyoruz siirekli ogrenciler geliyor. kendisi i¢in en
Iyisini se¢mek icin ugrasiyorlar. rehber dgretmeni bence Ogrencinin  kariyer
gelisiminde en 6nemli kigidir bence.” (R2)

“Vardir biraz ama daha ¢ok yani ¢ocugun basarisi ve aile ortami énemli. ailede
cocuga ne veriyorsan onu ogreniyor. aile illa israr ediyorsa illa fen lisesi ¢calis ¢alis
diye o zaman fen lisesi ya da anadolu lisesi se¢mekte daha istekli oluyor ¢ocuklar.
basar: odakliysa da ailenin ¢ocuga bakis agist anadolu ya da fen lisesine ulasmak
istiyorlar ama dersleri diisiik olan ¢ocuklar daha ¢ok meslek lisesine yoneliyor. yani
burada onemli olan lise se¢ciminde en ¢ok puan. rehber ogretmenin etkisi de ¢cocugun
ders ¢alismasini arttirip, onu istedigi liseye yonlendirmek. puanina uygun liseye
yonlendirmek diyeyim. burada az bir etkisi var ashinda. béliim se¢cimin de mesleki
egilim testleri filan kullanarak ¢cocugun yetenekleri kesfetmesini sagliyoruz ama yine
tiniversite ve boliim tercihlerinde puan 6nemli oldugu icin 6nemli olan ders ¢alismasi

oluyor. etkisi bu kadar yani.” (R1)
Rehber dgretmenlere “Rehber 6gretmen Ogrencilerin giiglii yanlarmi ortaya
cikarmasinda etkisi nedir?” sorusu soruldugunda &gretmenlerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17. Rehber 6gretmenlerin, rehber 6gretmenlerin 6grencilerin giiglii yanlarini ortaya

cikarmada etkisi ile ilgili goriigleri
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Tema Frekans

Giiglii ve giigsiiz yonleri belirleme 4
Test ve Envanter 4
Etkili 3
Ogrencilere farkma vardirma 2
Etkinliklere yonlendirme 1
Okulda projeler ve etkinlikler 1
Ogrenciyi taniyorsa etkili 1
Ogrenciyi her yoniiyle degerlendirme 1
Toplam 17

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 17 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam sekiz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Cocuga uyguladigr sordugu sorularla giiclii yonlerini kesfetmesini saglayabilir.”
(R3)

“Coktur ¢iinkii cocugu daha iyi tanmidigi icin, ogrenciyi taniyarak ve kisilik testleriyle,
bireysel testlerle onun giiclii ve zayif yonlerini ortaya ¢ikartabilir ¢ok rahat. kendinin
bile farkinda olmadig1 yonlerini ortaya ¢ikarabiliyorsunuz.” (R4)

“Bireyi tamma tekniklerini uygulayan kisi rehber ogretmendir. Tamidigr zaman,
aileden de ogrenci hakkinda bilgi alan kisi, gii¢lii yanlarimi ortaya ¢ikarmak igin
tammasi lazim kisiyi. Biz rehber ogretmenler 6grencinin sadece okul durumuna,
notlarina bakmayiz. Her yoniiyle ailesini, kiiltiiriinii, kigisel ozelliklerini tanimaktan

gecer giiclii yanlarini ortaya ¢itkarmak.” (R7)
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Rehber ogretmenlere “Osym'den alinan veriler incelendiginde sayisal
alanlarda yerlesen ilk 1000 6grencinin STEM alanlarina yerlesme ylizde oranlarinda
2000 yilindan 2014 yilina kadar bir diisiis yasadigi goriilmektedir. Bu oranin
arttirilmasi i¢in rehber 6gretmenin ne gibi bir katkisi olabilir?” sorusu soruldugunda

Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 18’de verilmistir.

Tablo 18. Rehber 6gretmenlerin, STEM alanlarina yerlesen dgrencilerin sayilarini arttirmada

rehber dgretmenlerin yapabilecekleri ile ilgili goriigleri

Tema Frekans
[stihdam 3
Yénlendirme 1
Mesleklerin iyi taraflarini 6grenciye aktarma 1
Alanlar1 tanima 1
Ogrenciye anlatma 1
Materyal kullanimi 1
Cocugu ilgili alanda aktif tutma 1
Ailelere rehberlik 1
Yanlis inaniglar1 ele alma 1
Toplam 11

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi

goriilmektedir. Goriisler toplam dokuz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
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asagida verilmistir.

“Bu oranmin neden diistiigiinii irdelemek gerekiyor birazda. hani rehber G6gretmen
soyle soyleyeyim cocuklarin ilerisini de, geleceklerini de diistinerek yonlendirmek
zorunda ki ogretmenden ziyade de aile de ve ¢ocuk da bunu diistiniiyor. sadece bir
boliimii okumak i¢in okumayayim ¢iinkii genelde ilk gelen soru sudur: simdi ben bu
boliimii okuduktan sonra ne yapacagim, ne olacagim, nerede ¢alisabilirim. hep bu
tarz sorular geliyor ve siz bunlari ¢ocuga agikliyorsunuz. sen bu boliimii okursan
surada surada is bulabilirsin diye ag¢ikliyorsunuz. ¢ocuk da en kolay is nerede
bulabilecekse oraya yonleniyor otomatik olarak. ve bu oramin arttirilmasi igin bize
diisen bir pay varsa bu sadece bizim yonlendirmemizle alakali degil bu is alanlarinin
arttirtlmast ile alakalidir aslinda. eger bu olursa rehber 6gretmen goniil rahatligryla
yonlendirir. goniil rahathigiyla bak sen bu boliimii okursan boyle yerlere
yerlestirilirsin. ¢ocuk da buna binayen bunu yazar ve yerlegsir.” (R6)

“Bu béliimler daha ¢ok uygulamaya yonelik oldugu icin yani ¢ocugun bir seyler
denemesi, deneyler yapmasi, ornegin kodlama yapmast gibi ¢ocugun bir sekilde aktif
oldugu béliimlerdir. Bu boliimlere ¢ocugun gitmesi i¢in egitimde de ¢ocugu siirekli
aktif tutmak gerekiyor ki ¢ocuk ben sorumluluk aliyorum, basarabiliyorum ve ben
bundan mutlu oluyorum gorebilsin. Diger béliimlere giden c¢ocuklar sadece
akademik manada kagit iistiinde basarili oluyorlar. Cocuk eger okulunda da bu
alanlarda basarili oldugunu gériirse bu boliimleri yine ayni seyleri yapacagim ve
ben bunlart yapabilirim der ve seger. Yani bizim ¢ocuklart bu alanda hep aktif

tutmamiz gerekiyor.” (R5)

Rehber O6gretmenlerine “Japonya'nin 1980'de Giiney Kore’nin 2000 'li
yillarda Asya'da yarattig1 mucizeyi Tirkiye'de gergeklestirmek icin STEM alanlarina
ilgi duyan Ogrenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?” sorusu soruldugunda
ogretmenlerin dordii STEM alanlarina ilgi duyan O&grencilerin yetistirilmesi
gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya cikan

temalar Tablo 19°da verilmistir.
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Tablo 19. Rehber 6gretmenlerin, Japonya ve Giiney Kore’nin Asya’da yaptiklari mucizeyi

Tiirkiye’de gergeklestirmek i¢in STEM alanma ilgi duyan 6grenci yetistirilmesi ile ilgili

goriisleri

Tablo

Tema Frekans
Evet 4
Yetistirebiliriz 1
Cocugun sevkini kirmama 1
Cagin geregi 1
Tabandan baslayarak degisim 1
Kiigiik yaslardan egitim 1
Denemek gerekli 1
Kiigiik yasta ilgilerine yonlendirme 1
Bakanliklar arasi isbirligi 1
Ogrenciyi inandirma 1
Toplam 13

incelendiginde, Ogretmenler tarafindan toplam 13 goriis belirtildigi

goriilmektedir. Goriisler toplam 10 tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida

verilmistir.

“Evet yetistirilmelidir. Dedigim gibi siirekli ogrenciyi ve veliyi de aktif tutmak lazim

clinkii okulda oldugu kadar ¢ocugun evinde de egitim onemli. Okul oncesi ve

ilkokulda o6zellikle ogrencinin siirekli basarabilecegi seylere yonlendirmek nemlidir.
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Cagimiza baktigimizda teknoloji on planda, bilim ¢ok fazla én planda ve biz eger
gelismis bir iilke olmak istiyorsak biraz diger iilkeleri ornek almaliyiz. Cocuklara
testi veriyoruz buna gore oku ve buna gore cevapla diyoruz ama kendisinin
liretmesine izin vermiyoruz bu yiizden halen gelismekte olaniz ve gelisemiyoruz
doniip baktigimizda ¢ocuga biraz da farkli yonden bakis agist gelistirmeyi empoze
etmeliyiz.” (R5)

“Kesinlikle yetistirmeliyiz. ¢ag bunu gerektiriyor. artik gelisen iilkelere baktigimiz
zaman hep tiireten iilkeler. gelismekte ve gelismemis iilkelerde ise hep tiiketen
toplumlar var. artik ¢ag atlamak istiyorsak bir kere her seyden onemlisi tabandan
baslamak lazim. egitimin en tabamindan bagslamak lazim. egitimin en tabani
anaokulundan itibaren baslayarak sistem degisikligini yapmak gerekiyor. biraz risk
mi risk, zor mu zor ama imkansiz mi degil ¢iinkii biz zaten bir gelisim icerisindeyiz.
yvapulandirmaciligi denedik ki bence mantikli buda yavas yavas degisim saglanabilir.
bu bir anda olabilecek bir sey degil. mucize gibi degil. bir sabah uyandigimizda bu

2

STEM oturmayacak tabiki. bu bir siirectir ve bu siirece destek verilmeli bence.

(R2)

Rehber 6gretmenlere “21.yy da daha da zorlu kulvara girecek olan global
ekonomik diizende yarigmak sizce nasil mimkiin olur?” sorusu soruldugunda
O0gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 20’de verilmistir.

Tablo 20. Rehber 6gretmenlerin, 21. yiizyilda yarismanin miimkiin olup olmadigi ile ilgili

gortigleri

Tema Frekans
Egitim 3
Inovasyon iiretme 2
Iyi ekonomist yetistirme 1
Iyi 6grenci yetistirme 1
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STEM 1

Toplam 8

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam sekiz goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam bes tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Oncelikle egitimi diizeltmemiz gerektigini diisiiniiyorum ¢iinkii hemen olabilecek bir
sey degil bu yani 5 yi sonra bile bunu yakalayamayacagimiz i¢cin su an
yetistirdigimiz ¢ocuklardan ise baslamamiz lazim ve bunu ancak okullarda egitimle
yapabiliriz. Su andaki geng nesili yetistirebiliriz. En onemli basamak egitimdir.”
(R5)

“Herhalde tartismasiz teknoloji sayesinde olabilir ¢iinkii diinyada teknoloji ¢ok
onemli bir seviye geldi, ¢cok onemli bir konuma oturdu. o yiizden de siz iiretiyorsaniz
yeriniz var fakat tiretmiyorsaniz ozellikle teknolojiyi konusursak, iiretmiyorsaniz o
zaman bagimli hale geliyorsunuz. suanda bizim yaptiguimiz gibi. nasil her seyi ithal
bir sekilde aliyoruz bunu yasamaya devam eder ve kaderimiz haline gelir.mesela
oradaki 1 tl ye satilan bir seyi biz burada 3 tl ye 10 tl ye aliyorsak bu sekilde
ekonomik olarak bizi diistiren bir diizeyde devam ederiz. devamli bir para akisimiz
var disariya bu da bizi ¢ok yoruyor ve yipratiyor diye diigiiniiyorum. mesela

telefondan gelen para miithis bir para ve bir akilli telefonun émrii ¢ok uzun degil.”

(R6)

Rehber ogretmenlere “Fen ve teknolojiye ydnelik mesleklerin 6grenciler
tarafindan gelecek kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi nedir?”
sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya c¢ikan temalar

Tablo 21°de verilmistir.

Tablo 21. Rehber &gretmenlerin, fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin 6grenciler
tarafindan gelecek kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber Ogretmenin etkisi ile ilgili

goriisleri
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Tema Frekans

Ilgi ve yetenege uygun yonlendirme 3
Istihdam 2
Kariyer danismanligi 2
Gelecegin meslekleri 2
Rehber 6gretmenin donanimi 2
Toplam 11

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam bes tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Yani soyle, yakindigim bir sey var. fizik, kimya, biyoloji bide bilim insani
yetistirmek i¢in kurulan fakiilteler bunlar, boliimler diyeyim. bunlar iilkemiz de son
zamanlarda kapatildi. biz 6grencileri ne kadar buna yonlendirmeye ¢calissak da iilke
sartlarinda bu kisiler is bulamiyorlar. is bulamadigi icin,, gelecek kaygisi olan
bireyler buralara yonelmiyorlar malesef. ama soyle séyleyebilirim miihendislik
kistmlarina yonlendiriyoruz, mimarlik a yonlendiriyoruz 6grenciyi. ama dedigim gibi
fen alanlari iilkemizde en diisiik puanla kapatan hatta béliimlerin, fakiiltelerin
ogrenci kapatmamak igin tistiine para verdikleri bir béliim. o yiizden tercih etmiyor
ogrenciler. ama mimarlik, miihendislik her zaman bence gézde mesleklerdir. oyle de
olacak ciinkii ¢ag gelisiyor. miihendise, mimara her zaman ihtiya¢ oluyor ama
dedigim gibi o fizik, kimya biyoloji gibi bilim adami yetistiren boliimlerin deviet
tarafindan desteklenmeli. bu kisilere ¢alisma alamnin olusturulmas: durumunda
kisileri yonlendirebiliriz.” (R2)

“Rehber 6gretmenin etkisi hepsi i¢in vardir. Fen ve teknoloji i¢in de vardir. Cocuga
bir kere kendini tanitmak 6nemli bizim igin. Meslekten once kendini taniyacak. Ben
ne degil, ilgim ne? yetenegim ne? Neyi becerebilirim? Bu alanlar iginde ¢ocugun

tabi uzay becerisi ise uzay becerisi olmasi gerektigini bilmesi gerekir rehber
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ogretmenin, neye ihtiyag¢ uydugunu, daha bir analitik diisiinmeye yatkin oldugunu
tespit etmesi lazim. Bunlari tespit edip, ¢ocuga da bunlari gostermesi gerekiyor.”

(R3)

Rehber 6gretmenlere “Fen, teknoloji, mithendislik ve matematik boliimlerinin
seciminde cinsiyet rol oynamakta midir?” sorusu soruldugunda dort 6gretmen evet,
iki Ogretmen kismen ve bir O6gretmen ise hayr seklinde yanit vermistir.
Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar Tablo22

’de verilmistir.

Tablo 22. Rehber 6gretmenlerin, fen, teknoloji, mithendislik ve matematik b&liimlerinin

seciminde cinsiyetin rolil ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Evet 8
Evet 4
Erkeklerin daha ¢ok yonelmesi 4
Kismen 4
Kismen 2
Yavas yavas azaliyor 2
Hayir 2
Hayir 1
Kiz &grenci sayist daha fazla 1
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Toplam 14

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 14 goriis belirtildigi
gorilmektedir. Gorlisler “Evet”, “Kismen” ve “Hayir” olmak iizere toplam ii¢ tema
altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Evet. erkekler daha fazla tercih ediyor. bayanlar daha az tercih ediyor. ¢iinkii
cevremde de miihendislikleri tercih etmis bayanlara baktigimda, ¢calisma sartlarinin
agwr oldugunu, uygulama anlaminda sikinti ¢ektiklerini, erkeklerle ayni kulvarda
yaristiklarini diistiniip geri plana ¢ekilen ¢ocuklar oluyor. bir de ev hayatiyla isini
beraber gotiirmeyen bayanlar oluyor. o yiizden erkeklerin daha ¢ok tercih etmis gibi
goziikmesinin sebebi bu. bayanlar bundan dolayr daha az tercih ediyor. belki sartlart
degisebilir ileride. daha giiclii bayanlar geliyor.” (R4)

“Eskiye gore daha az rol oynuyor diyeyim. yine var bayanlarin ¢ok fazla makina
miihendisligi tercih etmeme gibi bir durumu var ama eskiden daha fazlaydi. simdi
yavas yavas azaliyor. mesela ¢ocuk gelisiminde okuyan erkek ogrencilerde var.
hemgirelikte okuyan erkek 6grencilerde var. eskiden hi¢ yoktu ama yavas yavas
azaliyor.” (R1)

“Oynamamaktadir. Bizim fen lisesinden ornek vermek gerekirse, kiz 6grenci sayimiz
daha fazla. Artik ¢ok rahat kiz 6grencilerimiz makine boliimiinii tercih etmek istiyor,

insaat miihendisligini tercih etmek istiyor.” (R3)

Rehber 6gretmenlere “STEM egitimi verilirse, daha fazla 6grencinin fen
bilimleri ya da miihendislik bdliimlerini tercih edecegini diisiiniiyor musunuz?”
sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve

alt temalar Tablo 23’te verilmistir.

Tablo 23. Rehber 6gretmenlerin, STEM egitimi verilmesi durumunda &grencilerin fen

bilimleri ve mithendislik boliimlerini tercih etme durumu ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
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Evet 10

Evet 5
Kiiciik yastan beri karsilagma 2
flgi duyma 1
Cocuga firsat verme 1
Farkli alanlarca desteklenme 1
Istihdam 1
flgi duyma 1
Cocuga firsat verme 1
Farkl1 alanlarca desteklenme 1
Toplam 14

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 14 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam bes tema altinda toplanmustir. Ornek gériisler
asagida verilmistir.

“Desteklenirse farkli alanlarca da sadece milli egitim seviyesinde kalmazsa ben
tercih edilecegini diisiiniiyorum. ¢iinkii bu egitimle ¢ocuklara bu dallar: daha fazla
sevdirtebiliriz ve ileride de bu isi yapmay: da daha istekli daha hevesli olabilirle diye
diigtiniiyorum.” (R6)

“Diistiniiyorum.” (R7)

“Her sey bence is ile alakali. insanlar suanda gelecek kaygilar: oldugu icin eger o
egitimden sonra ¢ocuklar iyi is firsatlart ile karsilasacaklarsa evet yararl olacagini
diistiniiyorum ama iyi is firsatlari ile karsilasamayacaklarsa yararli olmayacagini

diistinmiiyorum.” (R1)
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Rehber ogretmenlere “Okul fen oOgretim yontemi pedagojisinin  klasik
yontemlerden sorgulamaya dayali fen 6gretim yaklagiminin doniisiimii 6grencilere ne
gibi etkileri olacaktir?” sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak

ortaya ¢ikan temalar Tablo 24°te verilmistir.

Tablo 24. Rehber Ogretmenlerin, fen Ogretiminin sorgulamaya dayali yaklagima

doniisiimiiniin 6grencilere etkileri ile ilgili goriigleri

Tema Frekans
Uygulama 4
Bilginin kalicilig 3
Sorgulama 3
fgi 2
Bilgiyi igsellestirme 1
Arastirma 1
Merak 1
Daha ¢abuk kavrama 1
Diisiinme 1
Giinliik hayat 1
Daha eglenceli 1
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Ogrenme i¢ motivasyonu 1

Daha mutlu insanlar 1

Toplam 21

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 21 goriis belirtildigi
goriillmektedir. Goriisler toplam onii¢ tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Ilk basta diiginmeyi ogretecek. ciinkii cocuklarimiz sadece ezbere alisik olduklar
i¢in motamot ¢alisiyorlar. onlerine geleni okuyup gegiyorlar. diistiniip, sorgulayarak
ve uygulamaya dayali olarak o&grenirlerse, yaparak, yasayarak, ornek olaylart
gorerek, anlatarak daha bilginin kalici olmast onemli. bu da STEMle olur.” (R4)

“Daha ¢ok feni seveceklerini diisiiniiyorum. sadece ezberci egitimde okuyorlar
okuyorlar okuyorlar deney yapmiyorlar c¢ogunlukla devilet okullarinda. ozel
okullarda gene deney oluyor. her seyi inceliyorlar ve merak duygular
kampg¢ilaniyor. boyle olunca sorgulayacaklar iste mesela sahaya c¢ikacaklar,
ormanda gezecekler, gidecekler longozu inceleyecekler, aa bu neymis diyecekler,
kamp yapacaklar, cadir kuracaklar, onlarin merak duygularini éldiirmeyecegi icin

ve eglenceli olacagt i¢in daha kolay i¢sellestirecekler bilgiyi.”” (R1)

Rehber Ogretmenlere “Sizce gelecegin meslekleri nelerdir?” sorusu
soruldugunda Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo

25’te verilmistir.

Tablo 25. Rehber 6gretmenlerin, gelecegin meslekleri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Miihendislik 4
Uzay bilimleri 2
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Saglik

Yazilim

Programlama

Genetik

Ogretmenlik

Adalet

Egitim

Bilisim

Teknik bilimler

Otomasyon

Kimya miihendisligi

Bilgisayar miihendisligi

Fen ve matematik odakli meslekler
Teknoloji ve bilimle alakali meslekler
Robotik

Tarim ve hayvancilik

Toplam

25

verilmistir.

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 25 goriis belirtildigi

goriilmektedir. Goriisler toplam 18 tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida

“Insanin oldugu her yerde hizmetler olacaktir yani saghk, adalet, egitim bunlar hep
olacaknr. yeni miihendislik alanlarimin agilacagimt diisiintiyorum. bilmiyorum ¢ok
mu uguk olacak ama uzayla da ilgili olabilir tiirkiyede. belki suan ¢ok onemli
adimlar atmasak da Amerika da ¢ok gézde meslekler bunlar. amerika da bir NASA
va girebilmek biiyiik bir olay mesela. belki bununla ilgili, uzayla ilgili ¢aliymalar
yvapilabilir. yine teknoloji ile ilgili yani alanlarin acilacagint diisiiniiyorum.

miihendislik gibi yani. bilisim, yazilim, programlama ¢ok revagta olacak meslekler.”
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(R2)

“Robotik, yazilim miihendisligi, hologram-animasyon programlama, tarim ve
hayvancilik” (R7)

“Kimya miihendisiligi, bilgisayar miihendisligi, teknoloji fen ve matematik odakl

boliimler gelecegin meslekleridir.” (R5)

Rehber ogretmenlere “OECD tarafindan her 3 yilda bir yapilan PISA
smavinda Fen ve Matematik alanlarindan Tiirkiye'nin OECD ortalamalarinin altinda
kalarak OECD iilkeleri arasinda son siralarda yer almasmin sebepleri neler olabilir?”
sorusu soruldugunda 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar

Tablo 26°da verilmistir.

Tablo 26. Rehber 6gretmenlerin, PISA sinavlarinda fen ve matematik alanlarinda OECD

iilkeleri arasinda son siralarda yer almasinin nedenleri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Ezberci egitim 4
Giinliik yagamla iligskilendirme 2
Tek tarafli egitim 2
Beceri eksikligi 2
Bilgiyi igsellestirme 2
Okulun ¢ocugu sinirlamasi 1
Toplam 13

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 13 goriis belirtildigi

goriilmektedir. Goriisler toplam alt1 tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida
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verilmistir.

“Cocuklart hep hazirciliga alistirmak, tek tarafli egitim sistemi, ¢ocugun elinde
hangi 6rnek matematikten varsa, o ornek tizerinden gidip, farkli bir soru daha
¢ozeyim, ya da bu yola ben nerden geldi mi, deneyerek yapma sanst yok ¢ocugun,
ezbercilik, i¢sellestirme, ezberliyor, tek tarafli egitim alyyor, onlar bir zaman sonra
ucup gidiyor.” (R3)

“Ogrenilmis caresizlik. Sadece okulda defter ile kitap ile kaldi bizde matematik.
Ashinda hayatin i¢inde oldugunu maalesef ben bile bu yasimda yeni ogreniyorum.
Hayatin icinde 6grenemiyorlar. Bilgiyi sadece okuldan alacaklarina inaniyorlar. Bir
Konuyu soruyorsunuz ¢ocuga basit bir ¢arpma soruyorsunuz ama daha o konuya
gelmedik ki diyorlar. Ve o konudaki meraklarini ve i¢ motivasyonlarini bastirmak

zorunda kaliyorlar. Okul sumirliyor ¢ocuklart.” (R7)

Rehber 6gretmenlere “Farkli boliimlerden olusan 6gretmen aglari, 6gretmene
ne gibi katkilar saglayacaktir?” sorusu soruldugunda oOgretmenlerin goriislerine

dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 27°de verilmistir.

Tablo 27. Rehber 6gretmenlerin, farkli boliimlerden olusan 6gretmen aglarinin 6gretmene

katkilari ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Proje gelistirme becerileri 4
Ogretmenin kendini gelistirmesi 2
Yasam boyu 6grenme 2
Grupla ¢alisma 2
Daha yetkin 6gretmen 1
Farkli fikirler 1
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Iletisim becerileri 1

Objektif bakma 1
Cok yonlii diisiinme 1
Farkl1 bakis acilari 1
Toplam 16

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 16 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam on tema altinda toplanmistir. Ornek goriisler asagida
verilmistir.

“Ogretmenin kendini gelistirmesini saglar. hayat boyu 6grenmesini saglar. ortaya
bir proje ¢ikaracaklarinda kendi basina o projenin her basamagina hakim olur.
proje ortaya ¢ikarmak icin tiim becerilere ve kabiliyete sahip olur. en onemlisi tek
basina disiplinler arasi etkinlik ortaya ¢ikartabilir. sadece kendi alaninda
uzmanlagsmis bir 6gretmen degil de farkli disiplinleride biinyesine katarak daha
yetkin bir ogretmen olur. bu da onun yaratict ve yenilik¢i etkinlikler ortaya
ctkarmasini saglar.” (MF6)

“Matematikte ogretmen bilimsel gosterimi anlatirken hiicrelerden ornek verebilir.
insanda su kadar milyar tane hiicre vardir. biz bu hiicreyi matematikte ki bilimsel
gosterimle gosterelim. oOgretmenin diger derslerden Jrnek vermesini saglar.
ogretmenin vizyonunu genisletir. farkli béliimlerden aldigi bilgileri sentezleyerek
daha disiplinler arasi proje iiretebilir.” (R1)

“Dileyim ki bir proje yapacaklar farklt boliim ogretmenlerinden farkly fikirler
gelebilir. projeyi oldugundan bambaska boyutlara tasiyabilirler. ya da projenizde bir
sorun yagsiyorsunuzdur, ¢oziim yolu iiretemiyorsunuz, baska bir 6gretmen farkl bakis
agisiyla o sorunu ¢ozebilir. nasil ogrencilerde grupla calismak onemli diyoruz,
venilik¢i fikirlerin, daha iyi iglerin ortaya ¢iktigini, iletisim becerilerini gelistirdigini

soyliiyoruz bence aynisi 6gretmenler iginde gecerli.” (R2)

Rehber 6gretmenlere “Okullarda STEM egitimi verilirse, STEM is alanlarinda ya da
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diger alanlarda biiyiime gerceklesir mi? Neden? Nasil?” sorusu soruldugunda bir
Ogretmen evet, bir 0gretmen kismen, bes O0gretmen ise hayir yanitini vermistir.
Ogretmen goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar Tablo 28°de

verilmistir.

Tablo 28. Rehber dgretmenlerin, okullarda STEM egitimi verilirse, STEM is alanlarinda ya

da diger alanlarda biliyliime ger¢eklesmesi ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Inovasyon 4
Meslege ilgi artist 3
Ekonomiye katk1 2
Diger alanlar1 kesfetme 1
Ihtiyag 1
Toplam 11

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam dort tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Tabiki de gerceklesir ¢iinkii dedigimiz gibi ogrenciyi de kesfetme alani verdigimiz
icin hem kendisini kesfetme, hemde ben baska neleri yapabilirimi verdigimiz i¢in
STEM  egitiminde yani iiretme firsati verdigimiz i¢in ¢ocuk diger alanlari da
kesfedecektir ve ona kayacaktir ve boylelikle tabiki de bu alanlarda biiyiime
gergeklesecektir.” (R5)

“Gergeklesir. once egitimde baglyor. ¢ocuk bu sekilde egitilirse hayatinin geri
kalanini buna gore sekillendirecektir. ve bu alanlara yonelecektir. bu alanlar

tiretime yonelik alanlar. dolayisiyla bir seyler iiretebilir. ve bunu insanlik adina
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kullanabilir. bence bununla yetisen ¢ocuk bu alanlara yonelir, ve iilke ekonomisine
katkida bulunabilir. en ufak bir sey iirettigini varsayin bunu pazarladigint diisiiniin
hem kendi iilkesinin reklamini yapar hem de iilkenin ekonomisine katkida bulunur.
bugtin bir apple biiyiik bir dev. gé¢gmen ¢ocugu. o ailenin amerikaya gelmesi onlar
i¢in bir sansti. belki ailesinin dogdugu topraklarda olmus olsaydi bu egitimden
faydalanmayacakti ve bir Steve Jobs ¢ikmayacakti. amerikada dogdu ve bir sekilde
kendini o iilkenin egitim sistemi ile yetistirdi ve bu basarilar: elde etti. ki bugiin
diinyanmin en zengin isimleri de hep teknoloji ile ugrasan insanlar. bir giyim
goremezsiniz ¢ok azdir. veya bir gida sektoriiniin diinyada ilk 10 a 20 ye gireme:z.
hep bu teknoloji ile ilgilenen. bill gates mesela microsoft bunun sayesinde diinyanin

en zengin insani oldu.” (R2)

Rehber 6gretmenlere “STEM alanindaki derslerin miifredat ve kazanimlari
21. yy Ogrencilerin ihtiyaclarina cevap verebilecek diizeyde mi? Neden?” sorusu
soruldugunda bir 6gretmen evet, bir 6gretmen kismen, bes Ogretmen ise hayir
yanitin1 vermistir. Ogretmen goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt

temalar Tablo 29°da verilmistir.

Tablo 29. Rehber 6gretmenlerin, STEM alanindaki derslerin miifredat ve kazanimlar1 21. yy

ogrencilerin ihtiyaclarina cevap verebilecek diizeyde olup olmadigi ile ilgili goriisleri

Tema Frekans

Evet 2
Evet 1
Fen lisesi uygun 1

Kismen 3
Kismen 1
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Yetersiz uygulama alani 1

Kalabalik smiflar 1
Hayir 9
Hayir 5
Gergek yasamla baglantili degil 1
Yogun miifredat 1
Uygulamaya yonelik degil 1
Bilgi agirlikli 1
Toplam 14

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 14 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam ii¢ tema altinda toplanmistir. Ornek goriisler asagida
verilmistir.

“Evet bence verebilecek diizeyde. fen lisesinde miihendislige giderlerse fen
lisesindekiler cevap verir.” (R1)

“Biraz. uygulama alamimiz yetersiz. ¢ocuga yaparak yasayarak ogreteceksin de
yerimiz yok. miifredat uygun bile olsa yerin yoksa nasil ogreteceksin. siniflarimiz
kalabalik. firsatta taniyacagiz ama siniflarin sayisini azaltmamiz lazim.” (R4)

“Su anki miifredata gére bakarsak degil.  ¢iinkii uygulamaya yonelik olmaktan
ziyade ezber bilgiler yiizeysel kazammlar Cok da fazla giinliik hayatla
bagdaslastirilmayan  konular. sinava dair O yiizden Cok da fazla ¢ocugun
ihtiyacina veya beklentisine hitap eden seklinde degil. Fakat STEM le beraber daha
farklilagabilir. ¢ocuklarin daha fazla bu alana talep etmesine ve ogrenmesini

kolaylastiracak bir hale getirilebilir.” (R6)

Rehber oOgretmenlere “21 yy becerileri sizce neler olmalidir?” sorusu
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soruldugunda Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo

30°da verilmistir.

Tablo 30. Rehber 6gretmenlerin, 21. yy becerileri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Grupla galisma 5
[letisim becerileri 4
Teknoloji kullanimi 4
Yaratici diisiinme 4
Etik 2
Duygusal zeka 1
Uyum saglama 1
Problem ¢ozme 1
Sorgulama 1
Yeniliklere ac¢ik olma 1
Sekil uzay iliskisi 1
Cok yonlii diistinme 1
Bilgiyi kullanma 1
Karar verme 1
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Pratiklik 1

Farkliliklara sayg1 1
Esnek bakis agist 1
Toplam 31

Tablo incelendiginde, 6gretmenler tarafindan toplam 31 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam 17 tema altinda toplanmistir. Ornek gériisler asagida
verilmistir.

“Oncelikli olarak iyi iletisim kurabilme, grup bilincinin olmasi, ben degil, benlikten
ctkip artik biz demeye baslamamiz ve grup ¢alismalart ile bir faaliyet yapmamiz
gerekiyor. Clinkii bireysel bagsarilar bir yerden sonra tikaniyor. Onun disinda
sorgulamak onemli, biraz once soyledigim gibi, daha iyisini nasil yapabilirim
diyebilmeli. Elindekiyle yetinmemeli. Tabi ki arastirmaci olacak, ¢ok okuyacak, ve
gercekten ¢aliskan olmayt tistlenmesi lazim. Yeniliklere a¢ik olmasi lazim, yeni bir
sey ile karsilastiginda direng gostermeyecek, evet bak bu da bir yontemdir
diyebilmeli birey, ¢iinkii her sey ¢cok hizli degisiyor.” (R3)

“Iletisim yéniinden iyi olmal. teknolojiyi ¢ok iyi kullanabilmeli. yaratici
diistinebilmeli. sekil uzay iliskisini kurabilmeli. is ayrintilarina bence énem vermeli.
ahlaki becerileride bence kazanmali. etik degerlere onem vermeli. insani yoniinii
kaybetmemeli.” (R4)

“Teknolojiyi iyi bilmemiz gerekiyor. Diinyanin su anki durumuna baktiginiz zaman su
ve yiyecek sikintisi var. Bizde de iilke olarak baktiginiz da ne ekseniz c¢ikiyor.
Stirdiiriilebilir tarim alaminda o6grenciler yetistirebilmemiz gerekiyor. 21.yy’ da
bilin¢li ¢iftciler yetistirilmeli. Farkliliklara saygi duyan, farkliliklar: kabul eden bir
nesil, esnek bakis agist dogaya karsi daha duyarli, degerlere sahip ¢ikan akrabalar
ile komsular ile vakit gegiren nesiller yetistirilmeli. Eskilerin deneyimi bilgi birikimi
alinmali. Grupla ¢alisma, ekip ¢alismasi gibi beceriler olmali. Bir ¢ocugu biiyiitmek

icin bir kéy lazim biz ¢ekirdek aile olduk¢a degerler egitimi azaldi.” (R7)
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4.3.0grenci Bulgular

Ogrencilere “Rehber dgretmen lise ya da boliim se¢imlerinde etkili midir? Ya
da etkisi ne olur?” sorusu soruldugunda 6grencilerin tamami rehber 6gretmenlerin
etkili oldugunu ifade etmistir. Sadece bir 6grenci etkili oldugunu ancak meslek
se¢imi konusunda etkili olmadigmi ifade etmistir. Ogrencilerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 31°de verilmistir.

Tablo 31. Ogrencilerin rehber 6gretmenlerin lise ya da boliim seciminde etkisi ile ilgili

goriisleri

Tema Alt Tema Frekans

Evet 15
Okula y6nlendirme 4
Meslek seg¢imi 3
Bolim se¢imi 2
Farkl1 bakis agis1 1
Hatalar1 sdyleme 1
Ogrenciler yolun basinda 1
Ogrencinin 6niinii agma 1
Ornek verme 1
Yol gosterme 1

Hayir 1
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Meslek secimi 1

Toplam 16

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 16 goriis belirtildigi
gorilmektedir. Gorlisler evet (f = 15) ve hayir (f = 1) olmak tiizere iki tema altinda
toplanmistir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Evet etkilidir. ogrenciye ornek filan verir. rehber Jdgretmenler genellikle
ogrencilerin notunu bilir, neleri sevdiklerini falan nelerde basarili nelerde basarisiz
olduklarini bilir ona gore boliim onerir. lise tercihlerim de rehber ogretmene
gidicem.” (O3)

“Etkilidir. Ogrencileri yonlendirir. tesvik eder iyi liselere gitmemize. meslek
seciminde etkili olur.” (04)

“Olabilir. bir hata yaparken onu soyleyebilir mesela. hangi liseye gitmemiz
konusunda da etkilidir bence. meslek konusunda etkili degildir bence ¢iinkii ona
kendin karar veriyorsun zaten. eger kendin karar veremezsen, meslekler hakkinda

bilgin yoksa etkilidir bence.” (O7)

Ogrencilere “Rehber dgretmen Ogrencilerin  giiglii  yanlarmi1 ortaya
cikarmasinda etkisi nedir?” sorusu soruldugunda Ogrencilerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 32’de verilmistir.

Tablo 32. Ogrencilerin, rehber dgretmenlerin dgrencilerin giiclii yanlarim ortaya ¢ikarmada

etkisi ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Giiglii yanlar1 sdyleme 2
Cesaretlendirme 2
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Ogrencinin bilmedigi yanlarini ortaya ¢ikarma 2

Motivasyon 2
Akademik basari 2
Giiglii yanlar1 ¢ikarma 1
Ogrencinin 6zelliklerini bulabilme 1
Toplam 12

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 12 goriis belirtildigi
goriillmektedir. Goriisler toplam yedi tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Tabiki vardwr sizde bir rehber dgretmen olarak gerek okulda gerek burada giiclii
yanlarimizi séylemektesiniz gegen giin konustugumuzda senin hayvan severligini
seviyorum su yonlerin iyi sunu ¢ok iyi yapabiliyorsun demesi bence gayet basarili bu
konuda.” (O1)

“Vardwr. bazi ogrenci icine kapanik olur. rehber o6gretmenle konustuktan sonra
yapabilivim diyip adim atabilir bir seylere. hi¢ bilmedigin yonlerini de ortaya
ctkarabilir ashinda.” (02)

“Bize derslerimizde daha basarili olmamiz igin yardimct olabilirler ve hedefimize
ulasmamiz igin bizi motive edebilirler.” (O3)

Ogrencilere “Osym'den alinan veriler incelendiginde sayisal alanlarda yerlesen ilk
1000 6grencinin STEM alanlarina yerlesme yiizde oranlarmda 2000 yilindan 2014
yilina kadar bir diisiis yasadigi goriilmektedir. Bu oranm arttirilmasi i¢in rehber
Ogretmenin ne gibi bir katkis1 olabilir?” sorusu soruldugunda 6grencilerin goriislerine

dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 33’te verilmistir.

Tablo 33. Ogrencilerin, STEM alanlarma yerlesen &grencilerin sayilarmi arttirmada rehber

Ogretmenlerin yapabilecekleri ile ilgili goriisleri
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Tema Frekans

Ogrenciyle yonlendirme 8
Ogrenciyi bilgilendirme 4
Ogrenciyi motive etme 2
Meslekleri tanitma 2
Toplam 16

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 16 goriis belirtildigi
goriillmektedir. Goériisler toplam dort tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“O meslekler olmadan sonucta o iilkede ¢ok bir gelisme olamayacag: i¢in bunu
anlatmast gerekir. sonuc¢ta miihendislik olmadan, matematik olmadan bir sey
yapamayiz. bunlari séylerse fikirleri degisebilir bence. c¢iinkii tilke icin gerekli
matematik, fen olmasa olmaz. égrencilere anlatmast lazim.” (06)

“Rehber 6gretmen mesela dersleri iyi bir 6grencinin mesela daha ¢ok ders ¢alis der.
daha ¢ok ders ¢alismasini soyler ve bu STEM oraninin yiikselmesine katkisi olabilir.
mesela ortalamasi diigiik olan ogrencileri ¢agirwr yamina onlarin daha ¢ok ders
calismalarini filan séyler. iyi bir liseye girmeniz igin daha ¢ok ¢alismaniz gerekir. is
sahibi olmaniz i¢in. rehber oOgretmen ona iilke ve kendisi i¢cin daha faydali
olabilecegini mesela miihendislik yeteneginin daha gelismis oldugunu soyler ve onu
oyle yonlendirebilir.” (O5)

“Ona tavsiyeler verebilir. ona onun orada daha ¢ok etkili olabilecegini séyleyebilir.

béliimler hakkinda bilgi verebilir. meslekleri tanitabilir.” (O7)

Ogrencilere “Japonya'nin 1980'de Giiney Kore’nin 2000 'li yillarda Asya'da
yarattig1 mucizeyi Tiirkiye'de gerceklestirmek i¢in STEM alanlarma ilgi duyan
ogrenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?” sorusu soruldugunda Ogrencilerin
tamami1 STEM alanlarmma ilgi duyan Ogrencilerin yetistirilmesi gerektigini ifade

etmislerdir. Ogrencilerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar
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Tablo 34’te verilmistir.

Tablo 34. Ogrencilerin, Japonya ve Giiney Kore nin Asya’da yaptiklari mucizeyi Tiirkiye’de

gerceklestirmek igin STEM alanina ilgi duyan 6grenci yetistirilmesi ile ilgili goriisleri

Tema Alt Tema Frekans

Neden 6
Inovasyon iiretmek 2
Ekonomik rekabet 2
Tiirkiye nin potansiyeli 1
Ekonomik gelisim 1

Nasil 13
Rehber 6gretmenlerin yonlendirmesi 3
Teknoloji ilgi duyan 6grenci yetistirme 2
STEM egitimi verilmeli 2
ilgi 1
Yerli liretim 1
Altyap1 kurma 1
Okul oncesi egitim 1
Ogretmen donanimi 1
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Erken yasta baglamali 1

Toplam 19

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 19 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Gortisler “Neden” ve “Nasil” olmak iizere toplam iki tema altinda
toplanmistir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Evet yetistirmeliyiz bence. rehber ogretmenler daha ¢ok STEM alani séylerlerse
ozellikle feni ve matematigi iyi olan ogrencilere. iyi ogrenciler bu alanlara
yonlendirilirse bizim de teknolojimiz tavan yapar.” (03)

“STEM ogrencileri yetistirilmelidir. ¢iinkii eger teknoloji olmadan hi¢chbir sey olmaz
mesela biz 7 ton domates satiyoruz bi araba alabiliyoruz. iiretemiyoruz teknoloji
pahali ve giizel bi ekonomik bir gelir kaynag: her giin saniyede gelisiyor ¢ok hizl
gelisiyor . Bence kres zorunlu olmali. Kreste daha ¢ok stem gibi aslinda bir seyler
yapryorsun ben 2 yasindaki ¢ocugu telefonda oyun oynarken goriiyorum yani
cocuklar teknolojiye alismis biliyorlar sadece kagit kesmek yerine teknolojiyle ilgili
calismalar yaptirilabilir mesela bir telefon tasarlayabilir aklina gelen cocuksu
fikirler cok yaraticidir onlar gelebilir’ (O1)

“Evet yetistirilmeli. japonyanin yiiksekse tiirkiyenin de yiiksek olmast lazim. biz de
disaridan aligveris yapmak yerine kendi iilkemizin icat ettigi seyleri kullanabiliriz.
biz de gelistirebiliriz. birazcik bu sey de diisiinmek gerekiyor. oncelikle bir alt
yapusini filan kurarsak sonrasinda da ogrencileri daha o tarafa dogru yonlendirirsek
bir de bunlar gelistirecek kurslart filan olursa daha ¢ok ilerleyecegini
diistiniiyorum.” (02)

“Bence evet ¢iinkii teknoloji onlarda dediginiz gibi mesela japonya biiyiik bir atom
bombast atmigti amerika ama japonya yeniden kurdu ve amerikadan daha giiglii ve
iyi bir teknolojiye sahip oldu. bunu belki STEM in miihendislik, binalari, matematik
gene diinyanin en iyi matematik¢isi japonyadan. onun faydasi olmus olabilir. bizde
ogrencilerimizi bu sekilde yetistirmeliyiz. tiirkiye amerika, ingiltere ve diger iilkelere
gore o kadar teknolojisi iyi degil. STEM yarariyla daha yiiksek teknolojiler
tiretebilir. robot yapabilirler. onlarin seviyelerine ulagsmamiz icin STEM alanlarina
ilgi duyan ogrenciler yetistirmeliyiz. bunun ic¢in de yine rehber ogretmenler

yonlendirebilir. mesela ben matematikte iyiyim, matematigi seviyorum ve fen i filan
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seviyorum. beni mesela rehber 6gretmen STEM in alanlarina yéonlendirebilir.” (O5)
Ogrencilere “21.yy da daha da zorlu kulvara girecek olan global ekonomik
diizende yarigsmak sizce nasil miimkiin olur?” sorusu soruldugunda 6grencilerin

gorislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 35°te verilmistir.

Tablo 35. Ogrencilerin, 21. yiizyilda yarigmanin miimkiin olup olmadig1 ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Daha ¢ok calisma 5
Inovasyon iiretme 5
STEM’e 6nem verme 2
Ogrenci motivasyonunu yiikseltme 2
Bilim insanlarina imkan saglama 1
Matematik ve fen derslerinin saatini arttirma 1
Rehber 6gretmenlerin yonlendirmesi 1
Uzmanlik alan1 daha iyi 6gretilmeli 1
Diger iilkeleri 6rnek alma 1
Toplam 19

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 19 goriis belirtildigi

goriilmektedir. Goriisler toplam dokuz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.
“O konulara daha ¢ok ¢alismam gerekir. miihendislik, matematik gibi. ogrencileri
motive etmek, daha iyi ogrenmelerini saglamak. uzmanlasacagin alan daha iyi
ogretilmeli, anlatiimali. teknoloji mesela daha ¢ok anlatilmali. o konularin iistiine
daha cok gidilebilir. iiniversite de.” (04)

“... Ogrencilerin motivasyonlarim yiikseltmeliyiz...” (O3)
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“Bence suan aramizda baya bir fark var. bizim daha iirettigimiz hi¢ bir teknolojik
makine yok. ama diinya genelin de birinci olanlar var. ¢ok fazla makineleri olanlar
var. teknoloji iiretmeliyiz” (06)

“Dedigimiz gibi teknolojiyi gelistirmeliyiz. tiirkive ye diger iilkelerden, diger
tilkelerin yaptigi seyleri deneyebiliriz. teknolojimizi gelistivip iilkemizi daha da
giiclendirebiliriz. global olmak i¢in. yeni nesil daha ¢ok ¢alismali. teknolojiye, STEM

e onem vermeli.” (05)

Ogrencilere “Fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin &grenciler tarafindan
gelecek kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi nedir?” sorusu
soruldugunda 6grencilerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 36’da
verilmistir.

Tablo 36. Ogrencilerin, fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin dgrenciler tarafindan gelecek

kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi ile ilgili goriisleri

Tema Frekans

Yonlendirme

Kariyer Danigmanligi
Miidahale ¢alismalari
Meslekleri tanitma
Inovasyona yénlendirme

Tletisim

I = = S )

Rol model

Toplam 11

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam yedi tema altinda toplanmistir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Mesela japonya tayland dornek gosterebiliviz  bir bulug iilkemizin kaderini
degistirebilir onu anlatabilir” (O1)

“Rehber ogretmenin aslinda ¢ok etkisi var. her bir meslek de. yani fen de olsun
matematik de olsun hep bir etkisi vardir. sonugta rehber 6gretmen iyi diisiinmeyi
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saglayan bir meslek dali. eger bir rehber ogretmen karsisinda ki kisiye iyi
diistindiiriirse o kiginin de ileride daha ¢ok iyi seyler yapabilecegi, daha iyi aklini
kullanabilecegi konusunda etkisi olur. rehber o6gretmeni bir kiginin gelecegini
etkileyebilecek dgretmenler arasinda.” (02)

“O konu hakkinda meslek yapmak isteyenlere 6zel kurslar, dersler ayrilabilir. o konu

hakkinda bir arastirma odevi verebilir daha ¢ok bilgi edinmesi icin. meslekleri

tamitir.” (O4)

Ogrencilere “Fen, teknoloji, miihendislik ve matematik bdliimlerinin
seciminde cinsiyet rol oynamakta midir?” sorusu soruldugunda Ogrencilerin

goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar Tablo 37°da verilmistir.

Tablo 37. Ogrencilerin, fen, teknoloji, miihendislik ve matematik béliimlerinin se¢iminde

cinsiyetin rolii ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Evet 3
Evet 2
Miihendislikte genelde erkekler 1
Hayir 7
Hayir 5
Kiz erkek fark etmez 1
Mgi ile ilgili 1
Toplam 10
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Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 10 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Gortigler “Evet” ve “Hayir” olmak iizere toplam iki tema altinda
toplanmustir. Ornek goriisler asagida verilmistir.

“Bence var ciinkii miihendislikte filan genelde insaat alaminda gegen zamanlar.
agtkgast kibar bir bayamin insaat alanlarini, ¢ogu bayan se¢mez miihendisligi,
mimarhgi. cinsiyet rolii agik¢asi oynar.” (02)

“Bence oynamuyor. bayan da erkek de STEM alanlarinda olabilir. STEM alaninda ki
matematik fen miihendislerin hepsi kiz veya erkek olabilir.” (O5)

“Bence alakasi yok. yetenekle alakali.” (O7)

Ogrencilere “STEM egitimi verilirse, daha fazla 6grencinin fen bilimleri ya
da mihendislik boliimlerini tercih edecegini diislinliyor musunuz?”’ sorusu
soruldugunda alt1 6grenci tercih edecekleri yoniinde goriis belirtmistir. Bir 6grenci
ise evet ya da hayrr seklin de yanit vermemistir. Ogrencilerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 38’de verilmistir.

Tablo 38. Ogrencilerin, STEM egitimi verilmesi durumunda 6grencilerin fen bilimleri ve

miihendislik boliimlerini tercih etme durumu ile ilgili gorisleri

Tema Frekans
Kalic1 6grenme 3
Daha eglenceli 3
STEM alanlarini sevdirmesi 2
Rehber 6gretmenler sayesinde artma 1
Bilgiyi dogru yerde kullanma 1
Daha hizli 6grenme 1
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Toplam 11

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 11 goriis belirtildigi

goriilmektedir. Goriisler toplam alti tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler asagida
verilmistir.
“Bvet ciinkii herkesin bir basarisi var ama onu da yapabilir bir sekilde. zor da olsa
yapabilir. tercih etmeye baslarlar ¢iinkii kag yildan beri igledikleri ders belki basarili
olur. ben daha ¢ok tarih ve matematigi seviyorum ama tiirkge filan sevmiyorum. fen
de giizel. daha ¢ok hizli ogrenirdik. eglenceli olurdu. mesela tiirk¢e dersin de
eglenemiyorum bir matematik gibi fakat hocalarla alakali. matematik de
eglenebiliyorum. hoca bize sey diyordu; bir arkadasi gegen sene isledigimiz konular
hep unutuyordu bence bilgi daha kalict olabilir ¢iinkii her sene onu bildiklerini
islediklerinden dolayr kalici  yapabilir. aslinda matematik her yerde ama.
cebirsellerde ¢ok sacma. hayatimin hi¢ bir noktasinda gormem onu zaten.” (O7)

“Evet. hangi bilginin nerede uygulanacagin: biliyorum.” (O3)

Ogrencilere “Okul fen &gretim pedagojisinin klasik yontemlerden
sorgulamaya dayali fen 6gretim yaklasiminin doniisiimii 6grencilere ne gibi etkileri
olacaktir?” sorusu soruldugunda 6grencilerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan

temalar Tablo 39°da verilmistir.

Tablo 39. Ogrencilerin, fen &gretiminin sorgulamaya dayali yaklasima doniisiimiiniin

ogrencilere etkileri ile ilgili goriigleri

Tema Frekans
Kalic1 6grenme 4
Eglenceli ders 3
Daha iyi anlama 3
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Ogretmenin kendini gelistirmesi 1

Uygulama yapma 1
Dersleri daha gok sevme 1
Daha fazla bilgi 1
Toplam 14

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 14 goriis belirtildigi
goriillmektedir. Goriisler toplam yedi tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Ogretmen ¢ikiyor miifredattaki konulari anlatiyor baska bir sey yapmiyor. biz ona
soru sormazsak iste hocam bu nasil diye o kendi agiklamiyor. o sadece miifredatta
verileni agikliyor. ya da videolar izletiyor. ama o neden oyle dersek daha ¢ok bilgi
almis oluruz. arti bilgilere sahip oluruz. onun disinda ogretmen fazla bilgi
vermiyor.” (06)

“Ilk basta biraz degisik gelebilir ama sonra alisirlar. dersler daha eglenceli olur.
daha iyi anlariz. bir konu yerine daha fazla konu anlariz. biitiin dersleri severdim
yani éyle olsaydi. daha ¢ok calisirdim.” (04)

“Bence daha kalici oluyor ve ayni zamanda égretmende kendini gelistiriyor.” (O1)

Ogrencilere “Sizce gelecegin meslekleri nelerdir?” sorusu soruldugunda

ogrencilerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 40°ta verilmistir.

Tablo 40. Ogrencilerin, gelecegin meslekleri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans

Miihendislik 4
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Ogretmenlik 2

Doktorluk 2
Bilim insanlar1 1
Teknolojiye dayali meslekler 1
Kimyagerler 1
Bilisime dayali boliimler 1
Mimarlik 1
Toplam 13

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 13 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam sekiz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Miihendisler, kimyagerler.” (06)

“Daha ¢ok ogretmenlik olacak gibime geliyor. sonra doktorluk. oyle zeki insanlar
var ki gelecek de bilim insanlari olabilirler. bu STEM egitimi sayesinde.” (02)
“Miihendislik, mimarhk, doktorluk, STEM 6gretmenleri” (03)

Ogrencilere “OECD tarafindan her 3 yilda bir yapilan PISA smavinda Fen ve
Matematik alanlarindan Tirkiye'nin OECD ortalamalarmin altinda kalarak OECD
iilkeleri arasinda son siralarda yer almasinin sebepleri neler olabilir?” sorusu
soruldugunda 6grencilerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢gikan temalar Tablo 41°de

verilmistir.

Tablo 41. Ogrencilerin, PISA smavlarinda fen ve matematik alanlarinda OECD fiilkeleri

arasinda son siralarda yer almasinin nedenleri ile ilgili goriisleri
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Tema Frekans

Ogretmenlerin dersi sikici anlatmasi 4
Egitim sistemi 2
Klasik ders anlatma 2
Yasayarak 6grenememe 1
Ogretmen donanimi 1
Fazla bilgi yiikleme 1
STEM egitiminin olmamasi 1
Bilgiyi kalic1 6grenememe 1
Toplam 13

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam 13 goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam sekiz tema altinda toplanmustir. Ornek goriisler
asagida verilmistir.

“Egitim sitemi , yasayarak 6grenemiyoruz” (01)

“Egitim sekli. egitimler daha iyi ogretmenlerle verilmeli. anlatarak degil de
uygulayarak egitim verilmeli.” (04)

“Ogrenciler o dersleri sikict buluyorlar ve égretmenler de onlari sevdirmekle
ugrasmiyorlar ya da begendirmekle ugragmiyorlar. dinleyen dinlesin diyor hoca
dinlemeyen dinlemesin diyor. ¢ogu ogrenci de sikildigi icin hoca da bizim daha
ilgilenebilecegimiz gibi de anlatmadig i¢in olumlu olmuyor. ogretmenlerden dolay:
da olabilir. ogretmen farkli ornekler vererek mesela bize bir ddev vererek yarin ki
konumuz bu en azindan biraz bir okuyun, biraz sizin de bilginiz olsun dedigi zaman
haa hocam béyle bir sey dedigimiz zaman daha eglenceli gelebilir. sonucta tiim

swmifin iginde bir kag¢ kisi anlatilmamis konu ile ilgili bilgi veriyor. bu da bizim daha
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one ctkmamizi saglar.” (06)

Ogrencilere “Lise ya da bdliim tercihi yaparken rehber 6gretmenin fikirlerine
ne kadar onem verirsiniz?” sorusu soruldugunda Ogrencilerin goriislerine dayali

olarak ortaya ¢ikan temalar Tablo 42’de verilmistir.

Tablo 42. Ogrencilerin, lise ya da boliim tercihi yaparken rehber dgretmenin fikirlerine ne

kadar 6nem verdikleri ile ilgili goriisleri

Tema Frekans
Onem veririm 5
Orta diizeyde 2
Toplam 7

Tablo incelendiginde, Ogrenciler tarafindan toplam yedi goriis belirtildigi
goriillmektedir. Goriisler toplam yedi tema altinda toplanmustir. Ornek gériisler
asagida verilmistir.

“Onem veririm ¢iinkii sadece bizim degil mesela ben futbol oynamak istiyorum ama
yine de ilerde iyi bir meslegimizin olmast i¢in iyi bir liseye gitmemiz gerekiyor o
yiizden énem veririm rehber ogretmenin séylediklerine. sonra hepsini birlikte
degerlendirip karar veririm.” (05)

“Bir karar veririm ama eger onun ki ¢ok degisik bir seyse pek umursamam ama
baktim biitiin herkes benim kétii lehime gidiyor. o zaman onun dediklerine uyarim.
eger karar vermediysem onemli olur ama ¢ok sagma bir seyse pek umursamam.

umursarim ama yine de kendi yaptigimi, diisiindiigiimii yaparim.” (O7)
Ogrencilere “Tercih yaparken rehber dgretmenin yardimina ihtiyag duyar

mismniz?” sorusu soruldugunda 6grencilerin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan

temalar Tablo 43’te verilmistir.
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Tablo 43. Ogrencilerin, tercih yaparken rehber 6gretmenin yardinina ihtiyag duyma ile ilgili

goriisleri

Tema Frekans
Evet 6
Kafam ¢ok karigsinca 1
Toplam 7

Tablo incelendiginde, ogrenciler tarafindan toplam yedi goriis belirtildigi
goriilmektedir. Goriisler toplam ii¢ tema altinda toplanmistir. Ornek gériisler asagida
verilmistir.

“Tabiki duyarim” (O1)

“O zaman ¢ok kafam karisirsa rehber dgretmene gidip ona da sorabilirim.” (O5)

133



BOLUM 5

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. Tartisma

Bu boliimde, arastirmanin sonucunda elde edilen bulgularin yorumuna yer
verilmistir. Calismanin amaglar1 dogrultusunda 6grencilerin, rehber 6gretmenlerin,
matematik ve fen 6gretmenlerinin goriislerine basvurulmustur. Calismada elde edilen

bulgular bes baslik altinda toplanmustir:
Rehberlik birimlerinin etkisi bashig altinda;

“rehber O0gretmenlerin lise ya da boliim se¢iminde etkisi, rehber Ggretmenlerin
ogrencilerin giliclii yanlarmi ortaya ¢ikarmada etkisi, fen ve teknolojiye yonelik
mesleklerin 6g8renciler tarafindan gelecek kariyeri olarak belirlenmesi i¢in rehber
o0gretmenin etkisi, STEM alanlarina yerlesen 6grencilerin sayilarmi arttirmada rehber
O0gretmenlerin yapabilecekleri, lise ya da boliim tercihi yaparken rehber 6gretmenin
fikirlerine ne kadar 6nem verdikleri, tercih yaparken rehber 6gretmenin yardimina
ihtiyag  duyma” ile ilgili katilimcilarin = gorislerine iliskin ~ bulgularin

degerlendirilmesi yapilmistir.
STEM alanlarinin se¢imi bagligi altinda;

“fen, teknoloji, miihendislik ve matematik boliimlerinin se¢iminde cinsiyetin rolii,
STEM egitimi verilmesi durumunda Ogrencilerin fen bilimleri ve miihendislik
boliimlerini tercih etme durumu” ile ilgili katilimeilarin goriislerine iligkin bulgularin

degerlendirilmesi yapilmistir.
STEM’in 6nemi baglig1 altinda;

“Teknolojik olarak diger iilkelerin seviyesine ulasabilmek i¢cin STEM alanmna ilgi
duyan Ogrenci yetistirilmesi, ekonomik olarak giiclii olan iilkelerle yarismamizin
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nasil miimkiin olmasi, fen 6gretiminin sorgulamaya dayali yaklagima doniisiimiiniin
ogrencilere etkileri, PISA smavlarinda fen ve matematik alanlarinda OECD filkeleri
arasinda son siralarda yer almasmin nedenleri, okullarda STEM egitimi verilirse,
STEM is alanlarinda ya da diger alanlarda biiylime gerceklesmesi” ile ilgili

katilimeilarin goriislerine iliskin bulgularin degerlendirilmesi yapilmistir.

21.yy becerileri ve Gelecegin meslekleri bashigi altinda;

“21. yy becerileri, STEM alanindaki derslerin miifredat ve kazanimlarinin 21. yiizy1l
ihtiyaclarina cevap verebilecek diizeyde olup olmadigi, gelecegin meslekleri” ile

ilgili katilimeilarin goriislerine iliskin bulgularin degerlendirilmesi yapilmistir.

STEM’in 6gretmene katkis1 baslig1 altinda;

“farkl1 boliimlerden olusan 6gretmen aglarmin 6gretmene katkilar1” ile ilgili

katilimcilarin goriislerine iliskin bulgularin degerlendirilmesi yapilmaistir.

5.1.1. Rehberlik Birimlerinin Etkisi Ile ilgili Katthmcilarin Goriislerine iliskin

Bulgularin Degerlendirilmesi

Arastirma kapsaminda goriislerine bagvurulan 6grenciler, rehber 6gretmenler,
matematik ve fen 6gretmenleri, lise ya da bolim se¢iminde rehber 6gretmenlerin
etkili olduguna vurgu yapmistir. Alan yazin incelendiginde benzer sonuglarin elde
edildigi bir¢ok arastirma sonucu bulunmaktadir (Birman, 1977; Belasco, 2013; Bryan
ve digerleri, 2009; McDonough, 2004 ve 2005; Shamsuddin, 2016). Rehber
Ogretmenler, Ogrencilerin gecis donemlerinde karar verme ve kariyer hedefleri
olusturma bakimindan 6nemli rol oynayabilirler (Schmidt, Hardinge & Rokutani,
2011). Bir ¢ok ¢aligmalardan elde edilen sonuglar, rehber dgretmenlerin iiniversite
istekleri, tiniversiteye hazirlik, akademik basar1 gibi 6grenci davraniglar1 tizerindeki
olumlu, dogrudan ve dolayli etkilerini gostermistir (Belasco, 2013; Bryan ve

digerleri, 2015; Carnes-Holt ve digerleri, 2012; Engberg ve Gilbert, 2014). Bununla

135



birlikte, en ilgili, ¢i8ir agan ¢alisma, lise rehber d6gretmeninin {iniversite se¢imini
sekillendirmede kritik roliine dikkat ¢ceken McDonough (1997) tarafindan yapilmistir
(Engberg ve Gilbert, 2014). McDonough (2004 ve 2005), baska hi¢bir profesyonelin
iiniversite se¢imini etkilemek ve {iniversite kayit sonuglarmi gelistirmek i¢in lise
rehber Ogretmenlerinden daha donanimli ve Onemli olmadigini savundu.
McDonough’un ¢alismasindan bu yana, arastirmacilar okul danigmanliginin
potansiyel faydalarini ortaya ¢ikaran birgok arastirma ortaya koymuslardir (Bryan ve
digerleri, 2015; Cox, 2016; Cinotti, 2014; Woods ve Domina, 2014).

Arastirmaya katilan matematik ve fen Ogretmenleri ozellikle 6grencileri
mesleklere yonlendirme ve Ogrenci oOzelliklerine gore mesleklere ydnlendirme
konusunda rehber 6gretmenlerin etkili oldugunu belirtmistir. STEM alanlarini tercih
eden Ogrenci sayilarimmi arttrmak i¢cin rehber Ogretmenin G6grencilere meslekleri
tanitmasi, bazi mesleklere olan Onyargilar1 kirmasit ve dogru planlama yapmasi
gerektigini  belirtmislerdir. Rehber Ogretmenler ise Ogrencilerin uzmanla
goriismelerilerinin ve kariyer gelisimleri i¢in 6nemli olduklarini, 6grencilerin ilgi ve
yeteneklerini ortaya cikarma, meslekleri tanitma, alternatif sunma, Ogrencileri
bilgilendirme ve yonlendirme konusunda etkili olduklarmi ifade etmislerdir. Ayni
sekilde Ogrencilerde rehber 6gretmenlerin okula yonlendirme, meslek secimi ve
boliim se¢iminde etkili olduklarini vurgulamislardir. Bir 6grenci ise meslek se¢imine
kendisinin karar verdigini fakat meslekler hakkinda bilgisi yoksa o zaman rehber
O0gretmenin lise ya da bolim seciminde etkili oldugunu diisiinmektedir. Benzer
calismalara bakildiginda arastrmamizi destekler 0Ozellikte sonuglara varildigi
goriilmektedir. Ogrencilerin rehber &gretmenlerinin sundugu hizmetleri kullanip
kullanmamalari, 6grencinin kariyerlerini se¢erken danismanlarin rolleri hakkindaki
algilarma baghdr (Awinsong ve digerleri, 2015). Rehber 6gretmenlerin okullarda
meslek se¢imleri i¢in 6nemli bir kariyer bilgi kaynagi oldugu (Studer, 2015) ve her
Ogrencinin kariyer gelisimini desteklemesi ve meslek se¢imlerine karar vermesinde
ogrencilere yardimei olmast ile ilgili etik ylikiimliiliigii bulunmaktadir (ASCA, 2012;
Holcomb-McCoy, 2007). Rehber ogretmenler 6grencilerin kariyer gelisimlerinde
onemli rol almasmdan dolay1 6grencilerin becerilerini, ilgi, istek ve becerilerinin
farkina varmalarmi ve gelistirmelerini saglamak i¢in 6grenim goriirler ve gelecegin

mevcut isgiicii talebine gére mesleki yonlendirmeler yaparlar (Falco, 2017). Rehber
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Ogretmenler 0grencinin ilgi ve yetenegine gére STEM ile ilgili kariyer alanlarina

tesvik edebilir (Dahir, 2001).

Rehber 6gretmenlerin lise ya da bolim segimlerinde olumlu goriis belirten
matematik ve fen 6gretmenleri, rehber 6gretmenin bilgisi, Ehil birinin yonlendirmesi
ve objektiflik yonlerini belirtmislerdir. Ayn1 zamanda 6grencinin rehber 6gretmenini
sevmesinin lise ya da boliim se¢imlerini etkileyen faktorlerden biri oldugu ifade
edilmistir. Matematik ve fen 6gretmenlerinin goriislerine gore ogrencilerin rehber
ogretmenle daha rahat olabileceginden bahsetmistir. Ogrenciler rehber 6gretmenlerin
lise ya da bolim se¢imlerinde kendilerinin daha yolun basinda olduklarmn,
ogrencilere farkli bakis acilari1 sunarak, onlara hatalarin1 sdyleyerek, ornekler
vererek, Ogrencilerin Oniinii acarak ve yol gostererek etkili olduklarini
diisiinmektedir. Ogrenciler lise ya da boliim tercihi yaparken rehber gretmenin
fikirlerine 6nem verdiklerini vurgulamiglardir. Arastirmaya katilan ¢ok az sayida
ogrenci ise orta diizeyde onem verdigini belirtmistir. Ogrenciler tercih yaparken
rehber 0gretmenin yardimma ihtiya¢ duyduklarini vurgulamiglardir. Arastirmaya
katilan bir 6grenci sadece kafasi ¢ok karistiginda rehber 6gretmenin yardimina
ihtiya¢ duydugunu belirtmistir. Solmonson ve arkadaslar1 (2014), tiniversite birinci
smif 6grencilerinin lise danismanlariyla yasadiklar1 deneyimlerin algilarimi nicel bir
anket araciligiyla incelemistir. Bu calismada varilan sonuglar, 6grencilerin lise
danigmanlarmin rehberlik faaliyetleri ile ilgili uygunluk, gizlilik ve gliven konusunda
olumlu algilara sahip oldugunu gostermistir. Ogrenciler okul danismanlarmi
giivenilir ve onlardan aldiklar tavsiyelere deger verdiklerini belirtmislerdir. Sackett
ve arkadaslar1 (2018)’m c¢alismasindaki bulgular, lise 06grencilerinin okul
danigmanlarmi yardima ihtiya¢ duyduklarinda ¢ok bilgili, yetenekli ve erisilebilir
olarak algiladiklarin1 belirtmektedir. Rehber ogretmenlerinin samimiyeti ve
ulagilabilirligi, bagarili kariyer danigmanligi i¢in hayati bir unsurdur (Shi ve digerleri,
2014). Hanmoglu (2018) yapmis oldugu arastirmaya gore Ogrenciler, rehber
ogretmenlerinin 6grencilere kariyer se¢iminde rehberlik ederken giivenilir ve objektif

olduklarmi, ayrica giiglii mesleki bilgiye sahip olduklarmi belirtmistir.

Aragtirmaya katilan matematik ve fen 6gretmenleri, rehber 6gretmenlerin lise
ve boliim se¢imlerinde eskiden daha etkili olduklarini, giiniimiizde veli baskisindan

dolayr eskisi gibi Ogrenci lizerinde etkili olamadiklarmi da belirtmistir. Ayni
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zamanda rehber 0gretmenleri lise ya da boliim se¢imlerinde 6grenci basarisinin ve
aile ortammin da etkili oldugundan bahsetmistir. Ogrencinin basarisini artirip,
istedikleri lise ya da bolime yonlendirme konusunda etkili olduklarini
diistinmektedir. Alan yazm incelendiginde, ebeveynlerin rolii, iiniversite ve kariyer
hazirligr ile ilgili oldugu i¢cin 6grencilerin yasamlarinda en etkili faktorlerden biri
olabilir (Lee ve Ransom, 2011). Ogrenciler, ebeveynlerinin meslek secimlerinde,
kariyer Ozlemlerinde ve basarilarinda oynadiklari 6nemli rolii ifade etmislerdir
(Flowers, 2015). Bu nedenle, ebeveynleri iiniversiteye erken dahil etmek ve
cocuklarmi iiniversiteye ve kariyere hazirlamaya yonelik kariyer hazirlik siirecine
dahil etmek c¢ok Onemlidir. Ebeveynler Ogrencilerin kariyer gelisimlerini olumlu
etkileyen (Buschor ve digerleri, 2014; Archer ve digerleri, 2013) faktor de olabilir,
olumsuz etkileyen (Saucerman ve Vasquez, 2014) faktor de olabilir. Kariyer gelisimi
kuramcilar1 ve arastirmacilar ebeveynlerin ve aile iligkilerinin 6grencinin kariyer
gelisiminde 6nemli etkilerinin oldugunu belirtmektedirler (Roe, 1956; Trice, Hughes,
Odom, Woods ve McClellan, 1995). Hem okul i¢inde hem de okul disinda
basarilarin1 destekleyen Ogrencilerle kisisel bir iliski olusturan okul danigmanlari,
ogrencilerin liniversite ve kariyer hazirliklar1 i¢in ¢ok yararli olabilir (Lapan, Wells,

Peterson ve McCann, 2014).

Arastirmaya katilan matematik ve fen Ogretmenleri, rehber Ogretmenin
O0grenciye uyguladigi testlerle, 6grenci ve Ogretmen ile iletisim halinde olarak
Ogrencilerin giiclii yanlarmi1 ortaya c¢ikarabilecegini ifade etmislerdir. Rehber
O0gretmenin Ogrencileri ¢ok yoOnlii taniyabilecegini, aymi zamanda Ogrencinin
kendisini tanimasini saglayarak onlar1 yonlendirebilecegini, 6grencilerin kendinin
farkina varmasini saglayarak onlar1 giiclii olduklar1 alana yonlendirme konusunda
katki saglayacagindan bahsetmislerdir. Rehber 6gretmen eger Ogrenciyi taniyorsa

giiclii yonlerini ortaya ¢ikarabilecegini diisiinmektedir.

Aragtirmaya katilan rehber Ogretmenler Ogrencilere uyguladiklar: test ve
envanterlerle gii¢lii ve gii¢siiz yanlarini ortaya ¢ikarma konusunda etkili olduklarini
ifade etmislerdir. Rehber 6gretmenler 6grencileri her yoniiyle degerlendirdiklerini,
Ogrencinin kendisini tanimasmna ve farkina varmasma yardimci olduklarindan
bahsetmislerdir. Aym1 zamanda ogrencileri etkinliklere yonlendirerek, okuldaki

projeler ve etkinliklere 6grencilerin katilimmni saglayarak giiclii yonlerini ortaya
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cikarmalarina ve kendilerinin de bu yonlerinin farkina varmasini sagladiklarini ifade
etmistir. Rehber 6gretmenler STEM derslerinde materyal kullanmayi tesvik ederek
ve Ogrenciyi ilgili alanda aktif tutarak STEM alanlarina yonelik ilgi artigini

saglayabilecegi belirtilmistir.

Aragtirmaya katilan Ogrenciler rehber 6gretmenlerin, dgrencinin bilmedigi
yanlarin1  ortaya ¢ikardigint  ve Ogrencilerin - Ozelliklerini  bulabildiklerini
diisiinmektedir. Ogrenciler rehber dgretmenlerin, dgrencilerin gii¢lii yanlarini ortaya
cikardigmi ve 6grencilere bu giiclii yanlarmi sdylediklerini ifade etmislerdir. Ayni
zamanda kendilerine motivasyon sagladigini, cesaretlendirdigini ve akademik
basarilarinda etkili olduklar1 konusunda olumlu goriis belirtmislerdir. Uluslararasi
Psikolojik Danisma Hizmetleri Dernegi (IACS) akreditasyon standartlarina gore;
“egitimsel, mesleki, kisisel, gelisimsel ve iliski odakli bireysel ya da grupla
psikolojik danisma ve psikoterapi hizmetleri sunulmasi gerektigini ve danigsanin
kendini anlamasini ve karar vermesini kolaylastirmak, kisith kaynaklar i¢inde en
etkili miidahale yontemlerinin secilmesini saglamak amaciyla gerektiginde psikolojik
testler ya da diger 6l¢me arag ve teknikleri kullanilmalidir” (Boyd ve digerleri, 2003;
IACS, 2005). Ogrencilerin ilgi alanlari, kisilik 6zelliklerine uygun mesleki kariyer
se¢imlerini tespit etmeyi hedefleyen kariyer testleri, 6grencinin kendini tanimasina

ve kariyer arastirma asamalarina dnemli etki saglayabilir (Ozdemir-Yaylaci, 2007).

Arastirmaya katilan matematik ve fen Ogretmenleri rehber Ogretmenlerin
kariyer danigmanligi ve meslekleri tanitma ¢aligsmalar1 yaparak fen ve teknolojiye
yonelik mesleklerin 6grenciler tarafindan kariyer olarak belirlenmesine yardimci
olacagim1 diisiinmektedir. Rehber Ogretmenin kendini gelistirmesi, gelecegin
mesleklerine hakim olmasi, ger¢cek yasamandan problem Ornekleri verebilmesi ile
Ogrencilerin kariyer gelisimlerine etkisi olacagini belirtmislerdir. Rehber 6gretmenin
ogrencilere rol model gostermesi Ogrencilerin kariyer gelisimleri i¢in Onemli
oldugunu diisiinmektedir. Ayrica STEM alanlarmin tercih oranini artrmak igin
rehber 6gretmenler 6grencinin giiglii yanlarini ortaya ¢ikarmali, 68renciye bu giiclii
yanlarmi1 fark ettirip, yeteneklerine goére yoOnlendirmeler yapmalar1 gerektigi
belirtilmistir. Fen ve matematik Ogretmenleri, Ogrencilerin matematige karsi

onyargilar1  kirildiginda STEM alanlarmi segen Ogrenci sayisinin — artacagi
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belirtilmistir. Ayni zamanda rehber dgretmenlerin ¢ocuk ve aile arasinda kopri

gorevi gdrmesi gerektigini belirtmistir.

Benzer sekilde rehber Ogretmenlerde, Ogrencileri ilgi ve yetenegine gore
yonlendirme, kariyer danigmanlifi, gelecegin mesleklerini analiz edip ona gore
yonlendirmeler yapmalar1 ve rehber 6gretmenin donanimli olmasiyla 6grencileri fen
ve teknolojiye yonelik mesleklerin gelecek kariyeri olarak belirlenmesinde etkili
oldugu goriistindedir. Arastirmaya katilan rehber Ogretmenlere gore, STEM
alanlarin1 se¢en Ogrencilerin sayisini arttirmak i¢in mesleklerin istthdam oranlarmi
g6z Oniinde bulundurarak Ogrencileri bu alanlarla ilgili mesleklerin 1yi taraflarini
aktarmali, alanlari tanitmali, O6grenciye anlatmali ve yonlendirmelidir. Rehber
ogretmenler gelecegin meslekleri hakkinda ailelere de rehberlik yapmalar
gerektigini belirtmistir. Rehber oOgretmenler stereotip diistinceleri yikmak igin
calismalar1 gerektigini boylelikle STEM alanlarin1 secen 6grencilerin sayisinin

artacagini belirtmislerdir.

Arastirmaya katilan 6grencilerde rehber 6gretmenin yonlendirme yapmasi,
kariyer danismanligi hizmeti vermesi, kariyer miidahale c¢aligmalar1 yapmasi,
meslekleri tanitmasi, 6grencileri inovasyona yonlendirmesi, 6grencilerle iyi iletisim
kurabilmesi ve rol modelleri gostererek Ogrencileri fen ve teknolojiye yonelik
mesleklerin kariyer olarak belirlenmesinde etkili olacagini ifade etmislerdir. Ayrica
ogrenciler STEM alanlarina talebin artmasi i¢in rehber Ogretmenlerin STEM
alanlarindaki meslekleri tanitmasi, O0grenciyi bilgilendirmesi, motive etmesi ve
yonlendirmesi gerektigini belirtmislerdir. Ilgili alan yazin incelendiginde, okullardaki
rehberlik birimleri 6grencilerin gecis donemlerinde koprii gorevi iistlenerek,
Ogrencilerin potansiyellerini en iyi seviyede gelistirme cabalarini igermektedir.
Kariyer danismanlig1 da rehberlik birimlerinin hizmetleri icerisinde dnemli bir alani
olusturmakta ve Ogrencilerin ilgi, istek ve becerileri dogrultusunda dogru meslek
secimi ve hayatinda basarili olmasinda dncelikle 6grencinin kendini, daha sonra aile
ve Ogretmenin Ogrenciyi tamimasma aracilik ederek, yonlendirici olma vazifesini
iistlenmektedir  (Ozdemir-Yaylaci, 2007). Kariyer danismanligi dgrencilerin
yetenekleri, degerleri, becerileri ve kisilik ozelliklerine gore meslek sec¢imini
icermektedir (UNESCO, 2002). Bundan dolayr meslek se¢iminde karar verme

slirecinde 0grenciye yardimci olma okul psikolojik danigmaninin gorevleri arasinda
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yer almaktadir. Okullarda bu hizmetler Milli Egitim Bakanligit Rehberlik ve
Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi (MEB, 2001) dogrultusunda mesleki
rehberlik ile alakali olarak “Egitim siirecinde her 6grenciye; mesleki tercih yapmasi,
kendine uygun meslege yonelmesi, is yasamina ve meslege hazirlanmasi igin gerekli

rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri verilir” denilmektedir.

Kariyer gelisim miidahaleleri ile okul psikolojik danigmanlar1 6grencilerin
egitim basarisin1 bliylik Olcgiide etkileyebilecegi bir alandadir (Akos ve digerleri,
2011). 67 kariyer miidahale programinin meta-analizi, 6grencilerin akademik
basarilarma olumlu bir etkisinin oldugu ifade edilmistir. Gillies, McMahon ve
Carroll (1998)’mn altinct smiflar icin 10 haftalik bir kariyer egitimi programinin
degerlendirme sonucuna gore, programa katilan grubun g¢esitli kariyer bilgi
kaynaklarmi daha iyi anlayabildigini ve kariyer ile egitim arasindaki baglantiy1 daha
1yl anlayabildiklerini tespit etmistir. Meslekleri tanitma amagl etkinlikler 6grencinin
kii¢iik yastan itibaren gercek yasami ve meslekleri algilamasi ileride se¢ecegi meslek
bakimindan 6nemlidir. Bundan dolay1 okul psikolojik danismanlarina farkli birgok
mesleklerin, alanlarin bulundugu tanitim CD’leri, meslek tanitim seminerleri, geziler,
arastirma ve rapor hazirlama yontemlerini kullanmalar1 tavsiye edilir (Ozdemir-

Yaylaci, 2007).

Super (1990)’m gelistirmis oldugu dokuz boyutlu kariyer gelisimi merak,
arastirma, benlik kavrami, denetim odagi, ilgiler, planlilik, zaman perspektifi ve
kariyer hakkinda bilgi ve rol modellerini igermektedir. Deneyimler saglarken,
egitimciler ve rehber 6gretmenler STEM ile ilgili alanlarda kadin rol modelleri
hakkinda bilgi gériintiileyebilir ve sunabilirler. Ogrencilerin kariyer ve egitim
tercihleri, yetiskin rol modellerinden etkilenir (Gibson, 2005). Hughes ve arkadaglar1
(2013) tarafindan yapilan arastirmada, kizlarin ilgisinin STEM alanlar1 ile ilgili
kendilerine benzeyen pozitif STEM rol modellerine maruz kaldiklarinda kendilerine
Ozgli bir kavram gelistirmenin arttigmi kesfetti. Bu arastirma, ilgi alanindaki
kadinlarin rol modellerine maruz kalmanmn 6nemini ve bir kizin STEM alanlarindaki
potansiyel gelecegini gergeklestirebilme yetenegini gostermektedir. STEM
alanlarinda kadm olan yerel profesyonellerin yani sira arastirma, makale ve web
siteleri gibi ¢ok ¢esitli kaynaklar vardir. Kizlar bir bilim insani roliinde kendilerini

gorebildiklerinde, STEM ile ilgili konulara ilgileri ve pozitiflikleri artacaktir

141



(Reinking ve Martin, 2018). Tyler-Wood, Ellison, Lim ve Periathiruvadi (2012)
dordiincii ve besinci sinif 34 6grenci ile yapmis oldugu arastirmasinda, 6grenciler kiz
lise mentorleri ile eslestirilmis ve agik havada ‘“uygulamali” fen deneyimleri
gerceklestirilmistir. Sonuglar, katilimcilarin ¢ogunun bilimsel farkindaliklarinin ve
giivenlerinin arttigin1 gostermistir. Bu nedenle, yapilandirmaci bir yaklasim

benimsemek, cinsiyetler arasinda STEM'e kars1 tutum ve tercih olasiligini artirabilir.

5.1.2. STEM Alanlarinin Secimi ile Ilgili Katthmcilarin Gériislerine iliskin

Bulgularin Degerlendirilmesi

Arastirmaya katilan fen ve matematik Ogretmenleri STEM alanlarinin
seciminde en fazla cinsiyet esitsizligine vurgu yapmistir. Kadinlarin aile ve toplum
tarafindan stereotip diislincelere ve kariyer engellerine maruz kaldigini
disiinmektedir. Ataerkil yetistirme tarzi ve kiigiikliikten itibaren ¢ocuklarin cinsiyetgi
yonlendirmelerinden dolayr STEM alanlarinda cinsiyet ayriminin oldugunu
diistinmektedir. Fen ve matematik 6gretmenleri ayrica STEM alanlarinda cinsiyet
esitsizliginin olmadigini, eskiden oldugunu ama giiniimiizde artik cinsiyetin degil

ilginin bu alanlarin se¢iminde rol oynadigini diisiinmektedir.

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenleri de ayni sekilde STEM alanlarmin
seciminde en fazla cinsiyet esitsizligine vurgu yapmistir. Erkeklerin kadinlara oranla
daha ¢ok STEM alanlarmi segtigini belirtmistir. Rehber 6gretmenleri ayn1 zamanda
cinsiyet esitsizliginin kismen oldugunu ve gittikge azaldigini belirtmekle birlikte
ayrica STEM alanlarmi segen kadmlarin gilinlimiizde daha fazla oldugunu

belirtmistir.

Diger katilimcilarn aksine Ogrenciler, STEM alanlarinda en fazla cinsiyet
esitsizliginin olmadigmi diisinmektedir. STEM alanlarin da kadin-erkek farketmez
asil onemli olanm bireyin ilgisinin olmas1 gerektigini belirtmektedirler. Ayrica
ogrenciler STEM alanlarinda cinsiyet esitsizliginin oldugunu genelde daha ¢ok

erkeklerin miithendislik alanlarinda oldugunu belirtmislerdir.
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Alan yazm incelendiginde, STEM alanlarinda cinsiyet esitsizligi ¢ok bariz
ortadadir (Su ve digerleri, 2009). Bir ¢cok arastirmaya gore STEM alanlarindaki erkek
orani kadmlara gore ¢cok daha fazladir (Goan ve digerleri, 2006; Larose ve digerleri,
2004; Saucerman ve Vasquez, 2014; Shapiro ve Sax, 2011). Her ne kadar yeni
aragtirmalar biyoloji gibi alanlarda cinsiyet araliginin daraldigini gosterse de (Kanny
ve digerleri, 2014), kadinlar genellikle STEM programlarinda az temsil edilmeye
devam etmektedir, 6zellikle mithendislik, bilgisayar bilimlerinde (Kanny ve digerleri,
2014; Sax, 2012; Jacobs, 1996) ve matematikde (Salzman, 2013; Wang ve Degol,
2017). Tiirkiye’de yapilan arastirmalara gore kadinlar meslek yasamlarinda cinsiyetgi
stereotiplere maruz kaldiklar1 (Y1lmaz, Bozkurt ve Pnci, 2008), ve ¢alisma hayatinin
getirmis oldugu sorumluluklarin kadinlarin 6zel hayatlarina olumsuz olarak

yansidigini (Ergol, Kog, Eroglu ve Taskin, 2012) tespit etmislerdir.

Aragtirmaya katilan matematik ve fen 6gretmenleri okullarda STEM egitimi
verilmesi durumunda Ogrencilerin  matematige olan Onyargilarinin ortadan
kalkacagint ve STEM alanlarina olan ilginin artacagini diisinmektedirler. Okullarda
STEM egitimi alan 6grenciler disiplinleraras1 ve uygulamali 6grenme etkinlikleriyle
ilgi ve yeteneklerinin farkina varacak, bilgileri kalict hale getirip STEM alanlarina
kars1 daha 1ilgili, istekli ve Ozgiivenli 6grencilerin olusacagini bdylece fen ve

miihendislik bdliimlerini tercih eden 68renci sayisinin artacagini belirtmektedirler.

Arastirmaya katilan rehber ogretmenler Ogrencileri STEM egitimi ile
yetistirdigimizde fen ve miithendislik boliimlerini tercih eden 6grenci sayisinda artig
olacagmi diistinmektedirler. Rehber 6gretmenler STEM egitiminin diger paydaslarin
desteklemesi ile birlikte fen ve miihendislik boliimlerini tercih oraninin artacagini
belirtmislerdir. Ayn1 zamanda rehber 6gretmenler STEM egitiminin kiiciik yaslardan
itibaren verilmesi gerektigini diislinmektedirler. STEM egitimi ile birlikte dgrencilere
kendini ifade edebilme, liretme, yaratma, kendini kesfetme firsat1 verilebilecegini
ifade etmislerdir. Rehber ogretmenler STEM alanlar1 ile ilgili istihdam talebi
arttikca STEM alanlarinda egitim gdrecek Ogrenci sayisimin  artacagini
belirtmiglerdir. Rehber 6gretmenler STEM egitimi ile yetisen dgrencilerin STEM
alanlarinda ¢aligmak icin ilgilerinin artacagini bdylece bu alanlar1 segen Ogrenci

sayisinin artacagini belirtmislerdir.
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Aragtirmaya katilan 6grenciler STEM egitimi ile yetistikleri zaman,
ogrendikleri bilgiyi kalic1 hale getireceklerini, dersleri daha efektif ve eglenceli bir
sekilde Ogreneceklerini, Ogrendikleri bilgileri nerelerde kullanabilecegini
kesfedecegini bundan dolayr STEM alanlarini seveceklerini bdylece bu alanlar1 segen
ogrenci sayisinin artacagmi belirtmislerdir. Ogrenciler ayrica rehber &gretmenler
sayesinde fen ve matematik alanlarmi secen Ogrenci sayisinda artis olacagini

disiinmektedirler.

Literatiir, arastirma sonuglarini destekler niteliktedir. Giilhan ve Sahin
(2016)’in yaptiklar1 aragtirmada STEM etkinlikleri ile 6grencilerin 6§renmelerinin
gelistigini, miithendislik boliimleri ile ilgili olumlu tutum gelistirdiklerini ve STEM
alanlarma yonelik mesleki ilgilerinin arttigmi ifade etmislerdir. Disiplinlerarasi
uygulamali 6grenme etkinlikleriyle giinliik yasam problemlerini i¢eren konularla
ogrencinin derse olan tutum, ilgi ve motivasyonunu gelistirilebilecegini (Riskowski
ve digerleri, 2009; Sahin ve digerleri, 2014; Kong ve Huo, 2014; Yildirim, 2016;
Eroglu ve Bektas, 2016; Bragow ve digerleri, 1995), derslerin daha 6gretici, akilda
kalici, eglenceli ve motive edici oldugunu (Gokbayrak ve Karigan, 2017; Karahan,
Cambazoglu-Bilici ve Unal, 2015), bilgiyi kalic1 hale getirdiklerini (Fllis ve Fouts,
2001; King ve Wiseman, 2001; Smith ve Karr-Kidwell, 2000), 6grencilerin daha iyi
ogrendiklerini (Sahin ve digerleri, 2014; Yildirim ve Altun, 2015) tespit etmislerdir,
boylelikle STEM alanlarinda kariyer yapan Ogrenci sayilarinda artis olacagi
belirtilmistir (Giilhan ve Sahin, 2016; Honey ve digerleri, 2014; Gokbayrak ve
Karisan, 2017). STEM egitimi ile 6grenciler uygulamali etkinliklerle ger¢ek yasam
problemlerinin {istesinden gelerek zor igeriklere hakim olmalarindan dolayi,
ogrencilerin dzglivenlerinin gelismesini (Hertzog, 2003), problem ¢6zme ve inovatif
diistinebilme becerilerinin gelismesini saglamistir (Baenninger ve Newcombe, 1989;
Morrison, 2006; Wai ve digerleri, 2010).

PwC (PricewaterhouseCoopers) analizlerine gore, “2023 yilinda Tiirkiye’de
yaklasik 34 milyon toplam istihdamin yaklasik 3.5 milyonunun STEM istihdami
olacagi, 2016-2023 doneminde STEM istihdam gereksiniminin 1 milyona
yaklasacag1 ve bu ihtiyac da yalnizca 300 bini yani %30’unun karsilanamayacagi
diisiiniilmektedir” (PwCTiirkiye ve TUSIAD, 2017). Ozellikle Amerika basta olmak

tizere diger uluslar ve politikacilar, gelecek nesillerin refahi i¢cin STEM egitimine
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biiyiilk 6nem vermektedir ve anasinifindan liseye kadar her kademesinde uygulama
caligmalar1 gerceklestirmektedir. Yaraticilik potansiyelinin iist seviyede oldugu okul
oncesi donemde (Giines, 2017), STEM’i olusturan alanlarin temeli olusturulur (Balat
ve Giingen, 2017). Bundan dolay1 okul dncesi ve ilkokul cagmdaki &grencilerin
biitiinciil STEM egitimi ile yetistirilmesi, sonraki egitim asamalar1 i¢in biliyiik 6nem
olusturmaktadir (Lamb ve digerleri, 2015). Aydin ve arkadaslar1 (2017)’nin yapmis
olduklar1 aragtirmada, kiigiik yaslardaki 6grencilerin STEM alanlarma ilgilerinin ve
STEM uygulamalarma hazir bulunusluk seviyeleri daha biiyiik yastaki 6grencilere
gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

STEM egitimi iizerine yapilan arastirmalar, gercek yasamla iligkili konularla
ogrencilerin derse olan ilgi, motivasyon ve basarilarinin artirilabilecegini, boylelikle
STEM alanlarinda kariyer yapan 6grenci sayisinin artacagini belirtmislerdir (Giilhan
ve Sahin, 2016; Honey Pearson ve Schweingruber, 2014). Ogrencilere kariyer
danigmanlig1 yapilarak, STEM’e yonelik olumlu ilgi ve tutum kazanmalarina, STEM
bazli mesleklere sahip olmalar1 i¢in, egitim sisteminin revizyondan gegirilmesi ve
ogrencileri kiiclik yaslardan baglayarak farkindalik olusturulmasi saglanmalidir

(Gtilhan ve Sahin, 2016; Wyss, Heulskamp ve Siebert, 2012).

5.1.3. STEM’in Onemi ile ilgili Katihmcilarin Gériislerine Iliskin Bulgularin

Degerlendirilmesi

Arastirmaya katilan matematik ve fen Ogretmenleri teknolojik olarak diger
iilkelerin seviyelerine ulasabilmek i¢cin STEM alanma ilgi duyan &grenci
yetistirilmesi gerektigini vurgulamiglardir. Giiniimiiziin teknoloji ¢ag1 oldugunu ve
tiketen toplum olmaktan ziyade liretim yapan bir lilke olabilmesi i¢in STEM
alanlarina ilgi duyan Ogrenciler yetistirilmesi gerektigini ifade etmislerdir.
Teknolojik olarak diger iilkelerin seviyesine gelebilmesi icin derslerin STEM’e
uygun islenilmesi gerektigini  boylelikle Ogrencilerin  bu alanlara ilgi
olusturabilecegini belirtmislerdir. Matematik ve fen 0gretmenleri egitim sisteminin
ve O0grenciyi 0lgme ve degerlendirme sisteminin degistirilmesi gerektigini, yerine

ogrenci odakli, inovasyon odakli, disiplinlerarasi, yaparak yasayarak Ogrenme
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anlayisinin =~ benimsenmesi  gerektigini  ifade  etmislerdir. Bu  degisimin
gerceklestirilebilmesi i¢in biitgce olusturulmasi gerektigini belirtmislerdir. STEM
alanlarina ilgi duyan Ogrencileri, bilim ve teknolojinin gelisimine katki

saglayabilmeleri i¢in dogru yonlendirmelerin yapilmasi gerektigini belirtmistir.

Arastirmaya katilan fen ve matematik 6gretmenleri 21. yiizyilda daha da zorlu
kulvara girecek olan global diizende Tiirkiye’nin de yarisabilmesi i¢in inovasyon
iretmesi, egitim sisteminde degisiklik yapmasi, 6grencileri dogru yonlendirmesi,

cevreye dikkat etmesi ve ¢ok ¢aligmasi ile olacagini diistinmektedir.

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenler STEM alanlarma ilgi duyan 6grencilerin
yetistirilmesi gerektigini ve Tirkiye’nin bunu gerceklestirebilecek potansiyeli
oldugunu fakat bunu yapabilmek icin 6grencilerinde buna inandirilmasi gerektigi
gorlisiindedirler. STEM alanlarma ilgi duyan 6grencilerin yetistirilmesi ¢agimizin
gerekliligi oldugunu ifade etmislerdir. Rehber 6gretmenler teknolojik olarak diger
iilkelerin seviyesine ulagabilmemiz i¢in sadece Milli Egitim Bakanligi tarafindan
degil diger bakanliklarla isbirligi yapilmasi gerektigini diisiinmektedir. Rehber
ogretmenler ¢ocugun sevkini kirmadan, kiigiik yaslardan itibaren STEM egitimini
almaya bagslamasi1 gerektigini ve ona gore ilgilerine yonlendirilmesi gerektigini
belirtmislerdir. Teknolojik olarak diger {ilkelerin seviyesine ulasabilmemiz igin
tabandan baglayarak bir ¢ok alanda degisimin yapilmasi gerektigini ve bunu

denememiz gerektigini ifade etmislerdir.

Rehber ogretmenler ise Tiirkiye’nin global olarak yarigabilmesinin egitimle,
inovasyon liretmesiyle, STEM egitimi vermesiyle, iyl ekonomistler ve iyi 68renciler

yetistirmesi ile miimkiin olacagini diisiinmektedir.

Arastirmaya katilan Ogrenciler Tiirkiye’nin ekonomik gelisimini saglayabilmesi,
inovasyon {iretebilmesi i¢in potansiyeli oldugunu ve diger iilkelerle rekabet
edebilmesi i¢in STEM alanlarma ilgi duyan Ogrenciler yetistirmemiz gerektigini
diistinmektedir. STEM alanlarina ilgi duyan o&grenciler yetistirilebilmesi i¢in
ogrencilere STEM egitimi verilmesi gerektigini, bu STEM egitiminin erken yastan
baslayarak okul 6ncesini kapsamasi gerektigini daha sonra bu 6grencilerin ilgilerine
gore rehber 0gretmenlerin yonlendirme yapmasi gerektigini ifade etmislerdir. STEM

alanlarina ilgi duyan 6grenciler yetistirilebilmesi i¢in dgretmenin donanimli olmasi1
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ve Ogrencilerin teknolojiye ilgili olmasi gerektigini ifade etmislerdir. Tirkiye’nin
teknolojik olarak diger iilkelerin seviyesine ulasabilmesi i¢in alt yapinin kurulmasi

ve yerli liretimin olmasi gerektigi 6grenciler tarafindan ifade edilmistir.

Ogrenciler ~ Tiirkiye’nin  ekonomik  olarak  gii¢li  olan iilkelerle
yarigabilmesinin ¢ok calismasiyla, inovasyon iiretmesiyle, STEM egitimine 6nem
vermesiyle ve dgrenci motivasyonunu saglamasiyla olabilecegini diistinmektedir.

Ogrenciler ayn1 zamanda Tiirkiye nin diger iilkeleri 6rnek almasi, matematik
ve fen ders saatlerinin artmasi ve bilim insanlarina imkan saglamasi gerektigini
diisiinmektedirler. Ogrencilere gore Tiirkiye uzmanlik alanlarmi daha iyi dgreterek
ve rehber Ogretmenlerin 6grencileri dogru yonlendirmeler yaparak diger iilkelerle

yarigmasinin miimkiin oldugunu belirtmislerdir.

Alan yazin incelendiginde, giinlimiiz bilgi ve teknoloji ¢aginda, icinde
bulundugumuz tiim alanlar hizli bir sekilde degisim ve gelisim gdstermektedir.
Ortaya ¢ikan bu degisim ve gelismeler toplumlar1 sosyal ve ekonomik olarak
etkilediginden dolay1r ¢ok Onemlidir (National Assessment Governing Board
[NAGB], 2010). Bundan dolay1 gelecek neslin, bilgi ve teknolojinin hizina ayak
uydurabilmesi i¢in Yyeniliklere adapte olabilen nitelikte bireyler olarak yetistirilmesi
gerekmektedir (Yamak ve digerleri, 2014). Bunun farkinda olan tilkeler bilimsel ve
ekonomik liderligi elinde tutmak ya da iyiler arasinda yer alabilmek icin STEM
egitimine onem vermekle birlikte 6grencilerini STEM alanlarinda kariyer yapmalari

yoniinde farkindalik olusturmaya caligmaktadir (Sahin vd., 2014).

Inovasyon, iilkelerin ekonomik olarak giiciinii belirleyen faktordiir bu yiizden
nitelikli iggiicii yetistirmek iilke ekonomisi i¢in 6nemlidir. Gliniimiizde ve gelecekte
ihtiya¢ duyulan isgiicii talebini, 21. ylizy1l becerilerine sahip olan nitelikli bireyler ile
karsilanabilecektir (Miaoulis, 2009). inovasyon, STEM becerilerini ve disiplinler
aras1 entegrasyonu icermektedir. STEM alanlar1 inovasyonu destekleme ve gelistirme
roliinde olmasiyla birlikte diisiik maliyetle ytliksek ticari gelir elde edilmesini
saglamaktadir. STEM alanlarinin ticari faaliyet kollarmin bir¢ogunda az ya da ¢ok
etkisi oldugu diisiiniildiigiinde ekonomik biiylime i¢in de ¢ok dnemli bir etken oldugu

goriilmektedir (PwcTurkiye ve TUSIAD, 2017).

147



Calismaya katilan katilimcilardan rehber 6gretmen ve 6grenci grubu 6zellikle
STEM egitiminin kiigiik yaslardan itibaren uygulanmaya baslamasi gerektigini
belirtmiglerdir. STEM’in okul 6ncesi donemi ile ilgili literatiir incelendiginde yeteri
kadar calismanin olmadigi goriilmistir (Balat ve Gilingen, 2017). Oysa ki
ogrencilerin kiiciik yaslarda STEM etkinliklerine katilmalari, erken yasta STEM
alanlarina yonelik ilginin olusmasini saglamaktadir (Dabney ve digerleri, 2012;
Maltese ve Tai, 2010; Tindall ve Hamil, 2004). STEM ‘in disiplinler aras1 dgretim
programlarina yonelik yapilan arastirmada, erken yaslarda ve ilkokul seviyesindeki
ogrencilerde  STEM egitimi, devamindaki egitim hayatlar1 i¢in ciddi Onem
tagimaktadir (Lamb, Akmal ve Petrie, 2015). Ger¢ek yasamla iligkili olmayan
etkinlikler, 6grencilerin STEM alanlarma yonelik ilgilerini azalttigimi belirtmektedir
(Cleaves, 2005; Lindahl, 2007). Yapilan arastirmalar gostermektedir ki, erken
yaslarda STEM konulari ile ilgili olumlu yasantilar1 olan 6grencilerin STEM ile ilgili
alanlar1 kariyer tercihi olarak belirlemektedir (Maltese ve Tai, 2010; Tindall ve

Hamil, 2004).

Arastirmaya katilan 6grenciler STEM alanlarina ilgi duyan 6grencilerin
yetistirilebilmesi i¢in 6gretmen donanimina dikkat ¢ekmislerdir. Corlu, Capraro ve
Capraro (2014) arastrmasinda, Ogrencileri gelecegin  mesleklerine entegre
olabilmeleri i¢in STEM egitimi ile nitelikli bireyler olarak yetistirilmesi gerektigini
ve ayni zamanda bu egitimleri verecek olan 6gretmenlerin yeterli STEM donanimina
sahip olmas1 gerektigini belirtmektedir. STEM egitiminin benimsenmesi ve
uygulanmasi i¢in Ogretmenler bu isin en Onemli parcasidir. Diinya genelinde
istihdamin ¢ogalmasi, Ogrencilere erken yaslardan itibaren STEM egitimi
uygulayabilecek donanimda 6gretmenlerin var olmasma baghdir (Wang, 2012). En
onemli paydas olan Ogretmenlerin STEM egitiminin 6nemine heniiz 6gretmenlik

boliimlerinde okurken farkina varmalar1 icap etmektedir (Buyruk ve Korkmaz,

2016).

Aragtirmaya katilan fen ve matematik dgretmenlerine gore fen dgretiminin
sorgulamaya dayali yaklasima doniisiimiiniin 6grencilere etkilerinin sorgulama
becerilerinin artmasmna, kalici 0grenmeyi saglayacagma, 0z yeterliliklerini

gelistirecegine ve eglenerek dgrenecekleri seklinde olacagini belirtmislerdir.
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Arastirmaya katilan rehber 6gretmenlerine gore fen 6gretiminin sorgulamaya
dayali yaklasima doniisimiiniin 6grencilere sorgulama, arastrma ve diisiinme
kabiliyetlerinin artmasini, STEM alanlarina kars: ilgilerinin olusmasini, merak
duygularinin  artmasmi ve dersleri daha c¢abuk kavramasini saglayacagini
diistinmektedirler. Arastirmaya katilan rehber Ogretmenler Ogrencilerin derslerde
giinliik hayat problemlerini uygulama yaparak Ogrenecegini boylelikle 6grencinin
bilgiyi igsellestirecegini, bilginin kaliciligin1 saglayacagini, dersleri daha eglenceli
bir sekilde 6grendigi icin 6grencide 6grenme i¢ motivasyonu olusacagmi ve daha

mutlu bireyler olacagimi ifade etmislerdir.

Arastirmaya katilan 6grenciler fen 6gretiminin sorgulamaya dayali yaklasima
donlistimiiniin uygulama yaparak o6grenmelerini saglayacagini, dersleri daha iyi
anlamalarini, daha ¢ok sevmelerini, eglenceli olacagin1 ve daha fazla bilgiyi kalici
sekilde oOgreneceklerini diistinmektedirler. Bu doniisiimiin yalnizca kendilerinde
olumlu etkilerinin olmayacagmi ayni zamanda Ogretmenlerinde kendilerini

gelistirmesini saglayacagimni ifade etmislerdir.

Arastirmada ulasilan sonugclar literatiir tarafindan desteklenir niteliktedir.
Alan yazin incelendiginde, ger¢ek hayatta olan sorunlar1 igeren Kkonularla
ogrencilerin derse olan tutum, ilgi, motivasyon ve basarilarmin yiikseltile
bilinecegini (Riskowski ve digerleri, 2009; Sahin ve digerleri, 2014; Kong ve Huo,
2014; Yildirim, 2016; Eroglu ve Bektas, 2016), Arastirmalar, matematik ve fen
bilimlerini biitiinlestirmenin, 6grenci tutumlar1 ve okula ilgileri (Bragow ve digerleri,
1995), 6grenme motivasyonlar1 (Gutherie ve digerleri, 2000) ve basarilar1 (Hurley,
2001) tizerinde olumlu bir etkisi oldugunu gostermistir. Gokbayrak ve Karisan
(2017) altinc1 smiflar iizerinde yaptiklar1 arastirmada Ogrencilerin fen derslerini
STEM etkinlikleri ile 6grenmek istediklerini ve STEM etkinlikleri ile 6grenmenin
ogretici, eglenceli, motive edici ve zihin gelistirici oldugunu belirtmislerdir. Benzer
sonuclar1 bulan Karahan, Cambazoglu-Bilici ve Unal (2015) sekizinci sif
ogrencileri iizerinde yaptiklar1 arastrmada, STEM etkinlikleri ile dersi keyif alarak,
daha kolay ve eglenerek 6grendiklerini, zorlandiklar1 diger dersleri de bu sekilde
ogrenmek istediklerini belirtmislerdir. Yapilan aragtirmalar gosteriyor ki 6grenciler
bilgiyi edindikleri gibi, bilgiyi kullanma becerisi de gelistirmekteler (Corlu, 2012;

Hacioglu ve digerleri, 2016). Ogretmen adaylar iizerinde yapilan arastirmaya gore
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miithendislik tasarim odakli 6gretme; d6grencilere yaparak-yasayarak grenme imkant
sagladigini, tasarim gorevinin 0grencileri derse motive ettigini, sorgulamaya dayali
oldugunu ve Ogrencilerde kalict 6grenmeyi gergeklestirdigini  belirtmislerdir

(Bozkurt-Altan ve digerleri, 2016).

Arastirmaya katilan matematik ve fen 6gretmenleri PISA sinavlarinda fen ve
matematik alanlarinda OECD filkeleri arasinda son siralarda yer almasinin nedenleri
olarak en basinda egitim sistemini ve agir miifredat yiikiinii belirtmekle beraber
okullarda STEM egitiminin verilmemesi, uygulama eksikliginin olmasi, 6grencilerde
kalic1 6grenme, bilissel ve diger gerekli becerilerin kazandirilamamasi, 6gretmen
donaniminin yeterli olmamasi ve ailelerin olumsuz etkileri oldugu seklinde

belirtilmistir.

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenleri PISA sinavlarinda fen ve matematik
alanlarinda OECD iilkeleri arasinda son siralarda yer almasinin nedenleri olarak en
basinda ezberci egitimi ve dersleri giinlik yasamla bagdastiramama olarak
belirtmekle birlikte tek tarafli egitim ile 6gretmenin sadece bilgi aktarict konumunda
Ogrencinin ise bilgiyi i¢sellestirmeden sadece ezberleme konumunda yapilandirilmasi
ve Ogrencilerin merak ve motivasyonlarin1 bastirarak okulun &grenciyi

simirlandirdigini diistinmektedirler.

Arastirmaya katilan O6grenciler ise PISA smavlarinda fen ve matematik
alanlarinda OECD iilkeleri arasinda son siralarda yer almasimin nedenleri olarak daha
cok klasik ders anlatimina, 6gretmenlerin dersi sikici anlatmasina ve egitim sistemine
vurgu yapmakla birlikte STEM egitimi ile 68renim goremedikleri i¢in yaparak
yasayarak Ogrenemediklerini, bilgiyi kalict hale getiremediklerini, ezberlemek igin
fazla bilgi yiiklemesi yapildigii ve 6gretmen donaniminin yetersiz oldugunu ifade

etmislerdir.

Alan yazmn incelendiginde, STEM etkinlikleri 6grencilere aktif 6grenme
ortamm sunmaktadir (Bransford ve digerleri, 2000). Ogrenciler i¢in aktif ve isbirlikli
ogrenme ortamlar1 geleneksel yontemlere gore daha yararli oldugu diistiniilmektedir
(Pascarella ve Terenzini, 2005). I¢inde bulundugumuz cag, formiilleri ezberleme,
sayilar1 yerine koyabilme becerilerinden ¢ok daha fazlasini yapabilen bireylere

ihtiyag duymaktadir (Read, 2013).”Mevcut sistem Ogrencileri ezbercilige
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yonlendirmektedir. Ezberlenerek edinilen bilgiler akil yiiriitme, analiz ve sentez
stireclerinden ge¢mediginden dolayi, ger¢ek yasamda bilimin herhangi bir dalinda
basar1 gosterilemez. Bilimde 6grenme ve yaraticilik olmazsa olmaz bir kosuldur
(Nayonalpan, 1993, s. 43-45). Wagner'e (2008) gore, 21. yiizyildaki ogrenciler,
mevcut bilgileri ezberlemekten ziyade, yeni fikirler tiretebilmeli, farkli durumlara
entegre edebilmeli ve uygulayabilmelidir. Yapilan birgok arastirmaya gore,
disiplinler arasi1 STEM etkinlikleri 6grencilerin 6grendikleri bilgiyi kalict hale
getirmektedir (Fllis ve Fouts, 2001; King ve Wiseman, 2001; Smith ve Karr-Kidwell,
2000).

Arastirmaya katilan fen ve matematik 6gretmenlerine gore okullarda STEM
egitimi verilirse, baglantili olduklar1 i¢in STEM is alanlarinda ya da diger alanlarda
bliylime ger¢eklesecegini ve yeni is alanlarinin dogmasina sebep olacagini
belirtmiglerdir. STEM egitimi alan 6grenciler daha donanimli, fen ve matematigi
seven, farkindaligi sahip, fen ve miihendislik alanlarina ilgisi olan, ¢ok yonlii
yetismig bireyler olacaklari icin dogal olarak STEM is alanlarinda da ya da diger

alanlarda da biiyiime olacagini diisiinmektedirler.

Arastirmaya katilan rehber Ogretmenlere gore okullarda STEM egitimi
verilirse, inovasyon Tlretiminde artis olacagmi boylelikle daha bagka alanlarin
kesfedilecegini, STEM alanlarma ve diger alanlardaki mesleklere ilgi olusacagini,
bununda ekonomiye geri doniisiimii olumlu olacagimdan dolayr STEM is alanlarinda

ya da diger alanlarda bliylime gerceklesecegini ifade etmislerdir.

Alan yazin incelendiginde, ge¢misten gilinlimiize kadar makineler birgok
meslegin yerini alirken ayn1 zamanda yeni is alanlarinin olusmasini saglamistir (Frey
ve Rahbari, 2016). Teknoloji gelisirken 1999 ile 2016 yillar1 arasinda Avrupa’da
minimum 23 milyon yeni igin dogmasini sagladig: tahmin edilmektedir (Gregory ve
digerleri, 2016). Buharli makinelerin yerini bilgisayarlara biraktigi donemde ortaya
cikan yeni is alanlar1 gibi simdi de Al ve ilgili teknolojilerin doniisiimiinde de benzer
etkiyi yaratacagi ongoriilmektedir (World Economic Forum, 2018). Yapay zeka (Al),
robotik ve diger akilli otomasyon bicimleri, PwC (2017)’in analizine gore 2030
yilma kadar kiiresel Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYIH)'ya 15 trilyon dolara varan
katki saglama potansiyeline sahip oldugu g6z oniinde bulunduruldugunda STEM

alanlarina yonelik is taleplerinin artmasma sebep olurken bazi iglerinde yok olacagi
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ongoriilmektedir. World Economic Forum (2018)’un raporuna gore; 75 milyon is
rolii makineler ve algoritmalar tarafindan yapilirken, 133 milyon yeni is rolii ortaya

cikacagi beklenmektedir.

5.1.4. 21.yy Becerileri ve Gelecegin Meslekleri Ile Tlgili Katihmecilarin

Goriislerine Iliskin Bulgularin Degerlendirilmesi

Arastirmaya katilan fen ve matematik 6gretmenleri 21. yy becerilerinin
iletisim becerileri, grupla ¢alisma, yaraticilik, sorgulama becerisi, lretkenlik, 6z
yeterlilik, ¢6ziim odakli olma, liderlik 6zelligi, merak, yeniliklere a¢ik olma, azim,
bilgisayar becerileri, analitik diisiinme, miihendislik becerileri, teknolojik

okuryazarlik oldugunu ifade etmislerdir.

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenler 21. yy’da grupla calisabilen, iletisim
becerileri, teknoloji kullanimma hakim, yaratici diisiinebilen, etik ahlakina sahip,
duygusal zekasi yliksek, uyum saglayabilen, problem c¢dzme becerileri olan,
sorgulayabilen, yeniliklere acik, sekil ve uzay yetenegi olan, ¢ok yonlii diisiinebilen,
bilgiyi kullanabilen, karar verme becerilerine sahip, pratik diisiinebilen, farkliliklara
saygli duyan, esnek bakis acisina sahip bireylere ihtiyag duyulacagini

diistinmektedirler.

Silva (2008), 21. yiizyil becerileri ile alakali bir¢ok sdyleme ragmen, hangi
ozelliklerin 21. yiizyil becerileri oldugunu sdyleyebilmenin basit olmadigini
vurgulamigtir. STEM egitiminin amaci ililke ekonomisine katki saglamak, inovasyon
ireterek cagin gerekliliklerine adapte olabilen bireyler yetistirmektir. 21. yiizyil
becerileri, insanlarin diger kiiltiirlere saygi duymasi, iletisim halinde olarak global
insan1 ortaya koymaktadir (Turner, 2013). Kisilerin alanlarinda iyi olmasi1 ve yasam
boyu 6grenmeyi kendine felsefe edinerek diinyadaki gelismelere yakindan takip edip
devamli kendisini giincellemesi gerekmektedir. Bu da bireyin hayatta kalabilmesi,
yasamda var olabilmesi i¢in 21. yiizyil becerilerin i¢cinde de bulunan evrensel

okuryazarlik terimini ortaya ¢ikarmaktadir (Akgiindiiz ve digerleri, 2015).
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Calismalarinda, Clarke (2010), Sullivan (2008), Strong (2013), Bozkurt
(2014), Yamak, Bulut ve Diindar (2014), Yidirim (2016), Hacioglu, Yamak ve
Kavak (2017) disiplinlerarast STEM egitiminin Ogrenclerin  bilimsel siireg
becerilerinin gelistirilmesinde krtik bir dneme sahip oldugunu; Bozkurt (2014),
Denson (2011), Jonansen (2011) ve Dym, Wood ve Scott (2002), Hacioglu, Yamak
ve Kavak (2017) bireylerin etkin karar vermelerinde etkili oldugunu; Hacioglu,
Yamak ve Kavak (2017), Yiddirim ve Altun (2015) yiliksek diizey diisiinme
becerilerini arttirdigi; Ure (2012); Hacioglu, Yamak ve Kavak (2017) elestirel

diistinme becerilerinin olumlu gelisim gosterdigi belirtilmistir.

21. yiizyil bireyin sahip olmasi gereken ozellikler; yaraticilik, giiclii iletisim
becerileri, elestirel diisiinebilen, isbirlikli bireyler olmasi gerekmektedir (Partnership
for 21st Century Learning, 2016). STEM egitimi ile 6grencilere 6zgiiven, problem
¢ozme, hayat deneyimi kazanma, inovatif diisiinebilme, uzamsal yetenek ve icatci
olma, elestirel diisiinebilme gibi birgok beceri kazandirilabilir (Baenninger ve
Newcombe, 1989; Morrison, 2006; Wai ve digerleri, 2010).

STEM egitiminin, 6grencilerin problem ¢6zme becerileri kazandirdigi
goriilmiistiir (Cotabish ve digerleri, 2013; Kwon ve digerleri, 2012; Kim ve digerleri,
2014; Kim ve Choi, 2012; Abdullah ve digerleri, 2014; Park ve digerleri, 2011).
Baska bir arastrmada Malezyali 6grencilerin STEM algilar1 arastirilmis ve STEM
smavlarina ve dédevlerine karsi olumlu tutum gosterdikleri tespit edilmistir (Meng ve
digerleri, 2014). Bulunan diger faydalar; 6grenci odakli olmasi, {ist seviye diisiinme
yeteneklerini ve sorunu ortadan kaldirma becerilerini gelistirmesi ve Ogrendikleri
bilgiyi kalic1 hale getirmesidir (Fllis ve Fouts, 2001; King ve Wiseman, 2001; Smith
ve Karr-Kidwell, 2000).

Isbirligine dayali 6grenme mekanlari, dgrencilerin sorunlar: ortadan kaldirma
ve yaraticilik yeteneklerini gelistirmelerine (McGee-Brown ve digerleri, 2003), 6z
diizenlemelerle 6grenmelerine, kisiliklerini gelistirmelerine, yaraticiliklarini tesvik
etmelerine, bireysel grup sorumluluklarint  gelistirmelerine ve Ogrenme
potansiyellerini eolabilecek iist seviyeye ¢ikarmalarina yardimer olur (Capraro ve

Corlu, 2013; Capraro ve Slough, 2013).
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Aragtirmaya katilan fen ve matematik d6gretmenlerine gére STEM alanindaki
derslerin miifredat ve kazanimmlarmin 21. ylizyil ihtiyaclarma daha c¢ok cevap
veremeyecegine vurgu yapmustir. Miifredattaki sikintilar, kazanimlarin temel
diizeyde kalmasi, soyut olmasi, ezbere dayali, teori kaynakli olmasi ve bilgi
tekrarinin olmasmdan dolayr 21. ylizyilin taleplerine istenilen diizeyde karsilik
veremeyecegini ifade etmislerdir. Fen ve matematik dgretmenleri ayrica fen dersinin
baz1 kisimlar1 gilinliik hayatla iliskili oldugu i¢in bazi noktalarda kismen ihtiyaglar1

kazandirabilecegini diistinmektedir.

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenlerine gére STEM alanindaki derslerin
miifredat ve kazanimlarmin 21. yiizyil ihtiyaglarina miifredatin yogun, uygulamaya
yonelik olmamasi, bilgi agirlikli olmasi ve gercek yasamla baglantili olmamasindan
dolay1 daha ¢ok cevap veremeyecegine vurgu yapilmistir. Bir rehber 6gretmen ayrica
okullarda yetersiz uygulama alanindan ve kalabalik smiflardan dolay1 kismen, diger
bir rehber Ogretmeni ise fen lisesinden mezun olan Ogrencilerin 21. yiizyilin

taleplerine karsilik verilebilecegini diisiinmektedir.

Alan yazin incelendiginde, Yilmaz ve Altinkurt (2011)’un “6gretmen
adaylarmm Tiirk egitim sisteminin sorunlarma iligkin goriigleri”ni inceledigi
arastirmasinda, merkezi sinavlari 6grencilerin ilgisini azalttigini, 6grencileri ezberci
egitime yonlendirerek egitimin kalitesini olumsuz sekilde etkiledigini belirtmistir.
Ayn1 arastrmada kalabalik smiflarin olmasi, Ogretmenlerin 6grencileri tanima
stirelerini uzattigini, 6grenci merkezli olmaktan c¢ikip Ogretmen merkezli ders
islemek zorunda kaldiklarin1 ve O6gretmen donaniminin yetersiz gelmesi gibi
sorunlardan dolay1 egitimin niteligini olumsuz ydnde etkiledigini belirtmistir.
Miifredat reformu, diinyanin gelisimini devam ettirecek olan gelecegin inovatif
nesillerini yetistirme ihtiyacindan dogmaktadir. Giiniimiizde ve gelecekte toplumun
taleplerini yeterli diizeyde karsilayabilmemiz i¢in ¢6ziim odakli ve inovatif diistinme
etkinliklerini i¢eren miifredat gelistirmeliyiz. Miihendisler kompleks problemleri
cozmek icin grup halinde calisirlar ve buglinkii egitim sistemi ve miifredat ihtiyag
duyulan becerileri kazandirma konusunda g¢ok eksik kalmaktadir (Senge, 2014).
STEM egitimi 21. yiizyilin ihtiyac1 oldugu nitelikleri kazandirmaktadir (Cachaper ve
digerleri, 2008; Cullum ve digerleri, 2007; Hynes ve Santos, 2007). Yiiksek talebe

ragmen STEM alanlarin1 secen Ogrenci sayist azalmaya devam etmektedir (US
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Bureau of Labor Statistics, 2009; Galloway, 2008; National Research Council
Committee on Science, Engineering and Public Policy, 2006; Mooney ve Laubach,
2002). STEM egitiminin onemi ve degeri, egitim ve &gretim programinda reform
yapilmasi ihtiyacin1 dogurmustur (Becker ve Park, 2011). Disiplinlerarasi veya
entegre bir miifredat kullanimmin, 6grenciler i¢in daha alakali, daha az parcali ve
daha girisimcilige yonlendirici deneyimler i¢in firsatlar sagladigini gostermektedir

(Furner ve Kumar, 2007).

Arastirmaya katilan fen ve matematik 6gretmenleri gelecegin mesleklerinin
teknoloji, yazilim, yapay zeka, programlama, bilgisayar, miihendislik, tip,
ogretmenlik, arsiv yonetimi, fen yasam alanlari, nano teknoloji, uzay bilimleri,
hemsirelik, bilisim, robotik, yenilenebilir enerji, veri madenciligi, giyilebilir

teknoloji, biiylik veri analizi, siber giivenlik ve iletisim oldugunu ifade etmislerdir.

Arastirmaya  katilan rehber Ogretmenleri  gelecegin  mesleklerinin
mithendislik, uzay bilimleri, saghk alani, yazilim, programlama, genetik,
ogretmenlik, adalet, egitim, bilisim, teknik bilimler, otomasyon, kimya miihendisligi,
bilgisayar miihendisligi, fen ve matematik odakli meslekler, teknoloji ve bilimle

alakali meslekler, robotik, tarim ve hayvancilik oldugunu ifade etmislerdir.

Arastirmaya katilan Ogrenciler gelecegin  mesleklerinin - miihendislik,
ogretmenlik, doktorluk, teknolojiye dayali meslekler, kimyagerler, bilisime dayali

boliimler, mimarlik oldugunu ifade etmislerdir.

Alan yazn incelendiginde, World Economic Forum (2018)’un raporuna gore
biiyiiyen meslekler arasinda; “veri analistleri, yazilim ve uygulama gelistiricileri, e-
ticaret, sosyal medya uzmanlari, miisteri hizmetleri ¢alisanlari, satis ve pazarlama
profesyonelleri, egitim ve gelistirme, insan ve Kkiiltiir, organizasyonel gelisim
uzmanlari, inovasyon yoneticileri” bulunmaktadir. LinkedIn verilerine gore, diinya

genelinde her tiirlii teknik Al becerisine talebin hizla arttigin1 gostermektedir.

Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi’nin (2018) yaymlamis oldugu raporda
gelecegin mesleklerinin “endiistriyel veri bilimciligi-endiistriyel veri uzmani (ag
sistemleri, istatistik bilimi ve programlama prensiplerine hakim), robot
koordinatorligii, IT/IoT ¢oziim mimarhgl, endiistriyel bilgisayar miithendisligi /

programciligi, bulut hesaplama uzmanlhigi, veri giivenligi uzmanligi, sebeke (agyapi)
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gelistirme miihendisligi, 3-D yazict miihendisligi, endiistriyel kullanici arayiizii
tasarimcilig, giyilebilir teknoloji tasarimciligr” oldugunu yeni mesleklerinde “sosyal
medya miidiirii, medya teknolojisti, veri analisti, IT Security, endiistriyel veri
bilimciligi, robot koordinatorligl, IoT ¢oziim mimarligi, bulut hesaplama uzmani,
veri glivenligi uzmani, 3-D yazic1t mithendisligi, giyilebilir teknoloji tasarimciligi,

robot psikologu vb.” olacagini belirtmistir.

Al becerileri, LinkedIn'de en hizli biiyliyen beceriler arasinda yer aliyor ve
2015'ten 2017'ye % 190 artis gosterdi. “Al becerileri” denildiginde sinir aglari, derin
ogrenme ve makine 6grenimi gibi alanlarinda uzmanlik, Weka ve Scikit-Learn gibi
gercek “araglar’” iceren yapay zeka teknolojilerini barindiran becerilere atifta

bulunulmaktadir (Perisic, 2018).

5.1.4. STEM’ in Ogretmene Katkis1i Ile Ilgili Katiimcilarin Gériislerine

iliskin Bulgularin Degerlendirilmesi

Arastirmaya katilan fen ve matematik 6gretmenleri farkl boliimlerden olusan
O0gretmen aglarmin Ogretmenin donanimini arttiracagmi, farkli bakis acilar
kazandmracagimi ve disiplinler aras1 0gretmen olmasma katki saglayacagmi ifade
etmiglerdir. Ayn1 zamanda farkli boliimlerden olusan 6gretmen aglarmmin 6grenciye
daha yararli olma, daha eglenceli dersler isleme, ¢ok yonlii diisinme ve mesleki

tatmin saglama konusunda 6gretmenleri olumlu yonde etkileyecegini belirtmislerdir.

Arastirmaya katilan rehber 6gretmenler farkli boliimlerden olusan dgretmen
aglarmin  Ogretmenin  kendini  gelistirmesini, proje gelistirme becerilerini
gelistirmesini, yasam boyu Ogrenen bireylere donlismesini, ve grupla calisma
becerilerine katki saglayacagini ifade etmistir. Aym1 zamanda farkli boliimlerden
olusan 6gretmen aglariin 6gretmenleri daha yetkin bireyler haline gelmesine, farkli
fikirler iiretebilmesine, iletisim becerilerini gelistirmesine, objektif bakabilmesine,
cok yonlii disiinebilmesine ve farkli bakis agilar1 gelistirmesi konusunda

ogretmenleri olumlu yonde etkileyecegini belirtmislerdir.
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Alan yazin incelendiginde, STEM egitimi donanimina sahip Ogretmenler,
ogrencilerinin 21. yy yeteneklerini (Corlu, Capraro ve Capraro 2014) ve STEM
egitiminin en Onemli hedeflerinden biri olan inovasyon becerisini (Adigiizel ve
digerleri, 2012) edinmelerine katkida bulunabileceklerdir. Ogretmenlerin STEM
egitiminde karsilasacaklar1 en kayda deger zorluklardan biri STEM’in disiplinler
aras1 yapisi geregi Ogretmenlerin kendi alanlarinin disinda da yeterli bilgi sahibi
olmasi gerektigidir. STEM’ i derslerinde uygulayabilmeleri i¢in ilk dnce kendileri bu
sireci deneyimlemeleri gerekmektedir. Bir¢ok c¢alisma gostermektedir ki
ogretmenler kendi alanlar1 disindaki konular1 dersine entegre etmekte yetersiz
hissediyor (Kurt ve Pehlivan, 2013; Siew ve digerleri, 2015; Wang, 2012; Williams,
2011). Mili Egitim Bakanhigmin STEM egitimi ve miihendislik tasarimini
ogretmenlerin derslerinde uygulayabilmeleri icin hizmet ici egitimlerin saglanmasi
gerekmektedir (Sungur Giil ve Marulcu, 2014; Hacioglu, Yamak ve Kavak, 2017,
Yildirim ve Altun, 2015). Bir ¢ok iilkenin i¢inde bulundugu Scientix projesinde
Tirkiye’de bulunmaktadir. Scientix projesinin amaci dgretmenlerin STEM egitimi
farkindaligin1 ve bilgilerini artrmak i¢in calistay, konferans ve online egitimler
icermektedir (Scientix Projesi, 2017). Aslan- Tutak, Akaygiin ve Tezsezen (2017)
gelistirdikleri igbirlikli STEM egitim modilii 6gretmen adaylar1 iizerinde
uygulandiginda egitim sonrasmmda STEM disiplinlerini biitlinlesik olarak gdérmeye

basladiklarmi tespit etmistir.

5.2. Sonug¢

Bu aragtirma rehberlik birimlerinin ortaokul dgrencilerinin STEM alanlarini
segmesine olan etkisinin incelenmesi amaciyla gergeklestirilmistir. Ardindan okul
danismanlarmin 21. yy kariyer firsatlarina bakis a¢ilarinin, STEM alanlarma yonelik
secimlerde cinsiyet esitsizligi hakkindaki goriislerinin ne oldugu ve bilim ve
teknolojideki global rekabet icerisinde nasil yer edinecegimize dair fikirleri
incelenmistir.

Arastrma, Kirklareli ili merkez ve Babaeski, Pmarhisar Ilceleri’nde
Ogretmenlik yapan 3 fen, 4 matematik, 7 rehberlik 6gretmeni ve Atatiirk Ortaokulu,
Cumhuriyet Ortaokulu, Fahri Kasapoglu Ortaokulu, Istiklal Ortaokulu’ nda 5-6-7-8.
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smiflarda okumakta olan 7 ogrenci toplam 21 katilime1 ile gerceklestirilmistir.
Aragtirma nitel arastirma deseninin derinlemesine goriisme teknigi yOntemiyle
planlanmis ve uygulanmistir. Arastirmada arastirmaya katilan katilimcilarin ifade
ettigi goriislerden olusan veri seti betimsel analiz ile diizenlenip, ig¢erik analizinin
temel geregi olarak birden fazla defa okunarak anlamli boliimler (kelime, climle veya
paragraf) kodlanmis sonrasinda bu kodlar arasinda goriisleri genel manada temsil
eden ve iligkili goriinenleri tema haline getirilmistir. Elde edilen verilerin kuramsal
manada anlamli hale getirilebilmesi i¢in tiimevarimsal analiz yaklasimi tercih
edilmis, eldeki temalar arasi iligkiler ortaya ¢ikarilmaya ¢alisilmistir. Veri toplama
araglar1 olarak Kisisel Bilgi Formu ve 6grenciler i¢in 13 adet, 6gretmenler igin 15

adet sorudan olusan yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir.

Arastrmada elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki sonuglara

ulagilmigtir:

1. Arastirma kapsaminda goriislerine bagvurulan 6grenciler, rehber 6gretmenler,
matematik ve fen Ogretmenleri, lise ya da bolim se¢iminde rehber

ogretmenlerin etkili olduguna vurgu yaptiklar1 goriilmiistiir.

2. Fen ve matematik 6gretmenleri 6zellikle 6grencileri ilgi ve yeteneklerine gore
mesleklere yonlendirme konusunda rehber Ogretmenlerin etkili oldugu

belirlenmistir.

3. Rehber 6gretmenler 6grencilerin kariyer gelisimlerinde, ilgi ve yeteneklerine
gbére Ogrencileri bilgilendirme ve yonlendirme konusunda 6nemli oldugu

belirtilmistir.

4. Ogrenciler rehber 6gretmenlerin okula yonlendirme, meslek secimi ve boliim

seciminde etkili olduguna vurgu yaptiklar1 goriilmiistiir.

5. Fen ve matematik O0gretmenleri STEM alanlarmni tercih eden 6grencilerin
sayilarin1 artrrmak i¢in rehber Ogretmenin kariyer planlama ¢aligmalari

yapmast gerektigi, gelecegin mesleklerini tanitmasi gerektigi ve bazi
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10.

11.

12.

mesleklere yonelik olan 6nyargilar1 kirmasi i¢in ¢aligmalar yapmasi gerektigi

belirlenmistir.

Matematik ve fen Ogretmenleri rehber Ogretmenin kariyer rehberligi

yapabilmesi i¢in alaninda donanimli ve objektif olma yonleri belirlenmistir.

Ogrenciler rehber dgretmenlerin kendilerine farkli bakis agilar1 sagladigmi,
hata yapmalarini engelledigini ve onlarin Onlerini agarak yol gosterdiklerini

diistindiikleri tespit edilmistir.

Ogrenciler tercih yaparken rehber 6gretmenlerin yardimma ihtiya¢ duyduklari

belirlenmistir.

Arastirma kapsaminda goriislerine bagvurulan 6grenciler, rehber 6gretmenler,
matematik ve fen Ogretmenleri, rehber oOgretmenlerin uyguladigi test,
envanter ve goriisme teknikleri ile 6grencilerin giiglii yanlarini ortaya
¢ikardig1 belirlenmistir.

Arastirma kapsaminda goriislerine bagvurulan 6grenciler, rehber 6gretmenler,
matematik ve fen Ogretmenleri, rehber 6gretmenlerin kariyer danigmanligi
hizmeti vermesi, kariyer miidahale c¢alismalar1 yapmasi, gelecegin
mesleklerini analiz edip 6grencinin ilgi ve yetenegine gore yonlendirmeler
yapmalariyla fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin gelecek kariyeri olarak

belirlenmesinde etkili olduklar1 belirlenmistir.

Rehber 6gretmenler STEM alanlarin1 segen Ogrencilerin sayismi arttirmak
icin istihdam oranlarini g6z Oniinde bulundurarak Ogrencilere meslekler
hakkinda bilgilendirme ve yoOnlendirme c¢aligmalar1 yapmalar1 gerektigi

belirlenmistir.

Fen ve matematik 6gretmenleri rehber dgretmenlerin STEM alanlarmi segen
Ogrencilerin sayismi arttirmak i¢in Ogrencinin giliclii yanlarmi ortaya
cikarmasi, O6grenciye bu gili¢lii yanlarini fark ettirmesi, yeteneklerine gore
yonlendirmeler yapmasi ve c¢ocuk ile aile arasinda koprii gorevi gormesi

gerektigi belirlenmistir.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ogrencilerin STEM alanlarma talebin artmasi igin rehber Sgretmenlerin
STEM alanlarindaki meslekleri tanitmasi, 6grenciyi bilgilendirmesi, motive

etmesi ve yonlendirmesi gerektigi belirlenmistir.

Rehber Ogretmenleri, fen ve matematik Ogretmenleri STEM alanlarinin
seciminde en fazla cinsiyet esitsizligine vurgu yaparken 6grenciler en fazla

cinsiyet esitsizliginin olmadigma vurgu yaptiklar1 goriilmiistiir.

Fen ve matematik Ogretmenleri okullarda STEM egitimi verilmesi
durumunda 6grencilerin matematige olan 6nyargilarmin ortadan kalkacagini

ve STEM alanlarina olan ilginin artacagini diisiindiikleri belirlenmistir.

Fen ve matematik Ogretmenleri okullarda STEM egitimi Ogrenciler
disiplinleraras1 ve uygulamali 6grenme etkinlikleriyle ilgi ve yeteneklerinin
farkina varacak, bilgileri kalic1 hale getirip STEM alanlarina kars1 daha ilgili,
istekli ve Ozgiivenli 6grencilerin olusacagmi bdylece fen ve miihendislik
bolimlerini tercth eden Ogrenci sayisinin artacagini  diisiindiikleri

belirlenmistir.

Rehber 6gretmenler 6grencileri STEM egitimi ile yetistirdigimizde fen ve
miihendislik bdliimlerini tercih eden Ogrenci sayisinda artis olacagi

vurgulandi.

Ogrenciler STEM egitimi ile yetistikleri zaman, dgrendikleri bilgiyi kalict
hale getireceklerini, dersleri daha hizli ve eglenceli bir sekilde
Ogreneceklerini,  6grendikleri  bilgileri  nerelerde  kullanabilecegini
kesfedecegini bundan dolayr STEM alanlarmi seveceklerini bdylece bu

alanlar1 segen 6grenci sayisinin artacagi belirlenmistir.

Aragtirma kapsaminda goriislerine bagvurulan 6grenciler, rehber 6gretmenler,
matematik ve fen 6gretmenleri, teknolojik olarak diger lilkelerin seviyelerine
ulasabilmek i¢in STEM alanina ilgi duyan dgrenci yetistirilmesi gerektigine

vurgu yaptiklar1 belirlenmistir.

160



20.

21.

22.

23.

24,

25.

Arastirma kapsaminda goriislerine bagvurulan 6grenciler, rehber 6gretmenler,
matematik ve fen 6gretmenleri, 21. yiizyilda daha da zorlu kulvara girecek
olan global diizende Tiirkiye nin de yarisabilmesi i¢in inovasyon iiretmesi ve
egitim sisteminde degisiklik yapmasi ve okullarda kiigiik yaslardan itibaren
STEM egitiminin uygulanmast gerektigi goriisiine sahip oldugu sonucuna

ulasilmistir.

Fen ve matematik 68retmenlerine gore fen 6gretiminin sorgulamaya dayali
yaklagima doniisiimiiniin 6grencilere etkilerinin sorgulama becerilerinin
artmasina, kalict 6grenmeyi saglayacagina, 6z yeterliliklerini gelistirecegine

ve eglenerek 6grenecekleri seklinde olacagi belirlenmistir.

Rehber dgretmenlerine gore fen ogretiminin sorgulamaya dayali yaklasima
doniigiimiiniin 6grencilere sorgulama becerilerini gelistirecegini, bilgiyi
icsellestirecegini, bilginin kaliciligini saglayacagini, dersleri daha eglenceli
bir sekilde 6grendigi i¢in d6grencide 6grenme i¢ motivasyonu olusacagini ve

daha mutlu bireyler olacagini diistindiikleri belirlenmistir.

Arastirmaya katilan 6grenciler fen 6gretiminin sorgulamaya dayali yaklagima
doniistimiiniin uygulama yaparak 6grenmelerini saglayacagini, dersleri daha
iyi anlamalarini, daha ¢ok sevmelerini, eglenceli olacagini ve daha fazla

bilgiyi kalic1 sekilde 6greneceklerini diisiindiikleri belirlenmistir.

Matematik ve fen Ogretmenleri PISA smavlarinda fen ve matematik
alanlarmda OECD iilkeleri arasinda son siralarda yer almasmin nedenleri
olarak en basinda egitim sistemini ve agwr miifredat yiikiinii belirtmekle
beraber okullarda STEM egitiminin verilmemesi, uygulama eksikliginin
olmasi, 6grencilerde kalici 6grenme, biligsel ve diger gerekli becerilerin
kazandirilamamasi, Ogretmen donaniminin yeterli olmamasi ve ailelerin

olumsuz etkileri oldugu seklinde diisiindiikleri belirlenmistir.

Rehber 6gretmenleri PISA smavlarinda fen ve matematik alanlarinda OECD
tilkeleri arasinda son swralarda yer almasinin nedenleri olarak en basinda

ezberci egitimi ve dersleri gilinlik yasamla bagdastiramama olarak

161



26.

27.

28.

29.

belirtmekle birlikte tek tarafli egitim ile Ogretmenin sadece bilgi aktarici
konumunda 6grencinin ise bilgiyi icsellestirmeden sadece ezberleme
konumunda yapilandirilmas: ve Ogrencilerin merak ve motivasyonlarini

bastirarak okulun 6grenciyi sinirlandirdigini diisiindiikleri belirlenmistir.

Ogrenciler ise PISA smavlarmda fen ve matematik alanlarinda OECD
iilkeleri arasinda son siralarda yer almasmin nedenleri olarak daha ¢ok klasik
ders anlatimina, 0gretmenlerin dersi sikici anlatmasina ve egitim sistemine
vurgu yapmakla birlikte STEM egitimi ile 6grenim goremedikleri icin
yaparak yasayarak oOgrenemediklerini, bilgiyi kalic1 hale getiremediklerini,
ezberlemek i¢in fazla bilgi yiiklemesi yapildigini ve 6gretmen donaniminin

yetersiz oldugunu diisiindiikleri tespit edilmistir.

Arastirmaya katilan rehber Ogretmen, matematik ve fen Ogretmenleri
okullarda STEM egitimi verilirse, STEM 1is alanlarinda da ya da diger
alanlarda da biliyiime ger¢eklesecegini ve yeni is alanlarinin dogmasina sebep

olacagina vurgu yaptiklar1 goriilmiistiir.

Fen ve matematik 6gretmenleri 21. yy becerilerinin; iletisim becerileri, grupla
calisma, yaraticilik, sorgulama becerisi, Uretkenlik, 6z yeterlilik, ¢6zim
odakli olma, liderlik 6zelligi, merak, yeniliklere agik olma, azim, bilgisayar
becerileri, analitik diisinme, miihendislik becerileri ve teknolojik

okuryazarlik oldugu belirlenmistir.

Rehber 6gretmenler 21. yy’da grupla ¢alisabilen, iletisim becerileri, teknoloji
kullanimina hakim, yaratici diisiinebilen, etik ahlakina sahip, duygusal zekas1
yiiksek, uyum saglayabilen, problem ¢6zme becerileri olan, sorgulayabilen,
yeniliklere agik, sekil ve uzay yetenegi olan, ¢ok yonlii diislinebilen, bilgiyi
kullanabilen, karar verme becerilerine sahip, pratik diisiinebilen, farkliliklara
saygli duyan, esnek bakis acismna sahip bireylere ihtiya¢ duyulacagini

diistindiikleri belirlenmistir.
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30. Arastirmaya katilan rehber 6gretmenler, fen ve matematik Ogretmenlerine
gore STEM alanindaki derslerin miifredat ve kazanimlarmin 21. yiizyil

ihtiyaclarina daha ¢ok cevap vermeyecegine vurgu yaptiklar: goriilmiistiir.

31. Fen ve matematik 6gretmenleri gelecegin mesleklerinin teknoloji, yazilim,
yapay zeka, programlama, bilgisayar, miithendislik, tip, 0gretmenlik, arsiv
yonetimi, fen yasam alanlari, nano teknoloji, uzay bilimleri, hemsirelik,
bilisim, robotik, yenilenebilir enerji, veri madenciligi, giyilebilir teknoloji,
bliylik veri analizi, siber gilivenlik ve iletisim oldugunu diisiindiikleri

belirlenmistir.

32. Rehber 6gretmenleri gelecegin mesleklerinin mithendislik, uzay bilimleri,
saglik alani, yazilim, programlama, genetik, 6gretmenlik, adalet, egitim,
bilisim, teknik bilimler, otomasyon, kimya miihendisligi, bilgisayar
mithendisligi, fen ve matematik odakli meslekler, teknoloji ve bilimle alakali
meslekler, robotik, tarim ve hayvancilik oldugunu distindiikleri

belirlenmistir.

33. Ogrenciler gelecegin mesleklerinin miihendislik, dgretmenlik, doktorluk,
teknolojiye dayali meslekler, kimyagerler, bilisime dayali1 boliimler, mimarlik
oldugunu diistindiikleri belirlenmistir.

34. Arastirmaya katilan rehber 6gretmenler, matematik ve fen 6gretmenleri farkl
boliimlerden olusan 6gretmen aglarmin 6gretmenin donanimini arttiracagini

ve yasam boyu O6grenen bireylere doniismesini saglayacagmi diisiindiikleri

belirlenmistir.

5.3. Oneriler

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gére Oneriler:
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Okul psikolojik danigsmanlar1 6grencilerin lise ya da boliim seg¢imlerinde
etkilidir bu ylizden rehberlik hizmetlerinde kariyer danigmanligi alanina daha

genis Onem verebilir.

STEM alanlar1 gelecegin mesleklerinin biiylik kismint kapsamaktadir.
Okullarda basta psikolojik danigmanlar1 olmak iizere 6gretmenler, aileler ve

ogrencilerin bu meslekler hakkinda bilgilendirilmeleri katki saglayabilir.

Okul psikolojik danismanlar1 kariyer danismanligi adi altinda cesitli sinif,

bireysel ve grup rehberligi etkinlikleri diizenleyebilir.

STEM egitimi diger iilkelerle rekabet edebilme giiclimiizii artirabilecegi goz
oniinde bulunduruldugunda Milli Egitim Bakanlig1 yetkililerinin okullarda
STEM egitimini yayginlastirma konusunda yeni strateji ve politikalar

gelistirip uygulanmasini saglayabilir.

Okullardaki tiim 6grenciler rehberlik servislerinden yararlanabilmesi igin
okullardaki rehber Ogretmen sayilarinin artirilmasi gerekmektedir. Tim
ogrencilerin rehberlik servislerinden faydalanmasi durumunda 6grencilere

dogru ve saglikli yonlendirmeler ve miidahaleler yapilabilir.

. Her 6grencinin kendi ilgi ve yetenegini kesfetmesi ve bu dogrultuda lise ve
boliim se¢imleri yapmasi saglanarak gengligin genel gelisimi ve gelecekteki

basarist acisindan dogru se¢imler yapmalari saglanabilir.

Sahada caligan rehber Ogretmenlerin kariyer sinif rehberlik etkinliklerine
odaklanan siirekli egitime ihtiyaclar1 vardir bdylelikle rehber 6gretmenlerin

STEM kariyer danigmanligi hakkinda donanimlarinin artirilmasi saglanabilir.

Okul rehberlik servisi dgrencilerin ilgi ve yeteneklerini ortaya ¢ikarma

konusunda etkili ¢calismalar diizenleyebilir.

Okul rehberlik servisleri kariyer planlama ¢aligmalari, gelecegin mesleklerini

tanitma ve bazi mesleklere olan 6n yargilar lizerinde ¢aligmalar ylirtitebilir.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Okul danigmanlarinin rollerinin disiplinleraras1 yapist ve Ogrencilerin
gelecekteki yasamlar1 iizerindeki potansiyel etkilerinin boyutu nedeniyle 21.
yiizyll kariyer firsatlary, Ozellikle STEM ile ilgili bilgiler konusundaki

farkindaliklarini arttirabilir.

Okul danismanlar1 STEM kariyer planlamasina yonelik olusan ivme 6zellikle
ogrencilere kariyer damigmanligi, ders ve alan se¢imi, basariya ve hedefe

yoneltme, veli bilgilendirmesi ve az temsil edilen niifuslara dikkat ¢ekebilir.

Okul danigsmanlar1 6grencileri, kendi niteliklerine ve egitimlerine uyan

STEM ile ilgili kariyerlerini siirdiirmeye tesvik edebilir.

Okul danigsmanlari, 6grencinin kariyer gelisiminde ¢ok Onemli bir role
sahiptir ve Ogrencilere becerilerini, 1ilgi alanlarmi ve yeteneklerini
gelistirmelerinde yardimci olup ve daha sonra bunlar1 mevcut isgiicii talepleri

ile iligkilendirerek mesleki yonlendirmeler yapabilir.

Okul danigmanlar1 6grencilere mesleki yonlendirme calismalar1 yaparken

ayni zamanda veli bilgilendirme ¢aligsmalarida yapabilir.
Okullarda STEM etkinliklerinin yapilmasi yOniinde Ogretmenlere ve
Ogrencilere destek verebilir, bu tarz etkinliklere ve egitimlere katilim

saglanmasi icin 6grencilere ve 6gretmenlere mentdrliik saglayabilir.

Kendi okullarinda ve diger okullardaki 6grencileride kapsayacak projelere

destek verebilir.

Okul danmigmanlar1 okullarinda bilim senlikleri diizenleme konusunda

yardimci olabilir.

Ogrencilere ve dgretmenlere Tiibitak projelerinde yer almlar1 konusunda

mentorliik saglayabilir.
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19. Okul danigsmanlar1 6grencileri proje ve etkinliklere katilimmi saglayarak

STEM alanlarini tanimalarini saglayabilir.

20. Okul danigmanlar1 STEM alanlarmi tanitmak i¢in rol modelleri 6grencilerle

bulusturabilir.

21. Okul danigsmanlar1 inovasyonun Onemini, Endiistri 4.0’in hayatimiza

getirecegi degisiklikleri 6grenci, 6gretmen ve velilere aktarabilir.

22. STEM egitiminin kiiglik yaslardan itibaren uygulanmasi gerektigi sonucu
dogrultusunda okul oncesi Ogrenciler ile STEM etkinlik c¢aligsmalari

diizenlenebilir.

Arastirmacilara oneriler:

1. Literatiirde rehberlik 6gretmenlerinin STEM alanlarinin se¢imine yonelik etkisi
konu baghigi altinda yurtdisinda ¢ok az sayida calisma, yurticinde ise hicbir
calismanin olmadig1 goriilmiistiir. Bu sebeple genellenebilirlik bakimindan yeni

caligmalar literatiiri destekleyebilir.

2. Bu arastirmada yalnizca Kirklareli ili merkez ve Babaeski, Pmarhisar ilceleri’nde
O0gretmenlik yapan rehber 6gretmen, fen 6gretmeni ve matematik 6gretmenlerinden
olusan ve dort farkl ortaokulda okuyan 6grencilerden alinan veriler kullanilmistir.
Yeni yapilacak ¢aligmalarin, elde edilen bulgularinin evrene genellenebilmesi i¢in

evreni temsil edecek bir grup tizerinde yapilmasi onerilebilir.

3. Bu calisma 7 6grenci, 7 rehber 6gretmen ve 7 matematik ve fen 0gretmeni ile
gerceklestirilmistir. Bundan sonraki ¢aligmalar diger paydaslar1 da i¢ine alarak daha
derinlemesine inceleme gergeklestirilebilir. Katilimct sayist 21 ile sinirl tutulmus

olup katilimci sayist arttirilarak verilerin farklilagip farklilasmadigia bakilabilir.

4. Bu arastirma bes, alt1, yedi ve sekizinci sinif dgrencileriyle smirh tutulmus olup

sonuglarin tekrarlanabilirligi degisik yastaki gruplarla yinelenerek sinanabilir.
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5. Bu arastirma rehber 6gretmen, matematik 6gretmeni ve fen 6gretmenleri ile sinirli
tutulmus olup sonucglarin tekrarlanabilirligi farkli brang Ogretmenlerini igeren

gruplarla yinelenerek sinanabilir.

6. Konu farkli demografik perspektifinden detayli olarak incelenerek rehberlik

servislerinin etkisi daha derinlemesine arastirilabilir.

7. Arastirma sadece ortaokul Ogrencileri ile smirlidir. Yeni calismalarin K-12

seviyesindeki farkli yas grubundaki 6grencileri icermesi dnerilebilir.

8. Kariyer gelisimi, gencligin genel gelisimi ve gelecekteki basarisi igin esastir.
Gelecekte yapilacak arastirmalarda, kariyer gelisimini etkileyen faktorler daha

detayli olarak incelenebilir.

9. Kariyer gelisiminde cinsiyet faktoriiniin etkisi daha derinlemesine irdelenerek

iizerinde yapilacak yeni arastirmalar alan yazina katki saglayabilir.

10. Arastirma kapsaminda rehberlik servislerinin etkisi goriisme teknigi kullanilarak
nitel verilerle incelenmistir. Nicel ve karma yontemler kullanilarak konu

derinlemesine incelenebilir.
11. Kariyer danmigmanligi mesleklere yonlendirme agisindan onemlidir bu yilizden

okul danigmanlarina etkili miidahaleler gergeklestirebilmeleri i¢in miidahale ¢aligma

programlari olusturulup etkileri incelenebilir.
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EKLER

EK-1

KIiSISEL BILGi FORMU

Sevgili Katilimcilar;

Asagida sizinle ilgili bazi sorular sorulmaktadwr. Sorulara vereceginiz
cevaplarin ‘dogru’ ya da ‘yanlis’ diye bir ayrimi yoktur. Vereceginiz bilgiler gizli
tutulacak ve sadece bilimsel arastirma amagli kullanilacaktir. Bundan dolayi
sorulart gergekgi, samimi ve igten cevaplamaniz onemlidir. Vereceginiz bilgiler gizli
tutulacagindan adinizi ve soyadinizi yazmaniza gerek yoktur. Katkilarinizdan dolayi
tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Esra CELIK
Cinsiyetiniz : () Kiz () Erkek

Mesleginiz: () Ogrenci () Matematik Ogretmeni ( ) Fen Bilimleri Ogretmeni ( )
Rehber Ogretmen

Smifimiz : () 5. Simf ()6.Smif ()7.Smf  ()8. Smf
Yasiniz:

Mesleki Deneyimi: ( )1-5Yid ( )5-10Yd ( ) 10-15Yd ( )15-20
Yil ()20 Yil Uzeri

Akademik basar1 diizeyiniz: () Diisiik () Orta () lyi
Ailenizin ekonomik diizeyi: () Diisiik ( ) Orta () Iyi

Babanizin egitim diizeyi: ( ) Okul Mezunu Degil () Ilkogretim () Ortadgretim (
) Yiiksek Ogretim

Annenizin egitim diizeyi: () Okul Mezunu Degil () Ilkogretim () Ortadgretim ()
Yiiksek Ogretim
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EK-2

ARASTIRMA SORULARI

Ogrenci Sorularn

1. Rehber 6gretmen lise ya da boliim segimlerinde etkili midir? Ya da etkisi ne
olur?

2. Rehber 6gretmen Ogrencilerin yeteneklerini, giiclii yanlarmni, pozitif yonlerini
ortaya ¢ikarmasinda etkisi nedir?

3. OSYM'nin yaptig1 iiniversiteye giris smavinda ilk 1000’e giren Ogrencilerin
STEM alanlarina yerlesme oraninda diisiis oldugu goriilmektedir. Bu oranin
arttirilmasi i¢in rehber 6gretmenin ne gibi bir katkisi olabilir?

4. Teknolojik olarak diger iilkelerin seviyesine ulasabilmemiz i¢in sizce STEM
alanlarina ilgi duyan 6grenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?

5. Ekonomik olarak giiclii olan iilkelerle yarismamiz sizce nasil miimkiin olur?

6. Fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin 6grenciler tarafindan gelecek kariyeri
olarak belirlenmesi i¢in rehber 6gretmenin etkisi nedir?

7. Fen, teknoloji, miihendislik ve matematik bdliimlerinin se¢iminde cinsiyet rol
oynamakta midir?

8. STEM egitimi verilirse, daha fazla 6grencinin fen bilimleri ya da miihendislik
béliimlerini tercih edecegini diisiiniiyor musunuz?

9. Okullarda ki klasik Fen gretimi yerine soru sormaya, arastirmaya dayali egitim
sekline doniigse 0grencilere ne gibi etkileri olacaktir?

10. Sizce gelecegin meslekleri nelerdir?

11. Diinya ¢apinda her 3 yilda bir yapilan PISA smavinda Matematik ve Fen
alanlarinda Tiirkiye basari olarak son siralarda yer almaktadir. Bunun sebebi sizce
neler olabilir?

12. Lise ya da boliim tercihi yaparken rehber 6gretmenin fikirlerine ne kadar 6nem
verirsiniz?

13. Tercih yaparken rehber 6gretmenin yardimina ihtiya¢ duyar misiniz?
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Ogretmen Sorulan

1. Rehber 6gretmen lise ya da bolim se¢imlerinde etkili midir? Ya da etkisi ne
olur?

2. Rehber o6gretmen Ogrencilerin giiclii yanlarini ortaya ¢ikarmasinda etkisi
nedir?

3. Osym'den alman veriler incelendiginde sayisal alanlarda yerlesen ilk 1000
ogrencinin STEM alanlarma yerlesme yiizde oranlarinda 2000 yilindan 2014
yilina kadar bir diisiis yasadig1 goriilmektedir. Bu oranm arttirilmasi igin
rehber 6gretmenin ne gibi bir katkis1 olabilir?

4. Japonya'nin 1980'de Giiney Kore’nin 2000 'li yillarda Asya'da yarattigi
mucizeyi Tiirkiye'de gerceklestirmek icin STEM alanlarma ilgi duyan
ogrenciler yetistirilmeli midir? Neden? Nasil?

5. 2l.yy da daha da zorlu kulvara girecek olan global ekonomik diizende
yarigsmak sizce nasil miimkiin olur?

6. Fen ve teknolojiye yonelik mesleklerin 6grenciler tarafindan gelecek kariyeri

olarak belirlenmesi igin rehber 6gretmenin etkisi nedir?

7. 7. Fen, teknoloji, mithendislik ve matematik béliimlerinin se¢iminde cinsiyet

rol oynamakta midir?

8. 8. STEM egitimi verilirse, daha fazla G6grencinin fen bilimleri ya da

miihendislik boliimlerini tercih edecegini diisiiniiyor musunuz?

9. 9. Okul fen 6gretim pedagojisinin klasik yontemlerden sorgulamaya dayali

fen 6gretim yaklasiminin doniisiimii 6grencilere ne gibi etkileri olacaktir?
10. 10. Sizce gelecegin meslekleri nelerdir?

11.0ECD tarafindan her 3 yilda bir yapilan PISA sinavinda Fen ve Matematik
alanlarindan Tiirkiyenin OECD ortalamalarmin altinda kalarak OECD iilkeleri

arasinda son siralarda yer almasimin sebepleri neler olabilir?
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12. Farkli bolimlerden olusan 6gretmen aglari, 6gretmene ne gibi katkilar

saglayacaktir?

13. Okullarda STEM egitimi verilirse, STEM is alanlarinda ya da diger alanlarda

biiylime gerceklesir mi? Neden? Nasil?

14. STEM alanindaki derslerin miifredat ve kazanimlar1 21. yy 6grencilerin

ihtiyacglarina cevap verebilecek diizeyde mi? Neden?

15. 21 yy becerileri sizce neler olmalidir?
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T.C.
ISTANBUL UNIVERSITESI

¥ 14534 Z

Veli Onay Mektubu
Saymn Veliler, Sevgili Anne-Babalar,

Istanbul Universitesi Egitim Bilimleri Anabilim Dali, Rehberlik ve Psikolojik
Damgmanlik Tezli Yiiksek Lisans tezi kapsaminda “Rehberlik Birimlerinin Ortaokul
Ogrencilerinin STEM Alanlarmi Se¢mesine Olan Etkisi” YUKSEK LISANS tez calismasi
yiriitmekteyiz. Arastirmamizin amaci, Ortaokul 6grencilerinin STEM alanlarini se¢gmesinde
rehberlik birimlerinin etkisini yordamaya calismaktir. Bu amagla ¢ocuklariniz ile goériisme
(roportaj) ve form (kisisel bilgi formu) doldurmaya ihtiyag duymaktayiz.

Katilmasina izin verdiginiz takdirde c¢ocugunuz ile roportaj yapilacaktir.
Cocugunuzun cevaplayacagi  sorularin onun psikolojik gelisimine olumsuz etkisi
olmayacagindan emin olabilirsiniz. Sizin ve ¢ocugunuzun dolduracagi anketlerde
cevaplarimz kesinlikle gizli tutulacak ve bu cevaplar sadece bilimsel arastirma amaciyla
kullamilacaktir. Bu formu imzaladiktan sonra hem siz hem de ¢ocugunuz katilimciliktan
ayrilma hakkina sahipsiniz. Arastirma sonuglarinin ozeti tarafimizdan okula ulastirilacaktir.

Anketleri doldurarak bize saglayacagimz bilgiler rehberlik birimlerinin ortaokul
ogrencilerinin STEM alanlarin1 segmesine olan etkisinin saptanmasina 6nemli bir katkida
bulunacaktir. Arastirmayla ilgili sorularimzi asagidaki e-posta adresini veya telefon
numarasini Kullanarak bize yoneltebilirsiniz.

Saygilarimizla,
Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Gamze SART

Tez Danismani
Istanbul Universitesi, Istanbul
Tel: 0532 296 86 12

Liitfen bu arastirmaya katilmak konusundaki tercihinizi asagidaki seceneklerden size
en uyqun gelenin alzina imzanizi atarak belirtiniz ve bu formu cocugunuzia okula geri

gonderiniz.

A) Bu arastrmaya tamamen gonilli  olarak  katiliyorum ve  ¢ocugum
...................................... 'mn da katihmeir olmasina izin veriyorum [ ] izin
vermiyorum []

B) Calismay: istedigim zaman yarida Kesip birakabilecegimi biliyorum ve verdigim

bilgilerin bilimsel amacli olarak kullanilmasini kabul ediyorum. [] Kabul
etmiyorum [ ]

Baba Adi-Soyadi........ccccovevierieneirennnen. Anne Adi-Soyadi.......c.ccoeeveieieniinienenene,
Imza ..o TMZA oo
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OZGECMIS

Esra CELIK
Psikolojik Danigman
05394561819 - celikkkesra@hotmail.com

EGITIM:

« 04/09/2006-02/06/2011(Mezun)-Yeditepe Universitesi-Matematik

Ogretmeni (Ing.)

e 31/08/2010 - 11/06/2012 (Mezun)-Yeditepe Universitesi-Psikolojik

Danismanlik ve Rehberlik (Ing.)

e 17/06/2010 — 27/08/2010 Bogazici Universitesi- Human Memory ve

Educational Psychology

IS TECRUBELERI:

Kirklareli Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM)

Kaynarca Ortaokulu (Rehber Ogretmen)

Kirklareli Atatiirk Ortaokulu ( Rehber Ogretmen )

Istanbul istek Semihasakir Anadolu lisesi ( Staj )

Istanbul Bostanc1 Hayrullah Kefeoglu Anadolu Lisesi ( Staj )

Istanbul Irmak Anadolu Lisesi ( Staj )

ALDIGI EGITIMLER VE SERTIFIKALAR

“The Science of Happiness” Berkeley University

Yeditepe Universitesi Matematik Ogretmenligi Onur Ogrencisi Mezunu
LEGO Education ile STEM Egitimi Sertifikas1

Yeditepe Universitesi Tanitim Giinleri PDR Asistan1 Sertifikasi
Olimpos Gokyiizii ve Bilim Festivali Katilim Sertifikas1

Kariyer Rehberligi Egitimi Sertifikas1

Etkili Iletisim, Kisisel Gelisim ve Aktivite Yonetimi Sertifikasi
Erasmus Plus Avrupa’ya Acilan Kap1 Egitim Sertifikast

Ergen Saglig1 Egitim Sertifikas1
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Yeditepe Universitesi Kariyer Giinleri Sertifikasi
Kisa Siireli Coziim Odakli Danigsmanlik Yaklagimi Egitim Sertifikast
Toplumsal Duyarlilik Programi Sertifikasi

Dogan Ciiceloglu Kariyer Danigsmanligi Egitim Sertifikasi
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